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Apresentacao
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Hospital
Cidade do Sol

0 Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal
(IgesDF), Servico Social Autonomo (SSA), foi criado pela Lei n°
6.270/19 para ampliar o modelo do Instituto Hospital de Base
(IHBDF). Pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, de
interesse coletivo e de utilidade pdblica, possui relacdo de natureza
convenial com a Secretaria de Salde do Distrito Federal (SES/DF),
gestora do Sistema Unico de Sadide (SUS) local, para fomento e
execucdo de atividades e projetos.

Este documento tem por objetivo garantir a transparéncia na gestdo
dos recursos publicos, por meio da consolidacdo de informacdes
estratégicas sobre a execucdo de acdes e de servicos de satide nas
unidades sob responsabilidade do Instituto: o Hospital de Base do
Distrito Federal (HBDF), o Hospital Regional de Santa Maria (HRSM),
a Unidade Cidade do Sol (HSol) e as Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs) distribuidas pelo territério do Distrito Federal.

0 Instituto apresenta, por meio deste relatério, a prestacdo de
contas em cumprimento as disposicdes do 51° Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n° 001/2018, firmado com a SES/DF.

A atuacdo do IgesDF visa a gestdo estratégica dos servicos de satide
do SUS no ambito distrital, integrando assisténcia, ensino, pesquisa
e inovacdo em satide, em estreita cooperacdo com a SES/DF.

Ao longo deste quadrimestre, o Instituto buscou assegurar o acesso
qualificado a Atencdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia, bem
COMO aprimorar 0S processos assistenciais e gerenciais por meio da
adocdo de boas praticas, indicadores de desempenho e projetos de
melhoria continua.

Desta forma, este relatorio apresenta os principais resultados
alcancados, os indicadores de desempenho pactuados, a execucdo
orcamentaria e financeira e uma andlise critica dos avangos e
desafios enfrentados, reafirmando o compromisso do IgesDF com a
qualificacdo da gestdo pdblica em salide e com a prestacdo de
contas a sociedade.



*Conforme termos do 51° TA ao Contrato de Gestéio n°001/2018.
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Objetivos Estratégicos”

Integracdo de Servigos: Dinamizar e fortalecer a gestdo da referéncia e contrarreferéncia como estratégia para
aprimorar a eficiéncia da rede de atencdo a satide;

Resolutividade: Aprimorar a efetividade dos servicos de salde ofertados, potencializando a rede pdblica de
salide do Distrito Federal com interven¢des diagndsticas e terapéuticas multidisciplinares, com foco no
matriciamento das habilidades especializadas aos componentes de rede;

Inovacdo e Cooperacao na Educacdo em Sadide: Cultivar a inovacdo, o ensino, e a pesquisa do conhecimento
em saude, colaborando estreitamente com a Instituicdo de Ensino Oficial do Distrito Federal, além de outras
entidades de ensino, pesquisa e extensdo que compartilhem objetivos similares ou que despertem interesse
mutuo, para o acolhimento de estudantes em diversos niveis de formacdo, o fomento a programas de residéncia
médica e areas afins, o investimento continuo em capacitacdo, formacdo e pesquisas e a incubacdo de projetos
inovadores na satide;

Otimizacdo da Gestdo de Recursos e Ativos: Atuar pela administracdo eficaz dos recursos e ativos, com
otimizacdo dos processos, investimento na capacitacdo continua e promogdo da atualizacdo administrativa e
operacional da contratacdo de servicos e aquisicdo de bens necessarios a garantia das finalidades pactuadas,
com énfase na incorporacdo tecnoldgica, no fortalecimento da hotelaria e na elaboracdo de protocolos
assistenciais;

Conciliacao e Desjudicializacdo: Priorizar a conciliacdo e desjudicializacdo das demandas de sadde, por meio
de didlogo institucional com o Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios (T)DFT), o Tribunal Regional
Federal da 1? Regido (TRF1), o Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), o Ministério Pdblico do Distrito
Federal e Territérios (MPDFT), o Ministério Ptblico de Contas do Distrito Federal (MPCDF), a Defensoria Publica
do Distrito Federal (DPDF), a Defensoria Pdblica da Unido (DPU), a Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF)
e 0 Nucleo de Conciliacdo e Desjudicializacdo da SES/DF, visando solu¢Bes mais dgeis e consensuais através de
ajustes e pactuactes, bem como levantamento da série estatistica da judicializagdo das demandas de satde.

Missao

Oferecer uma sadde publica de qualidade aos usuarios do SUS por meio do uso
eficiente dos recursos em cooperacdo com a Secretaria de Sadde do Distrito Federal.

Visao

Ser e expandir o modelo de Gestdo em Satde, Ensino e Pesquisa que melhor cuida
de pessoas no Brasil.

Valores

Respeito a Dignidade da Pessoa Humana; Exceléncia no Cuidado ao Paciente; Senso
de Dono; Integridade.
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Contrato de Gestao

0 Quinquagésimo Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n® 001/2018 - SES/DF, celebrado entre a Secretaria de
Estado de Satide do Distrito Federal (SES/DF) e o Instituto de Gestdo Estratégica de Sadde do Distrito Federal (IgesDF), por
meio do qual os entes aperfeicoam e ddo continuidade ao vinculo, com vistas a prestacdo de assisténcia a
saude integral, qualificada e gratuita & populacdo do Distrito Federal, e ao desenvolvimento de atividades de
ensino, pesquisa e gestdo eficiente, transparente, ética e inovadora, representa um marco importante na
evolucdo da parceria entre as instituicdes e promove uma reformulagdo estratégica do modelo de contrato de gestdo.

Entre os avangos mais significativos estd a ampliacdo do escopo do contrato, com a inclusdo das sete Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs), que até entdo tinham contratos apartados: Riacho Fundo II, Ceilandia Il, Paranod, Gama, Vicente
Pires, Planaltina e Brazlandia.

Além disso, houve a revisdo das metas assistenciais, a inclusdo de metas de gestdo e a reorganizacdo da estrutura
contratual, que passou a ser dividida em eixos temdticos: Gestdo, Assisténcia e Vigilancia em Saide, Ensino e
Pesquisa e Avaliacao e Prestacao de Contas.

As alteracBes do 9°para 051°TermoAditivo evidenciam a intencdo da SES/DF de reformular as cldusulas de prestacdo de
contas e de acesso a informacdo, a fim de reforcar o rigor na fiscalizacdo do uso dos recursos piblicos e ampliar a
transparéncia da gestdo dolgesDF. O Termo também busca aumentar a eficiéncia e a qualidade assistencial por meio da
integracdo de servicos, para dinamizacdo e fortalecimento da gestdo da referéncia e contrarreferéncias entre niveis de
atencdo. Dessa forma, potencializa a rede com intervencdes diagndsticas e terapéuticas multidisciplinares com foco na
exigéncia de maior articulacdo e eficacia dos servicos prestados.
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0 51° TA determina que seja dada transparéncia as acGes desenvolvidas pelo Instituto, por meio de Relatdrios de
Prestacdo de Contas Mensais, Trimestrais e Anuais, nos quais devem ser monitorados indicadores e resultados de gestdo
e assistenciais, que serdo avaliados pela Comissdo de Avaliacdo do Contrato de Gestdo (CAC) da SES/DF.

As metas e indicadores contratualizados visam aferir a eficiéncia da relacdo convenial entre o Contratado - IgesDF e a
Contratante - SES/DF, sendo passiveis de sancdo pecunidria. Os indicadores e metas sdo acompanhados mensalmente e
avaliados trimestralmente e anualmente, contemplando todas as unidades do IgesDF.

Quanto as metas de gestdo, destaca-se: a inclusdo do Fator-K, indicador que mensura o custo da administracdo direta
sobre a forca de trabalho; a manutencdo e exigéncia de habilitacdes e o monitoramento do indice de turnover, que
acompanha a taxa de rotatividade de colaboradores. Contendo ainda indicadores de ensino e pesquisa que medem o
grau de atendimento as necessidades de ensino em saide do DF quanto a oferta de vagas para residentes médicos,
residentes ndo médicos e estagios curriculares em relacdo as vagas disponibilizadas.

Ja os indicadores e metas assistenciais foram definidos pelas caracteristicas, especificidades, perfil assistencial, dreas
de atuacdo, papel das unidades geridas pelo IgesDF na Rede de Atencdo a Salde (RAS) e capacidade instalada,
tecnoldgica e de produgdo de servicos dessas unidades. As metas quantitativas foram estabelecidas por grupos de
procedimentos, como: Internaces Hospitalares, Transplantes e Atendimentos Ambulatoriais, contabilizando o niimero de
producdo para cada especialidade. Ja as metas qualitativas buscam aferir a qualidade do servico prestado.

Atualmente, o IgesDF presta contas de acordo com as diretrizes do 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao,
ajustadas pela Decisdo do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF) n°® 3126/2024, decorrente da Sessdo Ordinaria n°
5392, de 21/08/2024.

Com a decisdo, alguns pontos previstos no 51° TA foram adaptados, entre eles o acréscimo de novos indicadores,
mudanca de meta e modificacdo na tabela de descontos por unidade. Desta forma, os indicadores recomendados pelo
TCDF sdo:

e (ualificacdo do corpo clinico médico;

e Reinternacdo hospitalar em menos de 30 dias;

e Fila cirdrgica — risco vermelho para pacientes de emergéncia e urgéncia;

e indice de cancelamento de cirurgias eletivas;

e Percentual de admitidos em observacdo com permanéncia superior a 24h - graves e ndo graves para as UPAs.

Dos indicadores supracitados, alguns estdo sobrestados na prestacdo de contas do Instituto, uma vez que aguardam

deliberacdo da Contratante quanto a metodologia de cdlculo e demais justificativas técnicas pertinentes a permanéncia
deles no instrumento contratual.

i
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Nota Metodoldgica

Este Relatério de Gestdo foi elaborado com base nos critérios
definidos pelo 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo
celebrado entre o IgesDF e SES/DF, tendo como objetivo apresentar
informacdes relevantes sobre a producdo assistencial, desempenho
de indicadores e andlise da atuacdo das unidades sob gestdo do
Instituto, bem como informaces referentes ao planejamento
orcamentdrio, gestdo financeira, compliance, celebracdo e execucdo
de contratos, abastecimento de insumos, materiais e
medicamentos, gestdo de pessoas e inovacdo, ensino e pesquisa.

As informacBes apresentadas neste relatério foram obtidas a partir
do Sistema de Gestdo Hospitalar SoulMV, bem como planilhas de
controle gerencial e dashboards internos desenvolvidos pelas
equipes técnicas do Instituto.

Para os indicadores assistenciais quantitativos, foram considerados
os relatérios de faturamento do SoulMV, ou seja, tratam-se de
procedimentos efetivamente faturados na competéncia em questdo.
Para os indicadores qualitativos e de monitoramento foram
utilizadas planilhas de controle interno dos setores, bem como a
ferramenta de censo hospitalar e relatorios MV.

Afim de atender as exigéncias da Lei Federal Complementar n° 141,
de 13 de janeiro de 2012, a qual determina a apresentacdo de
relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior, as analises
consideram os dados produzidos durante o segundo quadrimestre
de 2025, ainda que o Contrato de Gestdo estipule como trimestral a

0 documento contempla informacdes relativas a producio periodicidade de avaliacdo da contratada pela Comissdo de
e a0 desempenho das unidades: Acompanhamento do Contrato de Gestdo (CAC) da SES/DF.

HOSP?“' de Ease do Distrito Fed’eral; A coleta, validagdo e consolidacdo dos dados foram realizadas pelas
Ho§p|ta| Rggmnal desantaiaria; equipes técnicas do IgesDF, com apoio de ferramentas de gestdo,
Unidade Cidade do Sol; tind dronizacs todolei isténcia d
Unidades de Pronto Atendimento do Distrito Federal. garantinco a-padronizacdo Mmetodologica € a consisiencia. das
informacBes ao longo do periodo analisado. Os dados foram
Avaliacdo pela Comissdo de Acompanhamento do Contrato organizados em séries temporais, quando aplicavel, e apresentados
de Gestdo (CAC/SESDF). com linguagem clara e técnica, com foco na prestacdo de contas,
avaliacdo de resultados e subsidio para a tomada de decisdo.
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Planejamento Estratégico

0 Nosso Caminho Conectado ao Paciente

0 Planejamento Estratégico € um conjunto de acdes e diretrizes coordenadas que visam o alcance da estratégia. Em termos
simples, ele propicia a alteracdo de um estado atual para um desejado. Para que a estratégia seja efetivamente alcancada, o
engajamento e 0 senso de pertencimento tornam-se pilares essenciais que todos os colaboradores devem assumir.

0 IgesDF tem como objetivo se tornar uma referéncia em gestdo, ensino e pesquisa nos préximos anos. Para que isso
aconteca, é necessario que a unido dos esforcos individuais possuam sinergia com o propésito central da organizacdo. O
Planejamento Estratégico é uma ferramenta poderosa para nortear o caminho a ser percorrido e ajusta-lo quando for
necessario, a fim de manter a rota central.

Ainda no primeiro semestre de 2024, o IgesDF deu inicio a revisdo do Planejamento Estratégico 2024-2027, com o objetivo de
aprimorar a gestdo do Instituto frente aos novos desafios. Essa iniciativa visa assegurar o cumprimento das metas

estabelecidas e fomentar um novo modelo cultural que aumente o engajamento dos gestores, sempre com foco no paciente.
A seguir, sdo apresentados os pontos principais do Planejamento Estratégico.

Desempenho Parcial

@ DesempenhodoMés @ Desempenho da Série
83% 86% . . o )

T6t [ g 77% LN merrrem R A série histérica do desempenho do planejamento
evidencia a complexidade na elaboracdo do
documento. Ao longo dos meses, os indicadores
apresentaram variacdo, com o maior alcance
registrado em julho.

Mai Ju Jul Ago

0 desempenho parcial do Planejamento Estratégico é obtido por meio da taxa de
780/0 sucesso™ das perspectivas que o compdem.

80%

70%

60%

50%
n

*Aadogdo da taxa de sucesso considera os indicadores que atingiram a meta sobre o total de indicadores do Planejamento Estratégico.

Desempenho por Perspectiva

Infraestrutura e Tecnologia Financeiro
L it 70%
Sociedade Desenvolvimento Humano

I son [ 69%
Processos Internos

_ 80% *Dados consolidados de janeiro a agosto.
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Destaques Positivos

ﬁ[{éﬁ indice de Participacdo nos Treinamentos de Compliance

Indice de Reputagdo Pdblica

@ indice de Engajamento

Grandes Nimeros

)

Perspectiva da Sociedade

A perspectiva da sociedade reflete diretamente como a comunidade recebe e percebe o servico do Instituto na pratica. Neste
contexto, o objetivo é aprimorar as acdes de comunicacdo, fortalecer a agenda ESG (ambiental, social e de governanca),
assim como as iniciativas de compliance e transparéncia.

@g 65,5 mil w 76 mil
seguidores seguidores

+2.400

colaboradores treinados
em acdes de Compliance

+16%
aumento dos seguidores
da rede do Instituto

+60%
de aumento das acdes de
capacitacdo do Compliance

2\

d 20 digf d 10,95*
e prazo estabelecido oo média em dias do tempo
peﬁa lei 4.896/2012 R de resposta da Ovidona

0 Instituto alcancou 82% de efetividade na antecipacdo das respostas as ouvidorias em relacdo ao prazo legal de 20 dias, com
uma média de atendimento de 10,95 dias.

* 0 indice ndo inclui ouvidorias relacionadas a dendncias.

220/0 indice de reputacdo pblica

@ Noticias positivas @ Noticias neutras @ Noticias negativas

Reputacao Piblica

898
800
706

495 >

400
366 394 397
200 284
151 |3 175 35

R o I Y I s o e 2 2. 3

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago

A andlise sobre a performance de midia aqui apresentada foi elaborada com um recorte do noticidrio coletado de forma
pontual, por meio da plataforma Google Alerts e pela busca ativa em veiculos selecionados. Tem como objetivo avaliar como
0 Instituto é citado nos principais veiculos de comunicacdo.
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IgesDF lanca primeira Campanha Institucional

0 IgesDF deu inicio a primeira campanha institucional, conforme
previsto no Planejamento Estratégico, voltada ao publico interno. 0
objetivo principal da iniciativa é promover os novos atributos

estratégicos do Instituto — missdo, visdo e valores — aprovados pelo  fi- i 0 O IgesDF atualizou sua
Conselho de Administracdo no final de 2024. E tem como objetivos - Misséo, Vistio e Valores
e = 2 . para acompunhur 05 NOvVos
secundarios: = . { desdfios da satde publica.
e Aproximar e engajar os colaboradores acerca dos valores
institucionais; : Uma evolugéo

e Reforcar a identidade institucional junto ao pdblico interno;

e Tornar os valores do IgesDF visiveis e replicaveis no dia a dia e;

e (onscientizar o pdblico externo sobre a atuacdo e relevancia
social do Instituto.

gue fortalece
\ nosso proposito:

Lancamento da Primeira Campanha
“Valores que nos Movem”

Métricas da Campanha

87.376 contas alcancadas no Instagram

172% taxa de visualizacdo dos videos

3,43% taxa de participagio/interaio
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Perspectiva dos Processos Internos
A perspectiva dos processos internos busca otimizar os fluxos de trabalho do Instituto, garantindo agilidade, controle e

qualidade no cuidado. O objetivo é oferecer atendimento seguro e eficiente aos pacientes, assegurando a entrega oportuna
de medicamentos e insumos as unidades de satde.

<=

e i T

98% 99% +100%

?nee%:s; Lﬁi?fgf de conformidade de entrega
do estoque fisico na entrega da cadeia de
dos insumos valor do Instituto

em relacdo ao sistema

Perspectiva dos Processos Internos

A cadeia de valor é uma ferramenta estratégica que permite compreender como as atividades de uma organizacdo
contribuem para a geracdo de valor aos clientes — no caso do Instituto, os pacientes. Esse instrumento possibilita o
mapeamento de todas as atividades envolvidas na criagdo de um servico e ajuda o Instituto a concentrar esfor¢os nas
atividades principais e a aprimorar continuamente 0s processos.
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Perspectiva de Desenvolvimento Humano

Para oferecer cuidado de qualidade, é essencial fortalecer a capacidade da organizacdo em atrair e reter profissionais
qualificados, promovendo o desenvolvimento continuo da instituicdo. O IgesDF buscard integrar e compartilhar
conhecimentos para aprimorar a linha de cuidado, criando sinergia entre a experiéncia dos pacientes e as equipes.
Colaboradores motivados sdo fundamentais para um atendimento de qualidade, e uma capacitacdo robusta garante
atendimentos mais eficientes e produtivos.

800

turmas de capacitaéﬁo de cursos ofertados
aos colaboradores do Instituto

@)
2,18%*
de absenteismo para o periodo

*Considerando licenca maternidade

a cada 10 colaboradores, 9 atribuem
qualidade alta aos treinamentos

+ 0/, dos colaboradores relatam que ha qualidade
90 / 0 ministrados pelo Instituto

nos treinamentos ministrados pelo Instituto

Perspectiva, Infraestrutura e Tecnologia

Ainfraestrutura é fundamental para garantir o funcionamento do Instituto com tecnologias atualizadas, apoiando atividades
de forma eficiente e segura. A meta é aprimorar a capacidade tecnoldgica por meio da integracdo de sistemas e
equipamentos. A estratégia inclui a colaboracdo de ferramentas para aumentar o impacto e a necessidade de investir em
recursos que reduzam etapas manuais, agregando valor aos servicos dos colaboradores.

s

99% 100% 1

o ntr
de disponibilidade dos de tratamento reeI;tg%?o?j(:e
sistemas para garantia da na incidéncia de obsolescancia
operacdo do Instituto vazamento de dados do instituto

Perspectiva Financeira

A perspectiva financeira representa a forma como o Instituto gerencia, utiliza e preserva os recursos financeiros para
sustentar a operacdo e alcangar os objetivos estratégicos.

indice de Assertividade Orcamentaria

0 indice de Assertividade Orcamentaria é influenciado pelas rubricas de investimento e reserva técnica, que contemplam as
reservas de receita do Instituto conforme estipulado em Contrato de Gestdo.

a disponibilidade total do
orcamento gira em torno de 91%

d tividad tari
ACH  96% i
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Planejamento Orcamentario e Gestao Financeira

R e L

A gestdo financeira do IgesDF segue um ciclo de atividades especificas pautadas pelos principios da transparéncia,
eficiéncia e economicidade, com o objetivo de assegurar a qualidade, a eficdcia e o aperfeicoamento das informagdes
relacionadas as financas da instituicdo.

Apés o fechamento da execucdo financeira mensal, apura-se a receita total recebida juntamente com as despesas pagas
no periodo, correspondendo a fase de apuracdo e validacdo. Em seguida, realiza-se o fechamento do caixa, que apresenta
a apuracdo da disponibilidade bancdria ao final do més apurado, além do levantamento de todas as entradas e saidas
que compdem o Demonstrativo de Fluxo de Caixa (DFC) mensal. Todas as informacdes sdo apresentadas mensalmente
dentro dos processos de prestacdo de contas a SES/DF.

Apresenta-se, a seguir, um consolidado de todas as receitas ingressadas no periodo, separadas por origem do recurso
sendo:

o Repasse mensal SES/DF (Contrato de Gestdo n® 001/2018);

e Emendas Parlamentares Distritais e Federais (caso ocorra ingresso);

o Recursos Federais - Convénios (caso ocorra ingresso);

e Recursos de Arrecadacdes (Inovacdo, Ensino e Pesquisa);

e Recursos de Movimentagdes Bancdrias (Rendimentos de Aplicacdo Financeira).

21
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A partir do més de janeiro de 2025, com a formalizagdo do 62° Termo Aditivo em 30 de dezembro de 2024, que implementa
0 servico de Pediatria na UPA Sobradinho, o repasse mensal passou de R$ 143.880.651,45 para o montante de R$
144.842.652,86.

Em maio de 2025, o IgesDF recebeu o total de R$ 6.973.314,82, referente ao encontro de contas SES/DF, sendo R$
1.499.656,82 pertencente a complementacdo da parcela 2/5 e R$ 5.473.658,00 da parcela 3/5. Em junho do mesmo ano,
ocorreu o recebimento do total de R$ 10.947.314,23, referente as parcelas 4/5 e 5/5, finalizando assim, os valores
provenientes do encontro de contas SES/DF das competéncias de 2020 e 2021, que totaliza 0 montante de R$ 27.368.287,05
recebidos entre marco e junho de 2025.

No 2° quadrimestre, o ingresso de recursos financeiros no Instituto foi de R$ 554.126.629,26 oriundos do Contrato de Gestdo
n°001/2018 - SES/DF (Termos Aditivos e Apostilamentos), incluindo R$ 34.118.480,76 de repasses federais, R$ 735.418,02
inerentes as arrecadacdes das acbes de inovacdo, ensino, pesquisa e reembolsos e R$ 5.850.297,85 vinculados aos
rendimentos bancarios de aplicacdes financeiras (todas as fontes).

Em relagdo aos pagamentos, o montante pago no periodo foi de R$ 629.287.614,68, que abrange todas as naturezas de
despesas e todas as fontes de recursos (distritais, federais e/ou arrecadacdes préprias), conforme demonstrado ao longo do

relatdrio.

Demonstrativo de Recebimentos de Recursos SES/DF - Contrato de Gestdo

Recursos SES/DF - Contratos de Gestao

Repasse Bruto

Contrato de Gestiio n° 001/2018 R$ 144.842.652,86 R$ 144.842.652,86 R$ 144.842.652,86 R$ 144.842.652,86 R$579.370.611,44

Descontos R$0,00 -R$160.071,30  -R$ 19.256.534,86 -R$ 19.054.255,07 -R$ 38.470.861,23
Estatutdrios R$0,00 R$ 0,00 -R$18.786.198,86  -R$19.054.255,07  -R$ 37.840.453,93
Contrato Néo Sub-Rogados R$ 0,00 -R$160.071,30 -R$470.336,00 R$0,00 -R$ 630.407,30
16° Termo de Apostilamento R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Repasse Liquido Mensal R$ 144.842.652,86 R$ 144.682.581,56 R$ 125.586.118,00 R$ 125.788.397,79 R$540.899.750,21

Repasse Liquido Recebido Mensal R$ 140.148.902,86 R$ 144.682.564,56 R$ 125.586.118,00 R$ 121.094.647,79 R$531.512.233,21
Pessoal R$98.104.232,00 = R$98.104.21500 = R$79.318.03314 = R$79.049.976,93 RS 354.576.457,07
Custeio R$42.044.670,86 = R$41.884.599,56 = R$41.574.33486  R$42.044.670,86 R$ 167.548.276,14
Investimento R$0,00 R$4.693.750,00 R$ 4.693.750,00 R$0,00 R$9.387.500,00

Repasse de Ajustes de Competéncias Anteriores R$0,00 R$ 4.693.750,00 R$ 17,00 R$0,00 R$4.693.767,00
Pessoal R$ 0,00 R$0,00 R$ 17,00 R$0,00 R$ 17,00
Custeio R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Investimento R$0,00 R$4.693.750,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 4.693.750,00

Repasse do Encontro de Contas SES/DF R$6.973.314,82  R$10.947.314,23 R$0,00 R$0,00 R$ 17.920.629,05
Valor Repassado R$6.97331482 = R$10.947.314,23 R$ 0,00 R$0,00 R$ 17.920.629,05

Emendas Parlamentares Distritais R$0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00

Total de Repasses SES/DF R$ 147.122.217,68 R$ 160.323.628,79 R$ 125.586.135,00 R$ 121.094.647,79 R$ 554.126.629,26
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Recursos Federais (Convénios)

I T N N N N

Convénio n® 943882/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 508.761,66 R$ 508.761,66
Convénio n® 943888/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 209.910,00 R$ 0,00 R$ 209.910,00
Convénion® 943892/2023 R$ 294.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 294.750,00
Convénion® 943893/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 139.940,00 R$ 139.940,00
Convénion® 943969/2023 R$ 1.957.828,68 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.957.828,68
Convénion® 946498/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$512.361,94 R$ 0,00 R$512.361,94
Convénion® 948686/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$9.003.200,00 R$ 0,00 R$9.003.200,00
Convénion® 949146/2023 R$ 499.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 499.000,00
Convénion® 954424/2023 R$ 1.190.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.190.000,00
Convénion® 955265/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.403.800,00 R$ 3.403.800,00
Convénion® 955266/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 878.400,00 R$ 878.400,00
Convénion® 955268/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.749.600,00 R$ 1.749.600,00
Convénion® 955271/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.279.817,00 R$ 1.279.817,00
Convénion® 955274/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.098.000,00 R$ 1.098.000,00
Convénion® 955275/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.993.848,00 R$ 2.993.848,00
Convénion® 955278/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 237.894,00 R$ 237.894,00
Convénion® 955281/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.700.000,00 R$ 1.700.000,00
Convénion® 955282/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.745.000,00 R$ 2.745.000,00
Convénion® 955288/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.026.369,48 R$ 1.026.369,48
Convénion® 955290/2023 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.690.000,00 R$ 2.690.000,00
Total de Repasses Federais R$ 3.941.578,68 R$0,00 R$9.725.471,94  R$20.451.430,14 R$34.118.480,76

Recursos de Arrecadagdes

I T N R N

Diretoria de Inovacdo, Ensino e Pesquisa R$ 82.395,66 R$ 159.687,58  R$446.570,78 R$ 45.359,00 R$ 734.013,02

Convénios de Ensino R$ 73.893,66 R$ 135.257,58 R$ 435.118,13 R$ 0,00 R$ 644.269,37

Taxas / Inscri¢bes R$ 1.750,00 R$ 1.750,00 R$ 2.050,00 R$ 1.600,00 R$7.150,00

Pesquisas (Estudos Clinicos) R$ 6.740,00 R$ 22.640,00 R$ 9.344,65 R$ 43.737,00 R$ 82.461,65

Multas Biblioteca R$ 12,00 R$ 40,00 R$ 58,00 R$ 22,00 R$ 132,00
Reembolsos R$ 410,00 R$ 370,00 R$ 400,00 R$ 225,00 R$ 1.405,00

Alimentacdo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

2% Via de Cracha e Adesivo de Estacionamento R$ 410,00 R$ 370,00 R$ 400,00 R$ 225,00 R$ 1.405,00
Total de Recebimentos R$ 82.805,66 R$ 160.057,58  R$446.970,78 R$ 45.584,00 R$ 735.418,02

Recursos de Movimentacdes Bancarias

I T N R N

Rendimentos Bancarios - Todas as Fontes | R$ 1.876.950,15 = R$ 1.729.830,51 R$1.462.916,91  R$780.600,28 = R$ 5.850.297,85

Aplicacdes Banco de Brasflia - CDB/CDI R$ 1.660.838,25 = R$1.478.087,17 = R$1.137.031,82 R$368.108,69 | R$4.644.065,93
AplicacBes Banco do Brasil - CDB/CDI R$216.111,90 R$ 251.743,34 R$ 325.885,09 R$412.491,59 | R$1.206.231,92
Tarifas Bancdrias - Todas as Fontes -R$ 8.996,06 -R$ 4.671,49 -R$9.035,71 -R$4.972,13 -R$ 27.675,39
Tarifas Pagas - Banco de Brasilia -R$ 8.639,46 -R$ 4.247,09 -R$ 7.579,90 -R$ 4.454,73 -R$ 24.921,18
Tarifas Pagas - Banco do Brasil -R$ 356,60 -R$ 424,40 -R$ 1.455,81 -R$ 517,40 -R$ 2.754,21
Tarifas Ressarcidas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
23
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Total Geral de Recebimentos no Periodo

Total Geral de Recebimentos oo 103 053 559 17 | R$162.213.516,88  R$137.221.494,63 RS 142.372.262.21 RS 504.830.825,89

no Periodo
Fontes de Recurso
Fontes de Recurso Valores
Contrato de Gestdo e Aditivos / Apostilamentos R$ 554.126.629,26
Emendas Parlamentares Distritais R$ 0,00
Convénios R$ 34.118.480,76
Recursos Préprios (Diep, Reembolsos, Doacdo) R$ 735.418,02
Rendimentos Bancarios (Todas as Fontes) R$ 5.850.297,85
Total Geral R$ 594.830.825,89

Demonstrativos de Despesas

Pagamento por Natureza da Despesa - 2° Quadrimestre 2025

Plano de Contas Mai Jun Jul Ago Total
Concessiondrias R$2.145517,58 = R$1.691.62835 = R$2.668.41143 = R$2.442.86329 = R$8.948.420,65
Custo com Pessoal R$71.886.440,58 = R$73.609.072,76 = R$107.702.596,02 R$76.134.567,70 R$329.332.677,06
Despesas Gerais R$1.998.031,02 = R$2.807.678,02 = R$1.741.92494 = R$2.483.176,89 = R$9.030.810,87
Investimentos R$ 424.184,48 R$1.143.449,28 = R$2.066.436,09 = R$1.853.95856  R$5.488.028,41
Material de Consumo R$26.882.84334 = R$19.565.187,98 = R$27.012.870,25 = R$23.293.533,54 ' R$96.754.435,11

Servicos de Terceiros (Empresas Contratadas - PJ)  R$43.892.595,77 = R$40.207.54554 = R$45.887.911,37 = R$49.745.189,90 R$ 179.733.242,58

Total R$ 147.229.612,77 R$ 139.024.561,93 R$ 187.080.150,10 RS 155.953.289,88 R$ 629.287.614,68
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Detalhamento de Pagamentos por Natureza da Despesa

Pagamento por Natureza da Despesa - 2° Quadrimestre 2025
Plana de Conas T ™ Y I T

Concessiondrias R$2.145.517,58  R$1.691.628,35 R$2.668.411,43 R$2.442.863,29 = R$8.948.420,65
Servico de Agua e Esgoto R$919.730,55 R$452.425,28 R$ 1.558.696,51 R$ 905.154,20 R$ 3.836.006,54
Servico de Energia Elétrica R$1.225.787,03 R$ 1.239.203,07 R$1.109.714,92 R$ 1.537.709,09 R$5.112.414,11

Custo com Pessoal

R$ 71.886.440,58  R$73.609.072,76 R$107.702.596,02 R$76.134.567,70 R$329.332.677,06

13° Saldrio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 28.629.466,67 R$ 0,00 R$ 28.629.466,67
Férias R$ 3.825.045,47 R$ 4.783.837,47 R$ 6.987.490,59 R$4.146.720,05 | R$19.743.093,58
FGTS s/folha R$5.168.143,05 R$ 5.760.714,96 R$ 6.050.727,42 R$8.633.308,64  R$25.612.894,07
Folha Liquida R$48.387.753,37 = R$48.488.84505 & R$49.557.260,33 = R$48.048.947,70 = R$194.482.806,45
GRRF (FGTS s/ Rescisdo) R$ 157.846,20 R$131.107,88 R$ 1.268.656,98 R$ 199.854,96 R$ 1.757.466,02
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas (Judicial) R$ 0,00 R$150.810,11 R$ 0,00 R$ 38.691,70 R$189.501,81
INSS s/folha R$ 4.117.668,64 R$4.130.889,41 R$4.219.064,23 R$4.218.450,15 = R$16.686.072,43
IRRF s/folha R$7.218.527,59 R$7.390.271,41 R$7.543.084,39 R$7.909.461,07 = R$30.061.344,46
Mensalidade Sindical R$ 20.568,07 R$ 20.337,21 R$ 23.524,44 R$ 28.370,01 R$92.799,73
Penhora Salarial R$ 13.548,52 R$ 15.217,20 R$41.993,63 R$9.934,24 R$80.693,59
Pensdo Alimenticia R$ 75.164,37 R$ 80.568,72 R$ 84.418,34 R$ 87.477,16 R$327.628,59
Rescisdo (TRCT) R$952.691,50 R$ 699.508,84 R$1.293.813,80 R$ 840.744,42 R$ 3.786.758,56
Vale-Refeicdo R$ 1.805.276,70 R$1.776.002,10 R$1.822.736,70 R$ 1.804.549,20 R$7.208.564,70
Vale-Transporte R$ 144.207,10 R$ 180.962,40 R$ 180.358,50 R$ 168.058,40 R$ 673.586,40
Despesas Gerais R$1.998.031,02 R$2.807.678,02  R$ 1.741.924,94 2.483.176,89 R$9.030.810,87
Bolsa de Estudos de Formagdo e Pesquisa R$ 10.780,00 R$10.780,00 R$ 11.580,00 R$5.150,00 R$38.290,00
Cartdrio e Taxas Pblicas R$ 484,76 R$4.000,00 R$4.504,15 R$ 10.264,95 R$ 19.253,86
Cessdo de Direito de Uso de Software (Licencas) R$ 131.783,41 R$ 23.666,35 R$37.883,30 R$ 822.034,36 R$1.015.367,42
Condugdo, Taxi, Didrias e Passagens Aéreas R$ 1.819,07 R$40.102,08 R$19.314,81 R$21.336,72 R$82.572,68
Copa, Cozinha e Refeitdrio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.297,50 R$1.297,50
Materiais Gréficos, Plotagens, Plantas e Desenhos R$ 470,40 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 470,40
Material de Escritdrio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.760,00 R$ 46.232,20 R$47.992,20
Parcelamentos, Tributos e Multa Fiscal R$ 1.455.826,30 R$1.437.319,93 R$ 1.427.242,83 R$ 1.436.759,94 R$5.757.149,00
Processos e Depdsitos Judiciais R$ 396.867,08 R$1.291.809,66 R$239.639,85 R$140.101,22 R$2.068.417,81
Investimento R$424.184,48  R$1.143.449,28 R$2.066.436,09 R$1.853.958,56 R$5.488.028,41
Equipamentos R$ 286.909,55 R$ 1.143.449,28 R$1.116.912,07 R$1.131.132,00 R$3.678.402,90
Mobilidrios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 76.664,60 R$99.579,65 R$ 176.244,25
Obras R$ 137.274,93 R$ 0,00 R$ 872.859,42 R$ 623.246,91 R$1.633.381,26
Material de Consumo R$26.882.843,34 R$19.565.187,98 R$27.012.870,25 R$23.293.533,54 R$96.754.435,11
Combustiveis e Lubrificantes Outras Finalidades R$ 358.800,00 R$ 89.700,00 R$ 89.700,00 R$ 179.400,00 R$ 717.600,00
Gases Medicinais R$ 403.980,14 R$ 481.391,56 R$ 356.105,53 R$490.301,05 R$ 1.731.778,28
Fgf;g”ﬁg?jﬁiﬁf"e's (Amoxarifado-Aventa, R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 16.026,75 R$ 4.155,76 R$ 20.182,51
Material de Expediente R$10.975,20 R$5.264,50 R$ 35.625,35 R$ 235.952,80 R$ 287.817,85
Material de Limpeza R$ 22.541,02 R$ 1.050,00 R$307.203,64 R$ 8.466,12 R$339.260,78
Material Laboratorial R$2.748.771,44 R$ 2.641.417,44 R$2.947.779,95 R$ 2.853.058,07 R$11.191.026,90
Material Médico-Hospitalar R$11.321.54333 = R$6.934.962,10 = R$10.676.971,64 = R$6.526.423,79  R$35.459.900,86
gﬂeaégﬁfémgffg‘ﬂf;;ﬁf;ar R$ 110.953,97 R$ 0,00 R$ 27.415,73 RS 0,00 RS 138.369,70
Material para Reabilitagdo (OPME) R$5.208.376,15 R$3.708.283,45 R$ 4.045.295,72 R$3.431.141,52 | R$16.393.096,84
Medicamentos R$ 6.585.765,06 R$5.616.814,36 R$ 8.415.185,97 R$9.430.717,46 R$30.048.482,85
Nutri¢do Enteral/Parenteral R$ 110.466,03 R$ 86.304,57 R$ 95.559,97 R$ 133.916,97 R$426.247,54
Outros Materiais de Consumo R$ 671,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 671,00
25
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Pagamento por Natureza da Despesa - 2° Quadrimestre 2025

Servicos de Terceiros P) R$43.892.595,77 R$40.207.545,54 R$45.887.911,37 R$49.745.189,90 R$ 179.733.242,58
Auditoria, Assessoria, Consultoria e Pericia R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$10.221,39 R$10.221,39
CSRF R$1.317.11059  R$1.322.265,51 R$1.18462332  R$1.590.06350  R$5.414.062,92
Fornecimento de Alimentacdo - Pessoa Juridica R$9.543.904,40  R$10.140.583,96 R$9.545.95892  R$10.766.259,23  R$39.996.706,51
Infraestrutura em Tl e Gestdo de Sistemas R$ 3.839.366,72 R$2.224.113,07 R$4.727.185,77 R$4.070.094,31  R$14.860.759,87
INSS R$1.628.088,14 R$ 1.485.564,38 R$1.545.449,11 R$2.014.454,92 R$6.673.556,55
IRRF R$336.264,15 R$305.217,55 R$359.410,77 R$40841333  R$1.409.305:80
1SS R$969.265,10 R$923.321,26 R$974.622,64  R$1257.15146  R$4.124.360,46
Locagdo de Bens e Equipamentos R$5.092.833,69 R$3.416.362,48 R$3.205.178,88 R$4.470.794,61  R$16.185.169,66
QOutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$93.703,93 R$121.776,98 R$40.897,77 R$48.281,94 R$304.660,62
Propaganda Publicidade, Andncios, Amtrase RETZTH08  R§19.80960 RSO0 RSO0 RE7480278
Servico de Atendimento R$ 1.737.490,45 R$1.719.120,84 R$ 1.764.685,55 R$ 1.802.713,37 R$7.024.010,21
Servico de Coleta de Residuos de Servigo de Satide R$109.684,12 R$610.899,13 R$270.334,17 R$362.31748  R$1.353.234,90
Servico de Execugdo do Lactdrio Hospitalar R$23.730,29 R$0,00 R$23.730,29 R$23.730,29 R$71.190,87
Servico de Lavanderia R$502.012,86 R$501.427,78 R$503.086,66 R$502.918,69 R$2.009.445,99

Servico de Manutengdo e Conservagdo de Bens Imdveis R$1.376.342,61 R$1.019.742,93 R$1.224.460,32 R$1.243.967,04 R$4.864.512,90

Senvigo de Manutencioe ConsenvagiodeMaquinase - peq 0g7 3336 Rg140165199  RE180819419  RE195488508  R$7.15205462

Equipamentos

Servico de Radiologia e Imagem R$3.099.173,25 R$3.096.573,83 R$3239.03929  R$3.470.87097  R$12.905.657,34
Servico de Transporte Administrativo - Locagdo R$ 158.185,60 R$172.640,83 R$ 165.204,62 R$ 166.878,10 R$662.909,15
Servico de Transporte Assistencial R$3.572.587,30 R$2.996.626,46 R$4.578.76797  R$4.602.85850  R$15.750.840,23
Servicos de Limpeza e Conservacdo R$3.874.680,36 R$3.947.293,93 R$5.915.92453  R$5.14037289  R$18.878.271,71
Servicos de Vigilancia e Seguranca R$4.463.732,05 R$4.592.591,63 R$4.624.321,66 R$5.784.711,42  R$19.465.356,76
Servigos Laboratoriais R$149.382,72 R$189.961,40 R$ 186.834,94 R$ 15.882,28 R$542.061,34

TOTAL R$ 147.229.612,77 R$139.024.561,93 R$187.080.150,10 R$ 155.953.289,88 R$629.287.614,68
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Pagamentos dos Investimentos

R T R T

Fonte de Recurso Equipamentos R$286.909,55 R$1.143.449,28 R$1.116.912,07 R$1.131.132,00 R$3.678.402,90
29°TA - Portaria n° Aquisicdo de quatro aparelhos de anestesia
443/2023 do MS com monitor multipardmetros R$0.00 R 87064428 R$0.00 R$000 RS 870.644,28
CGN°001/2018 Aquisicio de seis aparelhos de ventlador | pe 0 0y REO00  RSGA452600  RS000  RS644.52600
pulmonar com alto fluxo
CGN°001/2018 Aquisicio de um aparelho de aspirador — p¢ g gy RE000  R64078%0,00  RSO00  RS407.830,00

cirtirgico e de 15 monitores multiparametros

29°TA - Portaria n®

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$320.000,00 = R$320.000,00

96/2023 do MS Aquisicdo de um aparelho de ultrassom com

aplicacdo transesofdgica
34°TA- EPD 04051.01-
Martins Machado R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$27.600,00  R$27.600,00
34°TA- EPD 04051.01 -
Martins Machado Aquisicio de um aparelho de ultrassom sem R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$259.800,00 = R$259.800,00

aplicacdo transesofagica - tipo notebook/laptop
CGN°001/2018 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$76.150,00  R$76.150,00
Convénio 943890/2023  Aquisicdo de cinco aparelhos de anestesia R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$287.000,00  R$287.000,00
CGN°001/2018 Aquisicdo de 15 bergos pedidtricos R$0,00 R$ 271.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 271.500,00
43°TA-EPD 05085.01- | Aquisicdo de um aparelho de poligrafo cardiaco RS 180.089.00 RS 0.00 RS 0.00 RS 0,00 RS 180.089.00
Robério Negreiros sistema eletromédico computadorizado o ' ! ' o
48°TA-EPD - FSDF/SES | Aquisicdo de seis transpaleteiras elétricas R 64.650,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 64.650,00
Conienio 943890/2023 | AGUIiR0 decoisaparelhos e foco gl - pg gy R$ 0,00 REO00  RSS5.00000 | RS55000,00
Convénio 949136/2023  Aquisicdo de quatro mesas ginecoldgicas R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$52.000,00  R$52.000,00
Convénio 943882/2023 ' Aquisicdo de um monitor multiparametros R$ 0,00 R$0,00 R$ 32.420,00 R$ 0,00 R$ 32.420,00
20°TA-EPD 04083.01- | Aquisicdo de um aparelho de raio-X portatil RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$30.646.00 RS 30.646,00
Jorge Vianna odontoldgico ! ' ! o o
46°TA-EPD 03215.01- | Aquisicdo de dois microscépios biolégicos RS 0,00 R$0.00 R$ 0,00 R$20566.00 RS 20.566.00
Rogério Morro da Cruz binocular ' ' ' - -
CGN° 00172018 Aquisicdo de um cardioversor/desfibrilador R 15.846,55 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 15.846,55
CGNe 00172018 Aquisicdo de um oftalmoscdpio e um otoscopio  R$ 0,00 R$0,00 R$11.428,00 R$ 0,00 R$ 11.428,00
4G°TA-EPD - FSDF/sEs | AQUIsii de duas escadas-plataformaem  pe 14 10609 pg0,00 R$0,00 RSO0 R$ 1119800
aluminio com guarda-corpo

CGN° 00172018 Aquisicdo de um eletrocardiégrafo R$8.500,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.500,00
CGN°001/2018 Aquisicdo de um fleboscpio R$0,00 R$0,00 R$7.200,00 R$0,00 R$7.200,00
39°TA-EPD 05053.01- | Aquisi¢do de um ultrassom para tratamento R$ 0,00 RS 0.00 R$ 3.706,27 RS 0,00 R$ 3.706.27
Gabriel Magno endodontico ' ' o ' o
39°TA-EPD 0505301~y icicso de um fotopolimerizador de resinas ~ R$ 0,00 REO00  RS225000 | R$000 | R$2250,00
Gabriel Magno
46° TA-EPD 03215.01- | Aquisicdo de trés cadeiras de rodas hospitalar
Rogério Morro da Cruz adulto obeso R$ 0,00 R$ 0,00 R$5.832,00 R$ 0,00 R$ 5.832,00
44°TA-EPD 03215.01-  Aquisicdo de dois aspiradores de secrecdo R$ 5.756,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 5.756,00
Rogério Morro da Cruz elétricos para procedimentos cirtirgicos o ' ' ' o
Convénio 9438827203 auisigao de trés suportes de soro para R$ 0,00 R 0,00 R$ 0,00 R$2370,00  R$2370,00

ressonancia magnética
46°TA-EPD 0321500~ icieso e trés seladoras de grau cirdirgico .~ R$0,00 | R$1.30500  R$0,00 REO00  R$1.305,00
Rogério Morro da Cruz
44°TA-EPD 03215.01- Aquisi¢do de uma balanca digital
Rogério Morro da Cruz antropométrica adulto R$870,00 R$0,00 R$0,00 R$0.00 R$870,00
Convénio 946498/2023 Aquisicdo de duas mesas Mayo R$ 0,00 R$0,00 R$839,80 R$ 0,00 R$ 839,80
(GNP 001/2018 Aquisicdo de uma balanca digita R$0,00 R$ 0,00 R$ 830,00 R$ 0,00 R$830,00

antropométrica adulto
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Fonte de Recurso

16°TAP - EPD 06012.01 -

Jorge Vianna

CGN°001/2018

CGN° 00172018

CGN° 00172018

46°TA-EPD 03215.01-
Rogério Morro da Cruz

29°TA- Portaria n°
443/2023 do MS

Convénio 943886/2023

46°TA-EPD 03215.01-
Rogério Morro da Cruz

Fonte de Recurso

57° TA- Construcdo
Novas UPAS

57°TA- Construcdo
Novas UPAS

58°TA- Construcdo
Novas UPAS

59°TA- Construcdo
Novas UPAS

30°TA-EPD 41100001 -

Julio César Ribeiro

57°TA- Construcdo
Novas UPAS

57°TA- Construcdo
Novas UPAS

58°TA- Construcdo
Novas UPAS

59°TA- Construcdo
Novas UPAS

58°TA - Construcdo
Novas UPAS

57°TA- Construcdo
Novas UPAS

58°TA- Construcdo
Novas UPAS

Mobiliarios

Aquisicdo de 60 armarios tipo roupeiro de aco
com 16 portas

Aquisicdo de seis armarios roupeiro de ago; trés

mesas de reunido redonda e 12 mesas para
instrumental cirdirgico

Aquisicdo de 10 armdrios roupeiro de ao e de
13 estantes com 54 caixas bin

Nove mesas para instrumental cirtirgico

Aquisicdo de oito poltronas reclindveis para
acompanhante

Aquisicdo de 50 suportes de soro em aco inox

Aquisi¢do de dois carrinhos de emergéncia

Aquisicdo de 10 estantes de aco com seis
prateleiras

Obras

Construgdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Ill de Aguas Claras

Construgdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Il de Aguas Quente

Construgdo da Unidade de Pronto
Atendimento 24h — UPA - porte Ill do Guara

Construgdo da Unidade de Pronto
Atendimento 24h — UPA - porte I1l do Sol
Nascente

Obras de reforma do sistema de refrigeracdo,
exaustdo e renovacdo de ar da sala do
angidgrafo do HB

Construgdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Il de Aguas Quente

Construgdo da Unidade de Pronto
Atendimento 24h — UPA - porte Il de Aguas
Claras

Construcdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Il da Estrutural

Construcdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Il do Sol Nascente

Construcao da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte lll do Guara

Construcdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Il de Taguatinga

Construcdo da Unidade de Pronto Atendimento
24h - UPA - porte Il da Estrutural

Total de Pagamentos dos Investimentos

2° Quadrimestre 2025
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R$ 0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$137.274,93

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$137.274,93

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$424.184,48 R$1.143.449,28

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

IS I I N N

R$76.664,60

R$ 0,00

R$26.139,00

R$21.341,25

R$ 14.274,00

R$11.312,35

R$0,00

R$ 0,00

R$3.598,00

R$ 872.859,42

R$ 287.005,22

R$ 0,00

R$ 204.966,51

R$167.958,61

R$ 0,00

R$132.038,25

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$59.927,28

R$ 20.963,55

R$2.066.436,09

R$99.579,65

R$77.880,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 367,65

R$ 11.500,00

R$9.832,00

R$ 0,00

R$ 176.244,25

R$77.880,00

R$26.139,00

R$21.341,25

R$14.274,00

R$ 11.680,00

R$ 11.500,00

R$9.832,00

R$ 3.598,00

R$623.246,91 R$1.633.381,26

R$ 0,00

R$ 228.385,84

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$124.722,10

R$ 101.416,61

R$ 86.147,79

R$82.574,57

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 287.005,22

R$228.385,84

R$ 204.966,51

R$167.958,61

R$137.274,93

R$132.038,25

R$124.722,10

R$101.416,61

R$ 86.147,79

R$82.574,57

R$59.927,28

R$ 20.963,55

R$ 1.853.958,56 R$5.488.028,41
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Gestao de Custos

A gestdo de custos possui um ciclo de atividades especificas e integradas, que orientam o planejamento estratégico e respondem
as demandas organizacionais, com foco na melhoria continua do sistema de satide.

Para garantir um processo de apuracdo dos custos de forma padronizada e estruturada, o IgesDF, apds andlise das informacdes
geradas nas unidades de salide e dreas administrativas, utiliza como ferramenta o Sistema de Apuracdo e Gestao de Custos
do SUS (ApuraSus).

Entre os diversos métodos de apuracdo existentes, como o Custeio por Absorcdo, o Custeio Baseado em Atividades (ABC) e o
Custeio Varidvel, o Instituto adota a metodologia de Custeio por Absor¢do, que tem como objetivo apurar os custos do produto,
rateando todos os elementos (fixos e varidveis) em todas as fases do processo de producdo por unidade de gestdo, aplicando o
regime de competéncia.

A gestdo de custos do Instituto estd subdividida em quatro principais grupos: pessoal (celetista e estatutdrio), materiais de
consumo, servicos de terceiros e despesas gerais (como servi¢os de dgua e esgoto, energia elétrica, telecomunicagdo, etc).

0Os demonstrativos de custos das unidades sob gestdo do IgesDF, referentes ao 2° quadrimestre, apresentam os valores apurados
em cada unidade (hospitais e UPAs), com o detalhamento do periodo e dos elementos de despesa (grupos e subgrupos).

Destaca-se que, em relacdo aos valores de pessoal (celetista e estatutdrio), para permitir a distribuicdo linear dos custos por
atendimento, sdo considerados o provisionamento de férias, 13° saldrio e a provisdo patronal (no caso dos estatutdrios) para o
exercicio corrente.

£ importante salientar também os conceitos relacionados ao custo, que, no contexto do IgesDF, compreendem as seguintes
situades:

Custo Total

0 ApuraSUS é um sistema de apoio a gestdo, desenvolvido pelo Ministério da Satide para apuracdo, andlise e monitoramento dos
custos assistenciais nas unidades do SUS.

No IgesDF, a apuracdo de custos pelo ApuraSUS possibilita conhecer, de forma estruturada, quanto custa produzir cada servico de
satide, como um atendimento no pronto-socorro, uma cirurgia ou um leito-dia em Unidade de Terapia Intensiva (UTI).

0s custos no ApuraSUS sdo classificados da seguinte forma:

1. Custos Diretos

Referem-se aos gastos que podem ser associados diretamente a assisténcia prestada ao paciente. No IgesDF, isso inclui
medicamentos, materiais médicos e insumos utilizados nos atendimentos; salarios da equipe assistencial alocada diretamente em
setores como UT, centro cirdirgico e enfermarias; exames e procedimentos realizados.

2. Custos Indiretos

Compreendem os gastos que ndo estdo diretamente vinculados a um Gnico atendimento ou paciente, mas sdo indispensaveis para
o funcionamento das unidades. Envolvem custos com limpeza, vigilancia, lavanderia, energia elétrica, dgua, despesas
administrativas e de suporte, manutencdo predial e de equipamentos.

Apos a andlise e a realizacdo de todos os rateios pertinentes a producdo das unidades, o ApuraSUS é alimentado de forma
individualizada. Essa etapa visa garantir a transparéncia do processo e possibilitar um acompanhamento mais preciso dos
resultados. A partir das informagges inseridas, é calculado o Indice de Monitoramento do Desempenho (IMD) das unidades
geridas pelo IgesDF, sendo a apuracdo realizada pela SES/DF, que divulga periodicamente os resultados obtidos.

indice de Monitoramento do Desempenho - IMD

Meta Resultado
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Custo Total por Item de Custo (maio - julho)

I T T N T T

Despesas Gerais R$2.666.134,36  R$2.803.684,70  R$2.362.832,28 R$0,00 R$7.832.651,34  R$2.610.883,78
Didrias e Passagens R$ 28.606,33 R$ 30.815,57 R$ 3.457,95 R$ 0,00 R$ 62.879,85 R$ 20.959,95
Indenizacdes e Restituicdes R$390.107,84 R$ 534.133,76 R$ 159.771,28 R$0,00  R$1.084.012,88 R$361.337,63

Servicos de Agua e Esgoto R$930.321,92 R$ 1.001.435,56 R$1.037.497,73  R$0,00  R$2.969.25521 R$ 989.751,74
Servicos de Energia Elétrica | R$ 1.265.041,98 R$ 1.185.234,28 R$1.115.051,79  R$0,00  R$3.565.328,05 R$ 1.188.442,68
Servicos de

Telecomunicagdes R$ 46.647,28 R$ 46.647,28 R$ 46.850,96 R$ 0,00 R$ 140.145,52 R$ 46.715,17
(Telefonia Fixa - Ramais)

Taxas Administrativas R$5.409,01 R$5.418,25 R$ 202,57 R$ 0,00 R$ 11.029,83 R$3.676,61

Material de Consumo R$ 26.266.180,78 = R$24.580.602,70 R$26.051.113,99 R$0,00 R$76.897.897,47 R$25.632.632,49

Combustiveis

e omotivos R$ 62.382,97 R$ 56.486,26 R$57.12446  R$0,00  RS$175.993,69 R$ 58.664,56

Combustiveis e

Lubrificantes para Outras R$ 179.400,00 R$ 269.791,96 R$279.931,18  R$0,00  R$729.123,14 R$ 243.041,05

Finalidades
Gases Medicinais R$ 4.861,92 R$ 4.861,92 R$4.861,92  R$0,00 RS 1458576 R$ 4.861,92
Material de Expediente R$ 219.599,45 R$ 187.231,56 R$224.00588  R$0,00  R$630.836,89 R$ 210.278,96
Material Laboratorial R$231642435  R$354332573 | R$2.814282,80  R$0,00  R$8.674.032,88 RS 2.891.344,29

H(“)’l;tigig'r“"ediw' RS6.507.82660 | R§670443250  R$6.34162748  RS0,00 R$19.643.886,67 RS 6.547.962,22
Material Odontolégico R$ 8.269,99 R$ 1.954,60 R$17.86791  R$0,00  R$28.092,50 R$ 9.364,17
(“g;;;;')a' paraReabiitacdo ' pec 10782300 | R366520895  R4560.10732  R$0,00 R$13.41822936  R$ 447274312
Medicamentos R$10.842.687,27 = R$9.670.153,15  R$11.099.86829 R$0,00 R$31.612.70871  R$10.537.569,57

c(?n“:m""ate”a's de R$ 217.053,76 R$ 130.481,04 R$262.41434  R$0,00  R$609.949,14 R$ 203.316,38
Oxigénio Gasoso R$ 36.703,74 R$ 20.422,97 R$47.52651  R$0,00 RS 104.653,22 R$ 34.884,41
Oxigénio Liquido R$ 326.161,33 R$ 301.459,06 R$297.916,61  R$0,00  R$925.537,00 R$ 308.512,33
Pegas e Acessérios para
Equipamentos e Outros R$ 261.986,22 R$ 24.703,00 R$4357929  R$0,00  R$330.268,51 R$ 110.089,50
Materiais Permanentes

Pessoal RS 111.443.918,03 RS 116.986.033,63 RS 119.653.327,33 R$ 0,00 RS 348.083.278,99 RS 116.027.759,66

Beneficios a Pessoal - CLT  R$ 2.271.829,70 R$ 2.548.648,90 R$ 2.636.483,09 R$ 0,00 R$ 7.456.961,69 R$ 2.485.653,90
Provisdo de Férias R$ 368.232,08 R$363.391,37 R$ 382.640,53 R$ 0,00 R$1.114.263,98 R$371.421,33
Provisdo de Férias- CLT ~ R$9.025.691,83 R$ 9.598.403,02 R$9.247.284,82 R$0,00 = R$27.871.379,67 R$9.290.459,89

Provisdo de Gratificacdo

Natalina (13°) - CLT R$ 6.765.875,30 R$7.198.802,26 R$6.934.187,03 R$0,00  R$20.898.864,59 R$ 6.966.288,20

E;‘:;’;fr?: gggat'f"aga" R$1.003476,67  R$1.07933719  R$1.137.103,20  R$0,00  R$3.309917,06  R$1.103.305,69
Provisiio Patronal R$3470.61643  R$3417.89649  R$3582261,90  R$0,00  R$10.470.77482  R$3.490.258.27
chem””eragé" aPessoal-  pc73706550,48  R$78.278.62355  R$80589.080,42  R$0,00 R$23257426345 RS 77.524.754,48
_ere';‘i‘g:]rt"’ega" apessoal  ps230,669,17 R$ 220.527,13 RS 219.281,61 RS0,00  R$670.477,91 RS 223.492,64

Remuneracdo a Pessoal

Estatutario - Estadual R$ 14.510.967,37 R$ 14.280.403,72 R$ 14.925.004,73 R$0,00  R$43.716.375,82 R$ 14.572.125,27
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Servico de Terceiros R$42.415.042,44 R$42.788.632,37 R$48.490.506,61 R$0,00 R$ 133.694.181,42 R$ 44.564.727,14

Aluguel de Mdquinas

) R$ 1.418.666,63 R$ 1.418.666,63 R$1.418.666,63  R$0,00  R$4.255.999,89 R$ 1.418.666,63
e Equipamentos

Aluguel de Veiculos R$ 120.790,22 R$ 120.790,22 R$120.790,22  R$0,00  R$362.370,66 R$ 120.790,22

Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica R$ 1.006.650,35 R$ 1.044.295,20 R$1.035.861,83  R$0,00 R$3.086.807,38 R$ 1.028.935,79
Servico de Coleta de Residuos de
Servico de Satde R$ 284.552,29 R$ 381.386,82 R$373.359,85  R$0,00  R$1.039.298,96 R$ 346.432,99
servigo de Esterllizagdo RE12660750  R$T19301,60  R$11348721  R$0,00  R$35939640 RS 119.798,80
de Materiais

Servico de Fornecimento de
Alimentagdo para Colaborador- ~ R$1.207.343,79 R$ 958.351,94 R$958.699,59  R$0,00 R$3.124.395,32 R$ 1.041.465,11
Pessoa Juridica

Servico de Fornecimento de

Nutrigio Enteral R$ 2.652.807,50 R$2.119.068,84 R$2.189.21239  R$0,00 R$6.961.088,73 R$2.320.362,91

Servico de Fornecimento de

Nutrigio Parenteral R$ 133.340,38 R$94.770,49 R$127.906,16  R$0,00  R$356.017,03 R$ 118.672,34

Servi¢o de Lavanderia R$ 1.635.186,70 R$ 1.561.565,33 R$1.618.741,35 R$0,00  R$4.815.493,38 R$ 1.605.164,46

Servico de Manutencdo e

Conservagio de Bens Imbves R$ 1.580.037,73 R$ 1.393.489,21 R$ 1.547.657,70 | R$0,00  R$4.521.184,64 R$ 1.507.061,55

Servico de Manutencdo e
Conservacdo de Maquinas e R$ 1.656.519,62 R$2.011.986,42 R$1.879.184,64  R$0,00  R$5.547.690,68 R$ 1.849.230,23
Equipamentos

Servio de Cépias e Produgdo de

Documentos R$ 460.849,15 R$425.491,34 R$ 44851125  R$0,00 R$1.334.851,74 R$ 444.950,58

Servico de Fornecimento de

Alimentagio - Pessoa Juridica R$ 6.990.309,45 R$ 6.069.358,71 R$6.329.698,00 R$0,00 R$19.389.366,16 = R$6.463.122,05

Servio de Limpeza e

< R$ 4.904.345,45 R$4.913.985,94 R$7.310.804,29  R$0,00 R$17.129.13568 = R$5.709.711,89
Conservacdo

Servico de Tecnologia da

N R$ 2.886.666,14 R$ 4.309.628,83 R$4.331.541,67 R$0,00 R$11.527.836,64  R$3.842.612,21
Informacdo

Servico de Vigilancia e/ou

s R$5.312.170,28 ~ R$5.374.338,14  R$6.865.77500 R$0,00 R$17.552.28342 = R$5.850.761,14
eguranca

Servico de Lactarista R$29.522,24 R$29.522,24 R$29.522,24 R$ 0,00 R$ 88.566,72 R$29.522,24

Servico de Manutencdo e
Conservacdo de Bens Iméveis- R$48.299,98 R$ 48.299,98 R$48.29998  R$0,00  R$144.899,94 R$48.299,98
Gases Medicinais

Servico de Recepcdo R$2.044.137,39 R$2.276.706,14 R$2.251.103,70  R$0,00  R$6.571.947,23 R$2.190.649,08
Servico de Transporte R$ 3.440.362,31 R$3.511.277,61 R$4.927.822,13  R$0,00 R$11.879.462,05 = R$3.959.820,68
Servicos de Brigada de Incéndio R$530.151,41 R$530.151,41 R$530.391,41  R$0,00 R$1.590.694,23 R$530.231,41
Servigos Laboratoriais R$ 178.489,06 R$ 210.539,45 R$ 180.661,40 R$ 0,00 R$ 569.689,91 R$ 189.896,64

Servios Médico-Hospitalares R$ 3.756.331,87 R$ 3.853.954,79 R$3.847.532,97 | R$0,00 R$11.457.819,63 = R$3.819.273,21

Outros Servicos de Terceiros -

Pessoa Fisica R$ 10.905,00 R$ 11.705,00 R$ 5.275,00 R$ 0,00 R$ 27.885,00 R$9.295,00

Total Geral R$ 182.791.275,61 R$ 187.158.953,40 R$ 196.557.780,21 R$ 0,00 R$566.508.009,22 R$ 188.836.003,07

Nota: Os dados do més de agosto ainda estd em fase de andlise e fechamento no sistema ApuraSUS, motivo pelo qual os valores ainda ndo estdo disponiveis no relatdrio.
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Custo Total por Unidade - Resumo

HBDF

HRSM

UPA Brazlandia
UPA Ceilandia
UPA Ceilandia Il
UPA Gama

UPA Niicleo
Bandeirante

UPA Paranod
UPA Planaltina

UPA Recanto das Emas

UPA Riacho Fundo Il
UPA Samambaia
UPA Sdo Sebastido
UPA Sobradinho
UPA Vicente Pires
HSol

Total Geral

R$ 90.444.823,53
R$ 48.658.974,29
R$2.264.110,26
R$ 4.847.402,15
R$ 2.664.020,59
R$ 2.626.465,29

R$ 2.995.160,04

R$ 2.326.814,61
R$ 2.494.618,14

R$ 4.483.408,24

R$ 2.445.834,40
R$3.161.135,04
R$ 4.074.472,52
R$ 4.178.156,89
R$ 2.646.745,90
R$ 2.479.133,72

R$ 182.791.275,61 R$ 187.158.953,40 R$ 196.557.780,21

R$ 93.385.815,63
R$49.531.603,88
R$2.352.264,80
R$ 4.779.354,38
R$ 2.868.880,57
R$ 2.803.056,27

R$ 3.032.826,57

R$ 2.360.652,13
R$ 2.417.084,63

R$ 4.484.073,55

R$ 2.500.221,88
R$ 3.275.589,41
R$4.013.548,12
R$4.134.250,98
R$2.670.796,49
R$2.548.934,11

R$ 98.153.323,85
R$ 51.064.564,74
R$ 2.452.013,48
R$ 5.064.539,50
R$ 3.059.883,45
R$ 3.088.237,50

R$ 3.330.023,67

R$ 2.534.216,58
R$ 2.511.563,49

R$ 4.824.315,11

R$ 2.615.407,75
R$ 3.527.411,10
R$ 4.258.146,60
R$ 4.353.602,13
R$2.918.535,95
R$ 2.801.995,31

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Total
2° Quadri

R$ 281.983.963,01
R$ 149.255.142,91
R$7.068.388,54
R$ 14.691.296,03
R$ 8.592.784,61
R$ 8.517.759,06

R$9.358.010,28

R$ 7.221.683,32
R$ 7.423.266,26

R$ 13.791.796,90

R$ 7.561.464,03
R$ 9.964.135,55
R$ 12.346.167,24
R$ 12.666.010,00
R$ 8.236.078,34
R$ 7.830.063,14

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Média
2° Quadri

R$ 93.994.654,34
R$ 49.751.714,30
R$ 2.356.129,51
R$ 4.897.098,68
R$ 2.864.261,54
R$ 2.839.253,02

R$3.119.336,76

R$ 2.407.227,77
R$ 2.474.422,09

R$ 4.597.265,63

R$ 2.520.488,01
R$ 3.321.378,52
R$ 4.115.389,08
R$4.222.003,33
R$ 2.745.359,45
R$ 2.610.021,05

R$566.508.009,22 R$ 188.836.003,07

Nota: 0s dados do més de agosto ainda estd em fase de andlise e fechamento no sistema ApuraSUS, motivo pelo qual os valores ainda ndo estdo disponiveis no relatdrio.

Custo por Unidade - HBDF

HBDF

Despesas Gerais

Material de Consumo

Pessoal

Servicos de Terceiros

Total Geral

R$ 1.224.400,14

R$ 17.163.828,97

R$ 53.763.806,76

R$ 18.292.787,66

R$90.444.823,53  R$93.385.815,63 R$ 98.153.323,85

Custo por Unidade - HRSM

Despesas Gerais

Material de Consumo

Pessoal

Servicos de Terceiros

Total Geral

R$ 839.602,41

R$5.619.922,57

R$31.240.911,93

R$ 10.958.537,38

R$ 48.658.974,29  R$49.531.603,88 R$ 51.064.564,74

el vy N

Jun

R$ 1.284.967,30

R$ 17.000.769,39

R$ 56.540.351,40

R$ 18.559.727,54

R$ 907.356,64

R$ 4.186.663,61

R$ 33.306.028,58

R$ 11.131.555,05

32

Jul

R$ 1.109.445,11

R$ 17.938.030,72

R$ 58.098.463,11

R$ 21.007.384,91

R$ 747.435,68

R$ 4.706.038,80

R$ 33.451.119,72

R$ 12.159.970,54

Ago

R$0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Total
2° Quadri

R$3.618.812,55

R$52.102.629,08

R$ 168.402.621,27

R$ 57.859.900,11

Média
2° Quadri
R$ 1.206.270,85
R$ 17.367.543,03

R$ 56.134.207,09

R$ 19.286.633,37

R$281.983.963,01 R$ 93.994.654,34

Total
2° Quadri

R$ 2.494.394,73

R$ 14.512.624,98

R$ 97.998.060,23

R$ 34.250.062,97

Média
2° Quadri
R$ 831.464,91
R$ 4.837.541,66

R$ 32.666.020,08

R$ 11.416.687,66

R$ 149.255.142,91 R$49.751.714,30
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Custo por Unidade - HSol

Hsol Mai Jun Jul Ago 2t 2 e
Despesas Gerais RE36.98626  RS30.68843 RS30.07215 RSO0 RSOTM684 RSI258228
MaterialdeConsumo | RS150.82136 R$18688791 RS2430453  RS000 | RS6210380 R$187.367,93
Pessoal RE122550012 | R$1250.27434 | RS13I3ST3SA RSO0 | R$379838800  R$1266129,33

Servicos de Terceiros R$ 1.065.785,98 R$ 1.072.083,43 R$ 1.233.955,09 R$ 0,00 R$ 3.371.824,50 R$ 1.123.941,50

Total Geral R$2.479.133,72  R$2.548.934,11  R$2.801.995,31 R$0,00 R$7.830.063,14  R$2.610.021,05

Custo por Unidade - UPA Brazlandia

o Total Média
UPA BraZIandla “““ 20 Quadri 20 Quadri

Despesas Gerais R$ 30.988,66 R$32.124,15 R$ 25.735,52 R$ 0,00 R$ 88.848,33 R$29.616,11
Material de Consumo R$ 149.351,40 R$ 157.224,68 R$ 143.593,88 R$ 0,00 R$ 450.169,96 R$ 150.056,65
Pessoal R$ 1.407.633,60 R$ 1.482.538,87 R$ 1.532.004,44 R$ 0,00 R$ 4.422.176,91 R$ 1.474.058,97
Servicos de Terceiros R$ 676.136,60 R$ 680.377,10 R$ 750.679,64 R$ 0,00 R$2.107.193,34 R$702.397,78
Total Geral R$2.264.110,26 = R$2.352.264,80 = R$2.452.013,48 R$ 0,00 R$7.068.388,54 = R$2.356.129,51

Custo por Unidade - UPA Ceilandia

A Total Média

Despesas Gerais R$ 62.297,75 R$ 64.896,60 R$ 56.718,03 R$ 0,00 R$ 183.912,38 R$ 61.304,13
Material de Consumo R$ 589.038,96 R$ 456.595,31 R$ 457.586,19 R$ 0,00 R$ 1.503.220,46 R$ 501.073,49
Pessoal R$ 2.825.502,05 R$ 2.938.623,70 R$ 2.987.732,52 R$ 0,00 R$ 8.751.858,27 R$2.917.286,09
Servico de Terceiros R$ 1.370.563,39 R$1.319.238,77 R$ 1.562.502,76 R$ 0,00 R$ 4.252.304,92 R$ 1.417.434,97
Total Geral R$4.847.402,15  R$4.779.354,38 = R$5.064.539,50 R$0,00  R$14.691.296,03 R$4.897.098,68

Custo por Unidade - UPA Ceilandia Il

Total Média

UPA Ceilandia Il i 2° Quadri 2° Quadri

Despesas Gerais R$ 35.671,24 R$ 41.204,93 R$ 31.577,23 R$ 0,00 R$ 108.453,40 R$36.151,13

Material de Consumo R$ 246.791,58 R$ 243.418,43 R$ 233.495,58 R$ 0,00 R$ 723.705,59 R$ 241.235,20

Pessoal R$ 1.472.406,79 R$ 1.612.496,30 R$ 1.669.028,42 R$ 0,00 R$ 4.753.931,51 R$ 1.584.643,84
Servicos de Terceiros R$909.150,98 R$971.760,91 R$ 1.125.782,22 R$ 0,00 R$3.006.694,11 R$ 1.002.231,37
Total Geral R$2.664.020,59  R$2.868.880,57 = R$3.059.883,45 R$ 0,00 R$8.592.784,61 = R$2.864.261,54
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Custo por Unidade - UPA Gama

UPA Gama Mai Jun Jul hgo 2°T(glt|:Idri 2"*VI (fl:iall?irl
Despesas Gerais R$ 35.312,71 R$ 33.622,73 R$ 34.674,19 R$ 0,00 R$ 103.609,63 RS 34.536,54
Materiais de Consumo R$ 147.803,23 R$ 275.267,81 RS 240.360,01 R$ 0,00 RS 663.431,05 R 221.143,68
Pessoal R$1.57250020  R$1563.833,18  R$1.676.94411  R$0,00 | R$4813277,49 R$1.604.42583
Servios de Terceiros RS 870.849,15 R$930332,55  R$1.136.25919 | R$000  R$2.937.44089 R$979.146,96
Total Geral R$2.626.465,29  R$2.803.056,27 R$3.088.237,50  R$0,00  R$8.517.750,06 RS 2.839.253,02

Custo por Unidade - UPA Niicleo Bandeirante

é'::d'e'.‘:i':& Ll Jun jul Ago 2 Quadi 29 Quadi
Despesas Gerais R$ 44.503,00 RS 45.229,86 R$36.40907  RS000 | REI2614193 R$42.04731
Material de Consumo RE23230680  R$19930188  R$21048519 | R$000  RE64209387 | R$214.03129
Pessoal RE178242186  R$1.84932288  RS1917.36144 | RS000 | R$5.549.10618 | R$1.849.702,06
Senvigos de Terceiros RE935.92838  R$938ITI5  RS116576707 | R$000 | RS3.040.66830 | R$1.013.556,10
Total Geral R$2.995.160,04 R$3.032.82657 R$3.330.023,67 R$0,00  R$9.358.01028 RS 3.119.336,76

Custo por Unidade - UPA Paranoa

UPA Paranod . 2°T(())lt1aa|dri Zy(f:aii‘iri
Despesas Gerais R$ 33.215,61 R$ 33.541,25 RS 27.615,76 RS 0,00 RS 94.372,62 RS 31.457,54
garffl:ﬁlode R$15061273  R§185.687,82  R$156.63151 RS000  R$49293206  R$164.310,69
Pessoal R$1.443.04062  R$145201574  R$1587.379,58 R$000  R$4.482.43594  R$1494.14531
?:r”c’:‘r’gsde R$699.94565  R§689.40732  R$762.589,73 R$0,00  R$2151.94270  R$717.31423
Total Geral R$2.326.814,61 R$2.360.652,13  R$2.534.216,58 R$0,00 R$7.221.68332 R$2.407.227,77

Custo por Unidade - UPA Planaltina

UPA Planaltina Mai Jun Jul Ago 2°T(glt1:|dri z,l‘"él‘l‘;gﬁ
Despesas Gerais R$ 41.629,87 RS 42.939,65 RS 33.313,32 RS000  R$117.88284  R$39.294.28
g)antsel:in‘:lode R$181.11682 RS 16166324 R$152333,16 RS000  RE495.11322  R$165.037,74
Pessoal R$1499.172,14  R$1.509.38647 RS 1.562.254,50 RS000  R$AS570813,11  R$1.523.60437
?:r”c’gfgsde RS 772.699,31 R$703.00527 RS 763.662,51 RS000  R$2239.457,00 RS 746.48570
Total Geral R$2.494.618,14 R$2.417.084,63  R$2.511.563,49 R$0,00 RS$7.423.266,26 RS 2.474.422,09
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Custo por Unidade - Recanto das Emas

UPA Recanto das A Total Média
Emas 50 2° Quadri 2° Quadri
Despesas Gerais RS 43.482,01 RS 47.160,48 RS 37.615,16 RS 0,00 RS 128.257,65 RS 42.752,55
garfsel:zlode RS 300.563,80 RS 262.882,29 R$ 357.85371 RS 0,00 R$ 921.299,80 R$ 307.099,93
Pessoal R$2.926.047,00  R$2933512,32  R$3.025.101,57 R$0,00  R$8.884.660,98  R$2.961553,66
?gr“c’gfgsde R$1.21331534  R$1.240.51846  R$1.403.744,67 R$0,00  R$3857.57847  R$1.285.859,49
Total Geral R$4.483.40824 RS 4.484.073,55 RS 4.824.315,11 R$0,00 R$13.791.796,90 RS 4.597.265,63
Custo por Unidade - UPA Riacho Fundo Il
UPA Riacho Fundo Ii Mai Jun Jul Ago R e
Despesas Gerais RS 39.984,55 RS 40.919,14 RS 33.304,24 R$0,00  R$114.207,93 RS 38.069,31
Material de Consumo R$18196726  R$197.96837  R$135917,93 R$0,00  R$515.85356  R$171.951,19
Pessoal R$1.428.456,00  R$1.458.021,88 RS 1.512.454,08 R$0,00  R$4398.931,96 RS 1.466.310,65
Servios de Terceiros R$795.42659  R$80331249  R$933.73150 R$0,00  R$253247058  R$844.156,86
Total Geral R$2.445.834,40 R$2.500.221,88  RS$ 2.615.407,75 R$0,00 RS$7.561.464,03 RS 2.520.488,01
Custo por Unidade - Samambaia
UPA Samambaia Mai Jun Jul Ago ZOT&tlgldri zc!w &:’;ﬂri
Despesas Gerais RS 41.023,07 RS 41.900,26 RS 34.084,64 RS 0,00 RS 117.007,97 RS 39.002,66
g}arfslzﬁlode RS 280.570,67 RS 309.653,95 R$ 319.976,63 RS 0,00 R$ 910.201,25 R$ 303.400,42
Pessoal R$1.856.70432  R$1.951.904,02  R$1.986.501,78 R$0,00  R$5795.11012  R$1931.703,37
Servico de Terceiros RS 982.836,98 R$972.131,18  R$1.186.848,05 RS0,00  R$3.14181621  R$1.047.272,07
Total Geral R$3.161.135,04 R$3.275.580,41  R$3.527.411,10 R$0,00 R$9.964.13555 RS 3.321.378,52

Custo por Unidade - UPA Sao Sebastido

UPA Sdo

Sebastido
Despesas Gerais R$51.514,87
Material de
Consumo R$ 262.691,07
Pessoal R$ 2.803.258,26
Servicos de
Terceiros R$ 957.008,32
Total Geral R$ 4.074.472,52

ar's Ly

Total
2° Quadri
R$ 52.474,79 R$ 38.674,66 R$ 0,00 R$ 142.664,32
R$ 206.284,07 R$ 183.125,97 R$ 0,00 R$652.101,11
R$2.911.612,75 R$2.963.131,19 R$ 0,00 R$ 8.678.002,20
R$ 843.176,51 R$1.073.214,78 R$ 0,00 R$ 2.873.399,61
R$4.013.548,12  R$4.258.146,60 R$0,00 R$12.346.167,24

' .!ﬁ.w&“S/ZOZEi‘pg‘i . 5

Média

2° Quadri

R$ 47.554,77

R$ 217.367,04

R$ 2.892.667,40

R$ 957.799,87

R$4.115.389,08




Custo por Unidade - Sobradinho

Despesas Gerais R$ 69.114,63
Materiais de

Consumo R$ 364.453,88
Pessoal R$2.669.143,97

Servico de Terceiros R$ 1.075.444,41

Total Geral R$ 4.178.156,89

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Média
° Quadri 2° Quadri
R$ 67.539,26 R$ 58.257,05 R$ 0,00 R$ 194.910,94 R$ 64.970,31
R$ 294.712,46 R$ 338.487,93 R$ 0,00 R$ 997.654,27 R$ 332.551,42
R$ 2.739.459,82 R$ 2.807.709,23 R$ 0,00 R$8.216.313,02 R$ 2.738.771,01
R$ 1.032.539,44 R$ 1.149.147,92 R$ 0,00 R$3.257.131,77 R$ 1.085.710,59
R$4.134.250,98  R$4.353.602,13 R$0,00 R$12.666.010,00  R$4.222.003,33

Custo por Unidade - UPA Vicente Pires

UPA Vicente Pires
Despesas Gerais R$ 36.407,58
Materlal de RS 244.339,68
Consumo
Pessoal R$1.527.372,32
Servigos de
Terceros R$ 838.626,32
Total Geral R$ 2.646.745,90
Todas as Unidades Mai

do IgesDF
Total Geral

R$ 182.791.275,61 R$ 187.158.953,40 R$ 196.557.780,21

Total Média

2° Quadri 2° Quadri
R$37.119,23 R$ 27.900,47 R$ 0,00 R$ 101.427,28 R$ 33.809,09
R$ 255.621,48 R$ 252.802,25 R$ 0,00 R$ 752.763,41 R$250.921,14
R$ 1.477.651,38 R$ 1.562.568,10 R$ 0,00 R$ 4.567.591,80 R$ 1.522.530,60
R$ 900.404,40 R$1.075.265,13 R$ 0,00 R$ 2.814.295,85 R$ 938.098,62
R$2.670.796,49  R$2.918.535,95 R$0,00 R$8.236.078,34  R$2.745.359,45

Jun Jul hgo 2°T31t1aa|dri Z‘EVIQét:jai?iri

Custo Total por Grupo de Item de Custo

R$ 0,00 R$566.508.009,22 R$ 188.836.003,07

Plano Ago Total Média
de Contas g 2° Quadri 2° Quadri

Despesas Gerais R$ 2.666.134,36 R$ 2.803.684,70 R$ 2.362.832,28 R$ 0,00 R$7.832.651,34 R$2.610.883,78
Material de

Consumo R$26.266.180,78  R$24.580.602,70  R$26.051.113,99 R$0,00  R$76.897.897,47  R$25.632.632,49
Pessoal R$111.443.918,03  R$116.986.033,63  R$119.653.327,33 R$0,00 R$348.083.278,99  R$116.027.759,66
Servicos de Terceiros R$42.415.042,44  R$42.788.632,37 1 R$48.490.506,61 R$0,00 R$133.694.181,42  R$44.564.727,14
Total Geral R$ 182.791.275,61 R$ 187.158.953,40 R$ 196.557.780,21 R$0,00 R$566.508.009,22 R$ 188.836.003,07
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Composicao da Divida

Os valores registrados como divida no 2° quadrimestre de 2025 somam R$ 38.895.005,95, apurados no fechamento
financeiro do més de agosto de 2025. O pagamento da divida é realizado conforme os acordos firmados com os fornecedores
e a pactuacdo no parcelamento tributdrio. Em ambas as situacdes, a fonte de recurso sdo os repasses oriundos do Contrato
de Gestdo e, em casos especiais, como FGTS, mediante plano de trabalho especifico, com aprovacdo prévia do drgdo de
fomento. Foram utilizados, pontualmente, recursos provenientes de Portarias Ministério da Satde / Fundo Nacional de
Satide (MS/FNS), com as devidas aprovacdes dos drgdos de fomento responsaveis pelo recurso.

1° Quadrimestre de 2022

2° Quadrimestre de 2022
3° Quadrimestre de 2022
1° Quadrimestre de 2023

2° Quadrimestre de 2023

3° Quadrimestre de 2023

1° Quadrimestre de 2024

2° Quadrimestre de 2024
3° Quadrimestre de 2024

1° Quadrimestre de 2025

2° Quadrimestre de 2025

el vy N

R$ 171.684.403,40

R$ 132.421.857,94

R$ 97.648.607,88
R$92.437.011,73
R$ 80.604.412,63

R$ 74.215.567,24

R$ 67.802.372,93

R$ 57.556.498,73
R$ 46.826.376,87

R$ 38.895.005,95
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Os motivos para judicializacdo de valores seguem uma sequéncia bdsica, com inicio no sobrestamento do pagamento
mediante anadlise dos instrumentos contratuais pela Controladoria do IgesDF. Também ha a atuacdo de drgdos de controle
externo, a exemplo do TCDF. Com os pagamentos sobrestados, as empresas tendem a acionar a “divida” por vias judiciais.
Como mencionado, 0s recursos utilizados para o saneamento dos valores pendentes de pagamento sdo os valores do
Contrato de Gestdo firmados com a SES/DF. Ndo existem recursos reservados para o pagamento imediato. Via de regra,
quando pactuado o acordo, estipula-se o cronograma de pagamento e os valores sdo inseridos na programacdo regular do
IgesDF. As informac@es estdo detalhadas nas tabelas a seguir.

03.771.319/0001-09 - Domed Produtos e Servicos de Saude Ltda R$9.947.554,13 R$9.947.554,13
Gestdo Integrada de Leito Hospitalar R$9.947.554,13 R$9.947.554,13
38.000.485/0001-96 - Hospital Maria Auxiliadora S/A R$2.857.142,84 R$ 0,00
Locacdo de Bens e Equipamentos R$2.857.142,84 R$ 0,00
09.229.271/0001-98 - Organizacdo Aparecidense de Terapia Intensiva Ltda R$9.500.019,41 R$9.500.019,51
Gestdo Integrada de Leito Hospitalar R$9.500.019,41 R$9.500.019,51
16.530.021/0001-59 - Patrimonial Servicos Especializados Ltda - ME R$ 8.016.985,58 R$ 8.016.985,58
Infraestrutura em Tl e Gestdo de Sistemas R$ 5.969.953,58 R$ 5.969.953,58
Outros Investimentos - Bens de Capital R$ 2.047.032,00 R$ 2.047.032,00
00.394.460/0216-53 - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional R$ 3.165.622,28 R$2.014.486,91
INSS - Folha de Pessoal R$3.165.622,28 R$ 2.014.486,91
00.394.460/0001-41 - Receita Federal do Brasil R$ 5.896.432,40 R$ 2.697.723,65
IRRF - Folha de Pessoal R$5.024.269,04 R$2.224.874,01
IRRF - Prestacdo de Servico R$ 245.352,78 R$ 113.435,64
CSRF - Prestacdo de Servico R$ 626.810,58 R$ 359.414,00
00.360.305/0001-04 - Caixa Econdmica Federal R$ 7.442.620,23 R$ 6.718.236,17
FGTS - Folha de Pessoal R$ 7.442.620,23 R$ 6.718.236,17
Total Geral R$ 46.826.376,87 R$ 38.895.005,95

Impedimentos - Valores Sobrestados

03.771.319/0001-09 - Domed Produtos e Servigos de Satide LTDA

04016-00104284/2020-46 Controle Interno
00600-00004709/2021-49 Controle Externo
00600-00016159/2023-72 Controle Externo
0735591-12.2020.8.07.0001 Acdo Judicial
0725456-04.2021.8.07.0001 Acdo Judicial
0706085-03.2021.8.07.0018 Acdo Judicial
0732404-88.2023.8.07.0001 Acdo Judicial
0741130-51.2023.8.07.0001 Acdo Judicial

09.229.271/0001-98 - Organizacao Aparecidense de Terapia Intensiva LTDA

04016-00104284/2020-46 Controle Interno
00600-00004709/2021-49 Controle Externo
00600-00000787/2024-17 Controle Externo
00600-00016157/2023-83 Controle Externo
00600-00006514/2021-33 Acdo Judicial

16.530.021/0001-59 - Patrimonial Servigos Especializados LTDA - ME
04016-00078075/2021-11
04016-00028711/2022-44

Decisdo da 52 Vara Criminal de BSB (Medida Cautelar)
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Receitas e Despesas Provenientes
das Pesquisas Patrocinadas

0 balanco financeiro das pesquisas patrocinadas no 2° quadrimestre de 2025 representa a receita total de R$ 82.461,65
(oitenta e dois mil, quatrocentos e sessenta e um reais e sessenta e cinco centavos) e a despesa total de R$ 38.290,00 (trinta
e oito mil duzentos e noventa reais). O detalhamento das transacGes é apresentado na tabela a seguir.

Tipode Valor da Valor Die Processo(s) SEI Descriciio
Movimentacdo Nota Fiscal P Relacionado(s) 5

Pagamento para Dr. Felipe Borelli Del Guerra, referente a
Despesa 08/05/2025 - - R$2.650,00  04016-00058272/2025-47 holsa-auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
Resilient Direct TNK.

Pagamento para Dra. Leticia Costa Rebello, referente a bolsa-
Despesa 08/05/2025 - - R$2.500,00 = 04016-00058260/2025-12 auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
OptimalStroke.

Pagamento para Layane Sousa, referente a bolsa-auxilio para
Despesa 08/05/2025 - - R$2.81500 = 04016-00058261/2025-67 apoiar  pesquisa ~ patrocinada ~ denominada  Impacto
MR/Epimed.

Pagamento para Dra. Cynthia Bettini referente a bolsa-auxlio
Despesa 08/05/2025 - - R$2.81500 = 04016-00058262/2025-10 para apoiar pesquisa patrocinada denominada Impacto
MR/Epimed.

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 12/05/2025 R$2.240,00 R$112,00 R$2.128,00 = 04016-00043756/2025-91 paticipantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depésito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 12/05/2025 R$4.500,00 R$22500  R$4.27500  04016-00045098/2025-72 paticipantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 11/06/2025 R$1.600,00 R$80,00  R$1.520,00  04016-00050009/2025-18 participantes de pesquisa clinica. Real e Benemérita Associagdo
Portuguesa de Beneficéncia

Depdsito Do Patrocinador Referente Aos Atendimentos Dos
Receita 10/06/2025 R$4.500,00 R$225,00  R$4.275,00 = 04016-00058358/2025-70 Paticipantes De Pesquisa Clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 10/06/2025 R$2.140,00 R$107,00 R$2.033,00 = 04016-00058455/2025-62 paticipantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Pagamento para Dr. Felipe Borelli Del Guerra, referente a
Despesa 10/06/2025 - - R$2.650,00 = 04016-00072203/2025-46 holsa-auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
Resilient Direct TNK.

Pagamento para Dra. Leticia Costa Rebello, referente a bolsa-
Despesa 10/06/2025 - - R$2.500,00 = 04016-00072206/2025-80 auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
OptimalStroke.

Pagamento para Dra. Cynthia Bettini referente a bolsa-auxilio
Despesa 10/06/2025 - - R$2.815,00  04016-00072200/2025-11 para apoiar pesquisa patrocinada denominada Impacto
MR/Epimed.

Pagamento para Layane Sousa, referente a bolsa-auxilio para
Despesa 10/06/2025 - - R$2.815,00  04016-00072197/2025-27 apoiar ~ pesquisa  patrocinada  denominada  Impacto
MR/Epimed.

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 27/06/2025 R$3.000.00 R$150,00  R$2.850,00 ~ 04016-00062747/2025-08 participantes de pesquisa clinica. Associacdo Hospitalar
Moinhos De Vento

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 13/06/2025 R$6.000.00 R$300,00 R$5.700,00 = 04016-00062766/2025-26 participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente de
Senhoras Hospital SirioLibanes

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
Receita 11/06/2025 R$5.400,00 R$270,00  R$5.130,00 = 04016-00062783/2025-63 participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente de
Senhoras Hospital SirioLibanes
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Despesa

Despesa

Despesa

Despesa

Despesa

Receita

Receita

Receita

Receita

Receita

Receita

Receita

Receita

Despesa

Despesa

Receita

Receita

Receita

Receita

08/07/2025

08/07/2025

08/07/2025

08/07/2025

08/07/2025

10/07/2025

10/07/2025

03/07/2025

01/08/2025

27/08/2025

11/08/2025

11/08/2025

07/08/2025

14/08/2025

14/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

R$2.140,00

R$4.500,00

R$ 2.704,65

R$ 400,00

R$ 18.537,00

R$2.000,00

R$4.500,00

R$1.200,00

R$4.800,00

R$3.600,00

R$5.100,00

R$3.600,00

R$ 107,00

R$ 225,00

R$ 135,23

R$ 20,00

R$ 926,85

R$ 100,00

R$ 225,00

R$ 60,00

R$ 240,00

R$ 180,00

R$ 255,00

R$ 180,00

R$2.650,00

R$ 2.500,00

R$ 800,00

R$2.815,00

R$2.815,00

R$2.033,00

R$4.275,00

R$ 2.569,42

R$ 380,00

R$17.610,15

R$1.900,00

R$4.275,00

R$1.140,00

R$ 2.650,00

R$2.500,00

R$4.560,00

R$3.420,00

R$4.845,00

R$3.420,00

04016-00086721/2025-47

04016-00086717/2025-89

04016-00086712/2025-56

04016-00086725/2025-25

04016-00086729/2025-11

04016-00072277/2025-82

04016-00072492/2025-83

04016-00073930/2025-21

04016-00076268/2025-61

04016-00080424/2025-98

04016-00086531/2025-20

04016-00086710/2025-67

04016-00089254/2025-15

04016-00102485/2025-13

04016-00102384/2025-42

04016-00093844/2025-34

04016-00093857/2025-11

04016-00093824/2025-63

04016-00093901/2025-85
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Pagamento para Dr. Felipe Borelli Del Guerra, referente a bolsa-
auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada Resilient
Direct TNK.

Pagamento da Dra. Leticia Costa Rebello, referente a bolsa-
auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
OptimalStroke.

Reembolso transporte e alimentagdo dos participantes de
pesquisa
clinica do estudo OptimalStroke.

Pagamento da Dra. Cynthia Bettini referente a bolsa-auxilio
para apoiar pesquisa patrocinada denominada Impacto
MR/Epimed.

Pagamento da Layane Sousa, referente a holsa-auxilio para
apoiar
pesquisa patrocinada denominada Impacto MR/Epimed.

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes De Pesquisa Clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Glaxosmithikline Brasil Ltda

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Real e Benemérita
Associacdo Portuguesa de Beneficéncia

Depdsito do patrocinador referente as taxas start-up do
estudo Golden Gate

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente
Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente De
Senhoras Hospital Sirio Libanes

Pagamento do Dr. Felipe Borelli Del Guerra, referente a
holsa-auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
Resilient Direct TNK.

Pagamento da Dra. Leticia Costa Rebello, referente a bolsa-
auxilio para apoiar pesquisa patrocinada denominada
OptimalStroke.

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente De
Senhoras Hospital Sirio Libanes

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente De
Senhoras Hospital Sirio Libanes

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente De
Senhoras Hospital Sirio Libanes

Depdsito do patrocinador referente aos atendimentos dos
participantes de pesquisa clinica. Sociedade Beneficente De
Senhoras Hospital Sirio Libanes
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Contratos

A gestdo contratual desempenha um papel estratégico na sustentabilidade e na eficiéncia dos servicos prestados pelo
Instituto de Gestdo Estratégica de Satde do Distrito Federal (IgesDF). Por meio de processos contratuais estruturados,
transparentes e alinhados aos normativos internos e a legislacdo vigente, o Instituto viabiliza a aquisicdo de insumos,
equipamentos e a contratacdo de servicos, com o objetivo de assegurar a manutencdo de atividades essenciais nas unidades
sob responsabilidade da instituicdo.

A érea de contratos do IgesDF atua com foco em planejamento, padronizacdo, monitoramento e controle das contratacbes, a
fim de de garantir que as contratacdes ocorram de forma tempestiva, com qualidade técnica e responsabilidade fiscal.

Além disso, a gestdo dos contratos é fundamental para garantir o cumprimento das metas estabelecidas no Contrato de
Gestdo n° 001/2018-SES/DF, atualizado pelo 51° Termo Aditivo, bem como para contribuir com a qualificacdo da assisténcia
em salde, o suporte as atividades administrativas e o fortalecimento da governanca institucional.

Nesta secdo, sdo apresentadas informacdes consolidadas sobre os contratos firmados, tipos de instrumentos contratuais,
vigéncia, valores formalizados, fornecedores e principais objetos contratados, refletindo o compromisso do Instituto com a
transparéncia.

Instrumentos Contratuais Formalizados

No 2° quadrimestre de 2025, o IgesDF formalizou 533 instrumentos contratuais, incluindo contratos, termos de aceite, atas
de registro de preco, termos aditivos, termo de acordo, termo de doagdo, rescisdes e apostilamentos.

Deste total de 533 instrumentos contratuais formalizados no quadrimestre, 366 referem-se a novos instrumentos e 167 a
instrumentos contratuais ja formalizados.

Tipo de Instrumentos (Total: 533)

Contrato

Termo de Aceite

Ata de Registro de Preco
Termo de Cessdo de Uso
Termo de Credenciamento
Termo de Doacdo

Termo de Acordo

Termo Aditivo

Rescisdo

Apostilamento

Novos Instrumentos

Ndo Emergencial (Total: 470)

@ Novosinstrumentos @ Termos Aditivos Rescisdes @ Apostilamento
Contrato 15 1] 409
ARP 51

Termo de Aceite | 4

Termo de Cessdo de Uso |2
Termo de Acordo |1
Termo de Credenciamento |1
Termo de Doacdo |1
Convénio |1

0 100 200 300 400 500




Categorizacdo dos Instrumentos Formalizados no Periodo

Novos Instrumentos

Aquisicio 346 Aquisicdo de Materiais 97
Materiais Médicos e Medicamentos 253 OPMES e Instrumentais %
OPMEs e Instrumentais 23 Materiais Médicos e Medicamentos 37
) o o Equipamentos Médicos e Cirdrgicos 3
Equipamentos Médicos e Cirtirgicos 20 o o
Materiais de Escritdrio 2
Materiais de Escritério 18 -
Locacao 5
Mobildrios 10 Servico de Locacdo de Equipamentos 3
Insumos e Equipamentos de Informatica 6 Servico de Locagio de Imével 7
Equipamentos de Prote¢do Individual 5 servico 37
Assessdrios e Instrumentais Médicos 5 Manutencdo em Equipamentos 13
Equipamentos de Seguranca contra Incéndio 2 Manutencdo Predial 4
Materiais de Higiene, Limpeza e Saneantes 1 Laboratorial 3
Insumos de Laboratério 1 Limpeza e Conservacdo 2
Almoxarifado 1 Tecnologia da Informagdo 2
) . o Vigilancia e Seguranca 2
Equipamentos de Midia e Comunicacdo 1 )

. Controle de Qualidade 1
Locagdo 2 Esterilizacdo 1
Locagdo de Imdvel 2 Fornecimento de Gases Medicinais 1
Servico 18 Gerenciamento de Residuos 1
Servico de Engenharia e Obras 7 Lavanderia Hospitalar 1
Servigos de Manutenco em Equipamentos 3 Leitura Eletronica L
Cesso de Uso ) Prevencdo e Combate a Incéndio 1

) . Recepcdo 1
Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo (PCCR) 1 - )
Remocdo Externa de Pacientes 1
i Publicaca 1 ) S
Servigo de Publicagdo Sistema de Gases Medicinais 1
Servio de Tecnologias da Informacéo 1 Graficos e de Impressio 1
Servico de Vales e Beneficios Corporativos 1 Total Geral 139
Servicos de Instalacdo 1
e O e e e 1
Total Geral 366 Aquisig3o de Materiais 8
Materiais Médicos e Medicamentos 5
Aquisicéo de Materiais 16 Materiais de Escritério 1
OPMEs e Instrumentais 1
Materiais Médicos e Medicamentos 15 .
Servico 2
Equipamentos Médicos e Cirdirgicos 1
quip I el Tecnologia da Informagdo 2
Servico 1 Locagio 1
Publicacdo L Locaggo de Imdveis 1
Total Geral 17 Total Geral 1
Valores dos Novos Instrumentos Formalizados no Periodo
@ ValorEstimado @ Valor Contratado @ Reducdo de Custos Redu“.ao de Custos Obtida:
R$ 57.327.446,00
R$ 300000 000 RS 313436 546,0
18%
R$ 200 000 000
RS 100 000 000 RS 57327 446,0
0 I

Valor Estimado

Al ¥ ¥

Valor Contratado
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Termos Aditivos

Reducdo de Custos
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Novos Instrumentos Contratuais
Equipamentos Médicos e Cirdrgicos (20)

Valor
Y A

Aquisicdo de Aparelhos de Tens/Fes e Ultrassom para

R$6.614,00 R$5.086,00 23% Distrital Eduardo Pedrosa
Fisioterapia
Aquisicdo de Aparelhos de Tens/Fes 2 R$5.163,00 R$4.206,30 19% Distrital Eduardo Pedrosa
Aquisicdo de Aparelho de Raios-X Digital Transportdvel 2 R$30.646,00 R$30.646,00 0% Distrital Jorge Viana
Aquisicdo de Video Eletroencefalograma 2 R$800.000,00  R$800.000,00 0% Distrital Jorge Viana
?T“C‘X;'gao de Monitor de Tempo de Coagulacdo Afivada ) pe1 060,00 R$39.600,00 19% Distrital Robério Negreiros
Aquisicdo de Aparelho de Ventilacao Pulmonar ) i Rogério Morro da
Adulto/Ped/Neo com Alto Fluxo 6 R$567.800,00  R$474.600,00 16% Distrital (nuz
Aquisicdo de Acelerador Linear ¢/ Conj. p/ Controle de
Qualidade Monoenergético de Fotons de Gantry Fechado, 1 R$9.500.000,00 R$9.271.47550 2% Federal
com Feixe de Fétons 6MV
Aquisicdo de Mamégrafo 1 R$1.300.000,00 R$749.828,68 42% Federal
Aquisicdo de Lavadora de Endoscopio 1 R$90.213,00 R$66.750,00 26% Federal
Aquisicdo de Facoemulsificador - Emenda Parlamentar .
Federal - Convénio n° 949146/2023 1 R$500.000,00  R$499.000,00 0% Federal
Aquisicdo de Arco Cirdrgico Mével com Detector Digital 1 R$1400000,00 RS$1.270.00000 9% Federal
Plano (Fat Panel)
Aquisicdo de Aparelho de Raio-X Movel 2 R$1.493.000,00 R$1.208.000,00  19% Federal
Aquisicdo de Sistema de Video Endoscopia Flexivel 1 R$364.248,00  R$228.000,00 37% Federal
Aqu@gacide Aparelho de Anestesia com Monitor 2 RSA40.80000  RS$435.322,14 % Federal
Multipardmetros
Aqumgaf) de Acelerador Lln'ear de Ifotons Monoenergético 6 1 R$10.000.000,00 R§9.730.84770 3% Investimento
MV) Equipamento para Radioterapia Externa
Aquisicdo de Materiais Médicos (Termdmetro Digital 20 R$2.931,00 RS2.095,60 29% Investimento

Infravermelho sem Contato)
Aquisicdo de Equipamentos de Ar-Condicionado 10 R$59.239,90 R$55.000,00 7% Investimento

Aquisicdo por Inexigibilidade de Monitores Hemodindmicos

4 R$1.051.492,76  R$1.020.000,00 3% Investimento
Plataforma Hemosphere

Aquisicao por Dispensa - Ventiador de Transporte ¢ 1 R$178.14600 R$178.14600 0% Investimento/Pediatria
Emergéncia
Aquisicdo por Dispensa - Ventilador Pulmonar com Alto

Fluxo 6 R$644.526,00  R$644.526,00 0% Investimento/Pediatria

Investimento/ Pediatria

10% © Estimado @ Contratado @ Economizado
RS 11.113.663,66 \
Federal Investimento Investimento RS 10.807.943,30 3%
0% 20% RS 305.720,36
RS 1.450.223,00 .
Distrital RS 1.354.138,30 7%
RS 96.084,70
RS 15.088.261,00
Federal R$ 13.728.376,32 9%
Dishital RS 1.350.884,68
IStri
e RS0 R$5.000.000 R$ 10.000.000 RS 15.000.000
Eduardo Pedrosa Jorge Viana
33.3% 333%

@ ValorEstimado @ Valor Contratado @ Reduggo de custos

R$ 28 474 819,66
R$ 26 713 129,92

R$ 1761 689,74

R$ 0 R$ 5000000 R$ 10000000 R$ 15000000 R$20000000 R$25000000 RS 30000000
RogérioMorroda Cruz ~ Robério Negreiros

16.7% 16.7% Reducao Total de Custos Obtida = R$ 1.761.689,74
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Novos Contratos Assinados em 07/07/2025:

o (ontrato n® 332/2025 - Aquisi¢do de acelerador linear ¢/ conj. p/ controle de qualidade monoenergético de fétons
de gantry fechado, com feixe de fotons 6MV;

e (ontrato n® 423/2025 - Aquisicdo de acelerador linear de fétons (monoenergético 6MV) equipamento para
radioterapia externa.

& Ninks atels
oo 0 IgesDF assinou, no 2° quadrimestre, contrato

/ GDF [N e e e e de aquisicao de dois aceleradores lineares de
fotons. Os aparelhos, que devem chegar ainda este
. | ano ao Hospital de Base (HBDF), serdo responsdveis
pela realizacdo de radioterapia de alta tecnologia,
tratamento inédito pelo SUS da capital.

Inéditos no SUS do DF, equipamentos
de alta tecnologia sao adquiridos pelo
Iges

Aceleradores devem Uiplicar o numere de atendimentos de radioterapia
no Hospital de Base

Vet Agincha Prasiia® | Edicho: fusr Siveies

Com a aquisicdo, o HBDF se prepara para triplicar a capacidade de atendimento em radioterapia. A iniciativa marca a
chegada da radioterapia de alta tecnologia ao SUS do Distrito Federal, com a previsao de atender até 2 mil
pacientes por ano. A tecnologia permite tratamentos mais precisos, eficazes e seguros para diferentes tipos de cancer.

Obs: Tendo em vista que trata-se de um equipamento importado, o valor do contrato encontra-se em délar. Para fins de economicidade foi considerado o
valor do ddlar disponibilizado pelo Banco Central no dia de assinatura do contrato (R$ 5,6021).

@ ValorPlanode Trabalho @ Valor Contratado @ Reducdo de Custos

R$ 9 500 000,00
R$ 9 271 475,50

Emenda Federal

R$ 228 524,50

R$ 10 000 000,00
R$ 9730 847,70

Investimento Contrato de Gestdo

R$ 269 152,30
R$0 R$ 2000 000 R$ 4000 000 R$ 6 000 000 R$ 8 000 000 R$ 10 000 000

Reducdo de Custos Total Obtida = R$ 493.676,80

Novo Contrato Assinado em 23/06/2025:

e (ontrato n°493/2025 - Aquisi¢do de mamdgrafo.

Foi adquirido no 2° quadrimestre de 2025, para o
Hospital Regional de Santa Maria, por meio de Emenda
Parlamentar, um novo equipamento de mamografia
para a realizacdo de exames.

. I d Agéncia Brasilia

Hospital de Base realiza mais de 4,8 mil ] . . .
atendimentos de mastologia em 2025 Ademais, para atender a crescente demanda, em junho
:2":.::53::: estrutura dobra 3 capacidade de consuitas oncalégicas e melhara stendimente de 2025’ 0 HBDF ampliou 0 setor de 0nc0|0gia’ com a
b T entrega de 11 novos consultérios, dobrando a
capacidade de atendimentos iniciais, que agora podem

chegar a 40 por més.

@ Valor Plano de Trabalho @ Valor Contratado @ Reducdo de Custos

R$ 1.300.000,00

R$ 749.828,68

R$0 R$ 500.000 R$ 1.000.000
Reducao de Custos Obtida = R$ 550.171,32
45
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Servicos e Obras de Engenharia (7)
Novo Contrato assinado em 23/06/2025:

e (ontrato n°527/2025 - Execugdo de obras de reforma do bloco de ligacdo do novo centro cirtirgico do HBDF.

0 IgesDF iniciou, em agosto, as obras do novo centro
cirdrgico do Hospital de Base (HBDF). A nova estrutura
[ T Aqéncia Brasilia s s s ik manei serd implantada no antigo bloco de ligacdo,
atualmente desativado e anteriormente utilizado como
s o e o s o area de depdsito. Serdo 16 salas operatérias — sendo
duas com tecnologia de alta performance. Além disso,
haverd uma sala de Recuperacdo Pds-Anestésica (RPA)

Hospital de Base tera novo centro ciriirgico com 16
salas e tecnologia de alta performance

Chra de RS 13,5 milhdss deve ampliar eficiénc p dos atendimentos eirdrgicos na unidede

et com 18 leitos e areas de apoio para equipes de sadde
Ak e logistica hospitalar.

@ Valor Estimado @ Valor Contratado @ Reducdo de Custos

R$ 17204 933,71

R$ 13 568 885,52

R$ 0 R$ 5000 000 R$ 10 000 000 R$ 15000 000

Reduggo de Custos Obtida = R$ 3.636.048,19

Novo Contrato Assinado em 20/08/2025:

e (ontrato n° 657/2025 - Execucdo da obra de reforma da sala onde serd instalado o equipamento aparelho de
tomografia computadorizada

0 IgesDF deu inicio, no 2° quadrimestre de 2025, as obras de reforma da sala que receberd um novo tomdgrafo
computadorizado no HBDF. A intervencdo tem como objetivo adequar o espaco fisico as normas técnicas e de seguranca
radioldgica exigidas para a instalacdo do equipamento, que ampliard a capacidade assistencial e diagndstica ofertada a
populacdo do Distrito Federal.

A reforma contempla a implantacdo de blindagens especificas para ambientes que utilizam radiacdes ionizantes, garantindo
protecdo eficaz aos profissionais de sadde, pacientes e ao publico em geral. A adequacdo segue as recomendacdes
internacionais para célculo de blindagens, bem como as normas estabelecidas pela Resolugdo RDC n° 611/2022 e pela
Instru¢do Normativa n° 93, que regulamentam os parametros de seguranca para instalagdes com equipamentos emissores
de raios-X.

Com a chegada do novo tomégrafo, o Hospital de Base ampliara sua capacidade de atendimento em diagndsticos por
imagem, fortalecendo a rapidez e a precisdo na deteccdo de doencas e lesdes, além de contribuir para a melhoria do fluxo
assistencial da rede.

A modernizacdo reforca o compromisso do IgesDF em investir em infraestrutura, tecnologia e seguranca, garantindo um
atendimento cada vez mais qualificado a populacdo do Distrito Federal.

@ ValorEstimado @ Valor Contratado @ Redugdo de Custos

R$ 1391 182,21
R$ 1161 870,79

R$0 R$ 200 000 R$ 400 000 R$ 600 000 R$ 800 000 R$ 1000 000 R$ 1200 000 R$ 1400 000
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Novos Contratos assinados em 04/06/2025:

e (ontratos n® 470/2025,n° 471/2025, n® 472/2025, n° 473/2025, n°® 474/2025 - Execucdo da obra de construcdo da
Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA - porte Il

B scencia Brasiiia

GDF investe mais de RS 524 milhoes na
construcao e reforma de hospitais e
unidades de saide

E=tan em andaments obras de 4ois novos hospitais, cinco unidaces
basicas de sagde, sote unidadas de pronte atandimanta 2 dais contros de
atencio pskcossoclal além de reformas de ampliagle e modernizeglo por
todo o Distritn Fadaral

P A b, i Agiecia Hruaiia | i P Semes

@ ValorEstimado @ Valor Contratado @ Redugdo de Custos

R$ 20.627.965,85
N° 470/2025 R$ 16.997.446,34
R$3.630.519,51
R$ 39.356.355,34
N° 471/2025 R$ 34.436.810,92
R$ 4.919.544,42
R$ 19.887.628,51
N° 472/2025 R$ 16.869.108,26
R$3.018.520,25
R$ 19.966.235,78
N° 473/2025 R$ 17.465.880,64
R$ 2.500.355,14
R$ 19.877.041,03
N° 474/2025 RS 16.740.874,74
R$3.136.166,29
R$ 0 R$ 10.000.000 R$20.000.000 R$ 30.000.000 R$ 40.000.000
UPAs

@ Valor Estimado Total @ Valor Contratado Total @ Redugdo de custos

R$ 119715 226,51

UPAs R$ 102 510 120,90

R$ 0 R$ 50 000 000 R$ 100 000 000

Redugio de Custos Obtida = RS 17.205.105,61

Instrumentos Formalizados no Periodo - Valores x Meses de Vigéncia Contratual

A tabela a seguir apresenta o valor total dos contratos formalizados no segundo quadrimestre de 2025, organizados conforme
a vigéncia dos instrumentos.

E importante esclarecer que os valores se referem ao montante global previsto em contrato, considerando todo o periodo de
duracdo, e ndo ao valor efetivamente pago no quadrimestre.
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1 més R$717.897,00
2 meses R$7.378.228,12
3 meses R$10.068.775,38
4 meses R$120.430,00
5 meses R$2.821,64
6 meses R$39.202.311,62
9 meses R$89.263.648,18
10 meses R$1.617.840,00
11 meses R$49.950,00
R$136.943.043,04
12 meses
+US$ 3.392.000,00
18 meses R$102.510.120,90
24 meses R$14.368.885,52
30 meses R$10.809.000,50
36 meses R$1.270.000,00
60 meses R$20.215.710,60
120 meses R$35.380.386,00
Total Geral R$469.919.048,50 + US$ 3.392.000,00

Valores por Categoria de Instrumentos Formalizados no Periodo

@ Novos Instrumentos @ Termos Aditivos @ Total

SETATAERENTEN + US$ 3.392.000,00

Aquisicdo R$ 70 881 926,15

R$ 131912 070,42

Servico RS 140 194 286,72

R$ 53 558 688,60

Locagdo | R$ 2158 996,36

R$ 256 683 839,27
R$ 213235 209,23

Total Geral

R$ 0 R$ 200 000 000 R$ 400 000 000

Instrumentos Emergenciais Formalizados no Periodo
Dos 533 instrumentos formalizados, 63 foram celebrados em carater emergencial, correspondendo a 11,81% do total. O valor de

instrumentos contratuais emergenciais no segundo quadrimestre de 2025 foi de R$ 9.072.489,01, representando 2% do valor total
contratado pelo Instituto no periodo.

Tipo de Instrumentos - Emergencial

Valor Total Contratado: R$ 9.072.489,01

. S
2 Corresponde a 2% do valor total contratado pelo
0 2 Instituto no perfodo

Termo de Aceite Contrato
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Emergencial
11.8%

@ |- Emergéncia hospitalar e urgéncia comprovada
@ !ell-Grave perturbacdo da ordem ou calamidade publica (pediatria)
@ leVI-Propostas apresentadas com precos manifestamente superiores aos praticados no mercado

@ VII- Cumprimento de decises judiciais

Ndo emergencial
88.2%

Termo de Aceite n° 1148/2025, 1155/2025, 1156/2025, 1157/2025, 1170/2025, 1180/2025, 1182/2025 (Total 7)

ﬁ links dtels ~ Q

58, Sy e
'-'_Z%ﬁf‘GDF Agenc!a Brasilia PAGINA INICIAL  NOTICIAS  FOTOS  ADSNDA  VIDEOS  IMPRENSA

12/10/ 3035 35 89h22 - Btusiizado ee 13/16/202% b O6Ch22

IgesDF realiza mais de 100 mil atendimentos
pediatricos em 2025

Do Hospital de Base 2o de Santa Maria, passando pelas UPAg, o cuidado com as criangas &
marcado por acolhimenta, afeto e dedicacao

Por Agdncia Bragilia® | Edigio: Vinicins Nader

6 X O s

Servicos Prestados de Forma Extracontratual, com Pagamento Realizado em Cardter Indenizatério

N° do Instrumento Empresa Contratada Objeto - Resumido m

Contrato 084/2021 Apecé - Servios Gerais LTDA Servicos de Limpeza Processo Regular em Andamento

Instituto de Pesquisas Energéticas e

Contrato 101/2018
Nucleares - Ipen

Materiais Radioativos e Radiofdrmacos  Processo Regular em Andamento

Contrato 074/2018 RTD Solugdes e Imagem LTDA Servicos de Radiologia e Imagem  Processo Regular em Andamento

Tipos de Instrumentos Vigentes

Em 31 de agosto de 2025, o IgesDF possuia 1.316 instrumentos contratuais vigentes, incluindo contratos, atas de registro de
preco, termo de aceite e convénio.

~ (Contrato Aquisicdes

Ata de Registro de Precos 1 1 91

Termo de Aceite
Termo de Cessdo de Uso | 2 "
Convénio |1 Servicos
Termo de Acordo |1 1 08
Termo de Cooperacdo Técnica |1
Termo de Credenciamento |1 Locagdo
Termo de Doacdo |1 1 7
0 200 400 600 800 1000
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Principais Contratos Vigentes

Em 31 de agosto de 2025, os principais contratos vigentes na institui¢do foram:

N°do
Instumento

Valor Estimado

Empresa Contratada Objeto - Resumido p/ Quadri.

Contrato ) - " Servico de Alimentagdo
1025/2024 Maxima Facility e Solu¢des LTDA Hospitalar R$9.875.900,02  24/12/2024 = 23/04/2026 = R$39.503.600,08
Contrato Apecé - Servicos Gerais LTDA servicode LIMPEZa e pey 004 686,42 | 10/09/2018 | 10/03/2026  R§19.618.745,68
096/2018 Conservacdo
contrato Brasilia Seguranga S/A SenvicodeViglandae  pe3 220778555 13/12/204 | 13/06/2027  R$12883114,20
547/2024 gurang Seguranca LELATE 0031
Contrato < A~ Servigo de Lavanderia

Lavebras Gestdo de Téxteis SA ; R$2.548.713,00 = 27/09/2023 ' 27/03/2026 = R$10.194.852,00
493/2023 Hospitalar
Contrato - ) Servigo de Vales e

Pluxee Beneficios Brasil S.A. - . R$2.176.680,00 01/04/2024 = 01/04/2026 R$8.706.720,00
291/2023 Beneficios Corporativos
Contrato 5 Estrelas Sistema de Seguranca Servico de Vigilancia e
010/2025 LTDA Seguranga R$2.049.610,83 ' 07/01/2025 = 07/07/2027 = R$8.198.443,32
Contrato Servico de Engenharia e

Civil Engenharia LTDA Obras - Construcdodas ~ R$1.913.156,16 = 04/06/2025 = 04/12/2026 R$7.652.624,64
47172025 5

UPAs Guard e Estrutural

Consdrcio HRSM (Brasilia
contrato Seguranca S/A- (Lider) e Multserv | SenvicodeViglanciae  peq gog 13319 13127204 13/06/2027  R$7.552.532,76
555/2024 - Seguranca e Vigilancia Seguranca

Patrimonial LTDA)
Contrato S0S Tecnologia e Gestdo da Servico de Guarda
072/203 Informagdo LTDA Documental R$1.384.644,29  26/04/2023 = 26/10/2026 R$5.538.577,17
Contrato ) . <
022/2022 GPlan Servicos LTDA Servio de Recepcdo R$1.615.418,34 | 28/04/2022  28/04/2026  R$6.461.673,36

Avaliacao dos Servicos Contratados

0 IgesDF possui uma sistematica formal e documentada para avaliar o desempenho dos contratos e a qualidade dos servicos
prestados, nos termos da Resolucdo da Diretoria Executiva n® 062/2024, que disciplina as atividades de gestdo e de
fiscalizacdo da execugdo contratual, bem como regulamenta os procedimentos para apuracdo e aplicacdo de penalidades.

A avaliacdo deve ser realizada por meio de instrumentos de controle, de forma preventiva, rotineira e sistemdtica, conduzida
por colaboradores do IgesDF, em equipe de fiscalizacdo ou individualmente, observada a distin¢do de atribuicdes.

A avaliacdo dos servios é feita através de:

o Relatdrios Mensais de Acompanhamento: O fiscal avalia a qualidade, quantidade, produtividade e o cumprimento
de prazos;

e Instrumento de Medicao de Resultado (IMR): Utilizado para medir o desempenho com base em parametros pré-
definidos, quando previsto em contrato. O ndo atendimento pode gerar glosas (retencdo de valores) na fatura;

o Relatério Final Consolidado: Ao final do contrato, um relatdrio consolida a avaliacdo geral do desempenho do
fornecedor;

e Registro de Desempenho: As avaliacBes e eventuais penalidades sdo registradas no cadastro de fornecedores do
Instituto.
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Acompanhamento dos Contratos

A fiscalizacdo consiste no monitoramento da execucdo do objeto contratado, verificando qualidade, quantidade, prazos e
modo de execugdo. O exercicio das funces de gestor e fiscal de contrato é de alta relevancia institucional, pois garante a
correta execucdo contratual e a adequada aplicagdo dos recursos publicos.

0 Fiscal do Contrato é responsavel por:
e Acompanhar diretamente e tecnicamente a execucdo do contrato;
e Acompanhar a execucdo "in loco";
e Elaborar relatérios mensais de acompanhamento ou atestos de recebimento;
e Verificar se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo estdo de acordo com o contrato;
o Atestar as notas fiscais e declarar se 0 servico ou material foi entregue satisfatoriamente;
e Propor ao gestor a aplicacdo de glosas e descontos em caso de ndo conformidade;
e Para contratos de mdo de obra exclusiva, verificar mensalmente a documentacdo relativa as obrigacdes fiscais,
previdencidrias e trabalhistas da contratada.

0 Gestor do Contrato é responsdvel pela:
o (oordenacdo geral do processo e pelos tramites administrativos;
o (oordenar as atividades de fiscalizacdo;
e Planejar, supervisionar e avaliar todos os contratos sob gestdo;
e Atuar como ponto de contato para a formalizacdo de prorrogacdes, alteracdes, reequilibrios e extin¢do dos contratos;
o Analisar as falhas apontadas pelo fiscal e, se necessario, comunicar a Coordenacdo de Penalidades (Copen) para iniciar
procedimentos de apuracdo de responsabilidade;
e Aplicar glosas e descontos propostos pelo fiscal, com garantia do contraditdrio e da ampla defesa da contratada.

@ Servico @ Insumo

60 73 73
40
30
[ e —

Notificacdo Relatdrio de Penalidade Penalidade Publicada

No segundo quadrimestre de 2025, a Coordenacdo de Penalidades (Copen) desenvolveu agdes importantes voltadas ao
acompanhamento e a responsabilizacdo contratual, conforme segue:

e 77 notifica¢des foram encaminhadas as empresas, dando ciéncia da instauracdo de Procedimento de Apuracdo de
Penalidades;

o 103 relatérios de penalidades foram elaborados e remetidos ao setor juridico do Instituto para analise e posterior
decisdo em primeira instancia;

e 11 decisdes foram publicadas e integralmente cumpridas pelas empresas envolvidas.

Esses nimeros demonstram o acompanhamento da Copen na conducdo dos processos sancionatdrios e reforcam a
importancia da fiscalizacdo contratual e do cumprimento das normas estabelecidas, além de evidenciar a predomindncia de
ocorréncias em contratos de insumos e servicos.

De forma geral, os resultados refletem o acompanhamento sistematico da gestao contratual, assegurando a aplicacdo das
medidas cabiveis e o cumprimento das obrigacdes assumidas pelas empresas. Observa-se ainda que os dados contribuem
para identificar pontos de atencdo e orientar a¢Bes preventivas, fortalecendo a eficiéncia e a transparéncia nos processos de
contratacdo.
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Procedimento de Apuracdo de Penalidades

0 IgesDF conta com a Resolucdo da Diretoria Executiva n® 62/2024, que disciplina as atividades de gestdo e fiscalizacdo da
execucdo contratual e regulamenta os procedimentos para apuracdo e aplicacao de penalidades.

A Resolucdo da Diretoria Executiva n® 062/2024 estabelece os procedimentos para apuracdo e aplicacdo de penalidades
contratuais.

Nos termos do art. 47, o processo de apuracdo de descumprimentos contratuais deve observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, julgamento objetivo, respeito ao contraditério e a ampla defesa, duplo grau
administrativo e transparéncia.

Ressalta-se que a Coordenacdo de Penalidades (Copen) passou a atuar a partir da Resolu¢do n° 062/2024, publicada em
novembro de 2024, que regulamenta os procedimentos de apuracdo e aplicacdo de penalidades no ambito do IgesDF.

No segundo quadrimestre de 2025, o foco esteve na estruturacdo dos processos e na adogdo de medidas para identificar falhas
contratuais, com o objetivo de assegurar a instauracdo adequada e a condugdo dos procedimentos apuratrios.

Constatacdo de Irreguridades ST M
(Fiscal/Gestor) :
i i Resolvido?
1
M Notificagdo Preliminar I
(Fiscal/Gestor) :
.
\
1
1
1
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1 1 I
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T 1
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Transparéncia

0 IgesDF lancou, no dia 5 de junho de 2025, o novo Portal da Transparéncia. Integrada ao site oficial do Instituto, a
ferramenta foi completamente reformulada para facilitar o acesso a dados publicos por parte da populacdo, da imprensa e
de 6rgdos de controle.

Com o novo mddulo de Contratos no Portal de Transparéncia, o IgesDF amplia a transparéncia ativa, aproximando a
sociedade das a¢des institucionais e contribuindo para o fortalecimento da governanca pablica.

Inicio Sabre Mapa do Site Canalz de Atandimenta

Transparéncia

com transparéncia!

Por isso, o IgesDF
apresenta um novo portal:

Institucional Pessoal Despasas Contratos

IS
Ol

o ©

Projetos, Agoes e Relatdrios de Auditoria e

Programas Inspeces Compras e Contratagbes Convinlos

Inicio Sobre Mapa do Site Canais de Atendiments

Contratos

E®

Contrate: IgosOF Painul Analitica Contrates

Pairel Analitice
Geatio Penalidades

0 espaco disponibiliza cinco abas, cada uma voltada a um aspecto especifico da gestdo contratual do Instituto.

1. Contratos do IgesDF - lista mensal de todos os contratos firmados.

2.Painel Analitico de Contratos (BI) - informacdes interativas sobre valores, fornecedores e vigéncias.
3. Contrato de Gestdo — dados sobre repasses da SES e emendas parlamentares destinadas ao Instituto.
4. Gestdo e Fiscalizacdo - painel que identifica os gestores e fiscais de cada contrato vigente.
5.Penalidades - painel inspirado no modelo da Petrobras, com processos sancionatdrios e seu status.
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GESTAO DE CONTRATOS
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Com o objetivo de aprimorar a experiéncia dos fornecedores e tornar o processo de compras e contratacdes mais claro e
acessivel, o site destinado aos fornecedores passou por uma remodelacdo completa.

A nova plataforma foi estruturada de forma didatica, facilitando a compreensdo de cada etapa dos processos de aquisi¢do
realizados pelo IgesDF.

0 ambiente agora apresenta uma navegacdo mais intuitiva, com informagBes organizadas e orientacdes praticas para
participacdo em licitacBes, chamamentos pblicos e contratacdes. Essa reformulacdo promove maior transparéncia,
aproxima o fornecedor do Instituto e estimula a ampliacdo da competitividade, fortalecendo a gestdo das compras publicas.

Lompliance & Govrmang Trabalbe conosn Plataforme EAD

INSTITUCIONAL v ATOS NORMATIVOS NOTICIAS v EMSING, PESQUISA £ INCVACAD ~ VOLUNTARIDS ORIENTAQOES AD PACIEMTE v O Dighe gl o
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Instrumentos Contratuais Emergenciais Formalizados no Periodo

Tipo de

Instrumento

N°do
Instrumento

Contratada

IgesDF « Relatdrio de Gestdo « 2° Quadrimestre de 2025

Categoria

Valor Total

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Al ¥ ¥

111472025

115572025

1156/2025

1157/2025

1148/2025

117072025

1180/2025

1182/2025

1176/2025

117772025

1159/2025

1158/2025

1146/2025

1178/2025

116072025

1161/2025

1162/2025

1163/2025

1166/2025

1165/2025

1183/2025

1169/2025

1187/2025

1185/2025

1205/2025

1206/2025

1186/2025

1188/2025

Geraes Diagndstica LTDA
ART Medical Produtos Hospitalares LTDA
HospcomEquipamentos Hospitalares LTDA
Tecme do Brasil Comércio e Importacdo LTDA
Cirdrgica Sdo Bernardo LTDA
RGN Instrumentos e Equipamentos Médicos LTDA
Brakko Comércio e Importacdo LTDA

Hipromed-Moriah Comércio, Importacdo e Servicos
LTDA

Nunesfarma Produtos Farmacéuticos LTDA
Ello Distribuicdo LTDA
Lyon Produtos para Satide LTDA

De Pauli Comércio Representacdo Importacdo e
Exportacdo LTDA

Convatec Brasil LTDA

Nobre Medical Produtos Médicos Importacdo e
Exportacdo LTDA

CEI Comércio Exportacdo e Importacdo de
Materiais Médicos LTDA

Brakko Comércio e Importacdo LTDA
Coloplast do Brasil LTDA

Medmar Distribuidora de Material Médicos
Hospitalar LTDA

Ello Distribuicdo LTDA

Suporte Medical Comércio e Servigos de
Equipamentos Médico Hospitalar LTDA

Tesla Inovagdo Comércio e Servicos Tecnoldgicos
LTDA

Ello Distribuicdo LTDA

Tremed Materiais e Equipamentos Hospitalares
LTDA

Zammi Instrumental LTDA
QB Comércio LTDA

Tremed Materiais e Equipamentos Hospitalares
LTDA

Tremed Materiais e Equipamentos Hospitalares
LTDA

Safety Cirdrgica Comércio de Materiais Médicos
LTDA

56
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Materiais Médicos e Medicamentos
Equipamentos Médicos e Cirdrgicos
Equipamentos Médicos e Cirdrgicos
Equipamentos Médicos e Cirdrgicos
Assessorios Engenharia Clinica
Assessérios Engenharia Clinica

Assessorios Engenharia Clinica

Assessérios Engenharia Clinica

Materiais Médicos e Medicamentos
Materiais Médicos e Medicamentos

OPMEs e Instrumentais

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

OPMEs e Instrumentais

OPMEs e Instrumentais

OPMEs e Instrumentais

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

OPMEs e Instrumentais

R$ 28.402,50
R$ 11.428,00
R$ 178.146,00
R$ 644.526,00
R$ 71.340,00
R$ 24.281,95

R$ 15.845,50

R$ 2.891,36

R$9.765,00
R$ 71.400,00

R$40.500,00

R$ 27.588,00

R$ 780.000,00

R$ 116.000,00

R$ 140.100,00

R$ 19.200,00

R$ 754.985,00

R$ 56.880,00

R$ 123.270,00

R$ 30.492,00

R$ 46.550,00

R$ 174.419,00

R$ 7.052,50

R$ 235.600,00

R$ 71.760,00

R$ 83.760,00

R$ 8.030,00

R$ 26.940,00
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Instrumentos Contratuais Emergenciais Formalizados no Periodo

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

Termo de Aceite

1199/2025

1200/2025

120172025

1193/2025

1194/2025

119172025

1203/2025

122072025

122172025

122272025

122372025

1208/2025

1209/2025

1027/2025

1212/2025

1213/2025

121472025

121972025

1216/2025

1217/2025

1228/2025

122972025

1230/2025

123172025

124072025

1246/2025

1248/2025

124972025

.
B

VFB Brasil LTDA
Ello Distribuicdo LTDA
Oncovit Distribuidora de Medicamentos LTDA

AGLMed Produtos e Equipamentos Hospitalares
LTDA

Hospfar Inddstria e Comércio de Produtos
Hospitalares S.A.

Infinity Medical 2002 LTDA
Ello Distribuicdo LTDA

Gynmedical Distribuidora de Materiais Médico
LTDA

Sellmed Produtos Médicos e Hospitalares LTDA
Boston Scientific do Brasil LTDA
Doc Med Comércio Importacdo e Exportacdo LTDA

AGLMed Produtos e Equipamentos Hospitalares
LTDA

Apollo Materiais Médico Hospitalares LTDA

0Onco Produtos Distribuidora de Produtos
Hospitalares e Oncoldgicos LTDA

Imediata Distribuicdo de Produtos para a Satde
LTDA

Tolesul Distribuidora de Medicamentos LTDA
Wave Produtos Médicos LTDA

Romed Industria e Comércio de Equipamentos
Médicos LTDA

Uni Hospitalar LTDA
Tres Pharma Distribuidora e Servicos LTDA
E.R. Trindade LTDA
QB Comércio S.A.
Ello Distribuicdo LTDA

Supermed Comércio e Importacdo de Produtos
Médicos e Hospitalares LTDA

AGW Comex Hospitalar LTDA
Oncovit Distribuidora de Medicamentos LTDA
Eurofarma Laboratérios S.A.

Pontamed Farmacéutica LTDA
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Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

OPMEs e Instrumentais

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

Materiais Médicos e Medicamentos

R$ 412.650,00

R$ 127.680,00

R$912.000,00

R$ 12.000,00

R$ 294.350,00

R$ 38.400,00

R$ 90.828,00

R$ 8.900,00

R$ 13.986,00

R$ 6.000,00

R$ 67.500,00

R$ 54.450,00

R$ 6.584,40

R$ 324.000,00

R$ 30.000,00

R$ 26.084,80

R$ 103.500,00

R$ 80.397,00

R$ 198.650,00

R$ 11.025,00

R$917.900,00

R$ 65.100,00

R$ 62.089,50

R$ 22.410,00

R$ 22.604,40

R$ 76.000,00

R$ 48.000,00

R$4.197,60




IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025
Instrumentos Contratuais Emergenciais Formalizados no Periodo

Leads Medical Comércio de Materiais Hospitalares

Termo de Aceite 1239/2025 LTDA Materiais Médicos e Medicamentos R$ 5.053,64
Termo de Aceite 1242/2025 Boston Scientific do Brasil LTDA Materiais Médicos e Medicamentos R$23.000,00
Termo de Aceite 1247/2025 Cirdrgica AL-STYN LTDA Materiais Médicos e Medicamentos R$ 341.500,00
TemodeAceite | 1252025 \V-Pharma C:O";f);gfa‘::s'{'?éi”ais MEdICOS | \ateriais Médicos e Medicamentos | R$ 15.360,00
Termo de Aceite 1250/2025 Auto Suture do Brasil LTDA Materiais Médicos e Medicamentos R$ 45.600,00

Paulo Camargo Ultra-Som, Suprimentos e e

Contrato 255/2025 Equipamentos Médicos LTDA

Equipamentos Médicos e Cirdrgicos R$ 671.900,00

Biomédica Equipamentos e Suprimentos

Contrato 939/2024 Hospitalares LTDA

Servio de Locacdo de Equipamentos R$ 216.960,00
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IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

Abastecimento de Insumos, Materiais
e Medicamentos

Os resultados atingidos pelo IgesDF no 2° quadrimestre de 2025 apontam para uma gestdo mais moderna e econdmica dos
recursos, com impactos positivos no abastecimento das unidades de satide.

Na gestdo de materiais, o Plano de Remanejamento de Insumos constituiu uma acdo estratégica fundamental, culminando na
redistribuicdo de 43.667 unidades de insumos entre as diversas unidades do Instituto, o que representou um valor financeiro
total de R$ 119.509,09. Esta medida, coordenada pela farmdcia, revela-se crucial para a economia do Instituto ao evitar o
vencimento de insumos e fornecer maior clareza sobre a real duracdo do estoque em cada unidade, assegurando o
abastecimento em periodos de sazonalidade.

A projecdo para o 3° quadrimestre de 2025 é que este valor seja ampliado, com foco na redistribuicdo proativa de itens com
até 20 dias de estoque sem movimentacdo, a fim de garantir a otimizacdo mdxima (a¢es de remanejamento processo SEI n.°
04016-00021810/2025-48).

Complementarmente, foi iniciado o Projeto Verzo por meio de uma Prova de Conceito (PoC) ndo onerosa, cujo sistema tem a
capacidade de analisar e verificar oportunidades de economia na compra de medicamentos. O Verzo Cost Analysis é uma
ferramenta de Strategic Sourcing especializada na drea da saude, projetada para otimizar o processo de compras em
hospitais.

A prova de conceito ndo onerosa permite ao IgesDF validar, em ambiente real, os beneficios da solu¢do, como a identificacdo
de oportunidades de padronizacdo de produtos e marcas, a comparacdo de precos entre diferentes fornecedores e a andlise
do histdrico de compras, além de otimizar o tempo dedicado a processos que anteriormente eram executados manualmente.

Ja se observa resultados relevantes com a ferramenta. Através do software, notou-se um possivel ganho de R$ 88.942,11 para
0 IgesDF, apenas com o medicamento Sugamadex, caso a troca de marca seja efetivada, conforme imagem abaixo do sistema
(PoC Verzo - processo SEI n.° 04016-00074789/2025-83):

ANALISE DE OPORTUNIDADES
Oportunidades com a média ponderada menor ou igual @ mediana

@ Mediana Hosplials Mediana Hosp Fublicos Srasi - HP-BR

ITEM QRUPD OE EQUIVALENTES
i I

SUGAMADEX SODICO 100 MGHML SOL Grafico de custos 's et OR CUS PFR UELKCR CLSTE
INADHL INFUS IV OT FAVD TRANS X 2 CAMBER FARMACEUTICA LTDA Giupa 08 RS 33,70 1o
ML eaurvalentes idedians RS 0,00
GeErrice

MANCA
PREEIRE AT —— SUN FARMACEUTICA DO BRASIL LTDA
SUGAMADE X 300I1CO RS 34,00
it e | Sirmnitar
2000 R £6,000,00

I S CNOILT (B0 ITERR T, ([ MAMFICA
s T R$ 9328578 @ 213
G7.00 % Ri-’&tﬂ,ﬂl s, pond L s pona, (equiv

o | 1 B MR, o TEouty
WIETHASA, (2ROL0A | AF L= CLETO
RS 40,81 R$ 34,003 Customin  Mbd pond,  Customin M, pond. jogul)
l CAMBER FARMACEUTICA LTDA

WL B DR TUMIADE CO 0 LARDRAT (500

RS 88.942, 11~ @
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® Medana Hospdals: RS 40 61
Wediana Hosp Polkicos Brasd - HP-BR: RS 42,75
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No 2° quadrimestre de 2025, iniciou-se a transi¢do da modalidade de Contrato para a Ata de Registro de Precos (ARP). Esta
mudanca representa uma iniciativa estratégica crucial para garantir o abastecimento continuo de insumos e preparar
logisticamente o Instituto para a futura integracdo das sete novas Unidades de Pronto Atendimento (UPAs).

A Ata de Registro de Precos (ARP) surge como a solucdo mais estratégica e economicamente vidvel para mitigar riscos de
desabastecimento. A ARP oferece a flexibilidade de registrar um quantitativo maximo de aquisicdo, resguardando o Instituto
contra aumentos inesperados de demanda, sem obrigar a compra total do volume registrado, evitando o desperdicio de
recursos puablicos. Além disso, a ARP otimiza e agiliza 0s processos de aquisido, elementos cruciais para a gestao eficiente e o
fornecimento ininterrupto de medicamentos e insumos essenciais.

Atualmente o Instituto possui 1.219 contratos vigentes (até 22/09/2025). Desse total, a fiscalizacdo de 828 contratos é de
responsabilidade do Ndcleo de Planejamento de Insumos (Nupin) — drea subordinada a Superintendéncia de Logistica de
Insumos (Sulog). A responsabilidade de fiscalizagdo por parte do Nicleo corresponde a, aproximadamente, 67,92% do total de
contratos vigentes no Instituto. Com a transicdo para o novo modelo de contratacdo baseado na ARP, o objetivo primordial é a
reducdo significativa deste volume contratual e o consequente aprimoramento da gestdo operacional do Niicleo (disponivel em
https://info.saude.df.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/transparencia-igesdf-contratos-igesdf/).

2024 2025
Contratos Vigentes
213 615

Apds a expansdo do Centro de Distribuicdo, a cadeia de suprimentos do IgesDF continua apresentando resultados.
Comparando o 2° quadrimestre de 2025 com o mesmo periodo de 2024, observou-se uma reducdo total de R$
39.962.501,50, 0 que representa uma queda percentual de 30,74%. Isso se traduz em uma reducdo média mensal de R$
9.990.625,38.

0 impacto positivo desses processos de melhoria continua é evidente nos graficos comparativos que demonstram a evolugdo
mensal dos custos de estoque.

Hospital de Base:

@ 2° Quadrimestre 2024 @ 2°Quadrimestre 2025

R$ 21954 671,8 R$ 21007 268,9
R$ 15599 886,8 R$ 15221 051,1
Jul Ago

@ 2°Quadrimestre 2024 @ 2° Quadrimestre 2025
R$ 7 880 456,1
R$ 5800 320,2
Ago
R$ 4000 000

R$ 4295 845,77 R$ 4281591,72 R$ 4179 980,92
R$ 3507 805,79 R$ 3 663 744,35
R$ 3000000 RS 3068 051,93 R$ 3424 050,90 T
R$2 000000
R$ 1000000
R$ 0
Jun Ju Ago

Mai |

R$ 30 000 000

R$ 28 538 284,9 R$27965711,0
R$ 20 000 000 RS 20 090 492,1
R$ 17073 614,1
R$ 10 000 000
R$0
Mai Jun

Hospital Regional de Santa Maria

R$ 8000 000

R$ 6000 000
R$ 4000 000 R$5381413,7

R$7621716,3

R$ 7304 836,8 R$7717953,4
R$5731363,6

R$ 5130 256,1

R$ 2000 000
R$ 0

Mai

Unidades de Pronto Atendimento (UPA)

@ 2°Quadrimestre 2024 @ 2°Quadrimestre 2025
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A Geréncia de Compras de Insumos demonstrou um notavel aumento de produtividade no 2° quadrimestre de 2025 em
comparagdo com o 1° quadrimestre. No primeiro periodo, foram recebidos 204 processos e concluidas 57 adjudicacdes,
resultando em uma taxa de conclusdo de 27,94%. Jd no 2° quadrimestre, a Geréncia recebeu 293 processos e finalizou
177 adjudicacdes, elevando a taxa de conclusao para 60,40%. Este aumento de mais de 32 pontos percentuais na taxa
de adjudicacdo reflete uma otimizacdo significativa e maior agilidade na tramitacdo e conclusao dos processos de contratacdo
de insumos. O gréfico subsequente ilustra esse volume de processos recebidos.

Processos Recebidos

88
74 75
54 ® 58 56
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago

1° Quadrimestre 2° Quadrimestre

N A o
o o o

0

0 conjunto dessas iniciativas e resultados demonstra o rigor da Sulog na busca continua pela exceléncia e sustentabilidade
econdmica na gestdo logistica de insumos.

Empréstimo de Insumos

Também houve aprimoramento no controle das operacdes de empréstimo de insumos, resultando em maior transparéncia e
na geracdo de relatrios mais precisos para a gestdao de estoque. Durante o quadrimestre, o IgesDF registrou saldo negativo
de R$ 361.240,00 nessas operacdes, valor decorrente da diferenca entre o volume de insumos solicitados pelo Instituto (R$
416.010,00) e o volume de insumos cedidos (R$ 54.760,00).

Adicionalmente, a logistica foi otimizada para a amortizagdo dos empréstimos concedidos. O aprimoramento implementado

permitiu uma amortizacdo no periodo de R$ 9.555,23. A equipe do Centro de Distribuicdo executa a baixa do empréstimo
solicitado a medida que o estoque do item é restabelecido, garantindo a regularizacdo dos saldos, conforme fluxo abaixo:

_________ Recebimento do Insumo
P, .. IgesDF
Empréstimo Solicitado
IgesDF 1
‘\ ______________ Reducdo de
N e e Autorizacio Ruptura de Estoque
SES/DF

__________ Autorizagdo ',—’
Recebimento IgesDF !
SES/DF | Estoque Restabelecido
Y e Amortizacio H IgesDF
IgesDF \ .
N ’
® Solicitado o Cedido = Amortizado = Saldo IgesDF
Rs416.01000 [REU| Rssazeo00 | a|  Rsoss23 211 Rs-351.694,77
@ Solicitado
R$ 300 000 R$ 346 742,52
R$ 200 000
R$ 100 000 R$ 68 763,46
. [ RS 499 75
Produtos para Sadde Drogas e Medicamentos Laboratdrio
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Atabela a seguir justifica as solicitacdes de empréstimo realizadas durante o periodo:

nm DATA QUANT. ToioR | TP m PROCESSO SEI N° MOTIVO

5339

1593

1281

1423

1332

1532

2578

1329

1056

1595

1270

1251

1533

AAVE]

821

1603

1189

1532

1597

3357

1056

1587

759

30253

1595

1044

1342

1313

1056

AN LI a5 L .

Caldo Lactosado
Bile Verde Bri

Fluoxetina
20 mg Comprimido ou C

Digoxina
0,25 mg Comprimido

Dexclorfeniramina
(Maleato) 2

Cinarizina
75 mg Comprimido

Carbamazepina
20 mg/ml Suspensa

Levotiroxina
Sodica 100mcg Comp

Propatilnitrato
10 mg Comprimi

Fralda
Descartével Adulto - G

Haloperidol
(Decanoato) 50mg/ml

Atenolol 50 mg
Comprimido

Azitromicina
900mg Po P/ Susp O

Carbamazepina
200 mg Comprimido

Oxicodona
10 mg Comprimido Re

Integrador
Quimico Classe V US

Midazolam
5mg/ml Solucao Inje

Ciclobenzaprina
(Cloridrato) 1

Carbamazepina
20 mg/ml Suspensa

Haloperidol
5mg/ml Solucao Inje

Surfactante
Pulmonar (Alfapo)

Fralda
Descartével Adulto - G

Clorpromazina
(Cloridrato) 40 mg

Luva
De Procedimento Néo
Este

Compressa
De Gatze Esteril Com

Haloperidol
(Decanoato) 50mg/ml

Gel
Condutor 1L

Domperidona
10 mg Comprimido

Epinefrina 1 mg/ml
Solucao Injet

Fralda
Descartével Adulto - G

06/05/2025

20/05/2025

20/05/2025

20/05/2025

20/05/2025

20/05/2025

20/05/2025

20/05/2025

13/06/2025

17/06/2025

17/06/2025

17/06/2025

17/06/2025

17/06/2025

25/06/2025

03/07/2025

07/07/2025

23/07/2025

23/07/2025

23/07/2025

23/07/2025

23/07/2025

31/07/2025

11/08/2025

13/08/2025

15/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

27/08/2025

R$
499,75
R$0,13
R$0,26
R$0,06

R$0,39

R$7,48
R$0,29

R$0,51

R$1,38
R$3,85
R$0,09

R$
15,32

R$0,23
R$6,87
R$0,32
R$2,84
R$0,25

R$7,48

R$1,70

RS
12715
6

R$1,38
R$7,05
R$0,20

R$0,58

R$ 3,85
R$
10,10
R$0,12

R$1,16

R$1,38

1 R$499,75
3220 R$417,9
300 R$7878
4000 | R$233,20
1020 | R$396,78
36 R$269,41
1200 | R$ 344,76
3400 R$1.738,08
100000 133,530,00
75 R$28875
1200 | R$107,88
100 1.5R3$i,95
1500 355;40
150 1.0[%,95
5000 1.5'?@3,50
3300 9,3R7$2,00
870 21R§$;33
48 35R§$;21
1000 1.7'})%,00
30 38.36,91
50000 69,3%5,00
30 z1R 548

300000 59,9Ri$0,00
5200 2.9%2,56
200 7;&00
600 e.olgé,%
6570 75%03
9000 10,537,60
50000 69,5%5,00
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Solicitad ~ Drogase

0 Medicamentos
Solicitad ~ Drogase

0  Medicamentos

Solicitad  Drogase
0 Medicamentos

Solicitad ~ Drogase
0 Medicamentos

Solicitad ~ Drogase

0 Medicamentos
Solicitad ~ Drogase

0 Medicamentos

Solicitad ~ Drogase
0  Medicamentos

Solicitad  Produtos para
0 Salde

Solicitad ~ Drogase
0 Medicamentos

Drogase

Solicitad
0  Medicamentos

Solicitad  Drogase
0 Medicamentos

Solicitad ~ Drogase

0 Medicamentos
Solicitad  Drogase

0 Medicamentos

Solicitad  Produtos para
0 Salide

Solicitad  Drogase
0 Medicamentos

Solicitad ~ Drogase

0 Medicamentos
Solicitad ~ Drogase

0 | Medicamentos

Solicitad ~ Drogase
0 Medicamentos
Drogase

Solicitad
0 Medicamentos

Solicitad  Produtos para
0 Salide

Solicitad ~ Drogase
0 Medicamentos
Solicitad  Produtos para
0 Satide

Solicitad  Produtos para
0 Salde

Solicitad ~ Drogase
0 Medicamentos

Solicitad  Produtos para
0 Salde

Drogase

Solicitad
0 Medicamentos

Solicitad  Drogase

0 Medicamentos

Solicitad  Produtos para
0 Salide

R$416.005,73

04016-00053905/2024-40
04016-00072399/2024-98

04016-00148084/2024-29

04016-00060593/2025-10

04016-00139941/2024-08

04016-00002680/2025-44

04016-00066256/2025-28

04016-00031345/2025-53

04016-00033092/2025-52

04016-00052717/2025-85

04016-00028991/2025-33

04016-00115766/2024-55

04016-00058314/2025-40

04016-00028991/2025-33

04016-00028991/2025-33

04016-00086664/2024-15

04016-00011095/2025-35

04016-00049147/2025-46

04016-00066256/2025-28

04016-00029750/2025-10

04016-00035683/2025-64

04016-00052717/2025-85

04016-00026285/2025-57

04016-00040416/2025-17

04016-00027513/2025-14

04016-00078788/2025-16

04016-00097753/2025-78

04016-00089614/2025-71

014016-00056921/2025-75

04016-00052717/2025-85

Processo regular oitem restou fracassado,
item republicado. empréstimo solicitado
devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Problemas com troca do produto com
fornecedor. Empréstimo solicitado devido a
falta do insumo no estoque

Fornecedor atrasou a entrega

Empresa solicitou cancelamento do contrato
empréstimo solicitado devido a falta do
insumo no estoque

Aumento no consumo, processo regual em
andamento. Solicitado devido a falta do
insumo no estoque

Processo fracassado. Empréstimo solicitado
devido a falta do insumo no estoque.

Fornecedor recusou a ordem de compra.
Empréstimo solicitado devido a falta do
insumo no estoque.

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Empresa solicitou rescisdo do contrato.
Empréstimo solicitado devido a falta do
insumo no estoque

Fornecedor solicitou troca de marca, atrasou a
entrega, estoque ficou critico, sendo preciso
solicitar empréstimo

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Fornecedor atrasou a entrega

Fornecedor atrasou a entrega

Aumento no consumo, processo regular em
andamento. Solicitado devido a falta do
insumo no estoque.

Fornecedor atrasou a entrega

Empresa solicitou rescisdo do contato.
Empréstimo solicitado devido a falta do
insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em qndamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em qndamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Fornecedor Atrasou a Entrega

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque

Processo em andamento, empréstimo
solicitado devido a falta do insumo no estoque
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Engenharia e Arquitetura

0 investimento em infraestrutura representa um eixo essencial para o fortalecimento da rede de sadde sob gestdo do IgesDF. As
acdes de manutencdo, reforma e ampliacdo dos espacos assistenciais garantem ndo apenas melhores condicBes fisicas para o
atendimento a populacdo, mas também contribuem para a eficiéncia operacional e para a valorizacdo do trabalho das equipes de
salide. O compromisso com a modernizacdo e com a adequacdo das unidades reflete diretamente na qualidade do cuidado
oferecido, na seguranca dos pacientes e profissionais e na consolidacdo de ambientes mais acolhedores e funcionais.

Neste contexto, destacam-se as principais acBes de infraestrutura, obras e engenharia realizadas ao longo do periodo, que
contribuiram para aprimorar as condicBes de atendimento e fortalecer a rede de servicos oferecida a populacdo do Distrito Federal.

Atuacdo no Quadrimestre

R$ 1.709.991,81

40
R$ 11.057.139,12

R$ 391.066,22 =
R$ 22.411.098,60

PI‘OJetOS emAndamento  Projetos Finalizados Chamamentos em Andamento Obras em Andamento Obras Concluidas Aquisices Contratadas®
*As aquisicdes correspondem a 222 equipamentos

Unidades

80
60 77
40 "
2 I 2 _ !

HBDF HRSM HSol UPA Ucad
Investimentos

Reformas, Adequacdes e Melhorias Aquisicdes
@ HBDF @ HRSM HSol/ UPA/ CD
14,7% 43%
R$ 3612058,13 RS 474 600,00

28,3%
R$3126 616,98

50,9%
R$ 12472718,02

34,4%

R$ 8420 994,49 67,4%

R$ 7455922,14

Reformas, Adequacdes e Melhorias m“

Substituicdo de Quadros Elétricos (Galeria, Cardiologia, Bloco de Procedimento Especial, PS - Parcial e QGBT) Concluido R$ 94.181,74
Reformas de Enfermarias (503, 504, 505, 509, 602, 703, 801, 811, 913, 1102, 311, 712) Concluido R$ 334.098,96
Reforma da Enfermaria 513 Concluido R$ 19.198,00
Reforma da Enfermaria 417 Concluido R$ 19.000,00
Reforma da Guarita G2 Concluido R$ 87.844,34
Instalacdo de Rede de Gases (RM, Buco, Leco e Hemodinamica) Concluido R$ 31.030,94
Servicos Hidrossanitdrios — PSI e Psiquiatria (1° Etapa — Notificacdo Caesh) Concluido R$ 206.162,85
Banheiro da Neurocardio Concluido R$30.842,72
Manutencdo de Torneiras do Centro Cirdirgico Concluido R$ 2.067,00
Hidrojateamento e Desobstrucdo (Radioterapia, PS, Anatomia, Medicina Nuclear) Concluido R$ 103.877,50
Substituicdo de Bomba Submersivel da Galeria Concluido R$ 8.810,62
Laudo de SPDA e Aterramento do HBDF Concluido R$ 29.550,00
Retrofit nas Divisorias do Banheiro Feminino (Refeitdrio) Concluido R$9.277,27
Substituicdo de Porta Dupla em ABS Rigida de Alto Impacto (Vai e Vem) Concluido R$19.141,29
Reparo das Bombas de Vacuo da Bucomaxilo Concluido R$ 4.875,00
65
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Adequacdo para Instalacdo do Tomdgrafo Odontolégico na Radiologia Em andamento R$ 32.552,77 (previsdo)
Reforma do Banheirdo do Ambulatério Em andamento -

Servios Hidrossanitérios — Area da Cozinha do Ambulatério (22 etapa - Notificacio Caesh) Em andamento -

Reforma na Hemodinamica (Antiga Sala da RPA) Em andamento -

Reforma para Instalacdo de Equipamento de Tomografia Computadorizada Emandamento  R$1.161.870,79 (valor contratado)
Reforma do Bloco de Ligacao do Novo Centro Cirdirgico Emandamento  R$ 13.568.885,52 (valor contratado)

Reformas, Adequacdes e Melhorias Status
Base em Concreto Para Gaiola de Recicldveis Concluido -
Cobertura do Jardim da Obstetricia Concluido R$ 103.147,56
Sala de Monitoramento Concluido R$ 81.168,86
Adequagdes do CCO - CCIH Concluido -
Reforma da Sala de Tomografia Em andamento R$ 130.868,73 (valor previsto)

HSol/ UPAs/ CD

I N N
Motor do Portdo 2 (UPA Gama) Concluido R$ 3.303,25
Substituicdo de Portas Vai e Vem (UPA Ceilandia Il) Concluido R$ 59.254,90
Substituicdo de Portas Vai e Vem (UPA Vicente Pires) Concluido R$ 84.920,12
Substituicdo de Portas Vai e Vem (UPA Ceilandia Il) Concluido R$78.612,58
Substituicao da Porta do Raio-X e Adequacdo da Estrutura (UPA NB) Concluido R$ 17.750,00
Pintura Interna - Fase Il (UPA Riacho Fundo I1) Concluido R$ 10.830,69
Pintura de Alambrado e Muretas (UPA Ceilandia I1) Concluido R$ 19.968,52
Pintura de Alambrado e Muretas (UPA Ceilandia I) Concluido R$ 14.959,95
Execugdo de Revestimento Até Altura do Ponto de Oxigénio na Sala Verde (UPA Vicente Pires) Concluido R$9.142,98
Execugdo de Revestimento Até Altura do Ponto de Oxigénio na Sala Verde (UPA Brazlandia) Concluido R$9.142,98
Divisdo com Drywall das Salas de Oxigénio e Ar Comprimido (UPA Brazlandia) Concluido R$2.000,00
Divisdo com Drywall das Salas de Oxigénio e Ar Comprimido (UPA Riacho Fundo Il) Concluido R$2.000,00
Divisdo com Drywall das Salas de Oxigénio e Ar Comprimido (UPA Paranod) Concluido R$2.000,00
Divisdo com Drywall das Salas de Oxigénio e Ar Comprimido (UPA Planaltina) Concluido R$2.000,00
Locacdo de Gerador de Energia (UPA Ceilandia Il - 3 Semanas) Concluido R$ 10.466,90
Locacdo de Gerador de Energia (UPA Brazlandia — Mensal) Concluido R$ 18.471,00
Locacdo de Gerador de Energia (UPA Brazlandia — Mensal) Concluido R$ 18.471,00
Locacdo de Gerador de Energia (UPA Samambaia - 1 Semana) Concluido R$ 10.466,90
Locagdo de Gerador de Energia (UPA Gama — Mensal) Concluido R$ 18.500,00
Locagdo de Gerador de Energia (UPA Gama — Mensal) Concluido R$ 18.500,00
Refletores Externos (UPA Ntcleo Bandeirante) Concluido R$ 621,25
Antiga Casa de Bomba em Sala para Manutencdo (UPA Ceilandia I) Concluido R$ 8.824,00
Tela Mosquiteiro nas Portas (UPA Vicente Pires) Concluido R$ 1.176,00
Reforma Sala de Coleta e Sala de Procedimentos (UPA Brazlandia) Concluido R$ 8.438,78
Revitalizagdo da Caixa d'Agua (UPA Brazlandia) Concluido R$ 13.146,97
Revitalizagdo da Caixa d’Agua (UPA Vicente Pires) Concluido R$ 13.146,97
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Implantacdo da Psiquiatria (UPA Ntcleo Bandeirante)

Substituicdo da Porta do Raio-X e Adequacdo da Estrutura (UPA NB)

Locacdo de Gerador Mdvel (UPA Samambaia — Semanal)

Servicos Completos de Manutencdo e Execucdo do Reservatério (UPA Nucleo Bandeirante)
Construcdo da UPA de Agua Quente

Construgdo da UPA Taguatinga Sul

Construgdo da UPA Sol Nascente

Construcdo das UPA Guard e Estrutural

Construcdo da UPA Aguas Claras

Projetos Desenvolvidos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Em andamento
Em andamento
Em andamento
Em andamento
Em andamento
Em andamento
Em andamento
Em andamento

Em andamento

R$201.394,73
R$ 17.750,00
R$ 8.500,00

R$ 199.258,35
R$ 16.740.874,74 (valor contratado)
R$ 17.465.880,64 (valor contratado)
R$ 16.869.108,26 (valor contratado)
R$ 34.436.810,92 (valor contratado)

R$ 16.997.446,34 (valor contratado)

Projetos Desenvolvidos

Reforma para Instalacdo de Equipamento - Tomdgrafo Odontoldgico Cone Beam no Ambulatdrio

Reforma Area de Lavagem Cozinha

Instalagdo de Mesa Ginecoldgica Elétrica

Instalacdo de Equipamento — Cadeira Odontolégica
Reforma das Copas de Distribuicdo

Reforma Area dos Vigilantes

Projeto de Reforma para Instalacao de Equipamento - Acelerador Linear (Radioterapia)
Projeto de Reforma do Abrigo de Residuos

Projeto de Reforma CME

Projeto de Reforma Pronto-Socorro

Eficiéncia Energética

Projeto de Reforma do Prédio da Diep

Reforma Bloco da Psiquiatria

Habilitacdo Servico de Transplante de Medula Ossea (TMO)

Novo Layout da Sala da Comisséo Intra-Hospitalar de Doacéo de Orgdos e Tecidos para Transplante

Concluido
Concluido
Concluido
Concluido
Concluido
Concluido
Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento

Em Andamento

Projetos Desenvolvidos
Reforma para Instalacdo de Equipamento - Mamégrafo

Reforma para Instalacdo de Equipamento - Sistema Genius (HBDF + HRSM)

HSol/ UPAs/ CD

Projetos Desenvolvidos

Concluido

Em andamento

Status

Formalizagdo do Vinculo do Hospital Cidade do Sol (HSol)
Comunicagdo Visual - Unidades Assistenciais IgesDF (Todas)
Implantacdo de Usina de Gases Medicinais

Atualizacdo do Projeto de Prevendo e Combate ao Incéndio - (D

Projeto de Melhorias — Conti Comigo (HSol)

.!ﬁ.')Ol 3/202!3‘55‘.? .

Estudo Iniciado
Estudo Iniciado
Estudo Iniciado
Em Andamento

Em andamento
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Implantacdo do BIM

e Aimplantacdo da metodologia BIM foi realizada integralmente com recursos préprios da equipe técnica, sem a
necessidade de contratacdo externa. Apesar das limitacGes enfrentadas — como a utilizacdo de computadores
com haixa capacidade de processamento e softwares defasados — foi possivel alcancar a etapa de extragdo de
quantitativos e a elaboracdo da modelagem compatibilizada, assegurando maior precisdo das informacdes,

identificacdo prévia de interferéncias e confiabilidade nos dados gerados para subsidiar os projetos e futuras
contratacdes.

e 0 processo de implantacdo pode ser considerado concluido na etapa inicial, uma vez que os objetivos tracados
para a adocdo da metodologia foram atingidos com sucesso. Entretanto, trata-se de uma jornada de melhoria

continua, que demanda atualizacdes tecnoldgicas, capacitagdes permanentes e aperfeicoamento constante dos
fluxos de trabalho.

e Assim, a consolidacdo do BIM no dmbito da instituicdo ndo se encerra nesta fase, mas evolui de forma
progressiva, visando ampliar o nivel de maturidade da metodologia, aumentar a integracao entre disciplinas,

potencializar a gestdo de obras e proporcionar ganhos cada vez mais significativos em eficiéncia, qualidade e
transparéncia na execucdo dos projetos de engenharia e arquitetura.

Chamamentos Ptiblicos em Andamento

Projetos Desenvolvidos Investimento Previsto “

Reforma de Adequacdo do Heliponto R$ 946.648,84 3 meses Aguardando Publicacdo do Edital
Reforma do Ambulatério - Hematologia R$ 1.889.365,92 8 meses Aguardando Publicacdo do Edital
Reforma do Pétio da Psiquiatria R$ 287.648,02 2 meses Aguardando Publicacdo do Edital

Projetos Desenvolvidos Investimento Previsto “

Reforma da Cozinha R$ 8.105.809,34 9 Meses Edital Publicado

Projetos Desenvolvidos Investimento Previsto “

Reforma da Caixa d'agua e Adequacdo do Sistema de Prevencdo e — )
Combate 20 Incéndio - UPA Recanto das Emas R$717.129,69 5 meses Aguardando Publicacdo do Edital

Reforma da Caixa d'agua e Adequacdo do Sistema de Prevencdo e RS 717,596, 64 5 meses Edital Publicado
Combate ao Incéndio - UPA Samambaia o

Reforma da Caixa d'agua e Adequacdo do Sistema de Prevencdo e ) .
Combate ao incéndio . UPA Sobradinho R$ 749.201,37 5 meses Edital Publicado

Reforma da Caixa d'agua e Adequacdo do Sistema de Prevencdo e ' )
Combate ao Incéndio - UPA Sao Sebastido R$736.676,32 5 meses Edital Publicado
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Aquisicdes Realizadas

Valor
Aceleradores Lineares de Fétons 2 R$ 3.392.000,00
Aparelho de Anestesia com Monitor Multipardmetros 2 R$ 435.322,14
Arco Cirdrgico Mével com Detector Digital Plano 1 R$ 1.270.000,00
Facoemulsificador 1 R$499.000,00
Monitor de Tempo de Coagulacdo Ativada (TCA) 4 R$ 39.600,00
Aquisicdo de Video Eletroencefalograma 2 R$ 800.000,00
Aquisicdo por Inexigibilidade de Monitores Hemodindmicos Plataforma Hemosphere 4 R$ 1.020.000,00
Aquisicdo de Fantoma Mamografico para Acreditacdo 1 R$ 12.000,00
e
Aparelho de Raios-X Digital Transportavel 2 R$ 30.646,00
Aparelhos de Raios-X Mével 2 R$ 1.208.000,00
Aparelhos de TENS/FES 2 R$ 4.206,30
Aparelhos de TENS/FES e Ultrassom para Fisioterapia 4 R$ 5.086,00
Lavadora de Endoscopio 1 R$ 66.750,00
Mamografo 1 R$ 749.828,68
Oftalmoscépio Direto e Otoscopio Clinico 1 R$ 11.428,00
Sistema de Videoendoscopia Flexivel 1 R$ 228.000,00
Ventilador de Transporte e Emergéncia 1 R$ 178.146,00
Ventilador Pulmonar com Alto Fluxo 6 R$ 644.526,00
e e w
Aparelho de Ventilacdo Pulmonar Adulto/Ped/Neo com Alto Fluxo 6 R$ 474.600,00
69
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Realocacdo de Alambrado - UPA Recanto das Emas

Relatério Técnico Estrutura Existente - UPA Nicleo Bandeirante

Projetos Complementares - Novas UPAs, Mobilidrio e Equipamentos

Apoio na Fiscalizacdo de Obra - UPA Aguas Claras Implantacio

Apoio na Fiscalizacio de Obra - UPA Agua Quente Implantacio

Apoio na Fiscalizacdo de Obra - UPA Sol Nascente Implantacao

Apoio na Fiscalizacdo de Obra - UPA Guara Implantacdo

Apoio na Fiscalizacdo de Obra - UPA Estrutural Implantacdo

Melhorias - UPA Ceilandia 1

Melhorias de Humanizacdo - UPA Planaltina

Reforma Psiquiatria - UPA Nicleo Bandeirante

Implementacdo de Almoxarifado no Laboratério Clinico - UPA Recanto das Emas
Adequacdes - UPA Ceilandia

Estudo Preliminar de Reformulacdo de Layout, Considerando o CNAE Cadastrado - HSol

Projeto Conti Comigo - HSol

Elaboracdo de Projetos
Relatério Técnico
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Viabilidade
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Viabilidade
Elaboracdo de Projetos

Elaboracdo de Projetos

Reforma Bloco da Psiquiatria

Reforma Arquivo (DD, SUTCS, Farmdcia e Protocolo)

Habilitagdo Servico de Transplante de Medula Ossea (TMO)
Reforma Area de Lavagem Cozinha

Instalacdo de Equipamento - Tomdgrafo Odontolégico Cone Beam
Instalacdo de Mesa Ginecoldgica Elétrica

Instalacdo de Equipamento - Cadeira Odontoldgica

Novo Layout da Sala da Comisséo Intra-Hospitalar de Doacdo de Orgdos e Tecidos para Transplante
Reforma das Copas de Distribuicdo

Reforma Area dos Vigilantes

Reforma Pronto-Socorro

Ar-Condicionado UTI

Ar-Condicionado Ambulatério Otorrino

Adequacdo Repouso Masculino Enfermagem - Subsolo PS

Rampa de Acesso Numen

Adequacdo Autoclaves - Anatomia

Retrofit Rede de Esgoto

Climatizacdo das Salas Cirdrgicas

Reforma da Cozinha

Instalacdo Luz de Emergéncia no Pronto-Socorro

Climatizacdo e Instalacdo de Filtro Hepa no Setor de Oncohematologia - 8° Andar

70
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Elaboracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Relatério Técnico
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Viabilidade
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos
Elahoracdo de Projetos
Elaboracdo de Projetos

Elaboracdo de Projetos
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Reforma dos Consultérios de Endodontia Elahoracdo de Projetos
Instalacdo de Equipamento - Autoclave Horizontal Elaboracdo de Projetos
Adequacdo Banco de Leite Viabilidade
Remogdo Autoclave Viabilidade
Mobilidrio - Odonto Relatdrio Técnico
Substituicdo de Bancadas no PS Adulto Viabilidade
Reforma Ndcleo do Patrimdnio Viabilidade
Instalacdo de Equipamento - Mamdgrafo Viabilidade
Central de Comando Operacional Elaboracdo de Projetos
Adequacdo da Area de Isolamento (1S0) do Box de Emergéncia PS Adulto Viabilidade
Adequacdo Espaco Equipe Cuidados Paliativos Viabilidade
Adequacdo do Refeitdrio APC Elaboracdo de Projetos

Aquisicdes Previstas

Total de Aquisicdes Previstas

UPAs
357

tipos de equipamentos distintos para o HBDF
97 totalizando 555 equipamentos em vias de aquisicdo.

HBDF
555
1 37 tipos de equipamentos distintos para o HRSM

totalizando 534 equipamentos em vias de aquisicao.

72 tipos de equipamentos distintos para HSol/UPAs

HRSM totalizando 357 equipamentos em vias de aquisicdo.

534
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Braquiterapia com Sistema de Controle
Remoto

Monitor de Tempo de Coagulacdo

Poligrafo Cardiaco Sistema Eletromédico

Computadorizado
Processadora de Tecido a Vacuo

Cadeira Otorrinolégica

Monitor de Sinais Vitais para Triagem de
Pacientes Pediatricos, Adultos e Neonatais

Bomba Injetora de Contraste

Manometria de Alta Resolucdo
Foco Cirtirgico de Teto

Arco Cirdrgico

Ventilador Pulmonar

Estufa de Secagem e Esterilizacdo

Sistema Holter

Carro de Emergéncia

Aspirador de Secrecdes Elétrico Mével

Sistema de Videoendoscopia Flexivel

Sistema de Video Endoscopia 4K

Tomégrafo de Coeréncia Optica

Aparelho de Ultrassom para Tratamento
Endoddntico

Coluna Oftalmoldgica

Cadeira Oftalmoldgica

Al ¥ ¥
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Lampada de Fenda
Oftalmoscdpio Binocular Indireto (OBI)

Tonométro

Aquecedor - Unidade de Aquecimento para

Prevencdo de Hipotermia

Kit Laringoscdpio Adulto/Pediatrico

Aparelho de Anestesia com Monitor
Multipardmetros

Laser Terapéutico sem Fio
Bomba de Vacuo Odontoldgico

Equipamento para Cirurgia de
Descompressao de Orbita

Mesa de Tracdo Ortopédica
Balanca Antropométrica Digital Adulto

Monitor Multipardmetros

Monitor Multipardmetros para Centro
Cirdrgico com PAl e Capnografia

Cardioversor

Camas Hospitalares Tipo Fawler

Servico de Locacgo de Serra Ossea

DR Detector e Sistema de Digitalizacdo de

Imagens Portétil

Macas Hospitalares Hidrdulicas

Eletrocardidgrafo

Fantoma Mamogréfico de Acreditacdo

Audiometro/ Sigem 956

72
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Cabine Audiométrica / Sigem 1047

Cufémetro/ Sigem 10414

Aparelho de EmissGes Otoactsticas
(EOA)

Aparelho de Estimulacdo
Transcraniana

Imitanciémetro

Laser Terapéutico / Sigem 3001

Oximetro Digital

Sistema de Campo Livre / Sigem 2275
TENS/FES

Vectoeletronistagmégrafo

Carro Maca para Ressonancia
Magnética

Angigrafo (Substituicdo)

Monitor de Débito Cardiaco

Nasofibroscépio para Torre de Video
Endo

Marcapasso Cardiaco Externo

Bisturi Elétrico (151W ou Bipolar)
Mesa Cirtirgica Elétrica

Mesa Cirtirgica de Mdo
Radiotransparente Ortopédica

Video-Eletroencefalograma

Ultrassom Cardiaco Ecocardiografo
com Aplicacdo Traseofdgica

Ultrassom Diagndstico Convencional
Sem Aplicacdo Traseofdgica

Colposcpio
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Equipamentos Qtd Equipamentos Qtd Equipamentos Qtd

Méquina de Solda Odontoldgica

Vibrador de Gesso Odontoldgico

Aparelho de Anestesia com Monitor
Multipardmetros

Aparelho de Raios-X Digital
Telecomandado c/ Fluoroscopia,
Seridgrafo

Micrétomo Semi-Automatico para Cortes
Histolégicos

Bisturi Elétrico

Monitor Multipardmetros para
Ressonancia Magnética

Caneta/Turbina Odontoldgica de Alta
Rotagdo

Peca de Méo Reta 1:1 para Microcirurgia
Odontoldgica

Scanner Intraoral

Carro Maca para Ressonancia

Ressonancia Nuclear Magnética

Monitor Multiparametros

Cama Hospitalar Tipo Fawler Elétrica
Autoclave Hospitalar Horizontal

Secadora de Traquéias

Osmose Reversa Portatil

Arco Cirdrgico

Aparelho de Raios-X Fixo Digital ¢/ No-
Break e Quadro de Forca

HSol/ UPAs/ CD

Cardioversor

Monitor Multiparametros Estrutura Mista
ou Modular 12" com Suporte - ECG, RESP,
SP02, PNI, TEMP

Oximetro de Pulso Portatil

Bomba de Vacuo Odontoldgico

Ventilador Pulmonar

Balanca Digital Antropométrica Adulto

el vy N
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Aparelho de Raios-X Mével Motorizado

Balanca Digital Antropométrica Adulto
Bicicleta Ergométrica Horizontal p/
Fisioterapia

Esteira Ergométrica p/ Fisioterapia
Aparelho de TENS/FES e BURST Portatil 2
Canais

Aparelho TENS/FES/RUSSA - 4 Canais

Ultrassom para Fisioterapia

Aparelho de Infravermelho

Laser Terapéutico Sem Fio

Ventilometro de Wright

Movimentacdo Continua Passiva (CPM)

Aparelho de Raios-X Digital Transportével

Aspirador Cirdrgico

Balanca Antropométrica Adulto
Berco Pedidtrico
Cardioverter

Aparelho Gerador de Ozonio Conjunto
Completo

Equipamentos e Instrumentais Odontoldgicos

Esfigmandmetro Androide de Pedestal

Foco Ambulatorial Portatil

Laringoscdpio com Kit Adulto e Infantil

Portatil, Fibra Optica e Lampada LED Branca

Aspirador Cirdrgico

Oximetro de Pulso

Centrifuga de Bancada

1

5
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Aparelho de Laser de Alta Poténcia
para Cirurgia Odontolégica

Centrifuga para L-PRF
Mesa Cirdirgica Elétrica

Aparelho de Anestesia
Microprocessado (Carrinho de
Anestesia)

Aparelho de Anestesia para
Ressonancia Magnética

Aparelho de Tomografia

Video-Laringoscopio
Lavadora de Endoscépio

Cama Hospitalar Elétrica - PPP

Aparelho de TENS/FES e BURST Portatil
4 Canais

Eletroestimulador Uroginecolgico e
Biofeedback

Centrifuga de Bancada para Micro-
Hematdcrito

Aparelho de Ultrassom Diagnéstico
com Aplicacdo Traseofdgica

Ultrassom Diagndstico Sem Aplicacdo
Traseofdgica

Sistema de Videoendoscopia Flexivel

Kit Laringoscépio Completo Adulto e
Pedidtrico

Oximetro de Pulso para Ressonancia
Magnética

Locacdo de Tomdgrafo
Computadorizado e Bomba Injetora

Equipamentos

Contador Diferencial de Células
Microscopio Bioldgico Binocular

Seladora Grau Cirdrgico
Maca para Transporte
Cama Hospitalar Tipo Fowler Elétrica

Monitor PAI

Sma

1
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Aparelho de TENS/FES e BURST Portatil
com 2 Canais

Aparelho de Normoterapia

Aparelho de Raios-X Fixo Digital

Aspirador Cirdrgico Portatil

Balanca Antropométrica Adulto
Balanca de Plataforma para Cadeirante
Balanca Pedidtrica até 25kg
Banho-Maria Soroldgico

Berco Elétrico

Bisturi Elétrico
Cama Hospitalar Elétrica Tipo Fowler

Camara de Conservacdo de 2 a 8°C
(Vacina)

Camara de Conservacdo de -20°C

Cardioversor/Desfibrilador

Centrifuga de Tubos (3600 RPM - 8 Tubos)

Centrifuga de Tubos (500 a 4000 RPM - 28
Tubos)

42

Centrifuga de Tubos (100 a 5000 RPM - 12 ou
24 Tubos)

Contador de Células
Corador de Lamina Hematoldgica

Detector Fetal

Eletrocardidgrafo Digital
Esfigmomandmetro Anerdide
Esfigmomandmetro Anerdide de Parede
Estetoscopio

Foco Auxiliar (Direcionavel)

Foco Cirdrgico de Teto 01 Cdpula
Foco Cirdrgico Mével

Kit Laringoscopio Adulto/Pedidtrico com Fibra
Optica

Maca

Mdquina de Hemodidlise

Microscopio binocular

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Monitor de Sinais Vitais com Carrinho

de Transporte 12
Monitor Multiparamétrico Avancado - 1
PAle CO2

Monitor Multiparamétrico Basico 20
Monitor Multiparamétrico Avancado - )

PAl e CO2 de Transporte

Negatoscépio (para Leitura de Raios-X) =~ 5

Oftalmoscdpio LED 10
Otoscopio LED 10
Raio-X Porttil 1

Secador de Ldminas 1

Sistema de Osmose Reversa Portatil 2

Ultrassom Portatil (Linear, Convexo e )

Endocavitario)

Venoscopio Infravermelho 5

Ventilador Pulmonar com Alto Fluxo 13
Ventilador Pulmonar de Transporte 2

N

Videolaringoscopio Adulto e Pedidtrico




Gestdo de




IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Gestao de Pessoas

Ao final do 2° quadrimestre de 2025, o quadro de pessoal do IgesDF totaliza 11.925 colaboradores, sendo 92,7% celetistas
(11.053) e 7,3% estatutdrios (872). Deste total, 72,6% sdo do sexo feminino e 27,4% sdo do sexo masculino.

Profissionais Ativos

Estatutarios

7.3%
1 1 .925 Total de Colaboradores

- 27,4%
Colaboradores do Sexo Masculino

72,6%
Colaboradores do Sexo Feminino
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Celetista
92.7%

@ Celetistas @ Estatutarios @ Total

12000
10000
8000
6000
4000
2000

Mai Jun Jul Ago

Celetistas

0 grdfico a seguir mostra o nimero de contratacdes e desligamentos de colaboradores celetistas ao longo do periodo
analisado.

@ Ativos @ Admissdes @ Desligamentos

12000
10000 [ivELs 10963 10981
8000
6000
4000
2000

0

318 140 298 124 163 152 221 150
Mai Jun Jul Ago

Celetistas - Resumo do 2° Quadrimestre em Agosto de 2025

Quadro por Categoria - Celetistas

Desligamentos

Enfermeiro 1.501 566
Técnico de Enfermagem 3.550
Multiprofissional 1.998
o Admissdes
Médico 1.876 1000
Administrativo 2.128
76
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Admissdes pelo Efetivo Total

IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

No segundo quadrimestre de 2025, foram realizadas 1.000 admissGes, conforme grafico abaixo. A média da taxa de

admissdes pelo efetivo total foi de 2,11%.

350
300
250
200
150
100

221
1,85%

50

Jul

Mai Jun Ago

Detalhamento das Contratacdes por Categoria Profissional e por Unidade de Atuacao no 2° Quadrimestre de 2025

Conforme os graficos a seguir, observa-se que a categoria de enfermagem foi a que mais teve admissdes 417 (sendo 333
técnicos de enfermagem e 84 enfermeiros); em seguida aparecem as categorias médica (228), administrativa (225) e
multiprofissional (130). O Hospital de Base foi a unidade com mais admisses, somando 396, e Hospital Regional de Santa
Maria, com 241.

Por Categoria de Equipe Por unidade
HBDF
HRSM
IgesDF
Upd

UPA Sob

DIEP
UPA Rec
UPA Par

UPAVP
UPA Cei
UPA Gam
UPASS
UPA Sam
UPAPla
UPA Cei I
UPARF
HCSol
UPANB |2
UPABra |1

0 100

Administrativa
22.8%

Enfermagem
41.7%

Médica
22.5%

Multiprofissional
13.0%

200 300

Detalhamento dos Desligamentos por Categoria Profissional e por Unidade de Atuacdo no 2° Quadrimestre de 2025

Conforme os graficos a seguir, observa-se que a categoria da enfermagem foi a que mais teve desligamentos (36,6%); seguida da
administrativa (24,9%), médica (23,3%) e multiprofissional (15,2%). O Hospital de Base foi a unidade com mais desligamentos,
somando 218, seguida do Hospital Regional de Santa Maria, com 123, e do Centro de Distribui¢do (56).

Por Unidade

Por Categoria de Equipe

Administrativa

24.9% [6)

IgesDF
UPAPla
UPA VP
UPA Sob
UPA Par
Diep
UPA Rec
UPASS
HSol
UPA Cei
UPA Gam
UPA Ceill
UPARF
UPANB
UPA Sam
UPABra

Enfermagem
36.6%

Médica
23.3%

Multiprofissional
15.2%
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Descricao do Desligamento

Entre as descri¢des de desligamento, estdo: iniciativa do empregado (281); fim antecipado do contrato de trabalho -
empregado (115); demissdo sem justa causa (61); fim antecipado do contrato de trabalho - empresa (42); fim do contrato
de trabalho (37); demissdo com justa causa (19); extin¢do do termo de compromisso (4); falecimento (4) e fim do
contrato - residente (3).

Iniciativa Empregado

Fim Antecipado C.T - Empregado
Demissdo sem Justa Causa

Fim Antecipado C.T - Empresa
Fim de Contrato de Trabalho
Demisdo com Justa Causa

Ext. Termo de Compromisso

Falecimento

Fim do Contrato - Residente

3
0 50 100 150 200 250

Entrevista de Desligamento
Realizada por meio de formuldrio, aplicado presencialmente ou enviado posteriormente via QR Code, o preenchimento é
opcional pelo ex-colaborador e tem como objetivo compreender os motivos das saidas, identificar oportunidades de

melhoria do ambiente de trabalho e, consequentemente, fortalecer a retencdo de talentos.

Total de desligamentos: 566
Total de entrevistas respondidas: 148 (adesdo: 26,14%)

@ Quant. Desligamentos @ Quant. Entrevistas Respondidas

152 150
140
124
53
40 36
Mai Jun Jul Ago

Motivacdo para Pedido de Desligamento*

200

150

100

50

0

Incompatibilidade de horério de trabalho 21.62%
Melhor oportunidade profissional 20.27%
Outros
Preferiu ndo declarar 10.81%
Melhor oportunidade de remuneracio
Melhor oportunidade de beneficios
Sobrecarga de trabalho _
Insatisfagdo com o gestor
Finalizou o contrato com o IgesDF
Aposentadoria . 0.68%
0% 5% 10% 15% 20%

* Somente o colaborador que solicita o desligamento deve informar o motivo da saida.




Admissaes (total: 1.000)

Agente Administrativo | N1
Analista de Laboratdrio
Analista Executivo I N1
Analista |

Analista Il

Aprendiz

Artifice de Manutencdo
Assistente Administrativo
Assistente Social

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Farmécia
Auxiliar de Humanizacdo
Augxiliar de Ortopedia e Gesso
Carregador

Cirurgido Dentista
Cirurgido Dentista - Bucomaxilofacial
Copeiro(a)

Enfermeiro

Enfermeiro - Mobilidade
Enfermeiro Administrativo
Enfermeiro Auditor
Enfermeiro do Trabalho
Enfermeiro Educacdo Permanente
Enfermeiro Gestor
Enfermeiro Regulador
Engenheiro Clinico
Engenheiro Eletricista
Estagidrio

Farmacéutico
Farmacéutico Clinico
Farmacéutico Hospitalar
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo

Maqueiro Hospitalar
Médico Anestesiologista
Médico Auditor

Médico Cardiologista
Médico Cirurgido Geral
Médico Cirurgido Pediatrico
Médico Cirurgido Vascular
Médico Clinica Médica
Médico do Trabalho
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Médico Emergencista

Médico Endoscopista Respiratdrio
Médico Geriatra

Médico Gestor

Médico Ginecologista e Obstetricia
Médico Hematologista e Hemoterapeuta
Médico Infectologista

Médico Infectologista Pedidtrico
Médico Intensivista Adulto Plantonista
Médico Intensivista Adulto Titulado
Médico Intensivista Pediatrico
Médico Nefrologista

Médico Neonatologista

Médico Neurologista

Médico Oncologista

Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Paliativista

Médico Patologista

Médico Pediatra

Médico Plantonista

Médico Plantonista Il

Médico Pneumologista

Médico Proctologista

Médico Psiquiatra

Médico Rotineiro

Médico Urologista

Motorista

Nutricionista

Psicdlogo Hospitalar

Registrador de Cancer

Técnico de Enfermagem

Técnico de Laboratdrio
Técnico de Laboratério - Hematologia e Hemoterapia

Técnico em Farmécia

Técnico em Manutengdo de E(1uipamentos e
Instrumentos Médico-Hospita

Técnico em Necropsia

Técnico em Nutri¢do

Técnico em Radiologia

Técnico em Sadde Bucal

Técnico em Seguranca do Trabalho

Terapeuta Ocupacional
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Desligamentos (total: 566)

Desligamentos Quantidade Desligamentos Quantidade

Agente Administrativo | N1
Analista de Hematologia e Hemoterapia
Analista de Laboratdrio
Analista de TI 11l

Analista Executivo | N1
Analista Executivo Il N3
Analista Executivo Il N1
Analista Executivo Il N3
Analista |

Analista Il

Aprendiz

Artifice de Manutencdo
Assistente Administrativo
Assistente Social

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Farmécia
Auxiliar de Humanizacdo
Carregador

Cirurgido Dentista

Cirurgido Dentista - Bucomaxilofacial
Enfermeiro

Enfermeiro - Mobilidade
Enfermeiro Administrativo
Enfermeiro Auditor
Enfermeiro Gestor
Engenheiro

Engenheiro Civil
Engenheiro Clinico
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Engenheiro Eletricista
Especialista em Satde | N5
Especialista em Sadde | N7
Especialista em Sadde 1l N1
Especialista em Sadde VIII N3
Estagiario

Farmacéutico

Farmacéutico Hospitalar
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo

Maqueiro Hospitalar
Médico Anatomopatologista
Médico Anestesiologista
Médico Auditor

Médico Cardiologista

Médico Cirurgido de Cabeca e Pescogo
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Médico Cirurgido do Trauma
Médico Cirurgido Geral

Médico Cirurgido Pediatrico
Médico Cirurgido Vascular
Médico Clinica Médica

Médico do Trabalho

Médico Gastroenterologista
Médico Gestor

Médico Ginecologista Obstetricia
Médico Ginecologista Oncologia
Médico Hematologista e Hemoterapeuta
Médico Infectologista

Médico Intensivista Adulto Plantonista
Médico Intensivista Adulto Titulado
Médico Intensivista Pediatrico
Médico Nefrologista

Médico Neonatologista

Médico Neurologista

Médico Oncologista

Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Plantonista

Médico Plantonista Il

Médico Proctologista

Médico Psiquiatra

Médico Remautologista
Mensageiro

Motorista

Nutricionista

Psicélogo Hospitalar

Residente - Enfermagem
Residente - Fisioterapia

Técnico de Enfermagem

Técnico de Laboratério

Técnico em Farmacia

Técnico em Manutencdo de Equipamentos e

Instrumentos Médico-Hospitalares
Técnico em Nutri¢do

Técnico em Radiologia

Técnico em Sadde Bucal

Técnico em Seguranca do Trabalho

Terapeuta Ocupacional
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Estatutarios

Em maio de 2025, o IgesDF contava com 901 servidores cedidos pela SES/DF. Entre maio e agosto, houve uma reducdo de
3,22%, com parte desses profissionais retornando a Secretaria, totalizando 872 servidores ao final do 2° quadrimestre.

Servidores no inicio do més
Servidores retornados 4 13 12 4

Total de Servidores no fim do més 901 888 876 872

Estatutarios por Unidade

B N A

HBDF

HRSM 303 297 289 287
UPAs 22 22 22 22
Total 901 888 876 872

Contratacao de Pessoal - Livre Nomeacao

I I T R B U

Ativos 11.008 11.144 11.142 11.195
Limite de Contratacdo (8%) 881 892 891 896
Total de Contratados 691 707 715 730
Margem de Contratacdo 190 185 176 166
Efetivo de Contratacao (%) 6,28% 6,34% 6,42% 6,52%

Ativos: Para fins de célculo do limite de 8%, o nimero de ativos considera apenas o quadro efetivo total, excluidos os
colaboradores que ja ocupam cargos comissionados.

Total de Contratados: Abrange tanto os colaboradores admitidos quanto aqueles que passaram a exercer funcdes de livre
nomeacdo.
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Média Salarial

A média salarial dos colaboradores do IgesDF - detalhada por servidores, celetistas e profissionais com funcbes
gratificadas - é demonstrada abaixo:

Média salarial total do IgesDF: R$ 5.664,31;

Média salarial de todos os colaboradores celetistas: R$ 5.278,36;

Média salarial de colaboradores e cedidos que exercem fun¢do gratificada: R$ 11.522,28;

Média salarial dos servidores cedidos (de acordo com a remuneracdo junto a SES/DF): R$ 22.213,65*.

* Oficio n® 75/2025 - SES/SUAG (documento SEI n° 164480142), oriundo da Subsecretaria de Administracdo Geral, que
versa sobre desconto referente aos valores de custeio de pessoal cedido pela Secretaria de Sadde do DF ao IgesDF.

Média Salarial por Categoria

Média salarial equipe administrativa: R$ 3.221,26;
Média salarial equipe enfermagem: R$ 3.386,83;
Média salarial equipe médica: R$ 14.014,16;

Média salarial equipe multiprofissional: R$ 3.730,04.

Repasse dos Estatutérios

0 grdfico e quadros abaixo apresentam o repasse mensal da Secretaria de Sadde (SES/DF) ao IgesDF referente aos
servidores estatutarios cedidos. A folha normal corresponde a remuneracdo bruta dos servidores, enquanto o patronal
representa os encargos previdencidrios pagos pela SES/DF. O total de proventos inclui todos esses valores, além de 13°
saldrio e eventuais diferencas, somando cerca de R$ 19 milhdes mensais no periodo de maio a agosto de 2025.

@ Servidores @ FolhaNormal @ Total de Proventos

20000000 R$ 19.034.310,76 R$ 18.786.198,86 R$ 19.054.255,07 R$19.370.306,02

R$ 15.439.805,30

R$ 15.114.208,38 R$ 14.944.342,43 R$ 15.144.193,38

15000000

10000000

5000000

Mai Jun Jul Ago
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Comparativo entre o 1° e 2° Quadrimestre de 2025

Quadrimestre Quantl'dade LD Folha Normal Patronal Folha Normal Pagamento 13° Ll Ifolha (ks
Servidores Cedidos
1° Quadri 905 R$ 59.337.478,08 R$ 12.985.374,24 R$2.110.558,14 R$ 74.433.410,46
2° Quadri 872 R$ 60.642.549,49 R$ 13.105.871,74 R$ 2.496.649,48 R$ 76.245.070,71
Diferenca entre os 33 R$ 1.305.071,41 R$ 120.497,50 R$ 386.091,34 R$ 1.811.660,25
Quadrimestres (¥3,6%) (12,2%) (10,93%) (1 18,3%) (12,4%)

Resumo Valor de Deducdo Servidores - Maio

Unidade Quantidade de Servidores | Total Carga Hordria Total Hora (Més) Total Proventos
HBDF 576 17.040 85.200 R$13.676.151,11
HRSM 303 9.000 45.000 R$ 5.047.156,03
UPAs 22 680 3.400 R$311.003,63
Total 901 26.720 133.600 R$ 19.034.310,77

Resumo Valor de Deducdo Servidores - Junho

Unidade Quantidade de Servidores | Total Carga Hordria Total Hora (més) Total Proventos
HBDF 569 16.840 84.200 R$ 13.636.993,00
HRSM 297 8.760 43.800 R$ 4.850.788,52
UPAs 22 680 3.400 R$298.417,34
Total 888 26.280 131.400 R$ 18.786.198,86

Resumo Valor de Deducdo Servidores -Julho

Unidade Quantidade de Servidores Total Hora (més) Total Proventos
HBDF 565 16.740 83.700 R$ 13.806.434,84
HRSM 289 8.480 42.400 R$4.920.313,09
UPAs 22 680 3.400 R$327.507,14
Total 876 25.900 129.500 R$ 19.054.255,07
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Resumo Valor de Deducdo Servidores - Agosto

Quantidade de Servidores | Total Carga Hordria Total Hora (més)

HBDF 16.680 83.400 R$ 13.925.657,41
HRSM 287 8.420 42.100 R$ 5.131.930,12
UPAs 22 680 3.400 R$312.718,49
Total 872 25.780 128.900 R$ 19.370.306,02

Teto de Gastos com Pessoal

0 Contrato de Gestdo estabelece que o custo com o quadro de funciondrios do IgesDF ndo pode ultrapassar 70% do valor do
repasse, alcancando 67,03%, conforme tabela abaixo:

2° Quadrimestre Contrato n® 51 TA: 67,03%

Relatdrio Circunstanciado n®5/2025 - SES/SUAG/DACGA/GACGR -
Relatério Circunstanciado n® 6/2025 - SES/SUAG/DACGA/GACGR -
Relatdrio Circunstanciado n® 7/2025 - SES/SUAG/DACGA/GACGR -
Relatério Circunstanciado n® 8/2025 - SES/SUAG/DACGA/GACGR -

00060-00229862/2025-65
00060-00264498/2025-80
00060-00332395/2025-50
00060-00375297/2025-15

- Maio
- Junho
- Julho
- Agosto

PP
—_ == =

Resumo de Despesa com Pessoal (média: 67,03%)

@ Total Bruto do Repasse SES/DF* @ Previsto do Repasse do Pessoal (70%) @ Custo da folha de servidores cedidos ¢ Despesa Com Pessoal - CLT

‘ *Desconsiderando a rdbrica de investimento.

R$ 140 148 902,88
R$ 98 104 232,00

R$ 140 148 902,88
R$ 98 104 232,00

R$ 140 148 902,88
R$ 98 104 232,00

R$ 140 148 902,88

R$ 98 104 232,00
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Resumo de Despesa com Pessoal (média: 67,13%)

Teto de Gastos

com Pessoal
TA 54° (70%)

R$4039447781 = R$40961.155,66 RS 41.667.589,81 = RS 41.699.961,36
HBDF
60,55% 61,40% 62,46% 62,51%
RS 418441394  R$4066.33579 RS 395406131  R$3.652478,19
)
RS 6671375647 RS 46.699.629,53 6.27% 6.10% 5030 a7
R$6.22950431  R$695831021 | RS 7475289,12  R$7.342.060,65
IgesDF
9,34% 10,43% 11.21% 11,01%
Ao RS 129451563  R$122377460 | R$1.17287164  R$1.338.938,85
DPANIEO  Re3310201  R$2325.34891
38,97% 36,84% 35,31% 40,31%
R$22.550344,40  R$21981.939,50  R$22.851462,51  R$23.149.183,69
HRSM RE35.092.45452 RS 2519471816
62,65% 61,07% 63,49% 64,32%
RS 100649440  R$1.01033178  R$1.04622064 RS 980.904,48
HRSM-HSol  R$2507.414,66 RS 181819026
38,75% 38,90% 40,28% 37.76%
RS190476031  R$2751.86843 | R$1.994.99192  R$2.101.701,00
UPACeilindia  R$3.62656832  R$ 253850782
52,52% 75,88% 55,01% 57,95%
RS2087369,23  R$2.04236613 | R$203183652  R$2101.25693
g;ﬁfeca"“’ 035 p63481.08808  R$2436.762,29
59,96% 58,67% 58,37% 60,36%
RS 126195146  R$1320533,62 = R$1379.28932  R$1.378.65640
UPASamambaia | R$2.592.16327 RS 181451429
48,68% 50,94% 53,21% 53,19%
P sio RS200280032  RS207621998 .. 305";2 V128 4R2$8
0 RE3.895.96475  R$2727.17533 105,305, 142,284,
Sebastido
53,72% 53,20% 54,04% 54,99%
RS 1900583,67  R$1.897.00618 | R$1.956429.60  R$1901.03334
UPASobradinho | R§4.069.79951 RS 2.848.859,66
46,70% 46,61% 48,07% 46,71%
RS1022790,62  R$98194337 | R$1.07335270 | R$1.019.427,74
UPAParanod  R§1.979.68077 RS 138577654
51,66% 49,60% 54,22% 51,49%
RS 103745504  R$1.089.84727  R$1.120.699,85  R$1.065.191,02
UPACeilandiall | R§1.979.68077 RS 1385.776,54
52,41% 55,05% 56,61% 53,81%
RE1.003.64417 | R$105081930 | R$1.12023934  R$1.017.637,88
UPA Gama R$1.970.68077 RS 1.385.776,54
55,24% 53,08% 56,59% 51,40%
UPA Riacho R$1.000.588,55 988.601 8§$ 1033051R7$3 R$1.033.203,70
P Ko RE1.970.68077 RS 1.385.776,54 401, 033.051,
50,54% 49,94% 52,18% 52,19%
RE093.851,64  R$99225291  R$1.027.49002 | R$979.245,69
UPABrazndia | R$1.979.68077 RS 1385.776,54
50,20% 50,12% 51,90% 49,46%
RS1067757,01  R$1.027.189,07  R$1.073.60184 | R$958.358,50
UPAPlanaltina | R$1.979.680,77 RS 1.385.776,54
53,04% 51,89% 54,23% 48,41%
RE108494832  R$986.161,06  R$1.04855195  R$1.151.20378
UPAVicente Pires  R$1.979.680,77 RS 1.385.776,54
54,80% 49,81% 52,97% 58,15%
Total Repasse RS 140.148.902,88 R$98.104.232,02 R$92.208.350,73 R$93.406.716,83 R$95.132.335,63 R$95.012.727,48
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025
Turnover Geral - Celetistas

0 indice de rotatividade de pessoal (turnover) é a taxa média de admiss@es (por aumento de quadro ou por substitui¢des) e
de desligamentos em relacdo ao total de efetivos em determinado periodo.

A rotatividade de pessoal é um dos grandes desafios na gestdo de recursos humanos nas organizacdes, pois afeta
diretamente os processos de integracdo, desenvolvimento, gestdo do conhecimento, fortalecimento cultural e qualificagdo do
quadro profissional, implica em aumento de custos e pode impactar no cuidado ao paciente.

Dessa forma, o IgesDF tem monitorado esses indicadores para auxiliar na definicdo e desenvolvimento de programas
voltados a reten¢do de profissionais e ao remanejamento interno, iniciativas importantes que diminuem o impacto da
rotatividade.

Para calculo: niimero de admissdes + niimero de desligamentos / 2 / (niimero total de colaboradores) *100

0 gréfico abaixo apresenta o turnover geral do Instituto:

Total de Admissdes Total de Desligamentos Média Turnover

1000 566 1,79%

@ Admissdes @ Desligamentos @ Headcount

Mai Jun Jul Ago
Observacdo: O aumento do turnover em maio (2,12%) esta relacionado ao alto ndmero de admisses no periodo (318),

aliado a manutencdo de desligamentos (140), impactando proporcionalmente o indice.

Turnover por Especialidade

Enfermagem
Multiprofissional
Médica

Administrativo

0,0% 0,5% 1,0% 1.5% 2,0% 2,5% 3,0%
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IgesDF « Relatdrio de Gestdo « 2° Quadrimestre de 2025
Qualificacao do Corpo Clinico (Médico)

Refere-se ao percentual de profissionais do corpo clinico (médico) que possuem Registro de Qualificacdo de Especialista
(documento que comprova que um médico é especialista) em uma das especialidades médicas reconhecidas pelo CFM,
exceto médicos gestores e fun¢des gratificadas.

0 objetivo é avaliar o grau de qualificacdo técnica do corpo clinico das unidades hospitalares sob gestao do IgesDF.

(N° de médicos assistencial com titulo de especialista) / (N° total de médicos assistencial) x 100

Qualificagdo do Corpo Clinico - HBDF Meta: > 80%
0)
100% 99.14% 99.12% 99.13% 99.13%
80%
60%
40%
20%
0%
Mai Jun
Qualificacao do Corpo Clinico - HRSM Meta: 270%
100%

80%

60%

40%

20%

0%
Mai Jun

Al ¥ ¥



IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

Retencdo de Talentos

0 IgesDF obteve média de 84,17% do indice de efetivacdo dos colaboradores apés o periodo de experiéncia (90 dias).

@ Admissdes @ Desligamentos no periodo de experiéncia Retencdo
400
300 298
200 163
100 83,56% 94
; . I
) I — 7
Jun Jul Ago*

OBS: Cdlculo de agosto foi considerado apenas os admitidos até o dia 10/08*

(N° de desligamentos no perfodo de experiéncia / N° de admissdes) -1 x 100

Ja o indice de efetivacdo dos colaboradores, apds 365 dias, foi de 78,39% no segundo quadrimestre de 2025.

@ Admissdes @ Desligamentos apds 365 dias Taxa de Retencdo
300

277

200 220

JUN 32,647

78,18% 78,34%

Mai Jun Jul Ago

(N° de desligamentos no periodo de experiéncia / N° de admissdes) -1 x 100
Absenteismo

0 absenteismo estd associado a mdiltiplos fatores, especialmente no contexto da satide, como questdes relacionadas a sadde
mental, mudancas nos processos de trabalho e a sobrecarga decorrente de vinculos empregaticios mltiplos, que podem
aumentar a vulnerabilidade a doencas.

indice de Absenteismo por Atestados Médicos Homologados no Quadrimestre

Média Absenteismo
2,41%
@ DiasPerdidos @ N° de Atestados Absenteismo (%)
10000
8000

6000

2,68%

4000

2000

Mai Jun Jul Ago

Quantidade de dias perdidos no més / (Quantidade de funciondrio no més X Dias trabalhados no més)
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Média de Absenteismo - Por Unidade

UPA Sam
UPA Gam
UPA Sob
UPASS
UPARF
UPANB
UPA Par
UPA Rec
UPAVP
HRSM
HSol

UPA Cei
HBDF
UPACeill
UPA Bra
()]
UPAPlan

Diep
0.0% 0.5% 1.0% 1.5% 2.0% 25% 3.0% 3.5%

CIDs - Maior Incidéncia

1500
A00-B99: Algumas doencas infecciosas e

parasitdrias;

B00-B09: Infec¢es virais caracterizadas por lesGes
de pele e mucosas;

F00-F99: Transtornos mentais e comportamentais;
J00-J99: Doencas do aparelho respiratério;
K00-K93: Doencas do aparelho digestivo;
M00-M99: Doencas do sistema osteomuscular e do

1697
1139
tecido conjuntivo;
653 [ 637 N00-N99: Doencas do aparelho geniturinario;
570 R00-R99: Sintomas, sinais e achados anormais de
20 exames clinicos e de laboratdrio, ndo classificados
400 em outra parte;

=0 312 S00-T98: Lesdes, envenenamentos e algumas outras

consequéncias de causas externas.
200-Z99: Fatores que influenciam o estado de satide

0 € 0 contato com os servigos de satide;
J] M A F R I K N S

1000

o

H

Acdes voltadas para o CID F estdo em andamento e incluem: o levantamento de informacBes, realizadas durante os exames
periédicos e na homologacdo de atestados médicos, relacionadas ao adoecimento mental além do encaminhamento dos casos
identificados ao Nucleo de Qualidade de Vida no Trabalho.
e Acdes em andamento: Palestras e atividades interativas com o foco no bem-estar e atividade coletiva para promover
discussdes sobre satide e autocuidado e demais atividades do Projeto Acolher.
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Saude e Seguranca no Trabalho

Acidentes de Trabalho

Entre maio e agosto de 2025 foram registrados 182 acidentes de trahalho.

46

40 44

Maio 25 Junho 25 Julho 25 Agosto 25

Principais Causas de Acidentes de Trabalho

Contato ¢/ mat. pot. contaminado

Quedas

Agressdo

Batidas Contra
(Choque contra objetos)

0 20 40 60 80

Distribuicdo dos Acidentes por Turno: Os acidentes registraram maior incidéncia no turno da manhd (40%),
seguida pelos turnos da noite (28%), da tarde (23%) e da madrugada (9%).

Mapa de Colaboradores

© Celetistas @ Estatutarios

Total de Celetistas

11.053

Total de Estatutdrios

872

Distribuicdo Atual de Colaboradores por Unidade - (Agosto/2025)

Unidades

Vinculo

NB | Gam |Ceill

Celetista 867 4159 2678 771 126 ' 250 238 176 238 212 141 178 156 152 146 150 150 144 121 11.053

Estatutario 0 563 287 = 0 0 2 1 4 T 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Total 867 4722 2965 771 126 252 239 180 239 226 141 178 156 152 146 150 150 = 144 121 11.925
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A regido da Asa Sul, que abriga o HBDF, redine cerca de 41,4% da forca de trabalho do IgesDF, com 4.161 colahoradores. Em
seguida, a regido de Santa Maria, onde esta o HRSM, concentra aproximadamente 26,6%, totalizando 2.678 colaboradores.
Somadas, essas duas regides respondem por cerca de 68% do quadro de pessoal, enquanto as demais regides
administrativas concentram aproximadamente 32%.

580 Judas Tadeu
Planaltina

wansnea iiclea Rurrafess ==
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Distribuic@o atual de colaboradores por unidade - (agosto/2025)

Movimentacdes

0 IgesDF tem atuado em iniciativas que promovam mais qualidade de vida no trabalho, valorizando o quadro de pessoal.
Entre elas, destaca-se a abertura de processos de movimentacdo interna, que permitem ao colaborador indicar o local de
trabalho de preferéncia, considerando fatores como a proximidade da residéncia e o tempo de deslocamento para a unidade
de lotacdo. No segundo quadrimestre de 2025, foram realizadas 445 movimentacges.

Movimentacdes - Comparativo Mensal

500
400 445
300
200
63 174
" e [
Mai Jun Jul Ago Total

Movimentacdes por Categoria

Administrativo
Médica

Enfermagem

Multiprofissional

63

50 100 150 200
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IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Movimentacdes por Unidade - Colaborador solicitando a movimentacao

1

UPABRA 1 0.22%
UPAPAR 1 2 3 0.67%
UPAREC 1 1 1 4 7 1.57%
UPAVP 1 2 1 4 8 1.80%
UPAPLA 1 1 2 0.45%
UPASOB 1 1 1 3 6 1.35%
UPA GAM 1 1 0.22%
UPACELI 1 1 0.22%
UPA CEI 1 3 1 5 1.12%
UPANB 1 1 2 0.45%
UPARF 1 1 2 0.45%
UPASS 1 1 1 3 0.67%
UPA SAM 1 2 3 0.67%
HCS 4 18 3 25 5.62%
HB 10 18 8 17 53 11.91%
HRSM 14 13 52 40 119 26.74%
IGESDF 17 78 24 12 131 29.44%
0] 12 35 8 18 73 16.40%
TOTAL 63 174 102 106 445 100.00%

Movimentacdes por Justificativa

Total Geral

Alteracdo de Centro de Custo

Mudanca de Unidade

Alteracdo de Funcdo

Plano de Movimentacdo Continuo (Permuta)
Inclusdo de Funcdo

Aprovacdo em Processo Seletivo

Exclusdo de Funcdo

500
Processos Seletivos
Processos Seletivos - Publicados de 1° de Maio a 31 de Agosto de 2025
Quantidade de Processos Quantidade de Inscritos Média de Dias Selecdo (finalizados)
Mai 14 1.980 42,28
Jun 25 7.994 51,88
Jul 7 6.108 64,71
Ago 14 2.000 47,28
Total 60 18.082 51,53

Processos Seletivos - Por Categoria

Processos Seletivos - Publicados de 1° de Maio a 31 de Agosto de 2025

Categoria Quantidade de Processos Quantidade de Inscritos Média de Dias Selecdo (finalizados)
Equipe Enfermagem 9 8.256 63,88
Equipe Administrativa 6 4.261 58
Equipe Multiprofissional 15 3.993 55,73
Equipe Médica 30 1.572 41,50
Total 60 18.082 54,77
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025
Processos Seletivos (60 editais publicados)

063/2025 Analista de Laboratdrio - Anatomia Patoldgica 06/05/2025 03/07/2025
064/2025 Médico Cirurgido Vascular - HBDF 12/05/2025 04/06/2025
065/2025 Médico Nefrologista 12/05/2025 06/06/2025
066/2025 Psicologo Hospitalar - Psicossocial 12/05/2025 14/07/2025
067/2025 Técnico de Seguranca do Trabalho 13/05/2025 04/07/2025
068/2025 Terapeuta Ocupacional 19/05/2025 20/06/2025
069/2025 Médico Neonatologista 19/05/2025 23/06/2025
070/2025 Médico Urologista 19/05/2025 20/06/2025
07172025 Médico Intensivista Adulto Plantonista - HBDF 19/05/2025 04/07/2025
072/2025 Fisioterapeuta - Satide da Mulher 19/05/2025 25/06/2025
073/2025 Médico Anestesiologista - HBDF 26/05/2025 02/07/2025
07472025 Médico Intensivista Adulto Titulado 26/05/2025 15/07/2025
075/2025 Técnico em Nutricdo Clinica 26/05/2025 01/08/2025
076/2025 Médico Rotineiro Atencdo Pré-Hospitalar 26/05/2025 30/06/2025
077/2025 Médico Ortopedista 09/06/2025 31/07/2025
078/2025 Analista |1 - Ensino 09/06/2025 01/08/2025
079/2025 Enfermeiro - Estomoterapeuta 09/06/2025 23/07/2025
08072025 Enfermeiro - Hemodinamica 09/06/2025 31/07/2025
081/2025 Técnico de Enfermagem - Hemodinamica 09/06/2025 31/07/2025
082/2025 Cirurgido-Dentista Intensivista 09/06/2025 07/08/2025
084/2025 Cirurgido-Dentista Periodontia 09/06/2025 12/08/2025
085/2025 Técnico de Enfermagem do Trabalho 09/06/2025 20/08/2025
086/2025 Enfermeiro - CME 16/06/2025 07/08/2025
087/2025 Enfermeiro do Trabalho 16/06/2025 11/08/2025
088/2025 Médico Plantonista 16/06/2025 13/08/2025
089/2025 Médico Neurologista 16/06/2025 08/08/2025
09072025 Médico Cardiologista - UTI Coronariana 16/06/2025 18/07/2025
091/2025 Médico Pediatra 16/06/2025 31/07/2025
092/2025 Médico Cirurgido Pedidtrico 16/06/2025 18/07/2025
093/2025 Médico Paliativista 16/06/2025 25/07/2025
094/2025 Analista de Laboratdrio - Microbiologia 16/06/2025 08/08/2025
095/2025 Fisioterapeuta - Adulto 16/06/2025 22/08/2025
096/2025 Fisioterapeuta - Neonatal e Pedidtrico 16/06/2025 15/08/2025
097/2025 Médico Nefrologista 16/06/2025 22/07/2025
098/2025 Médico Cirurgido do Trauma 24/06/2025 15/08/2025
099/2025 Médico Anestesiologista HRSM 24/06/2025 05/08/2025
100/2025 Analista | - Departamento Pessoal 24/06/2025 28/08/2025
10172025 Analista Il - Contratos 30/06/2025 27/08/2025
102/2025 Fonoaudidlogo 30/06/2025 18/08/2025
10372025 Auxiliar de Humanizacdo 07/07/2025 17/09/2025
104/2025 Médico Intensivista Pedidtrico 07/07/2025 05/09/2025
105/2025 Médico Clinica Médica - HRSM 07/07/2025 25/08/2025
106/2025 Técnico de Laboratério Clinico 07/07/2025 23/09/2025
10772025 Técnico de Enfermagem - Ambulatério 14/07/2025 17/10/2025
108/2025 Médico Il - Pediatra Cardiologista - Ecocardiografista 14/07/2025 22/08/2025
109/2025 Fonoaudidlogo - Neonatal e Pedidtrico 21/07/2025 19/09/2025
110/2025 Médico Cirurgido Cardiovascular 11/08/2025 30/09/2025
111/2025 Médico Endoscopista Respiratdrio 11/08/2025 12/09/2025
112/2025 Médico Urologista 13/08/2025 16/09/2025
113/2025 Médico Gastroenterologista 13/08/2025 10/10/2025
114/2025 Engenheiro Clinico 25/08/2025 13/10/2025
115/2025 Analista Il - Compras de Insumos 25/08/2025 15/10/2025
116/2025 Médico Cardiologista 25/08/2025 02/10/2025
117/2025 Médico Emergencista 25/08/2025 06/10/2025
118/2025 Analista de Laboratdrio - Microbiologia 25/08/2025 0171072025
11972025 Médico Patologista - HRSM 27/08/2025 0171072025
12072025 Médico Hematologista e Hemoterapeuta 27/08/2025 30/09/2025
12172025 Enfermeiro UTI Neonatal 27/08/2025 04/11/2025
122/2025 Técnico de Enfermagem UTI Neonatal 27/08/2025 18/11/2025
123/2025 Médico Rotineiro Atencdo Pré-Hospitalar 27/08/2025 16/10/2025
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Divulgacdo dos Processos Seletivos

Plataforma de Recrutamento Diario Oficial do DF Material nas Redes Sociais
e Selecdo do IgesDF DODF e no Site do IgesDF
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Todos os documentos oficiais relativos aos processos seletivos realizados pelo Instituto sdo publicados no site oficial:
http://processoseletivo.igesdf.org.br, que centraliza todas as informacdes de forma clara, acessivel e segura, garantindo a
transparéncia e a igualdade de acesso a todos os candidatos.

Por meio do site, é possivel acompanhar a publicacdo do edital - documento que apresenta, de forma detalhada, todas as
regras, etapas, requisitos, critérios de avaliacdo e orientacBes necessarias a participacdo no processo seletivo. Também é
disponibilizado o cronograma oficial, contendo todas as datas previstas para cada fase, permitindo que os candidatos
possam se organizar adequadamente.

Em relacdo a comprovacdo de requisitos, o edital informa de forma objetiva tanto os requisitos obrigatrios quanto os
desejaveis para cada cargo, além de indicar claramente o formato adequado para o envio da documentacdo comprobatdria.
Todo o material encaminhado pelos candidatos é analisado com rigor técnico, conforme os critérios previamente
estabelecidos no edital, garantindo que todos os participantes sejam avaliados nas mesmas condicdes.

Acerca da avaliacdo de conhecimentos, o edital disponibiliza um quadro com o contelido programatico e as referéncias
bibliograficas a serem cobradas, possibilitando que todos os candidatos se preparem com base em informagdes previamente
divulgadas. Além disso, sdo detalhadas as modalidades de prova (escrita, oral ou pratica), incluindo informag@es especificas
sobre a realizacdo de cada.

Na etapa de entrevista por competéncias, os candidatos sdo avaliados com base em habilidades comportamentais e técnicas
compativeis com o perfil do cargo. Os critérios dessa fase também sdo previamente descritos no edital, garantindo
imparcialidade ao processo.

Os candidatos podem acompanhar, em tempo real, a divulgacdo dos resultados de cada etapa, bem como a classificacdo
geral. Em caso de discordancia, é assegurado o direito de interposicao de recursos em todas as fases do processo seletivo,
que sdo avaliados pela equipe técnica responsavel e respondidos dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, conforme
descrito no edital.

Com esse conjunto de medidas, o IgesDF reafirma o compromisso institucional com a transparéncia e isonomia, garantindo a
lisura e a credibilidade de todos os processos seletivos do Instituto.
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0 infografico abaixo demonstra as principais etapas do processo seletivo:

1. Processos Seletivos:

« Todos os documentos relacionados aos processos
seletivos sao publicados no site
processoseletivo.igesdf.org.br

2. Edital do Processo Seletivo:

« Osite centraliza as informag@es de forma clara, acessivel

eripy . « Definicdo das regras do processo;
e segura, promovendo a transparéncia e isonomia dos

processos seletivos.

« Descricdo das etapas e dos critérios de avaliacdo;

« Especificacdo dos requisitos obrigatérios e desejaveis;
« Orientacdes para participacdo;

« Cronograma oficial com as datas de cada fase.

{

Comprovacao de
Requisitos:

o 0 edital especifica quais
documentos
comprobatdrios devem ser
enviados e o formato
adequado para envio;

o Todaadocumentagdo é
analisada de forma técnica e
imparcial, seguindo critérios
previamente definidos.

d

Avaliacdo de
Conhecimentos:

o Oedital disponibiliza um
quadro de contetido
programético e referéncias
bibliograficas;

o Detalhamento das
modalidades de prova,
incluindo informagdes
especfficas sobre sua
realizacdo e correcdo.

!

Entrevista por
Competéncias:

0s candidatos sdo avaliados
com base em competéncias
comportamentais e técnicas
compativeis com o perfil do
cargo.

!

Exames Médicos

o 0sexames médicos
abrangem os procedimentos
estabelecidos pela Norma
Regulamentadora (NR) n°
07, que trata do Programa
de Controle Médico de
Salde Ocupacional
(PCMSO0), bem como os
dispostos nas demais NRs.
Esses exames incluem
avaliagdes clinicas e

complementares destinadas
a0 monitoramento dos
riscos ocupacionais
associados ao cargo.

*Todas as etapas, exceto a realizacdo de exames médicos, sao passiveis de recurso.

Além das etapas acima mencionadas, o processo seletivo pode contemplar também: avaliacdo de titulos e avaliacdo técnico-
comportamental a serem definidas pela banca avaliadora.

Livre Nomeacao - Etapas para Contratacdo

2. Anélise Técnica e Pareceres das Areas Competentes:

1. Abertura do Processo SEIl pela

Area Demandante:

« Ncleo de Carreira: emite parecer sobre o impacto orcamentdrio da

« Adrea solicitante abre o processo SEI contratagdo;

(sigiloso) indicando a necessidade do
profissional, e anexa os documentos
exigidos pelo Regulamento Préprio do
Processo de Selecdo para Admissao de
Pessoal, com base no Plano de Cargos e
Saldrios (PCS) vigente.

« Compliance: avalia conformidade com normativos internos e
externos e integridade do candidato;

» Recrutamento e Selecdo: analisa a documentacdo apresentada
(diploma, comprovagdo de experiéncia, validando com os critérios
exigidos para fun¢do), conforme requisitos obrigatdrios exigidos no
Plano de Cargos e Saldrios (PCS) vigente;

Esses pareceres sdao anexados ao processo e servem de hase para validar a conformidade da contratacdo. Apds analise e
deferimento pela Presidéncia, o Ndcleo de Recrutamento realiza a convocacdo e inicia os tramites de admissao.

. ..
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Planos de Cargos, Carreira e Remuneracao (PCCR)

A empresa B2HR Inteligéncia em Gestdo de Pessoas Ltda. (CNPJ 13.714.572/0001-84) foi selecionada por meio de
contratacdo publica, conforme critérios de menor preco global, e contratada para prestar consultoria especializada na
elaboracdo e implantagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo (PCCR), formalizado no Contrato n.° 659/2025,
assinado em 25/08/2025.

0 PCCR esta na fase inicial de execucdo, com reunifes de alinhamento semanais ja iniciadas. O Ncleo de Carreira e
Desempenho (NUCED), vinculado a Geréncia de Desenvolvimento Humano (GEDEH), atua como ponto central do processo,
fazendo interface com a empresa contratada.

0 cronograma estabelece inicio em setembro de 2025 e conclusdo prevista para marco de 2026.

InformacGes detalhadas podem ser consultados no processo SEI n® 04016-00111367/2025-04.

Sot2s
Plangjamenio da
Prigato
NeNocio
Pesquea salanal
Dvagnastico situacional e do
plane atual

Descricho e
amuiteiura de cargos

Impacto & estratégis
da remunera;ao

Puiitina de-

remunarngho
Implantagion
acompanhamento de PCCR

Trainamanio
RH

Progresso por Etapa

Etapa 1- Planejamento do Projeto 2/3

Etapa 2 - Diagndstico do Plano de Cargos e Saldrios Atual 1/5

Etapa 3 - Plano de Trabalho 0/4

Etapa 4 - Elaboracdo e Implementacdo do PCCR 0/3

Etapa 5 - Avaliacdo do Plano Pds-Implementacdo 0/0
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Projeto Acolher

As atividades do  Projeto  Acolher
compreendem um conjunto de acbes de
promocdo, preven¢do e de orientacdo, nas
seguintes  especialidades:  Psicologia,
Psiquiatria, Nutricdo, Acupuntura, além de
atividade fisica.

Entre maio e agosto de 2025, foram
realizados 5.276 atendimentos e acdes,
sendo 4.594 em especialidades (1.335 em
Psicologia, 584 em Psiquiatria, 197 em
Nutricdo, 185 em Acupuntura e 2.293
gindstica laboral). Os atendimentos sdo
realizados em todas as unidades
administradas pelo IgesDF.

Atendimentos por Especialidade no Projeto Acolher

468 407 464

Laboral 954 2.293
Psicologia 417 268 309 341 1.335
Psiquiatria 97 153 190 144 584
Nutri¢do 55 45 60 37 197
Acupuntura 59 43 36 47 185
Total 4.594
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Acoes Voltadas aos Colaboradores

Bem-Estar e Qualidade de Vida

Ginastica Laboral
Acdo voltada a promocdo de alongamentos e
movimentos corporais, com foco na

prevencdo de doengas osteomusculares.

Café da Manha do Dia das Maes

Na data comemorativa, as colaboradoras da
UPA Riacho Fundo I foram homenageadas
com um café da manhd especial, fortalecendo
as acBes de valorizacdo da equipe.

Gestdo e Cuidado: Entender para Acolher
Momento dedicado a orientar os gestores do
HRSM sobre a atuacdo do Nicleo de
Qualidade de Vida no Trabalho (NUQVT) e os
fluxos de acesso aos servicos de sadide.

\ f

Aniversario do Projeto Acolher
Comemoracdo dos quatro anos do Projeto
Acolher, destacando a importancia das acdes
voltadas a promogdo da sadde integral dos
colaboradores do IgesDF.

Credenciamento SESC

Visita da van do Servi¢o Social do Comércio
(SESC), proporcionando aos colaboradores o
acesso facilitado ao credenciamento para os
servicos oferecidos.

Desenvolvimento, Clima Organizacional e Capacitacdo

Programa de Desenvolvimento de
Liderancas (PDL)

Encerramento da Turma do HRSM
certifica mais de 100 gestores

O PDL visa fortalecer a atuacdo dos
profissionais por meio do desenvolvimento
de conhecimentos, habilidades e atitudes
alinhadas ao planejamento estratégico. A
jornada abordou temas como equipes de
alta performance, inteligéncia emocional,
comunicagdo ndo violenta e aplicacdo prética
do planejamento estratégico, preparando-os
para atuar de forma inovadora e eficiente.

Treinamento RH

Tema: Comunicacao Nao Violenta

Trilha de Conhecimentos — projeto de
melhoria continua em Recursos Humanos,
voltado a aprimorar a performance da
equipe por meio de treinamentos mensais
que fortalecem competéncias técnicas e
comportamentais  no  Nicleo  de
Recrutamento e Selecdo.

Rodas que Humanizam

Atividade voltada ao oferecimento de suporte
emocional a equipe do Humanizar, por meio de
psicoeducagdo.

Conexao Aprendiz

3° Edicdo - Deixe Seu Legado

A 32 Conexdo Aprendiz de 2025 reuniu jovens
para um dia de aprendizado, integracdo e

troca de  experiéncias.  Promovido
trimestralmente  pelo  NUCDC/GEDEH, o
programa incentiva 0s participantes a
refletirem sobre o legado que desejam deixar
e apoia a formagdo integral deles, com foco
em postura, comportamento, relacdes

interpessoais e comunicagdo.
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Controle Interno, Compliance e Transparéncia
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Compliance e Governanca - Treinamento e Comunicagao:

No 2° quadrimestre de 2025, além das capacitacdes continuas realizadas com os colaboradores nas integracdes (primeiro dia de
trabalho), a fim de orienta-los acerca das normas do Instituto, a Coordenacdo de Compliance e Governanca promoveu agdes do
Projeto Compliance em Foco no Hospital de Base e nas UPAs Ceilandia | e Niicleo Bandeirante. A iniciativa tem como objetivo
capacitar os integrantes do Instituto sobre o Programa de Integridade, com foco nos pilares do Codigo de Etica e Conduta e do
Regulamento de Conduta Disciplinar, bem como nas Politicas de Combate e Prevencdo ao Assédio e de Responsabilidade Social.

Em cumprimento ao Art. 23, da Lei N° 14.457/2022, que institui o Programa Emprega + Mulheres e altera a Consolidacdo das Leis
do Trabalho, a Coordenacdo de Compliance e Governanga realizou palestras durante a Semana Interna de Prevencdo de Acidente
do Trabalho (Sipat), promovidas nas UPAs Sobradinho e Vicente Pires. As palestras tém como foco o Codigo de Ftica e Conduta,
Cartilha de Combate e Prevencdo ao Assédio, bem como a Politica de Responsabilidade Social do IgesDF.

A Coordenacdo de Compliance e Governanca também participou da capacitacdo destinada aos gestores e fiscais de contratos do
Instituto. Na ocasido, foi reforcado a importancia do cumprimento das regras e procedimentos, bem como realizado o lancamento
da norma orientadora, com objetivo de proporcionar mais seguranca aos colaboradores.

Vamos tomar um Café com Compliance?

No més de agosto, a Coordenacdo de Compliance e Governanca lancou o Projeto Café com Compliance. A primeira unidade de satide
visitada foi o Hospital Cidade do Sol (HSol). O projeto tem como objetivo desenvolver conversas periddicas a fim de escutar e
orientar os gestores, bem como fortalecer os pilares do Programa de Integridade do Instituto, como o suporte da alta gestdo e o
C6digo de Ftica e Conduta.

0 papel dos gestores como exemplo de integridade € fundamental para manter um ambiente corporativo saudavel e respeitoso.
Trata-se de uma roda de conversa que busca fortalecer a referéncia da lideranca no dia a dia da unidade de satide, bem como nas

vidas dos profissionais.

Responsabilidade Social

No 2° quadrimestre de 2025, a Coordenacdo de Compliance e Governanca reforcou as aces de conscientizacdo do planejamento
estratégico, que trata da necessidade de reduzir o consumo de dgua, energia elétrica e impressdo de papéis nas unidades geridas
pelo Instituto. As acBes de conscientizacdo foram realizadas em treinamentos e reunifes com gestores, além de materiais de
comunicacdo como pilulas de integridade, banners, wallpapers e processos Sistema Eletronico de Informacdes (SE).
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£ importante ressaltar que a Responsabilidade Social consiste no conjunto de acdes e projetos desenvolvidos pela instituicdo, de
forma voluntdria, a fim de motivar comportamentos éticos, sustentdveis e socialmente responsaveis. Busca-se, assim, consolidar
uma cultura de bem-estar entre o pdblico interno e externo, de forma transparente, levando em consideracdo as expectativas,
necessidades e contextos social, cultural, econdmico e ambiental do Instituto.

A Coordenacdo de Compliance informa que realiza acBes conformidade continuamente, com o objetivo de supervisionar os
padrdes de conformidade legal dos processos internos do IgesDF e executar rotina preventiva de gestdo de riscos corporativos,
nos termos do Regimento Interno do Instituto.

Por fim, destaca-se que as acbes do Programa de Integridade do IgesDF sdo desenvolvidas em conjunto pelas dreas de
Compliance e Governanca, Corregedoria, Transparéncia e Ouvidoria, Auditoria e Controladoria Interna, que cooperam
institucionalmente para o cumprimento dos pilares do Programa. Todos os profissionais que atuam no Instituto devem ser
agentes de disseminacdo da cultura de integridade.

Controle Interno

A Coordenacdo de Controle Interno promoveu a andlise de procedimentos internos visando recomendar melhorias na
instrucdo dos processos de compras.

No periodo, foi realizada a compilacdo de recomendacdes decorrentes da andlise critica de procedimentos de dispensa.

A andlise realizada resultou em 15 recomendac@es de melhoria nos procedimentos internos de dispensa e 3 recomendagdes
de melhoria relacionadas a governanca de contratos, encaminhadas a Gestdo do IgesDF.

No apoio ao aprimoramento das normas internas, a Controladoria Interna auxiliou a Gestdo na elaboracdo de norma que
estabelece a utilizacdo de suprimento de fundos no ambito do IgesDF, para despesas emergenciais relacionadas a assisténcia
ao paciente. As recomendacdes normativas visaram garantir transparéncia e controle na utilizacdo do suprimento de fundos.

Com a publicacdo da Resolugdo RDE n° 029/2025, no final de julho de 2025, a Coordenacdo de Controle Interno passou a
realizar a andlise prévia de conformidade de contratos e termos aditivos. Na referida andlise sdo verificadas a conformidade
da instrucdo processual com as normas internas, checagem dos requisitos de habilitacdo, verificacdo de impedimentos
previstos nas normas de compras e contracdes do IgesDF e atendimento a condicionantes expostas em parecer juridico.

Entre 28 de julho e 31 de agosto de 2025, foram elaboradas 36 Notas Técnicas que promoveram recomendacdes aos setores
competentes, visando dar maior transparéncia e seguranca na instrucdo processual.

Analises Prévias de Conformidade:

Aquisicdes Novas 20
Servicos Novos 3
Locacoes 2
Termos Aditivos "

No més de junho, a equipe da COINT iniciou e execucdo de projeto de fortalecimento da fiscalizacdo de contratos. A iniciativa
visa aprimorar a fiscalizacdo de contratos na instituicdo, focando em identificar e corrigir fragilidades nos processos atuais, em
contratos de natureza continuada, de alto custo ou que impactam diretamente a assisténcia.

As atividades foram iniciadas com a realizacdo de 11 diligéncias para levantamento de documentos relacionados a fiscalizacdo
de contratos, que normatizem ou orientem a atuacdo dos respectivos fiscais e gestores no ambito das Superintendéncias do
IgesDF.

Também foram realizadas 17 entrevistas com fiscais e gestores de contratos, em diversas unidades do IgesDF, para entender
suas dificuldades, o conhecimento das normas internas e como o processo de fiscalizacdo é conduzido na prética.

0 projeto estd em fase de compilacdo e andlise das informac@es coletadas, para, posteriormente, propor melhorias a Gestado.
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Transparéncia

A Lei de Acesso a Informagdo (LAI), instituida no Brasil por meio da Lei Federal n° 12.527/2011, representa um marco no
fortalecimento da democracia, da transparéncia governamental, do controle social e do combate a corrupcdo. No dmbito do Distrito
Federal, a LAl foi incorporada por meio da Lei Distrital n° 4.990/2012, regulamentada pelo Decreto n® 34.276/2013.

Atransparéncia é um dos pilares fundamentais da gestdo do IgesDF, que vem empreendendo esfor¢os continuos para consolidar um
ambiente seguro, ético e eficaz na prestacdo dos servicos publicos de satde. Nesse contexto, 0 aprimoramento permanente das
ferramentas de publicizacdo evidencia o compromisso do Instituto com a disponibilizacdo de informagdes de forma clara, objetiva,
eficiente e em linguagem acessivel a todos os cidaddos.

Com esse propésito, estd no ar o novo Portal da Transparéncia do IgesDF, reformulado para ser mais acessivel, dinamico
e eficiente, permitindo que o cidaddo encontre as informacdes de interesse coletivo em até trés cliques. O acesso ao novo
portal se da pelo site do IgesDF.

A primeira etapa da modernizacdo contemplou a reestruturacdo do layout, priorizando a navegabilidade e a experiéncia
do usudrio. As proximas fases envolvem ainda mudancas significativas no conteddo, com a revisdo e qualificacdo das
informacdes disponibilizadas por cada drea, com foco na clareza, atualidade e utilidade pdblica dos dados.

0 novo portal reforca o compromisso do Instituto com a transparéncia, o controle social e a democratizacdo do acesso a
informacdo.

Além disso, o Instituto liderou um conjunto de melhorias estratégicas, entre as quais se destacam:

e Painéis de Contratos: criacdo de modelos de dashboards em Power BI, possibilitando maior dinamismo na andlise e
no acompanhamento da execucdo contratual;

¢ Informacdes de Fornecedores: atualizacdo do contelido e separacdo entre as secBes de Fornecedores e Selecdo de
Fornecedores, proporcionando maior clareza e organizacdo;

e Dados de Pessoal: inclusdo do icone “Servidores Cedidos”, reforcando a completude das informacdes
disponibilizadas;

o Aprimoramento de Usabilidade: melhorias nos icones e botdes, priorizando acessibilidade e navegacdo eficiente;

e Dados em Formato Aberto: conferéncia e substituicdio dos arquivos CSV para a versdo padronizada em UTF-8,
alinhada as boas praticas de dados abertos;

e Tabelas de Remuneracdo e Financeiro: reestruturacdo das tabelas de saldrios, servidores cedidos e informacdes
financeiras, assegurando maior legibilidade e precisdo;

e Notas Explicativas: inclusdo das prestacdes de contas dos exercicios de 2018, 2021 e 2024, ampliando a
transparéncia e a contextualizacdo dos dados;

e Gestdo Documental: implementacdo de uma pasta compartilhada em nuvem para a prestacdo de contas, permitindo
a centralizacdo dos arquivos, maior seguranca das informaces e facilidade no acesso e monitoramento pelos
setores responsaveis.

Com o compromisso de ampliar cada vez mais a transparéncia e facilitar o controle social, esta prevista, até o final de
2025, a inclusdo de novos conteddos estratégicos no Portal da Transparéncia do IgesDF. Entre as informagdes a serem
disponibilizadas, estdo o nimero de acessos ao portal e os dados mais buscados pelo cidaddo, permitindo compreender
quais temas despertam maior interesse pablico e orientar a melhoria continua da comunicagdo institucional.

Também estd em estudo o aprimoramento dos painéis analiticos, com a disponibilizacdo de dashboards publicos
interativos, que facilitardo o acompanhamento de informacdes relevantes da gestdo, como indicadores assistenciais,
operacionais,  entre  outros.  Os  painéis  podem  ser acessados por meio do link
https://indicadores.igesdf.org.br/paineispublicos/.
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22 Painéis Analiticos
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Em atendimento a Instrucdo Normativa n°® 2, de 14 de junho de 2018, emitida pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal
(TCDF), que determina a obrigatoriedade de publicagdo na internet das informacBes referentes a execucdo dos ajustes
celebrados entre o Governo do Distrito Federal e as OrganizacBes Sociais responsaveis pela gestdo de unidades da rede
plblica de sadde, os dados referentes a pessoal, despesas e contratos tém sido atualizados mensalmente no Portal da
Transparéncia do GDF (https://www.transparencia.df.gov.br/#/prestando-contas/organizacoes-sociais-saude), conforme
demonstra aimagem:
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MAIS INFORMACAO

MAIS co NTEl’J DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

+H:Iw

Acesse o Portal da Transparéncia sq-
igesdf.org.br/transparencia &)

Os Relatorios de Gestdo, apresentados nas audiéncias publicas da Camara Legislativa do Distrito Federal (CLDF), e o
Observatério IgesDF também podem ser acessados pelo novo portal, que apresenta ainda os relatdrios de auditorias de
conformidade realizadas pela Controladoria Interna nas unidades do IgesDF, com o objetivo de propiciar ao cidaddo e aos
Orgdos de controle externo a transparéncia das acdes de controle, além de facilitar o acesso as informac@es, reunindo os
documentos em um Unico espaco. Importante reforcar que esta em desenvolvimento a secdo dedicada a prestacdo de
contas, com o intuito de ampliar a facilidade de acesso, a acessibilidade e a transparéncia na disponibilizacdo das
informagdes.
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Ouvidoria

A Ouvidoria é um canal essencial de escuta, mediacdo e participacdo social, que permite ao cidaddo expressar opinides,
registrar dendncias, reclamac@es, sugestdes, solicitacdes e elogios sobre os servicos prestados pelo IgesDF. A atuacdo do
setor fortalece a transparéncia, a accountability e contribui diretamente para a melhoria continua da gestdo publica e da
experiéncia do usudrio no sistema de satde.

Por meio da andlise das manifestacdes recebidas, a Ouvidoria atua como instrumento estratégico de gestdo, sinalizando
falhas operacionais, oportunidades de aprimoramento e pontos criticos que exigem a atencdo das dreas responsaveis. Além
disso, permite 0 monitoramento da satisfado do usuario e reforca o compromisso da instituicdo com a ética, o respeito e a
qualidade no atendimento.

No painel de Ouvidoria do IgesDF (https://indicadores.igesdf.org.br/ouvidorias/) sdo disponibilizadas informacdes
consolidadas sobre o volume e a tipologia das manifestacBes (dentncias, reclamagdes, sugestdes, elogios, etc.), bem como
0s registros por status, variacdo mensal e anual, 0s assuntos mais recorrentes e seus destinos, promovendo o acesso publico
a dados relevantes para o controle social e a governanca institucional.
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Relatdrios Trimestrais

Em conformidade com a Instrugdo Normativa n° 01, de 5 de maio de 2017, que regulamenta os procedimentos de ouvidoria
previstos na Lei n° 4.896/2012 e no Decreto n°® 36.462/2015, a Coordenacdo de Transparéncia e Ouvidoria do IgesDF elaborou e
encaminhou a Ouvidoria Setorial da SES/DF os relatdrios trimestrais os relatérios trimestrais, que retinem dados das
manifestaces recebidas entre maio e julho de 2025, com o objetivo de subsidiar o monitoramento e a publicagdo dos dados no
ambito da satde publica. Os relatdrios renem manifestacdes recebidas, analisadas e respondidas individualmente, buscando
proporcionar transparéncia, melhoria continua dos processos de trabalho e identificacdo de oportunidades de aprimoramento
institucional.

Relatérios Analiticos

Os relatdrios analiticos elaborados pela Ouvidoria sdo ferramentas fundamentais para a gestdo estratégica, pois oferecem uma
leitura detalhada sobre o desempenho das unidades, os principais temas demandados pela populagdo e as areas criticas que
exigem atencdo. Os dados sdo consolidados a partir das manifestacdes recebidas por meio dos canais oficiais de acesso.

As informacdes sdo sistematizadas e compartilhadas com as superintendéncias do Hospital de Base, do Hospital Regional de

Santa Maria e da Unidade de Aten¢do Pré-Hospitalar, contribuindo para a melhoria dos processos internos e da qualidade do
atendimento ao usudrio.
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Visita “in loco”e Café com Ouvidoria

A equipe da Ouvidoria realiza visitas presenciais as dreas assistenciais com o intuito de dialogar com os profissionais sobre a
qualidade das respostas ao cidaddo, bem como acompanhar o cumprimento das demandas ainda em aberto. No Hospital de
Base, o Nicleo de Ouvidoria participa ativamente das reunides de “Safety”, permitindo compreender de forma mais
aprofundada as necessidades de cada servico e prestar um suporte mais qualificado no atendimento presencial ao paciente.

Além desta acdo, o projeto “Café com Ouvidoria” tem como objetivo principal promover, dentro do Instituto, a conscientizacdo
sobre o papel estratégico da Ouvidoria e reforcar a importancia do uso das manifestacBes da sociedade como ferramenta de
apoio a tomada de decisdo pelos gestores. Durante os encontros, sdo alinhados os fluxos de resposta entre as dreas envolvidas e
reforcadas as competéncias regimentais de cada setor, promovendo maior integracdo, resolutividade e efetividade no
atendimento ao cidaddo.

Resultados
Todas as informagdes apresentadas referem-se as manifestacdes registradas no Sistema de Ouvidoria do Distrito Federal -

OUV/DF, especificamente direcionadas ao IgesDF. No segundo quadrimestre de 2025, foram recebidas 5.462 manifestacdes e
todas foram respondidas pela Ouvidoria do IgesDF, conforme detalhamento a seguir:

Manifestacdes Respondidas pela Ouvidoria IgesDF, mas ndo avaliadas pelos usudrios 4.889 89,5%
Manifestacdes avaliadas como Resolvidas pelos usudrios 217 4%

Manifestagdes avaliadas como Néo Resolvidas pelos usudrios 292 5,3%
Manifestagdes avaliadas como Resolvidas apés complementar pelos usudrios 36 0,65%
Manifestacdes avaliadas como Néo resolvidas apds complementar pelos usudrios 28 0,51%

A Ouvidoria do IgesDF disponibiliza trés formas oficiais de atendimento ao cidaddo, com o objetivo de atender aos diferentes
perfis e necessidades do pblico:

I. Central Telefonica 162;
II. Presencialmente nas unidades de sadde; e
[1. Internet, por meio do portal www.participa.df.gov.br.
Formas de Entrada
No segundo quadrimestre de 2025, o principal canal de entrada permaneceu sendo o atendimento pela internet, com 2.768

manifestacdes registradas por meio do Sistema Participa-DF. O uso da plataforma digital reforca a tendéncia de busca por
praticidade e autonomia no registro das demandas por parte do cidaddo.

Formas de Entrada das Manifestacdes Registradas no Sistema de Ouvidoria do DF - OUV/DF

3000
2000
1000
0 2 1
Internet Telefone Presencial Ouvidoria Itinerante Protocolo

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard

0 segundo canal mais utilizado foi o atendimento telefonico, com 1.730 manifestacdes registradas por meio da Central 162. Este
canal continua sendo uma alternativa importante para quem prefere o contato direto ou possui limitacdes no acesso a internet.

Por fim, o atendimento presencial resultou em 961 manifestacdes, demonstrando a relevancia do acolhimento direto nas unidades
de salide, especialmente em situacdes que exigem escuta ativa, orientacdo imediata ou apoio no registro das demandas.
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Tipologias
No segundo quadrimestre de 2025, a Ouvidoria do IgesDF registrou 843 elogios, demonstrando um avanco significativo na
percepgdo positiva dos usudrios em relagdo aos servicos prestados. No mesmo periodo de 2024, foram contabilizados 829

elogios, 0 que representa um aumento de aproximadamente 1,7% no nimero de manifestacdes. Este crescimento reforca os
esforcos institucionais em qualificar o atendimento e fortalecer a humanizacdo nas unidades de sadde.

(lassificacdo das Manifestacdes Registradas no Sistema de Ouvidoria do DF - OUV/DF

4000 4223

3000

2000 013

s T 1 7 s
Reclamagdo Elogio Dendincia Solicitagdes Informacdo Sugestdo

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashhoard

No mesmo intervalo, a tipologia reclamagdo foi a mais registrada, com um total de 4.223 manifesta¢des. Em seguida,
destacou-se o elogio, com 843 registros e a dentincia, com 273 manifestacdes. Na sequéncia, seguem as tipologias solicitacdo
(111), informacdo (7) e sugestdo (5).

Cabe ressaltar que o Sistema Participa-DF classifica as manifesta¢des por assunto, e ndo por unidade ou drea técnica
responsavel. Dessa forma, a identificacdo das dreas envolvidas foi possivel apenas por meio de uma andlise qualitativa das
manifestacdes, realizada pela equipe da Ouvidoria para fins de direcionamento, resposta e monitoramento interno.

Assuntos Demandados

A imagem a seguir apresenta os assuntos mais frequentemente registrados nas manifestacdes recebidas pela Ouvidoria do
IgesDF. Embora esses dados oferecam uma visdo inicial sobre os temas mais demandados pela populacdo, observa-se que
alguns assuntos ainda se encontram descritos de forma mais genérica, o que pode dificultar uma andlise mais precisa e
estratégica das causas e responsabilidades envolvidas.

Assuntos mais solicitados

Atendimento em Unidade Hospitalar
Atendimento em Unidade de Pronto Atendimento
Servidor Piblico

Atendimento Médico

Agendamento de Consultas 275
Agendamento de Cirurgias
Internacao em Hospital Pablico do DF
Agendamento de Exames

Servidor Terceirizado do Servico Pablico do DF

400 600 800 1000

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard

Com o objetivo de qualificar o tratamento das manifestacdes e aperfeicoar os relatdrios gerenciais, a Ouvidoria, em parceria com a
equipe de Tecnologia da Informacdo (Tl), realizou o mapeamento das necessidades especificas do setor e promoveu a
personalizacdo do mddulo de Ouvidoria no sistema GLPI. Esse processo possibilitou a criacdo de assuntos mais aderentes a
realidade das unidades de sadde, além de permitir um gerenciamento mais eficiente e segmentado das demandas.

Atualmente, esse novo modelo estd em fase de alimentacdo inicial dos dados, o que permitird validar os ajustes necessarios antes

da implantacdo definitiva. A expectativa é que, com a consolidacdo desse processo, a Ouvidoria passe a contar com ferramentas
mais eficazes de gestdo da informacdo, ampliando a capacidade de resposta, o monitoramento e a tomada de decisdo.

A
N




IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

Manifesta¢des Andnimas

No dmbito da Ouvidoria, é importante destacar que manifestacBes anénimas ndo sdo passiveis de avaliacdo de satisfacdo
pelo Sistema Participa-DF, uma vez que ndo hd identificacdo do usudrio para envio do formuldrio de avaliagdo ao final do
atendimento.

No segundo quadrimestre de 2025, o IgesDF recebeu um total de 5.462 manifestacdes. Entre essas, apenas as tipologias
reclamacdo e dentncia sdo consideradas elegiveis para avaliacdo de satisfacdo, totalizando 4.496 manifestacdes.

Contudo, desse total, 1.307 foram registradas de forma an6nima, sendo assim, ndo avalidveis. Entre essas manifestacGes
andnimas, 199 foram dentncias e 1.108 foram reclamagdes.

Situagdo Classificacdo

Andnimas Dendncia
23.9% 199

Identificadas .
76.1% Reclamagdo

1108

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard

Dessa forma, restam 3.189 manifestacBes efetivamente passiveis de avaliacdo de satisfacdo. Dentre elas, apenas 573 foram
efetivamente avaliadas pelos cidaddos. Desse total, 253 manifestaces foram classificadas como resolvidas, enquanto 320 como
ndo resolvidas, representando uma diferenca de 67 registros a mais classificadas neste Ultima categoria.

Diante desse cendrio, a Coordenacdo de Transparéncia e Ouvidoria, em articulacdo com os ncleos de Ouvidoria, vem
desenvolvendo projetos especificos para a melhoria desse indicador, com foco no aperfeioamento da qualidade das respostas,
no cumprimento dos prazos e no fortalecimento do didlogo com o cidaddo. Entre as a¢des em andamento, destaca-se a tentativa
ativa de contato telefonico com os usudrios que tiveram as manifestacdes solucionadas, com o objetivo de incentivar a avaliagdo
no Sistema Participa-DF. No entanto, tem-se enfrentado dificuldades recorrentes durante esse processo, como linhas inativas,
niimeros incorretos ou auséncia de retorno por parte dos usuarios, o que impacta diretamente o alcance das avaliacdes. Diante
disso, pretende-se aprimorar o registro e 0 monitoramento desses casos, passando a detalhar nos relatérios os motivos do ndo
atendimento e propor, futuramente, alternativas tecnoldgicas e operacionais que aumentem a efetividade dessa comunicagdo e,
consequentemente, a confiahilidade do indicador de satisfacdo.

Manifestacdes por Unidades

Hospital de Base

No segundo quadrimestre de 2025, o Hospital de Base concentrou o maior volume de manifestacdes registradas no dmbito do
IgesDF, totalizando 2.163 registros. Desses, 1.656 foram reclamacdes, seguidos por 326 elogios, 107 dendncias, 67 solicitaces,
quatro manifestacdes de sugestdo e trés de informacdo. Os dados evidenciam a relevancia da unidade no cendrio assistencial e a
necessidade constante de escuta e resposta qualificada as demandas da populagdo.

(lassificacdo
2000
1000
326
. _ 107 67 4 3
Reclamacdo Elogio Dendincia Solicitacdes Sugestao Informacdo

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard
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A principal forma de entrada das manifestacdes no Hospital de Base foi por meio da internet, via Sistema Participa-DF. No
entanto, chama-se atencdo para a alta demanda presencial, com 634 manifestacdes registradas diretamente na unidade, o
que demonstra a importancia do acolhimento fisico, especialmente em situacBes que exigem escuta ativa e orientacdo
imediata por parte da equipe de Ouvidoria.

Assuntos mais solicitados

Atendimento em Unidade Hospitalar
Servidor Pdblico
Atendimento Médico |02
Agendamento de Consultas
Agendamento de Cirurgias _
Agendamento de Exames
Resultados de Exames 88
84
52

Servidor Terceirizado do Servico Pdblico do DF

Internacdo em Hospitais Pdblicos do DF -
0

100 200 300 400 500 600

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard

Em relacdo aos assuntos mais recorrentes, destacam-se como principais queixas: a conduta ética de profissionais de
enfermagem, as dificuldades enfrentadas no agendamento de consultas de retorno, a demora na marcacdo de cirurgias e o
acesso aos resultados de exames.

Esses assuntos refletem desafios estruturais e de fluxo assistencial que exigem articulacdo entre a Ouvidoria, a gestdo da
unidade e os setores operacionais para a busca de solucdes efetivas e melhoria na experiéncia do paciente.

Hospital Regional de Santa Maria

No segundo quadrimestre de 2025, o HRSM recebeu um total de 1.163 manifestacdes. Entre essas, 829 foram classificadas
como reclamacdes, seguidas por 260 elogios, 43 dentincias, 28 solicitacdes e trés manifestacdes de informacao.

Classificacdo
1000
43 28 3
Reclamacdo Elogio Dendncia Solicitagdes Informacdo

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard

A principal forma de entrada das manifestacdes no HRSM foi pela internet, com 536 registros realizados por meio do Sistema
Participa-DF. Em segundo lugar, destacou-se o canal telefonico, com 319 registros, seguido do atendimento presencial, que
totalizou 308 manifestacdes.

Quanto aos principais assuntos identificados nas manifestaces, observou-se que, nos meses de maio e junho de 2025,
prevaleceram queixas sobre atrasos ou auséncia da ambuldncia UTI Vida, conduta ética relacionada a assisténcia de
enfermagem e falta de atendimento, enquanto em julho e agosto de 2025 os registros mais recorrentes envolveram
atendimento em unidade hospitalar, atendimento médico e, novamente, a ambulancia UTI Vida, sem possibilidade de maior
detalhamento dos temas nesse periodo. De forma consolidada, no quadrimestre, destacam-se como principais demandas os
relatos referentes ao atendimento em unidades hospitalares — especialmente nos Prontos-Socorros adulto, infantil e
obstétrico —, ao atendimento médico, incluindo condutas inadequadas e demora para retorno, e a ambulancia UTI Vida, em
razdo de atrasos, ndo comparecimento e remarcacdo de procedimentos.




IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

Unidade Cidade do Sol

No periodo correspondente ao segundo quadrimestre de 2025, o HSol recebeu um total de 51 manifestacdes registradas
junto a Ouvidoria. Do total, 42 correspondem a reclamacdes, sete elogios e duas manifestacdes registradas como dendncias.
Embora os ndmeros sejam menos expressivos em comparacdo as demais unidades do IgesDF, cada manifestacdo representa
uma oportunidade de escuta ativa e de intervencdo qualificada para garantir a melhoria dos servicos prestados.

(lassificacdo
2 |
Reclamacdo Dendincia Elogio

Fonte: www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard

A maioria das manifestacdes foi registrada de forma online, com 44 registros via Sistema Participa-DF, seguido por
manifestacdes recebidas por meio da Central Telefonica 162. Ressalta-se que, até o momento, a unidade ndo dispde de
atendimento presencial de Ouvidoria, 0 que pode impactar o acesso de alguns usudrios, especialmente aqueles que
enfrentam dificuldades com meios digitais ou preferem o atendimento direto.

No que diz respeito aos temas mais apontados pelos usudrios, trés tdpicos se destacam com maior frequéncia: o
atendimento em unidade hospitalar, com registros relacionados a qualidade da alimentacdo, as condi¢des de limpeza e a
falta de assisténcia adequada da equipe de enfermagem; os problemas envolvendo a ambulancia UTI Vida, sobretudo quanto
a0 ndo comparecimento em procedimentos agendados, ocasionando a perda de exames e consultas externas; e, por fim,
questdes ligadas a conduta ética de profissionais de enfermagem, com relatos de comportamentos inadequados, como
elevacdo de voz diante de pacientes, falhas na troca de plantdo e administracdo de medicac@es fora do hordrio prescrito.

Unidade de Pronto Atendimento

As 13 UPAs geridas pelo IgesDF totalizaram, no segundo quadrimestre de 2025, 1.842 manifestacdes registradas pela
Ouvidoria. Desse total, 1.346 foram reclamac@es, 241 elogios e 74 dentincias, refletindo a importancia dessas unidades como
porta de entrada do atendimento de urgéncia e emergéncia no sistema de satide do Distrito Federal, bem como os desafios
estruturais e assistenciais enfrentados diariamente.

0 principal canal de entrada das manifestacdes foi a internet ou midias digitais, utilizando-se do Sistema Participa-DF, com
974 participagdes. Em seguida, destaca-se o atendimento telefonico pela Central 162, com 850 registros, evidenciando o uso
intensivo deste meio por parte da populacdo. Importante mencionar que, atualmente, as UPAs ndo contam com atendimento
presencial de Ouvidoria.

As  principais  queixas identificadas  nas
manifestacdes concentram-se no atendimento
médico prestado, incluindo casos de demora no
atendimento, ndo atendimento e condutas
inadequadas de profissionais de sadde. Além do
corpo clinico, também sdo citadas falhas em
servicos assistenciais de apoio, apontando para a
necessidade de acBes integradas de capacitacdo,
revisdo de fluxos e fortalecimento do compromisso
ético e humanizado no cuidado ao paciente nas 13
UPAs sob gestdo do Instituto.
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Emendas Parlamentares

Emendas Distritais

Aquisicdo de equipamentos e materiais para a
Dep. Jorge Vianna 00066.01 R$500.000,00  unidade de fisioterapia e terapia ocupacionaldo ~ HRSM Em proposi¢do
Hospital Regional de Santa Maria

Emendas Federais

(ames || oo | s | o
Senador lzalci Lucas R$2.000.000,00 Aquisicdo de equipamentos para atencdo especializada HBDF Em proposicdo
Senadora LeilaBarros  R$4.000.000,00 Aquisicdo de equipamentos para atencdo especializada HRSM Em proposicdo
Dep. Reginaldo Veras  R$2.019.000,00 Aquisicdo de equipamentos para a aten¢do especializada HRSM Em proposicdo

A tabela acima apresenta a consolidacdo de emendas parlamentares, tanto distritais quanto federais, destinadas ao
fortalecimento da infraestrutura de unidades de sadde vinculadas ao Instituto. No ambito distrital, encontra-se a emenda do
deputado Jorge Vianna, no valor de R$ 500 mil reais, destinada a aquisicdo de equipamentos e materiais para a Unidade de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional do Hospital Regional de Santa Maria (HRSM), atualmente em fase de proposicdo. Ja entre
as emendas federais, foram registradas trés proposicdes voltadas a aquisi¢do de equipamentos para atencdo especializada,
totalizando R$ 8.019.000,00. Os recursos sdo oriundos dos mandatos do senador Izalci Lucas (R$ 2 milhSes para o HBDF), da
senadora Leila Barros (R$ 4 milhdes para o HRSM) e do deputado Reginaldo Veras (R$ 2,019 milhes para o HBDF). Todas
essas emendas também se encontram na etapa de proposicdo, demonstrando o empenho conjunto dos parlamentares para
a ampliacdo da capacidade de atendimento das unidades sob gestdo do Instituto.

Aquisicdes Emendas Distritais e Federais

A partir de uma série de acBes, por meio da Assessoria de Relac@es Institucionais (Asrei),
0 IgesDF implementou melhorias que resultaram em maior transparéncia e controle
processual dos tramites de aquisicdo, prestacdo de contas e melhor gestdo patrimonial.
Essas acdes possibilitaram a localizacdo dos equipamentos, em tempo real, com visitas
in loco, nas dreas de destinagdo, bem como o acompanhamento dos prazos de execucdo
e entrega dos itens de forma assertiva.

Ademais, foi elaborado o Grdfico de Contratualizacgdo dos termos, conforme
apresentado a seguir, bem como planilhas demonstrativas dos itens dos Termos
Aditivos:

Aquisicdes Emendas Distritais no 2° Quadrimestre de 2025

@ ltens Pactuados @ Itens Adquiridos @ Cumprimento (%)
135

Termo Aditivo 37 40 43 46

Itens Pactuados 20 51 17 135

Itens Adquiridos 15 15 6 54

Cumprimento (%) 75% 29% 35% 40%
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o Termo Valor .

Dep. Gabriel Magno 5053.01 37 R$7.342,56  Aquisicdo de Equipamentos Odontoldgicos HBDF Contrato assinado

Dep. Eduardo Pedrosa 5196.01 40 R$9.292,30  Aquisicdo de Equipamentos de Fisioterapia HBDF Contrato assinado

Aquisicdo de Equipamentos para

Hemodinamica HBDF Contrato assinado

Dep. Robério Negreiros 5085.01 43 R$ 188.600,00

Dep. Rogério Morro da Cruz 3215.01 46 R$ 522.707,80 UPA Sdo Sebastido UPA Sdo Sebastido = Contrato assinado

Aquisicdes Emendas Federais no 2° Quadrimestre de 2025

@ ltensPactuados @ ltensAdquiridos @ Cumprimento (%)

60
40
30

20

il - il
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943882 946498 949146 955272 955275

Sen. Leila Barros 943882/2023 R$ 508.761,66 Monitor Multipardmetros para Ressonancia HRSM  Contrato celebrado
Sen. lzalci Lucas 946498/2023 R$435.322,14  Aparelho de Anestesia com Monitor Multipardmetros  HBDF  Contrato celebrado
Sen. lzalci Lucas 949146/2023 R$ 499.000,00 Facoemulsificador HBDF  Contrato celebrado
Bancada 955272/2023  R$1.270.000,00 Arco Cirdrgico Movel com Detector Digital HBDF  Contrato celebrado
Bancada 955275/2023 R$ 335.400,00 Mesa Cirdrgica Elétrica HBDF  Contrato celebrado
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Gestao do Ensino

Programas de Residéncia Multiprofissionais do IgesDF

Os programas de residéncia multiprofissionais do IgesDF tém como objetivo capacitar os profissionais de saide em dreas
prioritdrias do Instituto, por intermédio de acBes de treinamento em servico.

No ano de 2019, a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS) aprovou dois programas de
residéncias multiprofissionais do IgesDF: o Programa de Residéncia Multiprofissional em Oncologia e o Programa de
Residéncia Multiprofissional em Urgéncia e Emergéncia. As dreas profissionais contempladas sdo Enfermagem,
Fisioterapia, Nutricdo e Farmacia.

Por meio de edital, foram selecionados 28 residentes para os Programas de Residéncia Multiprofissional do Instituto no ano

de 2025.
B T CI CIE
Programa de Residéncia Multiprofissional em Oncologia Enfermagem IgesDF

2 Programa de Residéncia Multiprofissional em Oncologia Farmdcia IgesDF 4 4 4 4

3 Programa de Residéncia Multiprofissional em Oncologia Fisioterapia IgesDF 4 4 4 4

4 Programa de Residéncia Multiprofissional em Oncologia Nutricdo IgesDF 4 4 4 3

5  Programa de Residéncia Multiprofissional em Urgéncia e Emergéncia Enfermagem IgesDF 4 4 4 3

6 | Programa de Residéncia Multiprofissional em Urgéncia e Emergéncia Fisioterapia IgesDF 4 4 4 4

7 Programa de Residéncia Multiprofissional em Urgéncia e Emergéncia Nutricdo IgesDF 4 4 4 4

Total 28 28 28 26

Programas de Residéncia Multiprofissionais do IgesDF

Os programas de residéncia da SES/DF estdo vinculados a Escola Superior em Ciéncias da Satde (ESCS), mantida pela
Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satde (Fepecs). A ESCS é a instituicdo formadora responsavel pela gestdo
administrativa e académica desses programas, que sdo desenvolvidos nas unidades de sadde geridas pelo IgesDF. Tais
unidades servem como cendrio de pratica para as residéncias, conforme estabelecido no contrato de gestdo vigente.

Média de Residentes nos Cenarios do IgesDF 5 3 7
no 2° Quadrimestre de 2025

A seguir, apresentam-se os dados consolidados dos Programas de Residéncia por unidade.

As informag0es estdo organizadas da seguinte forma:
e Programas de Residéncia: identificacdo dos programas ofertados;
o Area Profissional: area de atuacdo dos residentes;
e Distribuicdo Mensal: quantitativo de residentes por més (janeiro a abril);

Totais:
e Total de Residentes por unidade e programa;
o Total de Programas por categoria / unidade;
e (Consolidacdo dos Programas de Residéncia em Areas Profissionais da Satide, com indicacdo da modalidade, ndmero de
programas e total de residentes.
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Programas de Residéncias Multiprofissionais — SES/FEPECS - Cenario HBDF
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Programas em que o HBDF € o cendrio principal de formagdo, onde a maior parte da residéncia é realizada.

I A T T T

Atencdo em Oncologia
Atencdo em Oncologia
Atencdo em Oncologia
Atencdo em Oncologia
Atencdo em Oncologia
Atencdo em Oncologia
Anomalias Dentofaciais
Anomalias Dentofaciais

© o N o U B w

Anomalias Dentofaciais

10 Atencdo Cardiaca

11 Atencdo Cardiaca

12 Atencdo Cardiaca

13 Atencdo Cardiaca

14 (Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial
15 Cuidados Paliativos

16 Cuidados Paliativos

17 Cuidados Paliativos

18 Cuidados Paliativos

19 Cuidados Paliativos

20 Cuidados Paliativos

21 Cuidados Paliativos

22 Cuidados Paliativos

23 Enfermagem em Centro Cirdirgico

24 Enfermagem em Obstetricia

25 Gestdo em Politicas Piblicas para Sadde
26  Gestdo em Politicas Publicas para Sadde
27 Gestdo em Politicas Piblicas para Sadde
28 Gestdo em Politicas Piblicas para Sadde
29 Gestdo em Politicas Piblicas para Sadde
30 Nefrologia

31 Nefrologia

32 Nefrologia

33 Nefrologia

34 Radiologia Odontoldgica

35 Reabilitagdo Fisica e Cognitiva

36 Reabilitagdo Fisica e Cognitiva

37 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva

38 Reabilitagdo Fisica e Cognitiva

39 Reabilitagdo Fisica e Cognitiva

40 | Reabilitacdo Fisica e Cognitiva

41 Sadde da Crianca

42 Salde da Criana

43 Salde da Crianca

44 Salde da Crianca

45 Sadde da Crianca

46 Sadde da Crianca

47 Salde da Crianca

48 Salde da Crianca

Al L § L. . !

Enfermagem
Farmdcia
Fisioterapia
Nutricdo
Psicologia
Servico Social
Fonoaudiologia
Odontologia
Psicologia
Enfermagem
Fisioterapia
Nutricdo
Psicologia
Odontologia
Enfermagem
Farmdcia
Fisioterapia
Nutricdo
Odontologia
Psicologia
Terapia Ocupacional
Servico Social
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Nutricdo
Odontologia
Satide Coletiva
Servico Social
Enfermagem
Nutricdo
Psicologia
Servico Social
Odontologia
Enfermagem
Farmdcia
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Nutricdo
Psicologia
Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Nutricdo
Psicologia
Servico Social

Terapia Ocupacional
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49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74
75
76
71
78
79
80
81
82
84
85
86
87
88

Nota: Os meses que apresentam o valor zero referem-se a vagas que, embora sejam regularmente previstas, néo contaram com a alocagdo de residentes no periodo em questdo, em razéo da

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Salde da Familia

Satde do Adulto e do Idoso
Satde do Adulto e do Idoso
Satido do Adulto e do Idoso
Satide do Adulto e do Idoso
Salide Mental do Adulto
Salide Mental do Adulto
Salide Mental do Adulto
Salide Mental do Adulto
Salide Mental do Adulto
Satide Mental do Adulto
Salide Mental Infantojuvenil
Salde Mental Infantojuvenil
Salde Mental Infantojuvenil
Salde Mental Infantojuvenil
Salde Mental Infantojuvenil
Salide Mental Infantojuvenil
Terapia Intensiva

Terapia Intensiva

Terapia Intensiva

Terapia Intensiva

Terapia Intensiva

Terapia Intensiva
Urgéncia/Trauma
Urgéncia/Trauma

Vigilancia Epidemioldgica
Vigilancia Epidemioldgica
Vigilancia Epidemioldgica
Vigilancia Epidemildgica

Vigildncia Epidemiolégica

Total

auséncia de rodizio programado para essas unidades.

Mai

Enfermagem
Fonoaudiologia
Fisioterapia
Odontologia
Nutricdo
Psicologia
Satide Coletiva
Servio Social
Farmdcia
Terapia Ocupacional
Enfermagem
Fisioterapia
Nutricdo
Psicologia
Enfermagem
Farmdcia
Nutricdo
Psicologia
Servico Social
Terapia Ocupacional
Enfermagem
Fonoaudiologia
Nutricdo
Psicologia
Servio Social
Terapia Ocupacional
Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Nutricdo
Odontologia
Psicologia
Enfermagem
Fisioterapia
Enfermagem
Farmdcia
Medicina Veterinria
Satide Coletiva

Biologia
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Programas de Residéncias Multiprofissionais - SES/Fepecs - Cenario HRSM

Programas em que o HRSM € o cendrio principal de formagdo, onde a maior parte da residéncia é realizada.

T T AT

Atencdo em Oncologia Enfermagem 0 0 0 0
2 Atencdo em Oncologia Farmdcia 0 0 0 0 0
3 Aten¢do em Oncologia Fisioterapia 0 0 0 0 0
4 Atencdo em Oncologia Nutricdo 0 0 0 0 0
5 Atencdo em Oncologia Psicologia 0 0 0 0 0
6 Atencdo em Oncologia Servico Social 0 0 0 0 0
7 Anomalias Dentofaciais Fonoaudiologia 0 0 0 0 0
8 Anomalias Dentofaciais Odontologia 0 1 1 2 4
9 Anomalias Dentofaciais Psicologia 0 0 0 1 1
10 Atencdo Cardiaca Enfermagem 0 0 0 0 0
11 Atencdo Cardiaca Fisioterapia 0 0 0 0 0
12 Atencdo Cardiaca Nutri¢do 0 0 0 0 0
13 Atencdo Cardiaca Psicologia 0 0 0 0 0
14 (Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial Odontologia 0 3 3 4 10
15 Cuidados Paliativos Enfermagem 0 0 0 0 0
16  Cuidados Paliativos Farmdcia 0 0 0 0 0
17 Cuidados Paliativos Fisioterapia 0 0 0 0 0
18  Cuidados Paliativos Nutri¢do 0 0 0 0 0
19 Cuidados Paliativos Odontologia 0 0 0 0 0
20 Cuidados Paliativos Psicologia 0 0 0 0 0
21 Cuidados Paliativos Terapia Ocupacional 0 0 0 0 0
22 Cuidados Paliativos Servico Social 0 0 0 0 0
23 Uniprofissional Enfermagem em Centro Cirdrgico Enfermagem 3 5 5 6 19
24 Enfermagem e Obstetricia Enfermagem 0 0 0 0 0
25 Gestdo em Politicas Pdblicas para Sadde Enfermagem 0 0 0 0 0
26 Gestdo em Politicas Pdblicas para Sadde Nutri¢do 0 0 0 0 0
27 Gestdo em Politicas Pdblicas para Sadde Odontologia 0 0 0 0 0
28 Gestdo em Politicas Pdblicas para Sadde Salde Coletiva 0 0 0 0 0
29 Gestdo em Politicas Pdblicas para Sadde Servico Social 0 0 0 0 0
30 Nefrologia Enfermagem 0 0 0 0 0
31 Nefrologia Nutri¢do 0 0 0 0 0
32 Nefrologia Psicologia 0 0 0 0 0
33 Nefrologia Servico Social 0 0 0 0 0
34 Radiologia Odontoldgica Odontologia 0 0 0 0 0
35 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva Enfermagem 0 3 3 2 8
36 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva Farmdcia 0 0 0 0 0
37 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva Fisioterapia 0 0 0 0 0
38 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva Fonoaudiologia 0 0 0 0 0
39 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva Nutricdo 0 0 0 0 0
40 Reabilitacdo Fisica e Cognitiva Psicologia 0 0 0 0 0
41 Salde da Crianca Enfermagem 0 0 0 0 0
42 Sadde da Crianca Farmacia 0 0 0 0 0
43 Salde da Crianca Fisioterapia 0 0 0 0 0
44 Salde da Crianca Fonoaudiologia 0 0 0 0 0
45 Saude da Crianca Nutri¢do 0 0 0 0 0
46 Sade da Crianca Psicologia 0 0 0 0 0
47 Sadde da Crianca Servico Social 0 0 0 0 0
48 Salde da Crianca Terapia Ocupacional 0 0 0 0 0
49 Saude da Familia Enfermagem 0 0 0 0 0
119
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50 Salde da Familia Fonoaudiologia 0 0 0 0 0
51 Salde da Familia Fisioterapia 0 0 0 0 0
52 Salde da Familia Odontologia 0 0 0 0 0
53 Salde da Familia Nutri¢do 0 0 0 0 0
54 Salde da Familia Psicologia 0 0 0 0 0
55 Sadde da Familia Satide Coletiva 0 0 0 0 0
56 Salde da Familia Servico Social 0 0 0 0 0
57 Salde da Familia Farmdcia 0 0 0 0 0
58 Salide da Familia Terapia Ocupacional 0 0 0 0 0
59 Sadde do Adulto e do Idoso Enfermagem 0 0 0 0 0
60 Satde do Adulto e do Idoso Fisioterapia 0 0 0 0 0
61 Salde do Adulto e do Idoso Nutri¢do 0 0 0 0 0
62 Salde do Adulto e do Idoso Psicologia 0 0 0 0 0
63 Salide Mental do Adulto Enfermagem 0 0 0 0 0
64 Sadde Mental do Adulto Farmécia 0 0 0 0 0
65 Salide Mental do Adulto Nutri¢do 0 0 0 0 0
66 Salide Mental do Adulto Psicologia 0 0 0 0 0
67 Salde Mental do Adulto Servico Social 0 0 0 0 0
68 Salide Mental do Adulto Terapia Ocupacional 0 0 0 0 0
69 Satde Mental Infantojuvenil Enfermagem 0 0 0 0 0
70  Sadde Mental Infantojuvenil Fonoaudiologia 0 0 0 0 0
71 Salde Mental Infantojuvenil Nutricdo 0 0 0 0 0
72 Sadde Mental Infantojuvenil Psicologia 0 0 0 0 0
73 Salde Mental Infantojuvenil Servico Social 0 0 0 0 0
74 Saidde Mental Infantojuvenil Terapia Ocupacional 0 0 0 0 0
75 Terapia Intensiva Enfermagem 4 4 3 4 15
76  Terapia Intensiva Farmdcia 0 0 0 0 0
77 Terapia Intensiva Fisioterapia 2 2 2 3 9
78 Terapia Intensiva Nutricdo 0 0 0 0 0
79 Terapia Intensiva Odontologia 6 6 6 7 25
80 Terapia Intensiva Psicologia 0 0 0 0 0
81 Urgéncia/Trauma Enfermagem 0 0 0 0 0
82 Urgéncia/Trauma Fisioterapia 0 0 0 0 0
83 Urgéncia/Trauma Nutri¢do 0 0 0 0 0
84 Vigilancia Epidemioldgica Enfermagem 0 0 0 0 0
85 Vigilancia Epidemioldgica Farmécia 0 0 0 0 0
86 Vigilancia Epidemioldgica Medicina Veterindria 0 0 0 0 0
87 Vigilancia Epidemioldgica Salde Coletiva 0 0 0 0 0
88  Vigilancia Epidemioldgica Biologia 0 0 0 0 0

Total 15 24 23 29 91

Nota: Os meses que apresentam o valor zero referem-se a vagas que, embora sejam regularmente previstas, néo contaram com a alocagdo de residentes no periodo em questéo, em razéo da
auséncia de rodizio programado para essas unidades.

Programas de Residéncias Multiprofissionais - HRSM
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Programas de Residéncias Médicas - HBDF

Programas em que o HBDF € o cendrio principal de formagdo, onde a maior parte da residéncia é realizada.

I T N T
1 1 1 1 4

Acupuntura Medicina 1

2 Anestesiologia Medicina 18 18 18 18 7
3 (Cardiologia Medicina 13 13 13 13 52
4 (Cirurgia Digestiva Medicina 0 0 0 0 0
5 (Cirurgia do Aparelho Digestivo Medicina 0 0 0 0 0
6 Cirurgia do Trauma Medicina 0 0 0 0 0
7 (Cirurgia Geral Medicina 21 21 21 21 84
8  Cirurgia Oncoldgica Medicina 0 0 0 0 0
9 Cirurgia Tordcica Medicina 2 2 2 2 8
10 (Cirurgia Vascular Medicina 6 6 6 5 23
11 (Cirurgia da Mdo Medicina 0 0 0 0 0
12 (Clinica Médica Medicina 27 27 27 28 109
13 Coloproctologia Medicina 4 4 4 4 16
14 Ecocardiografia Medicina 2 2 2 2 8
15 Ecocardiografia Pedidtrica Medicina 0 0 0 0 0
16  Eletrofisiologia Clinica Invasiva Medicina 2 2 2 2 8
17  Eletroneuromiografia Medicina 0 0 0 0 0
18 Endocrinologia e Metahologia Medicina 4 4 4 4 16
19 Endoscopia Medicina 2 2 2 2 8
20  Endoscopia Digestiva Medicina 0 0 0 0 0
21 Endoscopia Respiratéria | Medicina 1 1 1 1 4
22 Gastroenterologia Medicina 8 8 8 8 32
23 Genética Médica Medicina 0 0 0 0 0
24 Geriatria Medicina 3 3 3 4 13
25 Hematologia Medicina 0 0 0 0 0
26 Hematologia e Hemoterapia Medicina 4 4 4 4 16
27 Hepatologia Medicina 2 2 2 2 8
28 Infectologia Medicina 7 7 7 6 27
29 Mastologia Medicina 5 5 5 5 20
30 Medicina de Emergéncia Medicina 0 0 0 0 0
31 Medicina Fisica e Reabilitacdo Medicina 0 0 0 0 0
32 Medicina Intensiva Medicina 0 0 0 0 0
33 Medicina Intensiva Peditrica Medicina 1 1 1 1 4
34 Nefrologia Medicina 10 9 9 9 37
35 Neurocirurgia Medicina 15 15 15 15 60
36 Neurofisiologia Medicina 0 0 0 0 0
37 Neurologia Medicina 21 21 21 21 84
38 Oftalmologia Medicina 18 19 19 18 74
39 Oncologia Clinica Medicina 4 4 4 4 16
40 Oncologia e Mastologia Medicina 0 0 0 0 0
41 Ortopedia e Traumatologia Medicina 17 17 17 17 68
42 Otorrinolaringologia Medicina 6 6 6 6 24
43 Patologia Medicina 8 8 8 7 31
44 Pneumologia Medicina 5 5 5 4 19
45 Psiquiatria Medicina 12 12 12 12 48
46 Radiologia e Diagndstico por Imagem Medicina 15 15 15 15 60
47 Reumatologia Medicina 6 6 6 6 24
48 Terapia Intensiva Medicina 0 0 0 0 0
49 Transplante Renal Medicina 2 2 2 2 8
50 Urologia Medicina 9 9 9 9 36

Total 281 281 281 278

Nota: Os meses que apresentam o valor zero referem-se a vagas que, embora sejam regularmente previstas, ndo contaram com a alocagdo de residentes no periodo em questdo, em razéo da
auséncia de rodizio programado para essas unidades.




IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Programas de Residéncias Médicas - HBDF

Mai Jun Jul Ago
Programas de Residéncias Médicas - Rede Integrada (Coreme-SES/DF) - HBDF

Programas que ocorrem em diversos cendrios da rede, mas que tambhém incluem o HBDF como cendrio de pratica prioritario.

Programa de Residéncia Area Profissional

51 Acupuntura Medicina 0 0 0 0 0

52 Anestesiologia Medicina 10 14 14 16 54
53 (Cardiologia Medicina 1 3 3 3 10
54 Cirurgia do Trauma Medicina 0 3 3 6

55 Cirurgia Oncoldgica Medicina 0 1 1 1 3

56 Cirurgia Toracica Medicina 0 1 1 0 2

57 Cirurgia Vascular Medicina 0 5 5 4 14
58 (Cirurgia Geral Medicina 0 1 1 2 4
59 Cirurgia da Mdo Medicina 0 1 1 1

60 Clinica Médica Medicina 2 4 4 4 14
61 Ecocardiograma Medicina 0 0 0 0 0

62 Eletroneuromiografia Medicina 0 0 0 0 0

63 Endoscopia Medicina 0 0 0 0 0

64 Endoscopia Digestiva Medicina 0 0 0 0 0

65 Endoscopia Respiratdria | Medicina 0 1 1 2 4
66 Endocrinologia Medicina 0 0 0 3 3

66 [Fisiatria e Acupuntura Medicina 0 0 0 1 1

67 Gastroenterologia Medicina 0 3 3 3 9

68 Geriatria Medicina 0 2 2 1 5

69 Genética Médica Medicina 0 0 0 0 0

70 Hematologia Medicina 5 4 4 5 18
71 Infectologia Medicina 2 3 3 3 n
72 Mastologia Medicina 0 3 3 1 7

73 Medicina de Emergéncia Medicina " 13 13 14 51
74 Medicina Fisica e Reabilitacao Medicina 0 0 0 0 0

75 Medicina Intensiva Medicina 12 12 12 14 50
76  Medicina Intensiva Pediatrica Medicina 0 0 0 0 0

77 Nefrologia Medicina 2 3 3 0 8

78  Neurofisiologia Medicina 0 0 0 0 0

79 Neurologia Medicina 3 2 2 3 10
80 Neurocirurgia Medicina 0 0 0 1 1

81 Oncologia Clinica Medicina 6 8 8 7 29
82 Oncologia Ginecoldgica Medicina 0 3 3 4 10
83 Oncologia e Mastologia Medicina 0 0 0 0 0

84 Ortopedia e Traumatologia Medicina 2 2 2 2 8

85 Otorrinolaringologia Medicina 0 7 7 6 20
86 Pneumologia Medicina 0 4 4 5 13
87 Psiquiatria Medicina 3 4 4 3 "
88 Radiologia e Diagndstico por Imagem Medicina 0 0 0 0 0

89 Reumatologia Medicina 1 3 3 1 8

90 Terapia Intensiva Medicina 0 0 0 0 0
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90 Terapia Intensiva Medicina 0 0 0 0 0
91 Transplante Renal Medicina 0 1 1 1 3
92 Urologia Medicina 0 2 2 2 6
93 UTI Pedidtrica Medicina 0 2 2 2 6
94 UTITrauma Medicina 0 0 0 0 0
95 UTICirdrgica Medicina 0 0 0 0 0
9 UTI Medicina 0 0 0 0 0
Total 61 115 115 115 406

Nota: Os meses que apresentam o valor zero referem-se a vagas que, embora sejam regularmente previstas, néo contaram com a alocagdo de residentes no periodo em questéo, em razéo da
auséncia de rodizio programado para essas unidades.

Programas de Residéncias Médicas - Rede Integrada (Coreme-SES/DF)
Cendrio Preferencial - HBDF

150

100

50

Mai Jun Jul Ago

Programa de Residéncia Médica - SES/FEPECS - Cenario HRSM

Programas em que o HRSM € o cendrio principal de formacdo, onde a maior parte da residéncia é realizada.

Programa de Residéncia Area Profissional Unidade

1 Ortopedia e Traumatologia Medicina HRSM 12 12 12 12 48

Programas de Residéncias Médicas - Rede Integrada (Coreme-SES/DF) Cenario Preferencial - HRSM

Programas que ocorrem em diversos cenarios da rede, mas que também incluem o HRSM como cendrio de pratica prioritario.

Anestesiologia Medicina
2 Cirurgia Geral Medicina 0 0 6 6 12
3 (linica Médica Medicina 4 4 2 2 12
4 Ginecologia e Obstetricia Medicina 29 28 28 28 13
5  Medicina de Emergéncia Medicina 15 15 14 14 58
6 Medicina Intensiva Medicina 1 1 1 1 4
7 Ortopedia e Traumatologia Medicina 1 13 13 13 40
8  Pediatria Medicina 3 3 1 1 8
Total 53 64 65 65 247

Nota: Os meses que apresentam o valor zero referem-se a vagas que, embora sejam regularmente previstas, néo contaram com a alocagdo de residentes no periodo em questéo, em razéo da
auséncia de rodizio programado para essas unidades.

Mai

Ago
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Programa de Aperfeicoamento Profissional

Compreende-se como aperfeicoamento profissional as atividades tedrico-praticas de atualizacdo e treinamento em servico
proporcionadas a profissionais sem vinculo com o IgesDF. Os programas de aperfeicoamento profissional podem ser
realizados na modalidade de atualizacdo (até trés meses) ou na modalidade de aperfeicoamento (até 24 meses). Realiza-se
desde a elaboracdo do edital até a execucdo do processo de selecdo de discentes, tal como todo o apoio administrativo e
académico desses discentes pelo periodo do programa e certificacdo.

A seguir, a tabela apresenta o demonstrativo dos 11 programas de aperfeicoamento profissional lancados no primeiro e
segundo quadrimestre de 2025.

1. Fisioterapia Hospitalar Neonatal e Pediatrico 2
2. Fisioterapia Hospitalar Adulto 2
3. Disttirbios do Movimento e Toxina Botulinica 2
4. Eletroneuromiografia 1
5. Neuroimunologia

6. Cirurgia do Ombro e Cotovelo 1
7. Ginecologia Oncoldgica - HB 1
8. Cirurgia Cardiovascular - Mddulo | 1
9. Cirurgia Cardiovascular - Médulo | 1
10. Cirurgia Cardiovascular - Médulo IV - HB 1
11. Eletrofisiologia Invasiva e Estimulacdo Cardiaca HB 1

Nota: 0 programa de cirurgia cardiovascular - modulo | teve sua oferta reiterada em duas edi¢des, em decorréncia da ndio formagdo de qudrum minimo na convocagdo inicial.

Bibliotecas

As bibliotecas localizadas nas duas unidades hospitalares (HBDF e HRSM) exercem um papel estratégico e indispensavel no
contexto de um Hospital de Ensino. Além de apoiar a formagdo académica e técnica de estudantes e residentes, contribuem paraa
atualizacdo permanente dos profissionais de satide, refletindo diretamente na qualidade da assisténcia prestada.

No segundo quadrimestre de 2025, registrou-se, aproximadamente, 21.396 usudrios, o que evidencia a relevancia e a alta
demanda dos espacos. Atualmente, as bibliotecas possuem um acervo fisico de mais de 1,3 mil titulos, além da assinatura de
bases de dados digitais internacionais, que oferecem acesso a contetidos cientificos atualizados, como artigos, revistes
sistematicas, protocolos e guidelines clinicos. Essas bases sdo fundamentais para a pratica baseada em evidéncias e para o
desenvolvimento da pesquisa institucional. Somente no segundo quadrimestre de 2025, foram registrados mais de 18.002
acessos as bases digitais, o que demonstra o alto grau de utilizacdo e aimportancia desse recurso para 0s usuarios.

As bibliotecas também sdo compostas por laboratdrios de informatica, equipados com computadores conectados a internet, que

permitem a realizacdo de pesquisas, atividades académicas e cursos online. Essa estrutura é essencial para sustentar as atividades
tipicas de um Hospital de Ensino, onde a integracdo entre assisténcia, ensino e pesquisa deve ser permanente e qualificada.

Estagios
Relacdo de Instituicdes Conveniadas

Total de Instituicdes de Ensino Superior 13 Total de Instituicdes de Ensino Pblicas 2 Total de Instituicdes de Ensino Técnico ~ 2

Anhanguera ucB ESCS Senac
Ceub UDF UnB Unyleya
Estacio Uniceplac

Faculdade LS (Uni LS) Unidesc

Icesp Unieuro

lesh Upis

Iscon

Nota: 0 Estdgio Curricular Obrigatdrio é uma atividade supervisionada de vivéncia prdtica de aprendizado, a qual é regulamentada pela legislagdo propria e estd prevista no Projeto Pedagdgico
do Curso Superior e/ou Curso Técnico para obtengdo de diploma. As Atividades Prdticas Supervisionadas, por sua vez, tém cardter observacional e visam proporcionar aprendizado, além do
desenvolvimento de competéncias e habilidades, antes da realizagdo do estdgio obrigatdrio.
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Total de Estudantes Cadastrados nos Planos de 6 62 8
Trabalho por Ano no 2° Quadrimestre de 2025 J

Nota: Em relagdo ao quantitativo de estudantes cadastrados em planos de trabalho e estudantes com registro tinico, os dados sdo varidveis, pois os planos de trabalho estdo em execugdo no
primeiro semestre de 2025 e ainda ndio passaram pelo processo de faturamento.

A certificacdo dos estagios como pratica profissional € fundamentada na Lei Distrital n°® 6.690/2020, que dispde que o estagio
realizado em unidades de sadde da rede publica ou privada constitui experiéncia valida para concursos publicos e processos
seletivos no Distrito Federal. Tal normatizacdo visa reconhecer e valorizar a experiéncia adquirida durante o estagio na drea
da sadde e contribuir na insercdo qualificada dos profissionais no mercado de trabalho. Ao todo, foram emitidos 6.330
certificados no segundo quadrimestre de 2025 relacionados a certificacdo dos estagidrios.

Nesse periodo ainda foram emitidos 14.395 certificados para cursos de capacitacdo e/ou treinamentos promovidos pelas
unidades do IgesDF, destinados ao publico interno e externo.

Espacos de Ensino

Situados nas unidades geridas pelo IgesDF, os espacos de ensino tém como objetivo proporcionar ambientes adequados
para a realizacdo de capacitacBes dos colaboradores do Instituto, para o atendimento das Residéncias Médicas da Fepecs e
dos Programas Multiprofissionais da Fepecs e do IgesDF, bem como para a realizacdo de eventos em geral destinados ao
publico interno e externo do Instituto.

Atualmente, o IgesDF disponibiliza de 35 espacos destinados ao ensino, distribuidos entre salas de aula, espacos digitais e
auditdrios, localizados nas unidades: Hospital de Base (HBDF), Unidade Cidade do Sol (HSol), Hospital Regional de Santa
Maria (HRSM), Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) e no prédio da Diretoria de Inovagdo, Ensino e Pesquisa (Diep),
localizado em frente ao Pronto-Socorro do HBDF. Os espacos sdo devidamente equipados para assegurar ambientes
confortdveis e alinhados as demandas do ensino contemporaneo. O IgesDF também possui dois centros de simulacdo
realistica, sendo um localizado no HRSM e outro no prédio da Diep.

Gestdo do Conhecimento

A drea atua na execucdo de atividades educativas, no apoio técnico e logistico a eventos institucionais de cunho educativo,
na promogdo de cursos em parceria com outras instituicbes e na articulacdo interna voltada a formagdo permanente dos
profissionais. Essas iniciativas tém como objetivo garantir que colaboradores capacitados compartilhem conhecimentos e
hoas praticas, fortalecendo o aprendizado organizacional.

As acdes estdo alinhadas as metas estabelecidas no Contrato de Gestdo e no Planejamento Estratégico Institucional, com a
realizacdo de monitoramento sistematico de indicadores de desempenho. Destaca-se também o papel na promogdo da
cultura de seguranca do paciente, contribuindo para o fortalecimento da qualidade e da seguranca assistencial, além da
capacitacdo das dreas administrativas, essencial para uma gestdo mais eficiente das demandas e dos recursos.

A seguir, apresentam-se os dados referentes aos eventos educativos realizados no IgesDF durante o segundo quadrimestre
de 2025.

Perfil das Capacitacdes Ofertadas

De maio a agosto de 2025 foram ofertados, no Instituto, 140 eventos educativos, sendo 10 na modalidade online e 130
presenciais. Entre as capacitacdes online, oito abordavam conteddos assistenciais, e dois continham tematica administrativa.
Vale destacar que o curso “Webpalestra — Vigilancia Sanitaria E Seguranca Do Paciente: Um Alerta Para Ndo Conformidades”
capacitou 242 profissionais da salide no tema, sendo o evento educativo online de melhor alcance no segundo
quadrimestre.
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10 Principais Eventos Educativos Ofertados nas Modalidades Online

no 2° Quadrimestre de 2025 e Total de Participantes

Temas dos Eventos Educativos Total de Participantes

Webpalestra - Vigilancia Sanitdria e Seguranca do Paciente: Um Alerta para Nao Conformidades 242
Treinamento Degermacdo e Antissepsia do Campo Operatorio 204
Treinamento Ponto Descomplicado - Sistema Md Comune 144
Treinamento Antissepsia Das Mdos 83
Politica De Adorno Zero 67
Ead - Near Miss 66
Ead - Higienizacdo Das Mdos No Pré-Operatdrio Cirdrgico - Prevencdo De Infeccdo De Sitio Cirtirgico 64
A Nova Face Do Inimigo: A Historia Da Nicotina 48
Contencdo Mecanica De Pacientes Na Psiquiatria 47
AtualizagBes Sobre Sarampo 25

Os eventos educativos presenciais envolveram 8.868 participa¢des, incluindo colaboradores e publico externo. Vale destacar
que se classifica como “ptblico externo” os participantes dos eventos educativos que ndo possuem matricula no IgesDF,
como servidores da SES/DF, estudantes, estagidrios e demais profissionais de saide e membros da sociedade interessados
nos temas ofertados. Cabe ainda mencionar que os dados referem-se, por vezes, a participacbes, e ndo a participantes. A
diferenca dos termos é que, ao se falar em participacdes, estao sendo contabilizados o nimero de presencas em cada oferta.
Ou seja, se um colaborador participou de dois eventos, ele serd contabilizado como duas participacdes.

Durante o segundo quadrimestre os eventos de integracdo de novos colaboradores que contam com aulas estratégicas sobre
contelidos administrativos e assisténcias, além de simulacGes realisticas, capacitaram 727 funciondrios da Instituicdo. A
Geréncia de Gestdo do Conhecimento e os parceiros institucionais também foram responsaveis por treinar 1.266
colaboradores, atuantes nas Unidades de Pronto Atendimento em 42 diferentes temas. No periodo, oito capacitacGes
envolveram exclusivamente simulacdo realistica como estratégia de aprendizado, treinando na pratica mais de 130
participantes.

Metas Atingidas e Melhorias Obtidas

A andlise comparativa entre o segundo quadrimestre de 2024 e o de 2025 evidencia avancos significativos no fortalecimento
da Educacdo Permanente no IgesDF. Em 2024, foram ofertados 94 eventos educativos, sendo 18 online e 76 presenciais, que
envolveram um total de 8.565 participaces (860 em atividades online e 7.705 presenciais). Ja em 2025, observou-se uma
expansdo relevante, com 140 temas distintos ofertados (10 online e 130 presenciais), alcancando 9.858 participacdes (990
em atividades online e 8.868 presenciais).

Apesar da reducdo no ndmero de eventos online (de 18 em 2024 para 10 em 2025), houve uma maior diversificacdo tematica
e consolidacdo das modalidades presenciais, que saltaram de 76 para 130, demonstrando uma tendéncia de priorizacdo do
aprendizado pratico e da interacdo direta. Essa ampliacdo se refletiu também no aumento da abrangéncia das capacitacfes
assistenciais, que passaram de 46 temas em 2024 para 100 em 2025, representando um crescimento expressivo no
atendimento das necessidades formativas ligadas ao cuidado em sadde.

Outro destaque refere-se as simulacdes realisticas: em 2024, foram registradas duas capacitacdes com essa estratégia,
totalizando aproximadamente 140 participantes. Em 2025, esse nimero quadruplicou, chegando a oito capacita¢des com
simulacdo realistica e mais de 130 colaboradores treinados de forma prética, consolidando o método como ferramenta
pedagdgica de exceléncia para situacbes criticas no ambiente hospitalar.

As metas administrativas também demonstraram evolucdo. O nimero de temas corporativos ofertados em formato
presencial manteve-se estdvel (30 em 2024 e 30 em 2025), porém com um crescimento no nimero de participacdes,
passando de 2.971 para 3.470. Esse aumento indica maior engajamento dos colaboradores em capacitacbes voltadas a
gestdo, compliance, lideranca e politicas institucionais.
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No campo assistencial, as melhorias obtidas foram ainda mais expressivas. Em 2024, 4.734 profissionais participaram de
capacitagdes presenciais sobre praticas assistenciais; em 2025, esse ndmero avancou para 5.398, consolidando o
compromisso do Nudep com a qualificacdo continua das equipes multiprofissionais. Destaca-se também a continuidade de
projetos estruturantes, como a integracdo de novos colaboradores, campanhas institucionais (Semana da Enfermagem,
Higienizacdo das Mdos) e cursos de urgéncia e emergéncia (PCR, sepse e manejo respiratorio), que Se mantiveram como
eixos centrais da politica de Educacdo Permanente.

Gestdo da Pesquisa

A drea tem como objetivo principal a promocdo e o desenvolvimento da pesquisa cientifica na instituicdo, bem como a
regulamentacdo e disseminacdo dos fluxos de submissdo de projetos de pesquisa e orientacdo, suporte e monitoramento
das pesquisas realizadas no IgesDF.

Sdo realizadas pesquisas ndo patrocinadas que sdo, em sua maioria, trabalhos de conclusdo de curso de graduacdo e pds-
graduacdo, como mestrado, doutorado e residéncia; e pesquisas patrocinadas que sdo idealizadas e fomentadas por
instituicdes renomadas nacional e internacionalmente, como inddstrias farmacéuticas, universidades, hospitais,
associaces, institutos, entre outros. Abaixo, sdo apresentadas informacdes acerca das métricas relacionadas as pesquisas
ndo patrocinadas e patrocinadas realizadas no Instituto.

Pesquisas Ndo Patrocinadas

As pesquisas ndo patrocinadas sdo, em sua maioria, trabalhos de conclusdo de curso de graduacdo e pds-graduacdo, como
mestrado, doutorado e residéncia. No segundo quadrimestre deste ano, 44 projetos de pesquisa foram submetidos e
avaliados pelo Conselho Cientifico do IgesDF, e 38 foram aprovados. No mesmo periodo, foram submetidos 39 projetos de
pesquisas; destes, 22 foram apreciados e aprovados pelo Comité de Etica em Pesquisa - CEP/IgesDF.

Projetos Submetidos Projetos Submetidos
pelo Conselho Cientifico pelo CEP/IgesDF
Projetos Aprovados Projetos Aprovados
pelo Conselho Cientifico pelo CEP/IgesDF

0 Ncleo de Apoio ao Pesquisador oferece consultorias cientificas gratuitas, auxiliando nas necessidades dos
pesquisadores do Instituto. O objetivo deste assessoramento é contribuir para o desenvolvimento e qualificacdo da
producdo cientifica. Sdo oferecidas consultorias de apoio na submissdo de projetos de pesquisa para o CEP/Plataforma SEI,
dividas sobre a Plataforma Brasil, aspectos éticos e metodoldgicos de projetos de pesquisa, estatistica, ddvidas sobre
RedCap, entre outros. No segundo quadrimestre de 2025, foram realizadas 51 consultorias.

Pesquisas Patrocinadas

Com a normatizacdo dos fluxos e procedimento de boas praticas em pesquisa clinica, foi possivel atrair um niimero maior
de pesquisa patrocinadas, em parceria com instituicdes de exceléncia em pesquisa, reconhecidas internacionalmente.
Atualmente, o IgesDF possui 0s cendrios assistenciais de média e alta complexidade com maior potencial para atracdo de
pesquisas patrocinadas de alto impacto para o Distrito Federal.

No segundo quadrimestre de 2025, o nimero de estudos patrocinados vigentes (com contrato assinado) foi 18. No mesmo
periodo, oito novos estudos estavam em processo regulatdrio para a assinatura dos respectivos contratos.
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Relacdo dos Estudos Patrocinados Vigentes no 2° Quadrimestre de 2025

Nome do Estudo | Patrocinador / CRO Pe"sr?:l?;glor “ Indicacdo Terapéutica

Ana Cldudia Cavalcante

Optimal Diabetes  Hospital Albert Einstein Nogueira

Cardiologia Diabetes Recurso Proadi-SUS

Optimal Stroke = Hospital Albert Eisntein  Leticia Costa Rebello Neurologia Acidente Vascular Cerebral Recurso Proadi-SUS

Maior multinacional de
The Musicale Roche Ronaldo Maciel Dias Neurologia Esclerose Mdltipla biotecnologia do mundo.
Empresa Suica

Alberto Gomes Taques

Neomindset Hospital Albert Einstein Fonseca Cardiologia Sindrome Corondria Aguda Recurso Proadi-SUS
Parachute Sanofi AIbertoF%ch]rsnee&sa Taques Cardiologia Cardiomigggrt]iii aChagésica FarmacéuFtircae;] EAeLSJLtinacionaI
Lacog 1818 Latin 'L(\)'Rgigag; (C;;gggative Daniel Girardi Oncologia Cancer de Prostata

LLSAT GlaxoSmithkline - GSK Liiana ﬁ;enrwlggiso Costa Gastroenterologia Colangite Biliar Farmacéu[t;irci?él:‘llilé;tinacional

Trident The GGeI%rbg; wégftl:]te for Leticia Costa Rebello Neurologia Int?;;;f:n%euﬂ)ar?ésa (RO Hosp{}g!\{\goinhos de
Optimal Mind = Hospital Albert Eisntein Carlosﬂ}gﬁg: Uribe Neurologia Acidente Vascular Cerebral Recurso Proadi-SUS
Resilient TNK  Hospital Moinhos de Vento  Leticia Costa Rebello Neurologia Acidentels\lqajgﬁliacrOCerebral Recurso Proadi-SUS
Impacto SNCII Beneficérgcéig PP;)Etlgguesa de Glécia Carla Rocha Doegggtlerggﬁcaiosa Infecgdes Bacteriana (UTI) Recurso Proadi-SUS
ResilientIV  Hospital Moinhos de Vento  Leticia Costa Rebello Neurologia Acidentels\lc?us(gumliacrOCerebral Recurso Proadi-SUS
Impacto Clear ~ Hospital Albert Einstein Cynthia Bettini Doegggtgggrclgiosa Infecces Bacteriana (UTI) Recurso Proadi-SUS
Vigia SUS Hospital Moinhos de Vento Gabriﬁégﬁ?ente Oncologia Cancer de Prostata Recurso Proadi-SUS
Vatican Hospital Sirio-Libanés Claudia Lanziani Intensivista T”g‘{,ee‘#@ﬁgzgé‘”,\,feﬁ?,,‘}ﬁ?da Recurso Proadi-SUS

Golden Gate Amgen Luiz Henrique Ramos Hematologia Linfolbﬁggﬁgiiguda Empresa 2i|((>)f€arlmacéutica
El;(r;?amn(s);g Hospital Moinhos de Vento Leticia Costa Rebello Neurologia Prevengé%érc;gtﬁglte Vascular Recurso Proadi-SUS

TAK999-3001 Takedacmag;r:]e;’ceutical LiIiana'agrr? easio Costa Gastroenterologia Doenca hepatica A&aﬁiz; Pgrrmscc:ﬂtt:ccaa |

global

Relagdo dos Estudos Patrocinados em Fase Regulatéria no 2° Quadrimestre de 2025

Patrocinador / Pesquisador Indicacdo x

HPUV Hos iirEgtIéL}Lbert Cynthia Bettini Intensivista Squ%Srifrfzfgg?ndﬁn Recurso Proadi-SUS

Empresa biofarmacéutica americana constituida em
02, com foco no desenvolvimento de novos
andlogos sintéticos de acidos biliares para tratar

doencas hepaticas cronicas

N
=3

First Intercept Liliana Sampaio

Pharmaceuticals Costa Mendes | Gastroenterologia Colangite Biliar

Instituto Brasileiro

de Pesquisa Clinica Organizacdo de Pesquisa por Contrato (CRO)

especializada em suporte "a ensaios clinicos,

Matrix 2 Thg;g%z"gﬁ Eﬁ[“{?gfo Gabriel Kanhouche  Cardiologia Fibrilacdo Atrial  oferecendo  solucoes  completas para
(o desenvolvimento de “medicamentos e dispositivos
Research Institute médicos
BCR

arc -~ ) ’ Universidade de Melbourne, em colaboracdo com
Post Eternal l,{,rl‘e!‘l’ﬁgﬂ%gf Let}fé%gﬁgta Neurologia é\é}gg?gﬁ\slaﬁce%ﬁzo Erggln}\r\?cct Research Organization (CRO) e’ a Rede
é, fMirumAPtharmaceuticaIsf, Inc. é 3ma enlwpresa
Vantage - Mirum Liliana Sampaio . . iofarmacéutica com o foco em desenvolver e
- astroenterologia =~ Colangite Biliar  comercializar terapias de doencas raras que afetam
VLX601 Pharmaceuticals | Costa Mendes g s criancas e adultos,pcom sete emPFoster Cit)g, Califérnia

(EUA§, fundada em 2018.

Organizacdo de Pesquisa por Contrato (CRO)
especializada em suporte "a ensaios clinicos,

; Clinical Research Leticia Costa : Acidente Vascular oferecendo solugdes completas ara

Archimedes  nciifite ~ BCRI Rebello Neurologia Cerebral [squémico de,sg,nvolvimento Be ‘medicamentos ¢ dispositivos
médicos.

Julivel Fagund st d é\gtéi?Mérieuxdé uma ’\ﬁmpreI,S& frlancesa funl,daga em

e ulival Fagundes - istemas de ,.com sede em Marcy-"Etoile, especializada em

BACT/Alert 3 bioMeérieux Ribero Infectologia hemocultura ~ dia ngstllcos in vitro paray Salide ‘s ¢ oRtrol
indistria
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Estudos Patrocinados Realizados pelo IgesDF

Estudo Optimal Diabetes

Titulo oficial: Ensaio clinico randomizado em grande escala avaliando o controle intensivo da pressdo arterial para reducdo
de eventos cardiovasculares maiores em pacientes com diabetes mellitus.

1.1 Estudo realizado junto a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira — Hospital Albert Einstein (SBIBHAE) e a pesquisadora responsavel,
médica cardiologista do Hospital de Base, dra. Ana Claudia Cavalcante Nogueira. O estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do
Ministério da Satide, repassado ao Centro Coordenador SBIBHAE.

1.2 0 estudo consiste em um ensaio clinico randomizado, multicéntrico e de dois bracos, com o objetivo de testar se uma meta de pressdo
arterial sistdlica (PAS) mais baixa reduzird a ocorréncia de eventos cardiovasculares maiores em pacientes diabéticos em comparagdo com
a meta de PAS padrdo.

1.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00026262/2019-02.

Estudo Optimal Stroke

Titulo oficial: Um ensaio controlado randomizado para avaliar o efeito do controle intensivo da pressdo arterial nos
principais eventos cardiovasculares em pacientes com AVC.

2.1 Estudo realizado junto a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira — Hospital Albert Einstein (SBIBHAE) e a pesquisadora responsavel,
médica neurologista do Hospital de Base, dra. Leticia Costa Rebello. O estudo é fomentado com recursos do PROADI-SUS do Ministério da
Salde, repassado ao Centro Coordenador SBIBHAE.

2.2 0 estudo consiste em um estudo clinico randomizado, multicéntrico e de dois bragos, projetado para testar se uma pressdo arterial
sistdlica (PAS) menor em comparacdo com a meta atualmente recomendada para pacientes com AVC reduzird a ocorréncia de eventos
cardiovasculares graves.

2.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00026185/2019-82.

Estudo The Musicale

Titulo oficial: Um estudo ndo intervencional multicéntrico para avaliar a eficicia real do ocrelizumabe em pacientes com
esclerose multipla recidivante ou primaria progressiva - The MuSicalE Study.

3.1 Estudo realizado junto a empresa patrocinadora Produtos Roche Quimicos e Farmacéuticos S.A. e o pesquisador responsavel, médico
neurologista do Hospital de Base, dr. Ronaldo Maciel Dias.

3.2 Este é um estudo multicéntrico ndo intervencional com o objetivo de avaliar a eficacia e a seguranca no mundo real do tratamento com
ocrelizumabe em participantes com esclerose maltipla recidivante (EMR) ou esclerose mltipla progressiva primdria (EMPP), aos quais foi
prescrito ocrelizumabe de acordo com a pratica de rotina. Este estudo usara uma combinacdo abrangente de resultados relatados pelos
participantes e desfechos convencionais de esclerose multipla (EM) que medem os dominios clinicos comumente afetados pela EM (por
exemplo, fadiga, funcdo manual, marcha, cognicdo) e seu impacto no emprego, atividades da vida didria, qualidade de vida e utilizacdo de
recursos de satide. A incidéncia, tipo e padrdo de eventos adversos graves (SAES) e de eventos adversos (EAs) que levam a descontinuacdo
do tratamento também serdo determinados.

3.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00028780/2019-52.
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Estudo Neomindset

Titulo oficial: Intervencdo coronariana percutdnea seguida de monoterapia em vez de terapia antiplaquetéria dupla no cendrio
de sindromes coronarianas agudas: o0 NEO-MINDSET Trial um estudo de reducdo de drogas para pacientes com sindrome
coronariana aguda no Sistema Unico de Satide no Brasil.

4.1 Estudo realizado junto a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira — Hospital Albert Einstein (SBIBHAE) e o pesquisador responsavel,
médico cardiologista do Hospital do Coracdo, dr. Alberto Gomes Taques Fonseca. O estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do
Ministério da Sadde, repassado ao Centro Coordenador SBIBHAE.

4.2 Trata-se de um estudo Fase 3, randomizado, multicéntrico, estudo de grupos paralelos com avaliacdo cega de endpoints e andlise de
intencdo de tratar. O objetivo geral do estudo é avaliar a hipdtese de ndo inferioridade para eventos isquémicos e a hipétese de superioridade
para eventos hemorragicos decorrentes de inibidores do receptor plaquetdrio P2Y12 administrados em monoterapia em comparacdo com a
terapia antiplaquetdria dupla convencional em pacientes com sindrome coronariana aguda tratados com intervencdo corondria percutanea no
contexto do Sistema Unico de Satide no Brasil.

4.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00043470/2021-82.

Estudo Parachute

Titulo oficial: Um estudo multicéntrico, prospectivo, randomizado, aberto, cego, de fase 4 para avaliar a eficacia e a seguranca
do Sacubitril/Valsartan em comparacao com o enalapril na morbidade, mortalidade e alteracdo do NT-proBNP em pacientes
com cardiomiopatia chagasica cronica.

5.1 Estudo realizado junto ao centro coordenador Instituto Brasileiro de Pesquisa Clinica Thomaz de Carvalho em nome da empresa
patrocinadora Novartis Biociéncias S.A e o pesquisador responsavel, médico cardiologista do Hospital do Coracdo, dr. Alberto Gomes Taques
Fonseca.

5.2 0 objetivo deste estudo é avaliar o efeito de sacubitril/valsartan 200 mg BID em comparagdo com enalapril 10 mg BID, além do tratamento
convencional para insuficiéncia cardiaca (IC), na melhoria de um composto hierarquico de eventos cardiovasculares (CV) (ou seja, morte CV ou
ocorréncia da primeira hospitalizacdo por IC) e causando uma maior reducdo no pré-hormonio terminal n do peptideo natriurético cerebral
(NT-proBNP, na semana 12 da linha de base) em participantes com IC com fracdo de ejecdo reduzida (ICFEr) causada pela CCC.

5.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00027995/2019-56.

Estudo Lacog 1818

Titulo oficial: Resultados de sobrevida em cancer de prostata metastatico na populacdo brasileira - andlise das
caracteristicas individuais e modalidades de tratamento em diferentes instituicdes nacionais de saude.

6.1 Estudo realizado junto ao Latin American Cooperative Oncology Group e o pesquisador responsdvel, médico oncologista do
Hospital de Base, dr. Daniel da Motta Girardi.

6.2 Trata-se de um estudo que avaliard os desfechos de sobrevida no cancer de préstata metastatico na populacdo brasileira -
andlise das caracteristicas individuais e modalidades de tratamento em diferentes institui¢des de satide nacionais.

6.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00027163/2022-35.

Estudo LLSAT

Titulo oficial: Estudo de tolerabilidade e seguranca a longo prazo do linerixibat para o tratamento de prurido
colestdtico em participantes com colangite biliar priméria.

7.1 Estudo realizado junto a empresa patrocinadora GLAXOSMITHKLINE BRASIL LTDA. e a pesquisadora responsdvel, médica
gastroenterologista do Hospital de Base, dra. Liliana Sampaio Costa Mendes.

7.2 Este é um estudo de seguranca de longo prazo, global, multicéntrico, aberto, ndo comparativo, para avaliar a seguranca e a
tolerabilidade do linerixibat em participantes com prurido colestatico na colangite biliar primaria (PBC) que participaram de um
ensaio clinico anterior com linerixibat (BAT117123 [NCT01899703], 201000 GLIMMER [NCT02966834] (grupo 1) ou 212 620
GLISTEN [NCT00210418]) (grupo 2).

7.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00062434/2022-07.
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Estudo Trident

Titulo oficial: Estudo de prevencdo de terapia tripla de eventos intracerebrais recorrentes de doencas intracerebrais
(Trident).

8.1 Estudo realizado junto a instituicao patrocinadora The George Institute e a pesquisadora responsavel, médica neurologista do Hospital
de Base, dra. Leticia Costa Rebello.

8.2 0 objetivo deste estudo é avaliar a seguranca e a eficicia de uma combinacdo de agentes hipotensores genéricos fixos de baixa
dosagem, como uma estratégia de "pilula tripla" além do tratamento padrdo para a prevencdo de AVC recorrente em pacientes com
histdrico de HIC e hipertensdo normal alta ou de baixo grau. O estudo é randomizado controlado, duplo-cego, controlado por placebo,
internacional de grande escala.

8.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00040799/2020-19.

Estudo Resilient TNK

Titulo oficial: Randomizacdo para tratamento endovascular sozinho ou precedido por trombélise sistémica com tenecteplase
em acidente vascular cerebral isquémico agudo devido a grande ensaio de oclusdo de vaso intracraniano - trombectomia
DIRETA vs. TNK mais Trombectomia.

9.1 Estudo realizado junto a Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento e a pesquisadora responsavel, médica neurologista do Hospital de
Base, dra. Leticia Costa Rebello. O estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do Departamento de Ciéncia e Tecnologia da Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Satde do Brasil / Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - CNPq, repassado ao Centro Coordenador Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento.

9.2 Trata-se de um ensaio clinico de fase Ill randomizado, multicéntrico, duplo-cego e controlado por placebo que examinara duas
estratégias para o tratamento de acidente vascular cerebral isquémico agudo associado a uma oclusdo anterior de grande vaso dentro de
4,5 horas do inicio dos sintomas: tratamento endovascular direto vs. tratamento precedido de tenecteplase intravenoso.

9.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00019066/2023-50.

Estudo Impacto SNC I

Titulo oficial: Efeito de um pacote de intervenc¢des nos desfechos de pacientes com dispositivos do sistema nervoso
central (cateter de PIC e/ ou DVE) - Plataforma de Projetos de Apoio ao Plano de Acdo Nacional de Prevencdo e Controle
da Resisténcia aos Antimicrobianos .

10.1 Estudo realizado junto a Real e Benemérita Associacdo Portuguesa de Beneficéncia e a pesquisadora responsavel, médica
intensivista do Hospital de Base, Glécia Carla Rocha. 0 estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Sadde do Brasil / Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPg), repassado ao Centro Coordenador Real e Benemérita Associacao Portuguesa de
Beneficéncia.

10.2 0 estudo tem o objetivo de avaliar o efeito de um pacote de interven¢des em Unidades de Terapia Intensiva adulto nos desfechos
de pacientes com dispositivos do sistema nervoso central.

10.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00057404/2024-32.
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Estudo Resilient IV

Titulo oficial: Um ensaio clinico multicéntrico randomizado de fase Il que avaliara se o tratamento com TNK intravenoso é
superior ao placebo em pacientes que apresentam um acidente vascular cerebral isquémico com oclusdo de pequenos ou
médio vasos dentro de 4, 5-12 horas desde 0 momento em que foram vistos hem.

11.1 Estudo realizado junto a Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento e a pesquisadora responséavel, médica neurologista do Hospital de
Base, dra. Leticia Costa Rebello. O estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do Departamento de Ciéncia e Tecnologia da Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Satde do Brasil / Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), repassado ao Centro Coordenador Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento.

11.2 Um ensaio clinico de fase Ill, randomizado e multicéntrico que examinara se o tratamento com TNK intravenoso € superior ao placebo
em pacientes que sofrem acidente vascular cerebral isquémico com oclusdo de vasos ndo grandes dentro de 4, 5 a 12 horas a partir do
Gltimo momento em que foram vistos bem. A randomizacdo emprega uma proporcdo de 1:1 de trombélise intravenosa com Tenecteplase
(TNK) versus placebo em pacientes que sofrem acidente vascular cerebral isquémico com oclusdo de vasos ndo grandes entre 4,5 e 12
horas a partir do (ltimo momento de observagdo bem (TLSW) e com incompatibilidade clinico-radiolégica ou evidéncia de tecido cerebral
recuperavel em imagens de perfusdo.

11.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00058692/2023-61.

Estudo Organosilano (ORG-CLEAN)

Titulo oficial: Organosilano para desinfeccdo de superficies em unidades de terapia intensiva: um ensaio clinico,
randomizado, controlado, em cluster, com crossover.

12.1 Estudo realizado junto ao Hospital Israelita Albert Einstein e o pesquisador responséavel, médico infectologista do Hospital de Base, dr.
Tazio Vanni. O estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do Departamento de Ciéncia e Tecnologia da Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Satide do Brasil / Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
CNPq, repassado ao Centro Coordenador Hospital Israelita Albert Einstein.

12.2 Avaliar se a desinfeccdo de superficies com o organosilano associado a limpeza tradicional reduz a incidéncia de infeccdes
relacionadas a assisténcia a sadde (IRAS) em unidades de terapia intensiva, quando comparada com a desinfec¢do tradicional isolada, em
um periodo de doze meses.

12.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00029635/2023-75.

Estudo VigiaSUS
Titulo oficial: Avaliacdo de um protocolo assistencial de vigildncia ativa para cancer de préstata no SUS.

13.1. Estudo realizado junto a Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento e o pesquisador responsavel, médico oncologista do Hospital de
Base, Gabriel Clemente de Brito Pereira. O estudo é fomentado com recursos do PROADI-SUS do Departamento de Ciéncia e Tecnologia da
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Sadde do Brasil / Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico — CNPq repassado ao Centro Coordenador Associacdo Hospitalar Moinhos de Vento.

13.2. Avaliar os desfechos de uma coorte de pacientes com cancer de prdstata localizado de baixo risco acompanhado pela estratégia de
vigildncia ativa através de um protocolo assistencial em ambulatérios especializados no SUS.

13.3. Contrato do estudo disponivel em: 04016-00108367/2023-57.

Estudo Vatican

Titulo oficial: Ensaio clinico randomizado, multicéntrico e controlado de avaliacdo de tratamento antimicrobiano em
traqueobronquite associada a ventilacdo mecanica. Estudo Vatican.

14.1 Estudo realizado junto ao Hospital Sirio-Libanés e a pesquisadora responsavel, médica intensivista do Hospital de Base, Claudia
Lanziani. O estudo é fomentado com recursos do Proadi-SUS do Departamento de Ciéncia e Tecnologia da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Insumos Estratégicos do Ministério da Satde do Brasil / Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPq
repassado ao Centro Coordenador Associacdo Hospital Sirio-Libanés.

14.2 Avaliar por meio de um ensaio clinico randomizado em pacientes com TAV se uma estratégia de conduta expectante com observacdo
clinica e uso de antimicrobianos, se disfuncdo organica ou outras infeccBes que ndo TAV, é ndo inferior ao tratamento com antimicrobianos
por 7 no niimero de dias vivos e livres de ventilagdo mecanica em 28 dias.

14.3 Contrato do estudo disponivel em: 04016-00090793/2024-16.
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Estudo Golden Gate

Titulo oficial: Estudo fase 3, randomizado, controlado de blinatumomabe alternado com quimioterapia de baixa
intensidade versus tratamento padrdo para adultos com leucemia linfoblastica aguda de precursores de células B
Philadelphia negativa recém-diagnosticada com periodo experimental de seguranca (Golden Gate).

15.1. Estudo realizado junto a empresa patrocinadora AMGEN BRASIL e a pesquisador responsavel, médico hematologista do Hospital
de Base, Luiz Henrique Ramos.

15.2. Um estudo randomizado de fase 3, que avalia a seguranca e a tolerancia de blinatumomabe alterando com a quimioterapia de
baixa intensidade.

15.3. Contrato do estudo disponivel em: 04016-00145217/2024-13

Estudo Promote Expansdo

Titulo oficial: Polipilula e Riscdmetro para prevenir Acidente Vascular Cerebral (AVC) e Comprometimento Cognitivo na
Atencao Primdria a Satide

16.1. Estudo realizado junto a Associa¢do Hospitalar Moinhos de Vento e a pesquisadora responséavel, médica neurologista do Hospital
de Base, Leticia Costa Rebello. O estudo é fomentado com recursos do PROADI-SUS do Departamento de Ciéncia e Tecnologia da
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos do Ministério da Sadde do Brasil /Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico - CNPq repassado ao Centro Coordenador Associagdo Hospitalar Moinhos de Vento.

16.2. Este estudo é um ensaio clinico randomizado (ECR) de fase Ill, multicéntrico, prospectivo e duplo-cego, para avaliar se a
combinacdo de uma dose fixa de medicamentos anti-hipertensivos e estatina (polipilula), tomada apenas uma vez ao dia, como
estratégia Unica ou associada a modificacdo do estilo de vida (implementado através do aplicativo Riscometro de AVC) pode reduzir a
incidéncia de AVC e ataque isquémico transitdrio (AIT) e diminuir a taxa de declinio cognitivo em individuos de 50 a 75 anos com risco
baixo ou moderado de DCV em trés anos apds a randomizacdo.

16.3. Contrato do estudo disponivel em: 04016-00023994/2025-81.

Estudo TAK-999-300

Titulo oficial: Estudo Randomizado, Duplo-cego, Controlado por Placebo, de Fase 3, para Avaliar a Eficdcia e a Seguranca
do Fazirsiran no Tratamento da Doenca Hepatica Associada a Deficiéncia de Alfa-1 Antitripsina com Fibrose em Estagio
METAVIRF2 a F4.

17.1. Este estudo junto a empresa patrocinadora Takeda Development Center Americas e a pesquisadora responsavel, médica
Gastroenterologista e Hepatologista do Hospital de Base do Distrito Federal, Liliana Sampaio Costa Mendes.

17.2. Um estudo randomizado de fase 3, que avalia a eficdcia do fazirsiran em comparacdo com o placebo na melhora das medidas de
fibrose histolégica em AATD-LD.

17.3. Contrato do estudo disponivel em: 04016-00145217/2024-13

Pesquisa Ndo Patrocinada Pesquisa Patrocinada

2° Quadrimestre 2025 2° Quadrimestre 2025

Pesquisas submetidas no Conselho Cientifico do IgesDF =~ 44

Estudos em andamento 18
Pesquisas aprovadas pelo Conselho Cientifico do IgesDF 38

Estudo em processo regulatério 8
Pesquisas submetidas no CEP/IgesDF 39

Receitas R$ 82.461,65
Pesquisas aprovadas no CEP/IgesDF 22 I ’
Consultorias realizadas 51 Despesas R$ 38.290,00
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Gestao de Inovacdao em Saude

0 setor é responsdvel pela avaliacdo de novos produtos ou insumos necessarios para manter a assisténcia alinhada com as
diretrizes mais atuais e por trazer o ambiente digital para as préticas assistenciais.

Tecnologias Educacionais

Desempenham-se atividades relacionadas a manutencdo da plataforma de cursos a distancia do IgesDF, elaboracdo de
contetidos digitais (material didatico e gravacdo de videoaulas), eventos ao vivo (webinares) e manutencdo da rede social
(Instagram) da Diep.

A plataforma EAD tem como pdblico-alvo colaboradores do IgesDF, residentes, estagidrios, equipe assistencial, médico e
multiprofissional, instituicBes parceiras, além do publico externo, com a oferta de cursos gratuitos abertos a populagdo.

A rede social (Instagram) da Diep tem como intuito a divulgacdo especifica de eventos e conteddos relacionados ao ensino e a
pesquisa no IgesDF, trazendo maior visibilidade ao Instituto enquanto instituicdo promotora de educacdo e pesquisa.

Maio é o més inicial dos dados, com uma base sélida de alunos e um ndimero relativamente alto de matriculas (726). A oferta de
webinares € a menor do periodo (10), com 30 horas totais, sugerindo um comego mais conservador na quantidade de eventos
online.

Em junho, apesar do aumento leve na quantidade de alunos, as matriculas cairam para 281. Entretanto, houve um aumento no
niimero de webinares (15) e na carga hordria (42 horas). Isso indica que, mesmo com mais contedido, as matriculas ndo
acompanharam o ritmo, por causa de fatores externos.

Julho foi 0 més com o maior niimero de matriculas (792), quase o triplo do nimero de junho. Isso coincide com um aumento da
base de alunos e da quantidade de webinares. A carga hordria se manteve estdvel em 42 horas. Esse aumento nas matriculas
indica que os eventos e a oferta da plataforma tiveram mais apelo ou eficdcia nesse més.

Agosto teve 0 maior nimero de webinares (21) e a maior carga hordria (69 horas), refletindo uma grande expansdo na oferta de
contetido. Mesmo assim, as matriculas cairam para 455, um niimero intermedidrio.

“ Qtd. de Alunos na Plataforma Matriculas Realizadas Qtd. de Webinares Carga Hordria Webinares
Mai 726 10 30

45.663
Jun 45.944 281 15 42
Jul 46.736 792 17 42
Ago 47.191 455 21 69

Avaliacao de Tecnologias em Saude

Trata-se da realizacdo de estudos de avaliagdo de tecnologias em saiide com base na melhor evidéncia disponivel, e das andlises
técnicas para incorporagdo, substitui¢do e despadronizacdo de tecnologias, bem como do assessoramento técnico dos processos
de judicializacdo de produtos para a satide recebidos pelo IgesDF.

0 HBDF, em 64 anos de histdria, tem tradicdo em atividades de Ensino e Pesquisa. A drea responsavel pela avaliacdo de
tecnologias em satide do IgesDF atua desde 2009, a partir de um edital de Chamada Publica do Departamento de Ciéncia
eTecnologia (Decit/MS) para Hospitais de Ensino, integrando, ainda, a Rede Brasileira de Avaliacdo de Tecnologia em Sadde
(REBRATS) desde 2010, e membro constituinte da Rede Distrital de Politicas e Avaliacdo de Tecnologias em Satide (ReDAPTS).

Mai 0 1 0 4 5

Jun 0 4 0 4 8
Jul 1 5 0 7 13
Ago 7 18 0 4 29

TOTAL 55
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No periodo de maio a agosto de 2025, foram registrados 55 processos administrativos relacionados a incorporacdo tecnoldgica,
distribuidos entre as categorias Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME) e Equipamentos.

No més de maio, registraram-se cinco processos, dos quais quatro pertencem a categoria equipamentos e um a categoria OPME.

Em junho, observou-se um aumento no ndmero de processos, totalizando oito, divididos igualmente entre as categorias OPME e
Equipamentos, com quatro processos cada. A categoria Medicamentos ndo apresentou registros neste periodo.

0 més de julho apresentou crescimento significativo, com 13 processos formalizados. Destes, um processo referiu-se a
incorporacdo de Medicamentos, enquanto cinco e sete processos corresponderam as categorias OPME e Equipamentos,
respectivamente.

Em agosto, o volume de processos atingiu seu pico, com 29 registros. Foram contabilizados sete processos na categoria
Medicamentos, 18 em OPME e 4 em Equipamentos.

No segundo quadrimestre, a categoria OPME concentrou 0 maior ndmero de processos, totalizando 28 registros, seguida pela
categoria Equipamentos, com 19 processos, e pela categoria Medicamentos, com oito processos.

Este panorama evidencia uma maior demanda por processos de avaliagdo tecnoldgica voltados a categoria OPME, seguido por
Equipamentos e Medicamentos, o que pode indicar prioridades e tendéncias para o setor nos proximos periodos.
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Habilitacoes

Trata-se do processo técnico e operacional de validacdo e qualificacdo de servicos de sadde, por parte do governo
federal, em que o estabelecimento esta apto a realizar determinados procedimentos, de acordo com a legislacdo
especifica, e a receber repasse e incentivo de recursos para o incremento das politicas de satide locais.

As habilitacdes sdo importantes para a Secretaria de Salde do Distrito Federal (SES/DF) no que diz respeito ao
incremento anual do Teto MAC do Distrito Federal e ainda beneficia a qualificacdo dos servicos para melhor atender a
comunidade.

Para o processo de habilitacdo de um novo servico, a unidade precisa estar em conformidade com as portarias dos
Ministério da Salde, que reine diversos pré-requisitos incluindo equipe técnica, protocolos, equipamentos,
treinamento/capacitacdo e outros.

0 IgesDF tem envidado esforcos para manter as habilitacdes ativas, bem como conquistar novas habilitacGes, conforme
interesse e necessidade da SES/DF.

A tabela abaixo demonstra o panorama das habilitacdes dos Hospitais de Base e Regional de Santa Maria no segundo
quadrimestre de 2025:

Habilitacdes Ativas - HBDF (42)

< e q : Data
Codigo Descricdo Origem Portaria Portaria

gpy |Centrode Referéncia em Alta Complexidade Nacional  ago/06 SAST20 | 28/09/2006 - 16/10/2006
Cardiovascular

g3 Cirurgla Cardiovascular e Procedimentos em Nacional = set/06 SAS-720  28/09/2006 - 16/10/2006
Cardiologia Intervencionista

804  Cirurgia Cardiovascular Pediatrica Nacional set/06 SAS-720 28/09/2006 - 16/10/2006

805  Cirurgia Vascular Nacional set/06 SAS-720 28/09/2006 - 16/10/2006
Cirurgia Vascular e Procedimentos Endovasculares .

806 Fyiracardiacos Nacional set/06 SAS-720 28/09/2006 - 16/10/2006
Laboratrio de Eletrofisiologia, Cirurgia Cardiovascular .

807 . procedimentos de Car diologia Nacional set/06 SAS-720 28/09/2006 - 16/10/2006

goy  Cuidados Prolongados - Enfermidades Local abr/99 PTSAS21 | 27/04/2018 - (06/02/2024
Cardiovasculares

902  Cuidados Prolongados - Enfermidades Pneumolégicas Local abr/99 PTSAS 21 27/04/2018 = - 06/02/2024

903  Cuidados Prolongados - Enfermidades Neuroldgicas Local abr/99 PTSAS 21 27/04/2018 = - 06/02/2024

ooy  Cuidados Prolongados - Enfermidades Osteomusculare o 5p/99 PTSAS21  27/04/2018 - 06/02/2024
do Tecido Conjuntivo

905  Enfermidades Oncoldgicas Local abr/99 PTSAS 21 27/04/2018 - 06/02/2024

o7 uidados Prolongados - Enfermidades Devido 3 Causas. oy gprygg PTSAS21 | 27/04/72018 - 06/02/2024

1101 Servico Hospitalar para Tratamento de Aids Nacional jul/92 - - -

~ - ) ) OF. S/N - SES/DF -

1301 Internacdo Domiciliar Nacional jun/03 26/06/2003 02/07/2008 = - 15/02/2016

1504  Atencdo Especializada em DRC com Hemodidlise Nacional nov/18 PT GM 3415 22/10/2018 - 26/11/2018

1505  Atencdo Especializada em DRC com Didlise Peritoneal Nacional nov/18 PTGM3415 | 22/10/2018 =~ - 26/11/2018

1602 [Centro de Referéncia de Alta Complexidade em Nacional = jan/08 SAS 646 10/11/2008 - 15/12/2008
Neurologia/Neurocirurgia
Centro de Atendimento de Urgéncia Tipo Il aos '

1617 pocientes com AVC Nacional mar/14 SAS 183 13/03/2014 - 24/11/2015

1618 Neurocirurgia Endovascular/ Trombectomia Mecanica = Nacional dez/23  REP 1996/GM/MS = 24/11/2023 - 15/12/2023

1712 Cacon Nacional fev/08 1211/SAES/MS  15/12/2021 - 16/12/2021
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1713 Cacon com Servico de Oncologia Pediatrica Nacional | mar/17 688/SAES/MS 28/08/2023 - 29/11/2023
1717 Oncologia Cirdrgica Hospital Porte A Nacional  jan/13 PT GM 3398 28/12/2016 - 12/01/2017
1720 Servico de Referéncia Para Diagnéstico de Cancer de Mama SDM Nacional = dez/22 4366/GM/MS 19/12/2022 - 20/12/2022
1723 Reconstru¢do Mamdria Pés-Mastectomia Total Nacional = dez/23 1079/SAES/MS 06/12/2023 - 12/12/2023
1801  Centro de Referéncia de Tratamento de Osteogénesis Imperfeita Nacional | jun/02 Pog/?zl\%%%l%S DE - -

2301  Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional ~ Nacional | jan/08 SAS 120 RETIF 14/04/2009 - 28/05/2009
2303  Enteral Nacional = mai/09 SAS 120 RETIF 14/04/2009 - 28/05/2009
2407  Transplante de Cérnea/Esclera Nacional = abr/16 147/SAES/MS 03/05/2022 - 06/05/2022
2408  Transplante de Rim Nacional = ago/18 220/SAES/MS 07/07/2022 - 15/07/2022
2420  Retirada de Orgdos e Tecidos Nacional = dez/10 220/SAES/MS 07/07/2022 - 15/07/2022
2447 Incremento Financeiro SNT Rim Nivel B Nacional | set/23 766/SAES/MS 14/09/2023 - 05/10/2023
2501  Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Traumato-Ortopedia = Nacional = jan/08 SAS 90 RETF 30/03/2009 - 26/05/2009
2601 UTII Adulto Nacional = out/08 4009/GM/MS 11/11/2022 28 11/11/2022
2603  UTI I Pedidtrica Nacional | mar/20 1988/GM/MS 24/11/2023 14 28/11/2023
2604 UTHII Adulto Nacional | jan/99 PT SAS 04 08/01/1999 | 20  23/04/2008
2606  UTI Il Pediatrica Nacional = jan/99 PT SAS 04 08/01/1999 3 23/04/2008
2608  UTI Coronaria Tipo Il Nacional = dez/20 3592/GM/MS 18/12/2020 8 22/12/2020
2611 Unidade de Terapia Intensiva Neonatal Tipo Il - UTIN [l Nacional = dez/13 1200/GM/MS 24/05/2022 3 26/05/2022
2703 Hospital Tipo Il em Urgéncia Nacional = mai/99 - - -

2901  Videocirurgias Local abr/97 PT SAS MS 57 27/04/2018 - 06/02/2024

PORTARIAN® 701, DE
2902  Programa Nacional de Reducdo de Filas de Cirurgias Eletivas Local nov/23 1°DE SETEMBRODE 21/11/2023 = - | 06/02/2024
2023
3403  Centro de Trauma Tipo Il Nacional = set/15 PT SAS 784 02/09/2015 - 02/09/2015

Habilitacoes Ativas - HRSM (22)

Competéncia

Descricdo Inicial Portaria Portaria
404 Centro de Especialidades Odontoldgicas |1 Nacional dez/21 3856/GM/MS 22/12/2021 - 30/12/2021
Servicos Hospitalares de Referéncia para Atencdo a Pessoas com
636  Sofrimento ou Transtorno Mental Incluindo Aquelas com Necessidades = Nacional =~ ago/13 PT SAS 951 23/08/2013 6  20/09/2013
Decorrentes do Uso de Alcool e Outras Drogas
901  Cuidados Prolongados - Enfermidades Cardiovasculares Local abr/98 PTGM/MS2413/08  22/09/2017 = - 24/01/2024
902 Cuidados Prolongados - Enfermidades Pneumolégicas Local abr/98 PTGM/MS2413/08  22/09/2017 = - 24/01/2024
903  Cuidados Prolongados - Enfermidades Neuroldgicas Local abr/98 PTGM/MS 2413/08  22/09/2017 = - 24/01/2024
904 Eg'rf]'ﬂggf,g rolongados - Enfermidades Osteomuscular e do Tecido local  abr/98  PTGM/MS2413/08 | 22/09/2017 -  24/01/2024
905  Enfermidades Oncolégicas Local abr/98 PTGM/MS 2413/08  22/09/2017 - 24/01/2024
906  Cuidados Prolongados - Enfermidades Decorrentes da Aids Local abr/98 PTGM/MS2413/08  22/09/2017 = - 24/01/2024
907  Cuidados Prolongados - Enfermidades Devido a Causas Externas Local abr/98 PTGM/MS 2413/08  22/09/2017 = - 24/01/2024
908  Unidade de Internacdo em Cuidados Prolongados (UCP) Nacional dez/22 4515/GM/MS 21/12/2022 15 | 22/12/2022
1412 ﬁ;engéo Hospitalar de Referéncia a Gestacdo de Alto Risco Tipo Il (Gar Nacional | nov/22 4108/GM/MS 281172022 10 29/11/2022
1901 Laqueadura Local mar/99 PT SAS 48 22/09/2017 - 24/01/2024
1902 Vasectomia Local mar/99 PT SAS 48 22/09/2017 = - | 24/01/2024
2301 Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Nacional = dez/21 3739/GM/MS 21/12/2021 - 30/12/2021
2303 Enteral Nacional dez/21 3739/GM/MS 21/12/2021 - 307272021
2501 Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Traumato-Ortopedia ~ Nacional =~ nov/21 1048/SAES/MS 25/10/2021 - 03/1172021
2601 UTIHII Adulto Nacional = ago/10 4243/GM/MS 06/12/2022 40  08/12/2022
2610 Unidade de Terapia Intensiva Neonatal Tipo I - UTIN Il Nacional = dez/13 3431/GM/MS 08/12/2021 =~ 20 27/12/2021
2802 {1ide de Cuidados Intermediarios Neonatal Convendonal yciong)  deare SAS926  26/05/2017 10 31/05/2017
2803 Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal Canguru (UCINCA)  Nacional ~ mai/23 571/GM/MS 05/05/2023 5  08/05/2023
2901 Videocirurgias Local ago/96 PTSAS 114 22/09/2017 - 24/01/2024
PORTARIAN° 701, DE
2902 Programa Nacional de Reducdo de Filas de Cirurgias Eletivas Local nov/23  1°DESETEMBRO DE 24/01/2024 - 24/01/2024
2023
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Especificidades das Novas Habilita¢des - HBDF e HRSM

Habilitacao Unidade Status

Instalacdo de filtro EPA e refazer pedido de abertura de habilitacdo Central Estadual de

Transplante de Medula Ossea AutGlogo HBDF rransplante Processo 04016-00132274/2024-24

Ambulatdrio de Gestacdo de Alto Risco e HRSM Em fase de apresentacdo de proposta ao Ministério da Satide pela SESDF para habilitacdo
Puerpério e Ambulatério de Seguimento Processo 00060-00019127/2025-45

Servico de Didlise com Didlise Peritoneal HRSM Estudo para implantacdo do servico e avanco na habilitacdo

Qualifica¢do das Unidades de Pronto Atendimento do DF

0 IgesDF tem adotado uma série de medidas para qualificar a assisténcia prestada a sociedade nas Unidades de Pronto
Atendimento - UPAs do DF, entre elas, a Qualificacdo por parte do Ministério da Satide.

0 processo de qualificacdo das UPAs envolve a padronizacdo de estruturas fisicas, processos assistenciais e praticas de
gestdo, com foco na ampliacdo da capacidade resolutiva e na melhoria continua da assisténcia.

As Unidades de Pronto Atendimento - UPA Ceildndia, Recanto das Emas, Sdo Sebastido, Samambaia e Sobradinho ja tiveram
sua Qualificacdo aprovada pelo Ministério da Satde.

Unidades Habilitadas
Aprovadas pelo Ministério da Sadde. Aguardam publicagdo de Portaria de Qualificagdo. Repasse adicional financeiro mensal a SES/DF - Fundo a Fundo

Portaria de Habilitacdo Qualificacao Licenciada jiciEmento
Mensal
UPA Ceilandia vi GM/MS 3820 de 29 de dezembro de 2020 sim. Aguarda Sim R$ 183.000,00
publicacdo da Portaria.
UPA Recanto das Emas I GM/MS 3821 de 29 de dezembro de 2020 .S|m; Aguarda . Sim R$ 52.500,00
publicacdo da Portaria.
UPA S0 Sebastido v GM/MS 3821 de 29 de dezembro de 2020 Sim. Aguarda Sim R$ 125.000,00
publicacdo da Portaria.
UPA Samambaia v GM/MS 3821 de 29 de dezembro de 2020 Sim. Aguarda Sim R$ 175.000,00
publicacdo da Portaria.
UPA Sobradinho VI GM/MS 3930 de 31 de dezembro de 2020 Sim. Aguarda Sim R$ 250.000,00
publicacdo da Portaria.
UPA Niicleo Bandeirante GM/MS 3821 de 29 de dezembro de 2020 Ndo Sim -
Novos CNAEs

Todas as 13 UPAs tiveram a inclusdo duas novas atividades econémicas secundarias em seus CNAEs, vinculado aos CNP)s
filiais de cada Unidade, sendo elas :

Servicos de diagndstico por imagem com uso
de radiacdo ionizante, exceto tomografia

8640-2/05

Laboratérios Clinicos

8640-2/02
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https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=174381536&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110042707&infra_hash=798528752b329380f4f73afaf38fa38777f440e7c8196436ca6d9187dcc62da8
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=174381536&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110042707&infra_hash=798528752b329380f4f73afaf38fa38777f440e7c8196436ca6d9187dcc62da8
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=179035701&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110042707&infra_hash=172c96031727174d99a076ada44da729db69da3282c73cc0e83d4dc62ec1c013
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Emissao CNP) da Unidade de Pronto Atendimento - UPA Niicleo Bandeirante

A Unidade ndo detinha o CNP) vinculado ao IgesDF em decorréncia da situagdo fundiaria e avaliagdo dos analistas da Regido
Administrativa. Com o apoio do Ntcleo de Contabilidade, novo pedido de viabilidade foi solicitado com Parecer favorével.
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Licenciamento Sanitario das UPAs

0 Licenciamento Sanitdrio é um pré-requisito do Ministério da Satde para as HabilitacBes e Qualificagdes das Unidades de
Pronto Atendimento. Desta forma, todas as 13 UPAs do DF passaram pelo processo de licenciamento junto a Vigilancia
Sanitdria, e contou com o apoio da Diretoria de Vigilancia Sanitdria do DF, por meio de um projeto unificado.

0 Licenciamento Sanitdrio é o documento que autoriza o funcionamento ou a operacdo de atividade especifica em
estabelecimentos sob vigilancia e controle sanitdrio, emitido de acordo com a classificado do potencial de lesividade (grau
de risco sanitario).

UPAs 24h com Licencas Emitidas UPAs 24h Aguardando Emissdo de Licencas

Ceilandia, Gama, Paranod, Planaltina, Sdo Sebastido,

Samambaia, Recanto das Emas, Riacho Fundo I Brazlandia, Ceilandia II, Nticleo Bandeirante, Sobradinho, Vicente Pires

Certificacao de Entidade Beneficente de Assisténcia em Saude - Cebas

Certificacdo concedida, também, pelo Ministério da Salde que prevé a isencdo de contribuicBes sociais, possibilita a
celebracdo de convénios com o poder publico federal, viabiliza a captacdo de emendas parlamentares federais e reduz e
desobriga quanto ao pagamento de tributos federais.

A renovacdo da Certificacdo, anteriormente judicializada, e, atualmente validada na esfera administrativa do Ministério da
Salde, contou com o apoio de varias dreas assistenciais, administrativas e operacionais do IgesDF.

Atividades Desenvolvidas para o préximo ciclo de renovacdo:

e Monitoramento da contratacdo da empresa de auditoria externa, uma vez da apresentacdo do documento na proxima
renovacdo referente ao ano de 2025;

e Monitoramento da inclusdo das informacdes de atendimento paciente ndo SUS continuamente, disponivel no CIHA
(Comunicacdo de Informagdo Hospitalar e Ambulatorial).
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Humanizacao

NPS - Net Promoter Score

0 Net Promoter Score (NPS) é um dos mais importantes indicadores de desempenho de uma instituicdo, pois mensura o
grau de fidelidade dos clientes. O IgesDF utiliza o NPS para medir a satisfacdo dos usudrios em relacdo aos servicos
prestados a populacdo nas unidades de satde.

A metodologia é simples e eficaz: por meio de uma pergunta — “Em uma escala de 0 a 10, 0 quanto vocé recomendaria o
servico a um amigo ou familiar?” - € possivel entender como o paciente avalia a experiéncia vivida nas unidades de sadde.

As respostas sdo classificadas em trés grupos:

e Promotores (nota 9 ou 10): estdo satisfeitos e recomendariam o servico;
e Neutros (nota 7 ou 8): estdo satisfeitos, mas ndo entusiasmados;
e Detratores (nota de 0 a 6): estdo insatisfeitos e ndo recomendariam.

0 NPS é calculado subtraindo-se o percentual de detratores do percentual de promotores. O resultado varia de -100 a +100
e quanto mais alto 0 nimero, maior o nivel de satisfacdo dos usuarios.

Esse indicador ajuda a identificar pontos fortes e dreas que precisam de melhorias, promovendo uma gestdo mais centrada
no paciente e comprometida com a qualidade no atendimento.

Buscando aprimorar os servicos, o IgesDF adotou a metodologia nas unidades e os resultados tém subsidiado decisdes em
prol de melhorias nos servigos prestados.

Atualmente, todas as 13 UPAs do Distrito Federal, a Unidade Cidade do Sol (HSol), o Centro de Infusdo (Hematologia e
Oncologia) do HBDF e a Maternidade do HRSM contam com a Pesquisa de Experiéncia do Paciente. Para isso, o IgesDF
conta com a parceria do Sistema Impacto, que auxilia na coleta de dados das pesquisas e geracdo de relatdrios, otimizando
o fluxo de informag@es, viabilizando decisGes baseadas em dados atualizados e permitindo identificar rapidamente pontos
de melhoria e boas praticas.

Foram contratados 13 auxiliares de humanizacdo dedicados a coleta de pesquisas, acdo que ampliou o volume de dados
coletados e gerou maior confiabilidade no NPS de cada UPA.

No periodo, a equipe do Humanizar contou com 136 colaboradores.

A seguir, sdo apresentadas as médias dos resultados das pesquisas no segundo quadrimestre de 2025:

HBDF Centro de Infusdo (Hemato)

HBDF Centro de Infuséo (Onco)

HSol
HBDF Linha de Trauma 66.92%
HRSM Linha Materno 57.44%
0% 20% 40% 60% 80%
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NPS - UPA (média por unidade)
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Média da Quantidade de Pesquisas NPS - Hospitais

HRSM Linha Materno
HSol
HBDF Oncologia
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HBDF Linha Trauma
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Acdes de Humanizacao

No dia 22 de maio, a equipe do Humanizar promoveu uma acdo de autocuidado,
com cortes de cabelo, na UPA Brazlandia, oferecendo momentos de bem-estar e
acolhimento aos pacientes da unidade. A iniciativa teve como objetivo fortalecer o
cuidado, a autoestima e o vinculo entre equipe e pacientes.

Em 24 de junho, o Humanizar aderiu a Campanha do Agasalho Solidério, idealizada
pela Primeira-Dama do Distrito Federal, Mayara Noronha Rocha. Como forma de
apoiar essa importante iniciativa, foram colocados pontos de coleta em todas as
unidades do IgesDF, contribuindo para aquecer o inverno de quem mais precisa e
reforcando o compromisso com a solidariedade e o cuidado ao préximo.

No dia 27 de junho foi realizado o Arraid na UPA de Brazlandia. Foi um
momento de leveza, acolhimento e celebracdo em que os pacientes puderam
aproveitar uma manhd repleta de alegria e diversdo, com bingo, pescaria e
muita animacdo.

A UPA Vicente Pires realizou um Arraid com os pacientes da unidade, em 17 de
julho, promovendo um momento de descontracdo e integracdo dentro do ambiente
de salide. A programacdo contou com bingo, pescaria e outras atividades
recreativas, que contribuiram para fortalecer o acolhimento e proporcionar bem-
estar aos participantes.

No dia 5 de agosto foi realizada a acdo “Mdos limpas salvam vidas”, em conjunto
com o Ndcleo de Controle de Infeccdo Hospitalar (NUCIH) do HBDF. A iniciativa
reforcou a importancia da higienizacdo das maos como uma medida simples, mas
essencial, para prevenir infeccdes e garantir a Seguranca de pacientes e
profissionais de satide.

143

"N N NN




IgesDF
Relatdrio de Gestdo
2° Quadrimestre de 2025

2727

i

\

Qualidade
e Seguranca
do Paciente

144

Relatério (2420106) SEI 04016-00152043/2025-18 / pg. 144



IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A busca pela qualidade e pela seguranca na prestacdo do cuidado em sadde constitui um dos pilares fundamentais da gestdo
dos servicos hospitalares e de urgéncia e emergéncia sob responsabilidade do IgesDF.

Assegurar que os pacientes recebam um atendimento eficaz, seguro, resolutivo e humanizado é um compromisso
institucional que se expressa na adocdo de boas praticas clinicas, protocolos assistenciais e acOes Sistematicas de

monitoramento de riscos.

0 IgesDF adota uma sistematica de Gestdo da Qualidade que perpassa pelas seguintes atuacdes:

Gestao de
Documentos

Gestao por
Processos

Sistemas de
Gestao de Risco Gestdo da Melhoria Continua

Qualidade

Gestao de Processos
de Acreditacao

Seguranca
do Paciente

Um sistema de seguranca assistencial adequado tem como objetivo a reducdo dos riscos de danos desnecessarios associados
a0 cuidado em sadde, por meio da implementacdo de acOes sistematicas voltadas a melhoria dos processos assistenciais, ao
fortalecimento da cultura de seguranca e ao engajamento das equipes multiprofissionais. Para isso, o IgesDF conta com
Nicleos de Qualidade e Seguranca do Paciente em todas as unidades assistenciais, que buscam incentivar a adogdo de
protocolos clinicos, o monitoramento de eventos adversos e a participacdo ativa do paciente no cuidado.

Ferramentas de apoio a Gestdo da Qualidade de Seguranca do Paciente do IgesDF

IGESDF x Q@

Parao Colaborador Y\ {~ ParaGestor )

=5 L)

Sdo apresentados, a seguir, os principais indicadores e a¢des relacionadas a qualidade e a seguranca assistencial no ambito
das unidades geridas pelo Instituto.
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Gestao de Ocorréncias

A gestdo de ocorréncias relacionadas a assisténcia a salide é uma das estratégias fundamentais para a construcdo de um
ambiente mais seguro nos servicos de sadde. No ambito do IgesDF, o fortalecimento da cultura de notificacdo de eventos
adversos representa o compromisso institucional com a melhoria continua da qualidade do cuidado.

As notificacBes sdo instrumentos indispenséveis para identificar falhas nos processos assistenciais, analisar causas raizes,
prevenir a recorréncia de eventos e promover a aprendizagem. Longe de terem carater punitivo, as notificacdes devem ser
compreendidas como oportunidades de aprimoramento, fortalecendo a cultura de seguranca e o engajamento das equipes
multiprofissionais em préticas mais seguras.

0 IgesDF incentiva a notificacdo voluntaria e sigilosa por meio do sistema de Gestdo Hospitalar Soul MV - médulo MVGE. Os
Nucleos de Qualidade e Seguranca do Paciente avaliam as ocorréncias para devidos encaminhamentos junto aos gestores
das dreas notificadas. Quando sdo identificadas falhas recorrentes em um mesmo setor ou equipe, as ac8es adotadas ndo
tém cardter punitivo, mas sim educativo e corretivo. Nesses casos, 0 Nicleo de Qualidade e Seguranca do Paciente, em
conjunto com as liderancas locais, realiza: Andlise dos incidentes e das causas raiz; Elaboracdo e acompanhamento de planos
de acdo voltados a correcdo das falhas identificadas; Reforco dos treinamentos e orientacdes técnicas com as equipes
envolvidas e Monitoramento dos indicadores de adesdo aos protocolos para avaliar a efetividade das acBes implementadas.
Importante dizer que, como o sistema de notificacdo permite o registro andnimo, o foco permanece na melhoria do processo
e ndo na individualizacdo da culpa. Dessa forma, busca-se fortalecer a cultura de aprendizado organizacional e promover um
ambiente seguro tanto para o paciente quanto para o profissional de satide.

Além disso, a sistematizacdo das notificacdes permite ao Instituto monitorar indicadores, alimentar a base nacional -
Notivisa (Anvisa) - e gerar evidéncias para o planejamento de a¢des educativas e normativas, contribuindo para uma
assisténcia mais segura.

Fluxo da Ocorréncia

Finalizacdo da Ocorréncia
pelo Niicleo da Qualidade
e Seguranca

Avaliacdo pelo Nucleo da Andlise pelo Gestor da Verificacdo pelo Nicleo da
Qualidade e Seguranca Area Notificada Qualidade e Seguranca

Registro da Ocorréncia

Definicdes:
e Ndo conformidade: Circunstancia em que houve potencial significativo para dano, mas o incidente ndo ocorreu;
e Evento adverso: Evento ou circunstancia que poderia ter resultado, ou resultou, em dano desnecessario a satide;
e Near miss: Evento que ndo atingiu o paciente.
HBDF HRSM
@ Nio Conformidade @ Near Miss @ Evento Adverso @ Nio Conformidade @ Near Miss @ Evento Adverso
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Notou-se que 0 aumento de treinamentos realizados com os colaboradores incentivando a notificacdo e demonstrando como
deve ser feita, a implementacdo do Comité de Cultura Justa no Instituto, evidenciando aos colahoradores que as notificacdes,
de fato, ndo tém carater punitivo e a implementacdo de um formulério de acesso mais facil - podendo ser acessado através
da leitura de QR Code, refletiu diretamente no aumento de notificagdes.

Ressalta-se que 0 aumento expressivo de notificacdes € visto pelos profissionais que atuam na drea de qualidade e seguranca
do paciente como benéfico e positivo, visto que demonstra que a percepcdo de risco e a cultura de seguranca do paciente
estdo chegando a todos os colaboradores do Instituto.

E vélido esclarecer ainda que o nimero de ocorréncias registradas ndo se trata exclusivamente de falhas assistenciais. Nesse
volume, tem-se registros de ndo conformidades, como por exemplo, material solicitado ndo entregue ao setor, e também de
near miss, como, por exemplo, paciente que, ao levantar-se do leito, desequilibrou-se e quase caiu, porém foi amparado pela
equipe presente.

Gestao Documental

A gestdo documental é um dos pilares da organizacdo e da transparéncia no IgesDF. Ela permite o controle, a rastreabilidade
e a padronizacdo de documentos normativos, essenciais para a seguranca dos processos assistenciais, administrativos e
operacionais. A partir de uma gestdo eficiente, é possivel garantir que os documentos estejam atualizados, aprovados,
disponiveis e devidamente verificados, contribuindo para a conformidade regulatéria e para a melhoria continua da
qualidade.

No IgesDF, a Coordenacdo de Qualidade, vinculada a Geréncia Geral de Qualidade, é a responsavel por coordenar a gestdo
documental, estruturando fluxos, orientando as unidades e promovendo a governanca sobre os documentos. Por meio da
plataforma de gestdo documental, os documentos percorrem etapas como elaboracdo, verificacdo, aprovacdo, publicacdo e
controle pds-publicacdo. Cada uma dessas fases € essencial para assegurar que os contetidos estejam claros, completos e em
conformidade com os padrdes técnicos e legais.

Metas Internacionais de Seguranca do Paciente

As Metas Internacionais de Seguranca do Paciente, estabelecidas pela Organizacdo Mundial da Sadde (OMS) sdo
amplamente adotadas por instituices de satide em todo o mundo como referéncia para reduzir riscos e prevenir danos
associados ao cuidado.

0 IgesDF, comprometido com a promocdo de um cuidado seguro e de qualidade, adota e implementa rotinas e protocolos
alinhados as seis metas internacionais de seguranca do paciente, sendo elas: identificar corretamente o paciente; melhorar a
comunicacdo entre profissionais de satide; melhorar a seguranca na prescricao, uso e na administracdo de medicamentos;
assegurar cirurgia em local de intervencdo, procedimento e pacientes corretos; higienizar as mdos para evitar infeccbes e
reduzir o risco de quedas e Glceras por pressdo.

A implementacdo dessas metas no Instituto é conduzida de forma articulada pelos Nucleos de Qualidade e Seguranca do
Paciente, com apoio da Geréncia Geral de Qualidade. Sdo realizadas capacita¢es periddicas, auditorias internas nos setores,
auditoria in loco com pacientes e em prontudrios, monitoramento de indicadores e a¢es educativas com foco na melhoria
continua e na criacdo de uma cultura de seguranca em todas as unidades geridas.

0 IgesDF conta, ainda, com sete protocolos assistenciais relacionados as metas internacionais de seguranca do paciente
publicados e disponiveis a todos os colaboradores da instituicdo.

2- ZaPl s- Zoom s- SPLasH

Identificar Melhorar a Melhorar a Assegurar Higienizar as Reduzir o risco
carretamente comunicacdo SegUranca na cirurgia maos de quedas
o paciente entre prescrigao, no em local de para evitar e ulceras por
profissionais uso e na intervengao, infecgdes pressdo
de saude administragao procedimento
de medicamentos e pacientes
corretas
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Adesdo as Metas Internacionais de Seguranca do Paciente
HBDF
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Treinamentos para os Colaboradores - Um Pilar para a Consolidacao de uma Cultura Institucional Voltada a
Qualidade do Cuidado e a Seguranca do Paciente

0 IgesDF, por meio dos Ndcleos de Qualidade e Seguranca do Paciente, proporciona treinamentos sistematicos sobre boas
praticas assistenciais, protocolos de seguranca e gerenciamento de riscos para fortalecer o compromisso com a exceléncia na
atencdo a sadde.

As acdes educativas sdo direcionadas aos profissionais de diferentes dreas e abrangem temas como: higiene das mdos,
prevencdo de infeccdes relacionadas a assisténcia, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, identificacdo correta do
paciente, prevencdo de quedas e lesdo por pressdo, gestdo de eventos adversos, cultura justa e notificacdo de incidentes,
entre outros.

Os treinamentos sdo ofertados por meio de estratégias presenciais, online e atividades de educacdo permanente no local de
trabalho. O contetido é adaptado a realidade de cada unidade de satde, promovendo maior adesdo e aplicabilidade no
cotidiano dos servigos.

Além de promover o conhecimento técnico, os treinamentos estimulam a reflexdo critica sobre os processos de cuidado, a
corresponsabilizacdo das equipes e o fortalecimento da comunicacdo entre os profissionais, elementos fundamentais para a
prevencdo de falhas e a construcdo de ambientes mais seguros para pacientes e trabalhadores.
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Quantidade de Colaboradores Treinados pelos Niicleos de Seguranca do Paciente por Unidade

@ HBF @ HRSM @ HSol UPA
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Avancos em Qualidade, Seguranca e Exceléncia Assistencial

Protocolos

0 Instituto gerencia diversos protocolos clinicos que tém como objetivo padronizar condutas assistenciais, promovendo a
seguranca do paciente e a qualidade no atendimento. Apresenta-se, a seguir, o status dos principais protocolos assistenciais:

Protocolo de Trauma Protocolo descrito e publicado
Protocolo de AVC Protocolo descrito e publicado, com indicadores e painel de monitoramento
em fase de teste;
Protocolo de Sepse Protocolo descrito e publicado
Protocolo de dor tordcica Protocolo em atualizacdo
Protocolo TEV/TEP Protocolo em elaboracdo (com defini¢do de metas e scores de avaliacdo)

0 protocolo de Acidente Vascular Cerebral (AVC) recebeu o Prémio Angels - Diamante (um projeto mundial de melhoria no
atendimento do paciente com AVC). O Prémio Angels é composto pelas seguintes categorias: ouro, platinum ou diamante,
conforme site https://pt.angels-initiative.com/angels-awards/wso-award-winners.

HOSPITAL DE Prémios Angels WSO | Iniciativa Angels
Bras) | BASE DO ﬁ i b --

DISTRITO

FEDERAL Diamante

% de doentes com AVC Isquémico tratados com tempo porta a agulha <= 60
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Certificacdo por Distin¢do do Trauma

A Certificacdo por Distincdo avalia os resultados dos desfechos para doencas especificas, condicdes, ou também de um
servico, associados a eficdcia no uso de diretrizes clinicas e dos resultados clinicos. Este modelo especifico de certificacdo tem
como um dos beneficios principais manter o time clinico coeso, uma vez que sdo os esforcos do time que resultam na
certificacdo. Além disso, auxilia na melhoria da qualidade do cuidado pela diminuicdo da variabilidade, através da aplicacdo
de uma abordagem sistematica. £ um processo que além de melhorar os processos de atendimento do paciente da linha de
cuidados do trauma, promove melhoria da comunicacdo e integracdo entre as dreas assistenciais e de apoio, como por
exemplo, laboratdrio, radiologia, unidade de terapia intensiva, centro cirtirgico, farmacia clinica e hospitalar dentre outras,
todas elas sdo avaliadas nesse processo.

Para que qualquer processo de certificacdo ocorra € necessdrio a contratacdo de uma Instituicdo Acreditadora Credenciada
(IAC). No caso da Certificacdo por Distincdo da Linha de Cuidado do Trauma do Hospital de Base, a empresa contratada para
realizar esse processo foi o Instituto Qualisa de Gestdo (1QG).

Mapeamento de Riscos, Processos e Cadeia de Valor

0 mapeamento de riscos e a andlise da cadeia de valor constituem instrumentos fundamentais da gestdo institucional,
voltados a identificacdo de vulnerabilidades, otimizacdo de processos e fortalecimento do controle interno. No contexto da
gestdo em salde, essas praticas permitem compreender de forma sistémica as etapas que compdem a entrega de valor ao
cidaddo — desde a captacdo de recursos até a oferta direta de servicos assistenciais —, assegurando maior eficiéncia,
transparéncia e seguranca na tomada de decisdo.

0 mapeamento de riscos tem por objetivo identificar, avaliar e priorizar eventos que possam comprometer o alcance dos
objetivos organizacionais, sejam eles de natureza assistencial, administrativa, financeira ou operacional. A partir dessa
identificacdo, sdo estabelecidos planos de tratamento e mitigacdo, com definicdo de responsaveis, prazos e indicadores de
monitoramento, promovendo a cultura de gestdo preventiva e a melhoria continua.

0 IgesDF iniciou o processo de Mapeamento de Risco em todas as suas unidades, sejam administrativas ou assistenciais,
juntamente com o Mapeamento de Processos e Cadeia de Valor.

Ferramenta de Mapeamento de Riscos
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Prestacao de Contas

A prestacdo de contas constitui etapa fundamental para a transparéncia, a governanca e o controle social da atuacdo do IgesDF.
Conforme determinacBes expressas no 51° Termo Aditivo (TA) ao Contrato de Gestdo n° 001/2018-SES/DF, o Instituto estd
comprometido com a entrega de informacdes consistentes e auditdveis mensalmente, trimestralmente e anualmente a
contratante, sociedade civil e 6rgdos de controle, por meio de relatdrios de prestacdo de contas.

De acordo com o novo aditivo contratual, o IgesDF deve apresentar relatérios contendo dados sobre producdo assistencial,
financeira, patrimonial, de recursos humanos e ensino e pesquisa.

Desta forma, sdo apresentados a seguir os indicadores assistenciais e de gestdo, conforme Anexo | - Das Metas e Indicadores de
Gestdo, Quantitativos, Qualitativos e de Monitoramento do 51° Termo Aditivo ao Contrato n® 001/2018- SES/DF, Decisdo n°
3126/2024, de 21 de agosto de 2024, do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), e do processo SEI n° (00060-
00468847/2024-50), da Comissdo de Avaliacdo do Contrato (CAC/IgesDF).

Indicadores de Gestao

As metas e os indicadores de gestdo visam aferir a eficiéncia da relacdo convenial entre o contratado e o contratante, sendo
passiveis de san¢do pecunidria, contemplando todas as unidades do IgesDF, e devem ser acompanhados mensalmente e
avaliados trimestralmente e anualmente pela SES/DF. Cabe ressaltar que, no segundo quadrimestre de 2025, todos os
indicadores de gestdo foram atendidos.

T NS NN

Manutencdo dos servicos habilitados (HBDF, HRSM, UPAs) 100% Atendido
indice de Turnover (Geral) <6% Atendido
indice de Turnover (HB) <5% Atendido
indice de Turnover (HRSM) <5% Atendido
indice de Turnover UPAs (média) <10% Atendido
Ensino e Pesquisa 100% das necessidades atendidas Atendido
Taxa de Movimentacdo (substituicdo) Monitoramento 8,93%*

*Resultado referente ao segundo trimestre de 2025 (abril a junho), conforme prestagéo de contas.

Fator K ajustado

0 Fator K é um indicador de gestdo contratualizado no 51° Termo Aditivo. Trata-se da razdo entre o repasse liquido™ do
Contrato de Gestdo e o gasto total de pessoal*, representando, portanto, o custo da administracdo direta sobre a mdo de
obra, e tem como objetivo avaliar a eficiéncia do Contrato de Gestdo.

(*) Salario Base, encargos sociais e trabalhistas, beneficios indiretos (vale transporte, alimentacdo, seguro, assisténcia médica
e outros);

(**) Repasse do Contrato de Gestdo com descontos e penalizagdes e excluindo gasto com pessoal cedido, emendas e
investimentos.

Apresenta-se a seguir, o resultado deste indicador para o segundo trimestre de 2025:

Numerador Denominador Resultado trimestral

R$ 420.172.764,98 R$ 277.908.534,37 1,51
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Atencdo a Saude

Indicadores
Assistenciais

A producdo, andlise e interpretacdo de indicadores em salde representam instrumentos estratégicos para o
monitoramento e a avaliacdo da gestdo em sadde. No contexto do Instituto de Gestdo Estratégica de Satde do Distrito
Federal (IgesDF), os indicadores de desempenho assistencial e operacional sdo utilizados como ferramentas de
monitoramento e avaliagdo - por parte da contratante, bem como é uma importante ferramenta de apoio a tomada de
decisdo, contribuindo para o aprimoramento continuo da qualidade dos servicos prestados a populacdo do Distrito
Federal.

Esta secdo apresenta um conjunto de indicadores estabelecidos pelo 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo
firmado entre o IgesDF e a Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal (SES/DF), que determina que o desempenho
do Contratado serd medido através do alcance das metas trimestrais relativas aos indicadores pactuados, passiveis de
desconto - em caso de descumprimento - nas parcelas de repasse do valor contratual e que estdo assim distribuidos:

e Indicadores quantitativos - Passiveis de descontos em caso de ndo cumprimento de metas;
e Indicadores qualitativos - Passiveis de descontos em caso de ndo cumprimento de metas;
e Indicadores de monitoramento - Ndo possuem metas e ndo incidem em desconto em caso de descumprimento.

Os dados aqui consolidados abrangem aspectos essenciais da atencdo hospitalar e ambulatorial, tais como: acesso a
atencdo especializada, internacdes clinicas e cirdrgicas, desempenho das Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), gestdo
da capacidade instalada e qualidade da assisténcia.

A sistematizacdo dessas informagdes permite o acompanhamento de tendéncias, a identificacdo de gargalos e
oportunidades de melhoria, além de apoiar a definicdo de metas, a priorizacdo de investimentos e a transparéncia na
prestacdo de contas.

0 uso qualificado dos indicadores fortalece a cultura da gestdo orientada por evidéncias, promove maior eficiéncia na
utilizacdo dos recursos publicos e assegura o compromisso institucional com a equidade, integralidade e resolutividade
do cuidado em sadde.
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0 Hospital de Base do Distrito Federal (HBDF) tem a missdo de prestar assisténcia integral e humanizada
em servicos de satide de alta complexidade aliada a produggo de conhecimento. Com 54 mil m? de area

construida e mais de 4 mil colaboradores, é o hospital de referéncia para atendimento tercidrio na
regido.

0 HBDF é referéncia na rede do Sistema Unico de Satde (SUS) para atendimento em politraumas,
emergéncias cardiovasculares, neurocirurgia, cirurgia cardiovascular, atendimento oncohematoldgico
(CACON II) e transplantes.
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Hospital de Base

Pronto-Socorro

0 Pronto-Socorro do Hospital de Base é referéncia para trauma, oftalmologia e pacientes referenciados de cardiologia,
neurologia, otorrinolaringologia, vascular e endoscopia respiratéria. Além de atender pacientes com complica¢des de quimio
e radioterapia. Ndo ha atendimento de clinica médica. Esse atendimento é feito nos outros hospitais regionais. O Base é
referéncia para alta complexidade. O Pronto-Socorro do HBDF conta com 115 leitos de observacdo.

Internacao

0 prédio de internacdo do Hospital de Base tem 12 andares, 10 deles reservados para os 462 leitos, separados por
especialidades, além dos 25 leitos de enfermaria de psiquiatria no térreo, totalizando 487 leitos.

2° andar: Ortopedia/ Bucomaxilo 7° andar: Urologia
3°andar: Neurocirurgia 8° andar: Neurologia/ Hematologia
4° andar: Cardiologia/ Cirurgia Cardiaca 9° andar: Nefrologia/ Transplante

5° andar: Ginecologia/ Vascular/ Mastologia/ Cabeca e Pescoco/ Quarto  10° andar: Oncologia/ Cuidados Oncoldgicos continuados
Terapéutico (lodoterapia) (paliativos)/Pneumologia

6° andar: Cirurgia Geral/ Proctologia/ Otorrinolaringologia/ Cirurgia do 11° andar: Infectologia/ Gastroenterologia/ Reumatologia/ Endocrinologia/
Trauma/ Cirurgia Oncoldgica/ Cirurgia Tordcica Pneumologia/Prisional

Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

0 Hospital de Base conta com Unidade de Terapia Intensiva (UTI), dividida em UTI Trauma/Geral, UTI Cirdrgica, UTI Pediatrica
e UTI Coronaria.

Assisténcia Multidisciplinar
0 Hospital de Base conta também com servicos de assisténcia multidisciplinar, sendo que os setores de enfermagem,
farmdcia clinica, nutricdo clinica e dietética, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e servico social

trabalham de maneira integrada para prestar assisténcia aos pacientes na linha de cuidado, baseada nas boas praticas.

Assisténcia Hospitalar

Especialidades da Unidade

Alergia e Imunologia Cirurgia Oncoldgica Hematologia Ortopedia

ﬁgﬁzt::g;grllz e Medicina Cirurgia Toracica Hemodinamica Otorrinolaringologia
Broncoesofagologia Cirurgia Vascular Infectologia Pneumologia

Bucomaxilofacial Clinica Médica Mastologia Proctologia

Cardiologia Cuidados Paliativos Nefrologia Psiquiatria

Cirurgia Cardiaca Endocrinologia Neurocirurgia Reumatologia

Cirurgia de Cabeca e Pescogo Gastroenterologia Oftalmologia Terapia Intensiva Adulto e Pedidtrica
Cirurgia de Trauma Ginecologia Oncoldgica Oncologia Urologia

Cirurgia Geral Neurologia

.
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Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico
0 HBDF oferece varios tipos de exames com a finalidade de dar mais clareza ao diagndstico, apoiando na tomada de decisdo.
Entre os servicos de apoio diagndstico disponiveis no Hospital de Base estdo a anatomia patoldgica e citopatoldgica,

eletroneurofisiologia, endoscopia digestiva, endoscopia respiratéria, hemodindmica, medicina nuclear, laboratério de
andlises clinicas, além de quimioterapia, radiologia, diagndstico por imagem e radioterapia.

Servicos da Unidade

Citopatologia e Anatomia Patoldgica

Patologia Clinica Quimioterapia

Diagndstico por Imagem Hemodinamica Radioterapia

Servico de Pneumologia e Distdrbios do Sono Medicina Nuclear Laboratdrio de Andlises Clinicas e Microbiologia

Endoscopia Digestiva Alta e Baixa Métodos Graficos e Eletrofisiologia

Ambulatério

0 Hospital de Base dispde de ambulatério com atendimento de segunda a sexta, das 7h as 19h, para consultas e
procedimentos ambulatoriais agendados. Atualmente, ha seis ndcleos (Radiologia, Hemodindmica, Laboratério, Medicina
Nuclear, Sadde Funcional e bloco de Procedimentos Especiais); sdo mais de 110 consultdrios e cerca de 50 salas de
procedimentos.

Especialidades Médicas da Unidade

Cirurgia de Cabeca e Pescogo

Cirurgia Geral

Cirurgia Oncoldgica

Enfermagem
Farmdcia clinica e Suprimentos
Fisioterapia

Fonoaudiologia

Ginecologia Oncoldgica

Cirurgia Cardiovascular

Cirurgia do Trauma

Ortopedia e Traumatologia

Hepatologia e Hemoterapia

Medicina Intensiva

Especialidades Nao Médicas da Unidade

Nutricdo

Ortodontia Cirdrgica

Odontologia Hospitalar

Psicologia

Servico Social
Radioterapia

Terapia Ocupacional

Acupunturiatria Cirurgia Vascular Mastologia Urologia

Alergia e Imunologia Clinica Médica Medicina Fisica/Reabilitacdo Otorrinolaringologia
Patologia

Anestesiologia e Medicina Perioperatéria  Coloproctologia Medicina Nuclear Clinica/Medicina
Laboratorial

Broncoesofagologia Cuidados Paliativos e Geriatria Nefrologia, Transplante Renal e Hemodidlise = Pneumologia

Cardiologia Endocrinologia e Metabologia Neurocirurgia Psiquiatria

Cirurgia Bucomaxilofacial e Odontologia Endo;coplg (Digestiva e Oftalmologia Infectologia

Respiratoria)
Cirurgia Cardiaca Gastroenterologia Oncologia Radiologia

Cirurgia Tordcica

Reumatologia
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Atendimento de Urgéncia e Emergéncia Hospitalar

Cirurgia Bucomaxilofacial Endoscopia (Urgéncia) Psiquiatria

Cardiologia Neurocirurgia Cirurgia do Trauma
Cirurgia Geral Neurologia Ortopedia e Traumatologia
Cirurgia Vascular/Angiologia Oftalmologia Urologia

Oncologia Clinica Otorrinolaringologia Cirurgia cardiaca

Clinica Médica Cirurgia Cardiovascular Hematologia

Cirurgia Cardiaca

0 HBDF conta com indicadores distribuidos da seguinte forma:

o Quantitativo: 21 indicadores e Monitoramento: 20 indicadores
e (Qualitativo: 9 indicadores o Total HBDF: 50 indicadores
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Hospital de Base

Indicadores Quantitativos

Internacdes Cirdrgicas

L . . . Meta Mensal: 171 | Meta Trimestral: 513
Cirurgias Cardiovasculares e Procedimentos Invasivos

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
400 Meta no Trimestre

170,8

170,18%

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Refere-se ao ndmero total de internacBes hospitalares para a realizacdo de cirurgias cardiovasculares e/ou procedimentos invasivos
relacionados ao sistema circulatdrio, tais como: cateterismos, angioplastias, correcdes de valvopatias, entre outros.

Este indicador € utilizado para monitorar a capacidade assistencial, 0 acesso da populacdo a procedimentos de alta complexidade e o desempenho
dos servicos hospitalares especializados em cardiologia. Auxilia ainda na avaliagdo da produtividade cirdrgica e na alocagdo de recursos.

Internacdes Cirdrgicas

R . Meta Mensal: 171,7 | Meta Trimestral: 515
Cirurgias do Sistema Osteomuscular

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

17,7

133,59%

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Refere-se ao nimero total de internagdes hospitalares relacionadas a cirurgias do sistema osteomuscular, incluindo procedimentos em
0ss0s, articulagdes, musculos, tenddes e ligamentos, como fraturas, artroplastias, artroscopias e corre¢des ortopédicas.

Este indicador permite acompanhar a oferta e a realizagdo de procedimentos cirtrgicos ortopédicos, avaliar a capacidade instalada para
atender as demandas de trauma e ortopedia e subsidiar o planejamento de recursos e equipes especializadas.

Internacdes Cirdrgicas

L . s s Meta Mensal: 110,3 | Meta Trimestral: 331
Cirurgias do Sistema Nervoso Central e Periférico

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

113,29%

0 H
Jan

Este indicador refere-se ao total de internacdes hospitalares para realizado de procedimentos cirtrgicos no Sistema Nervoso Central
(como cérebro e medula espinhal) e no Sistema Nervoso Periférico (como nervos e ganglios). Engloba cirurgias para tratar lesdes, tumores,
malformagdes e outras condi¢Bes neuroldgicas que exigem intervencdo cirdirgica especializada.

Fev . Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

r-—e:
2° trimestre

Para melhoria nos resultados foi implementado o Projeto Lean no Centro Cirdrgico, com foco na identificacdo de pontos criticos e na
melhoria continua de processos.
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Internacdes Cirtrgicas

A . Meta Mensal: 110,3 | Meta Trimestral: 331
Cirurgias em Oncologia

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

108,16%

Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Este indicador contempla o total de internacBes hospitalares destinadas a realizacdo de procedimentos cirdirgicos em pacientes com
diagndstico de cancer. Inclui cirurgias para retirada de tumores malignos, bidpsias cirtirgicas, reconstrucdes pds-cirurgia oncoldgica, entre
outros procedimentos relacionados ao tratamento cirtirgico do cancer. Este indicador mede a oferta de cirurgias oncoldgicas no HBDF e o
papel na linha de cuidado ao paciente com cancer.

Internagdes Clinicas

. . Meta Mensal: 151,7 | Meta Trimestral: 455
Tratamento de Doencas no Sistema Nervoso Central e Periférico

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre
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Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago  Set  Out

2° trimestre
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=3

w
o

109,67%

Nov  Dez

Refere-se ao niimero total de internagBes hospitalares de natureza clinica (ou seja, sem realizacdo de procedimento cirdrgico) para
diagndstico, acompanhamento ou tratamento de doencas que afetam o sistema nervoso central e periférico. Este indicador permite
monitorar a demanda por atendimento clinico neurolégico, acompanhar padrdes epidemiolégicos e apoiar o planejamento do servico
especializado e leitos clinicos voltados as doencas neurolégicas.

A reducdo das internacBes prolongadas no Hospital de Base - e consequentemente maior rotatividade de leitos - estd diretamente
vinculada & agilidade e eficiéncia do processo de contrarreferéncia. £ imprescindivel que os pacientes com sequelas graves decorrentes de
acidentes vasculares cerebrais (AVC), que demandam suporte clinico continuo, sejam encaminhados aos hospitais regionais no menor
tempo possivel. Essa medida permite que o HB garanta acesso tempestivo ao tratamento agudo, especialmente dos casos de AVC, além de
promover maior rotatividade de leitos e otimizacdo da capacidade assistencial da instituicdo.

Internacdes Clinicas
Neoplasias

Meta Mensal: 300 | Meta Trimestral: 900

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

101,67 %

Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov  Dez
2° trimestre

Refere-se ao nimero total de internagdes hospitalares de natureza clinica para diagndstico, acompanhamento ou tratamento de neoplasias
(tumores), tanto benignas quanto malignas, incluindo tratamento medicamentoso, controle de sintomas e manejo de efeitos adversos.

Este indicador permite acompanhar a demanda por atendimento clinico oncoldgico, avaliar o impacto das neoplasias na ocupagdo
hospitalar e subsidiar o planejamento de politicas de cuidado e ampliagdo da rede de atencdo oncoldgica. Para melhoria nos resultados
estdo sendo reorganizados os processos internos, a fim de agilizar o acesso a exames diagnésticos e de estadiamento.
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Transplantes de Crnea Meta Mensal: 5 | Meta Trimestral: 15

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

126,67%

Jan i Jun Jul Ago Set Out  Nov  Dez
r-—e

2° trimestre

Refere-se ao nimero de procedimentos cirdrgicos de transplante de cérnea realizados, com a finalidade de restaurar ou melhorar a visdo
em pacientes com doencas ou lesGes que ndo respondem a outros tratamentos.

A cérnea é a camada transparente e externa do olho, e o comprometimento dela pode levar a perda visual significativa. O procedimento
depende da doacdo e captacdo de tecidos oculares por meio da rede de transplantes.

Transplantes de Rim Meta Mensal: 1,7 | Meta Trimestral: 5

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

6
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Jan  Fev  Mar  Abr  Mai Jun Jul Ago  Set  Out Nov  Dez

2° trimestre

Este indicador refere-se ao nimero de procedimentos cirtirgicos de transplante renal realizados em um determinado periodo. 0
transplante de rim € indicado para pacientes com insuficiéncia renal cronica em estdgio terminal, oferecendo melhor sobrevida e
qualidade de vida em comparagdo com a terapia dialitica. Pode ser realizado a partir de doadores vivos compativeis ou doadores falecidos,
de acordo com critérios clinicos e imunoldgicos.

Consulta Médica na Atencdo Especializada

. L Meta Mensal: 1.933,3 | Meta Trimestral: 5.800
Neurologia e Neurocirurgia

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

4000

3026 | 3028 179,

152,50 %

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Refere-se ao nimero total de consultas médicas ambulatoriais em neurologia e neurocirurgia no ambito da Atencdo Especializada.
Essas consultas envolvem o acompanhamento clinico de doencas neuroldgicas (como epilepsia, parkinson, esclerose mdltipla, entre
outras) e a avaliacdo cirdrgica de condicBes que demandam intervencdo do neurocirurgido (como tumores cerebrais, hérnias discais,
malformagdes etc).

Tem como objetivo avaliar a capacidade de oferta de servicos especializados e a produtividade da equipe médica envolvida no cuidado.
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Consulta Médica na Atencao Especializada

. Meta Mensal: 1.983,3 | Meta Trimestral: 5.950
Oncologia

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de

Meta no Trimestre
3000

W 2198 [ 2170 | 2241 ] 2300 | 2306 [ 2211

1983,3
1000

114,57%
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Refere-se a0 nimero total de consultas médicas ambulatoriais realizadas por médicos oncologistas clinicos no dmbito da Atencdo
Especializada, no HBDF. As consultas envolvem o diagnéstico, o acompanhamento e o planejamento terapéutico de pacientes com
neoplasias malignas ou suspeitas de cancer. O indicador € utilizado para acompanhar a capacidade de resposta da rede especializada a
demanda oncoldgica e monitorar a produtividade do servico de oncologia ambulatorial.

0 Hospital de Base do DF (HBDF) é referéncia no tratamento oncoldgico de alta complexidade e para o tratamento de pacientes onco-
hematoldgicos. A unidade possui trés tipos de tratamento: cirtirgico, quimioterdpico ou sistémico e de radioterapia.

Consulta Médica na Atencao Especializada

. g Meta Mensal: 1.633,3 | Meta Trimestral: 4.900
Ortopedia e Traumatologia

Produgdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
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0 187.41%

Jan  Fev  Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Refere-se ao niimero total de consultas médicas ambulatoriais realizadas por médicos especialistas em ortopedia e traumatologia, voltadas
ao diagnastico, tratamento e acompanhamento de doencas e lesdes do sistema musculoesquelético, como fraturas, entorses, lesGes
ligamentares, doencas degenerativas articulares e deformidades dsseas.

E utilizado para monitorar o acesso da populacio aos cuidados especializados em Ortopedia e Traumatologia, além de avaliar a
produtividade das equipes médicas e a capacidade de atendimento ambulatorial desta especialidade. Tambhém permite acompanhar a
resolucdo de demandas encaminhadas da atencdo primadria ou de atendimentos de urgéncia.

Consulta Médica na Atencao Especializada Meta Mensal: 1.333,3 | Meta Trimestral: 4.000

Nefrologia
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
2000
1500
13333,
500

127,25%

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Este indicador corresponde ao nimero de consultas médicas ambulatoriais realizadas por médicos nefrologistas, destinadas a avaliacdo,
acompanhamento e tratamento de pacientes com doencas renais, como insuficiéncia renal cronica, nefrites, disttrbios hidroeletroliticos,
proteindria, hematria e complicagdes associadas a hipertensdo e ao diabetes.

A andlise deste indicador é essencial para planejar acdes de prevencdo e manejo da doenca renal cronica, identificar a necessidade de
ampliacdo de equipes ou de agendas especializadas, organizar o fluxo de encaminhamento para servios de terapia renal substitutiva e
garantir o seguimento clinico regular dos pacientes cronicos. Ele contribui diretamente para reduzir complicacdes e internacdes evitdveis,
além de orientar estratégias de cuidado integral e longitudinal.
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Exames de Imunohistoquimicas

. ) Meta Mensal: 162,5 | Meta Trimestral: 487,5
de Neoplasias Malignas

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

326,36 %

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Refere-se ao niimero total de procedimentos de exames de imunohistoquimicas de neoplasias malignas, realizados no HBDF. O exame é
realizado em amostras de tecido tumoral com diagndstico de neoplasia maligna, com o objetivo de caracterizar os tipos celulares e
marcadores moleculares presentes. A técnica é fundamental para precisar o diagnéstico, classificar o subtipo tumoral e orientar a escolha
terapéutica, especialmente em casos de cancer de mama, pulmdo, préstata, linfomas, entre outros.

0 exame € essencial para qualificar o diagnéstico e a definicdo da conduta terapéutica oncolégica, permitindo tratamentos mais eficazes,
personalizados e oportunos.

Exames de Colangiopancreatografia
Retrégrada Endoscépica (CPRE)

61
Jan  Fev Jul Ago  Set  Out
Este indicador representa o nimero de procedimentos de Colangiopancreatografia Retrégrada Endoscopica (CPRE) realizados no HBDF. A
CPRE é um exame de imagem invasivo e terapéutico, que combina endoscopia digestiva alta com fluoroscopia para permitir a visualizacdo

e intervencdo nos ductos biliares e pancreéticos. £ indicada para diagndstico e tratamento de condicGes como coledocolitiase, estenoses,
neoplasias, pancreatites e colangites.

Meta Mensal: 60 | Meta Trimestral: 180

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

130,56 %

Nov  Dez

Mar ~ Abr  Mai  Jun
2° trimestre

Com o objetivo de reduzir o absenteismo dos usudrios, que impacta diretamente no alcance das metas, esta sendo realizado contato prévio
com os pacientes e com o complexo regulador, a fim de garantir a presenca no dia do procedimento, com o preparo adequado para a
realizacdo do exame.

Procedimentos de Vitrectomia Meta Mensal: 23,3 | Meta Trimestral: 70

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre
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Jan  Fev  Mar  Abr  Mai  Jun Jul Ago  Set Out Nov Dez

2° trimestre

Refere-se ao niimero total de procedimentos de vitrectomia, realizados no HBDF. A vitrectomia € uma cirurgia ocular indicada para
remogdo parcial ou total do corpo vitreo do globo ocular, sendo essencial no tratamento de descolamento de retina, hemorragia vitrea,
retinopatia diabética proliferativa, buraco macular, membranas epirretinianas e outras patologias vitreo-retinianas.

Estdo sendo implementadas melhorias nos processos de triagem e regulacdo dos pacientes, além de a¢des voltadas para aprimorar a
comunicagdo entre os servicos e fortalecer as equipes de avaliacdo.
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Procedimentos de Angioplastia Corondria Meta Mensal: 41,7 | Meta Trimestral: 125

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

170,40%
Fev . Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Refere-se ao nimero total de procedimentos de angioplastia corondria, realizados no HBDF. A angioplastia é uma intervencdo percutanea
indicada para desobstrucdo das artérias corondrias, geralmente em casos de sindrome coronariana aguda (como infarto do miocdrdio) ou
doenca arterial coronariana cronica com repercussdo clinica significativa. O procedimento € considerado uma das principais estratégias
terap@uticas na cardiologia intervencionista.

A angioplastia, quando realizada em tempo oportuno, é determinante para reduzir dbitos por infarto, minimizar sequelas e diminuir o
tempo de internacdo. O monitoramento continuo desse indicador contribui para o aperfeicoamento dos protocolos assistenciais,
investimentos em infraestrutura hospitalar e articulacdo da rede de atencdo a sadde do coracado.

Procedimentos de Cateterismo Cardiaco Meta Mensal: 83,3 | Meta Trimestral: 250

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

172,80%
Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Refere-se ao niimero total de procedimentos de cateterismo cardiaco, realizados no HBDF. O cateterismo é um exame invasivo que permite
a visualizacdo direta das artérias corondrias e das camaras cardiacas, sendo essencial para o diagndstico de doencas cardiacas isquémicas,
avaliacdo da funcdo ventricular e investigacdo de cardiopatias congénitas ou valvares. Pode preceder ou estar associado a intervencdes
como a angioplastia corondria. Trata-se de um indicador essencial para reduzir a mortalidade cardiovascular e qualificar a atencdo
especializada em cardiologia.

Procedimentos de lodoterapia Meta Mensal: 3,3 | Meta Trimestral: 10

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
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2° trimestre

Refere-se ao nimero total de procedimentos de iodoterapia, realizados no HBDF.

A iodoterapia é um tratamento terapéutico nuclear que utiliza a capacidade da glandula tireoide de captar iodo, permitindo a destrui¢do
seletiva de tecido tireoidiano remanescente ou metastatico.
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Procedimentos de PET/CT Meta Mensal: 58,3 | Meta Trimestral: 175

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

131,43%

Jan  Fev  Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
—
2° trimestre

Refere-se ao nimero total de procedimentos de PET/CT, realizados no HBDF, que conta com um PET-CT (Tomografia por Emissdo de
Pésitrons), aparelho de ponta também conhecido como Pet Scan. Solicitado pelo médico para detectar tumores ou acompanhar a evolugdo
de um cancer, o exame permite diagndstico por imagem complementar com alta sensibilidade e especificidade para a maioria dos
tumores, capaz de avaliar o corpo inteiro detalhadamente. £ realizado, contudo, em casos oncolégicos que cumprem os requisitos da
Portaria n® 1.340, de 1° de dezembro de 2014, do Ministério da Satde.

Procedimentos de Mamografias Bilaterais de Rastreamento

Meta Mensal: 291,7 | Meta Trimestral: 875

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre
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2° trimestre

Este indicador corresponde ao ndmero de mamografias bilaterais realizadas com finalidade de rastreamento de cancer de mama em
mulheres assintomaticas, dentro da faixa etaria preconizada pelas diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS) — geralmente de 50 a 69
anos. Trata-se de um exame de imagem ndo invasivo que permite a deteccdo precoce de alteragdes suspeitas nas mamas, especialmente
lesdes iniciais de cancer de mama.

0 rastreamento mamografico é uma das principais estratégias para reduzir a mortalidade por cancer de mama, e monitoramento continuo
contribui diretamente para a qualificacdo da atencdo integral a satde da mulher.

Andlises de Citopatoldgicos Cervico-Vaginal / Microflora Meta Mensal: 70,8 | Meta Trimestral: 212,5

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

80
70,8 6 7T 5
55 56
40
35

2 31 0
80,94%

0

Jan Fev. Mar Abr  Mai Jun_ Jul  Ago  Set  Out

Nov  Dez

2° trimestre

Este indicador representa o niimero de exames citopatoldgicos do colo do Gtero (papanicolau) realizados com coleta e andlise de material
cérvico-vaginal, incluindo a avaliacdo da microflora vaginal. Esses exames sdo fundamentais para a deteccdo precoce de alteraces celulares
precursoras do cancer do colo do Gtero, bem como para o diagndstico de infeccBes e desequilibrios microbioldgicos do trato genital inferior.

Trata-se de um componente estratégico da linha de cuidado do cancer do colo do (tero, com impacto direto na redugdo da incidéncia e
mortalidade por neoplasias invasivas, além de contribuir para a deteccdo precoce e tratamento de outras condicBes ginecoldgicas.

Cabe ressaltar que a captacdo de pacientes para o exame citopatoldgico é uma atribuicdo prioritéria da Atencdo Primdria a Satde, conforme
Portaria n®3.388, de 30 de dezembro de 2013, do Ministério da Satide, que tem ampliado a cobertura e efetividade no rastreamento preventivo.
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Indicadores Qualitativos

Tempo Médio de Permanéncia
em Leitos de UTI Adulto Cirtrgico

Menor Melhor: <5 dias

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
. Meta no Trimestre
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Fev.  Mar  Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out  Nov  Dez

2° trimestre

Avalia o tempo que, em média, um paciente adulto permanece internado em leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) cirtrgica,
considerando internacdes decorrentes de procedimentos cirdirgicos. Desta forma, a média de permanéncia € a relacdo entre o total de
paciente-dia e o total de saidas (altas, transferéncias externas, evasdes e/ou 6bitos) no periodo, avaliando o tempo (em dias) dos
pacientes internados. Esse indicador se associa as hoas praticas clinicas e pode ser influenciado por varios fatores, tais como:
complexidade do hospital, perfil clinico dos pacientes, demandas sociais e judiciais e outros.

Tempo Médio de Permanéncia

. el Menor Melhor: < 6 dias
em Leitos de UTI Pediatrica

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

712,15%

Jan Fev . Mar  Abr  Mai  Jun Jul Ago  Set  Out Nov  Dez
2° trimestre

Refere-se a média de dias de internacdo de pacientes pediatricos em leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI). Abrange tanto internacBes por
causas clinicas quanto cirdrgicas.

0 monitoramento desse indicador é fundamental para garantir o uso racional e eficaz de um recurso escasso e de alto custo, como os leitos de UTI
Pedidtrica. Tem impacto direto na organizacdo das redes de atencdo as urgéncias e emergéncias, nas estratégias de desospitalizacdo e na alocacdo
de recursos humanos e tecnoldgicos especializados. Permanéncias prolongadas podem indicar casos de maior gravidade, falhas na transicdo do
cuidado ou desassisténcia em servicos intermedidrios (como unidades de cuidados prolongados ou retaguarda clinica). Por outro lado, uma
permanéncia excessivamente curta pode demandar avaliacdo de critérios de alta e da continuidade do cuidado em outros niveis da rede.

Tempo Médio de Permanéncia

. Menor Melhor: < 12 dias
em Leitos de UTI Trauma

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
2 Meta no Trimestre
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Este indicador expressa a média de dias de internacdo de pacientes vitimas de trauma em leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI). Engloba
atendimentos decorrentes de acidentes de transito, quedas, ferimentos por arma branca ou de fogo, politraumatismos, entre outros agravos externos.

A andlise deste indicador é fundamental para o planejamento da rede de atencdo as urgéncias e emergéncias, especialmente em hospitais de
referéncia em trauma, como o HBDF. Permite identificar possiveis gargalos no cuidado intensivo, orientar decisdes sobre expansao ou requalificacdo
de leitos de UTI Trauma, e contribuir para o aprimoramento dos protocolos de atendimento a pacientes politraumatizados. Permanéncias
prolongadas podem refletir alta gravidade, complicacdes, ou deficiéncia de leitos intermedidrios e reabilitagdo.
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Existe um desafio relacionado a contrarreferéncia de pacientes de alta para os hospitais regionais, sobretudo entre aqueles que
necessitam de hemodidlise.

De acordo com o controle interno da unidade, por meio da planilha de acompanhamento de altas e ocupacdo, foram registrados 374
pacientes-dia que permaneceram na UTI Trauma apés alta médica, majoritariamente em razdo da indisponibilidade de vagas em
unidades regionais ou em servicos de hemodidlise. Essa situacdo resultou na ocupacdo de leitos criticos sem indicacdo clinica,
impactando a taxa de ocupagdo, o tempo médio de permanéncia e a rotatividade de leitos. Em termos proporcionais, o volume
equivale, em média, a 12 leitos bloqueados durante um més ou 3 leitos bloqueados continuamente por quatro meses, evidenciando a
magnitude do impacto assistencial.

0 tempo médio de permanéncia manteve-se acima da meta contratual em alguns meses, refletindo tanto a alta complexidade clinica
dos casos atendidos quanto os entraves no processo de desospitalizacdo. A unidade assiste pacientes politraumatizados e
neurocirdrgicos graves, frequentemente dependentes de suporte ventilatdrio prolongado. Conforme a série histérica, o SAPS 3 médio é
de 57 pontos, com probabilidade de mortalidade estimada superior a 30%, reforcando o perfil de alta gravidade dos pacientes
acompanhados.

Em paralelo, o Instituto vem atuando para o aprimoramento dos registros assistenciais e da qualidade da informagdo. Os painéis e
relatdrios encontram-se em fase de ajuste e validacdo junto a area de Tecnologia da Informacdo. Ressalta-se também a implantacdo do
Sistema Epimed - plataforma de gestdo e andlise de dados clinicos, desenvolvida para melhorar a eficiéncia hospitalar e a experiéncia
do paciente - que permitird maior confiabilidade e padronizacdo na coleta e andlise de dados assistenciais, além de subsidiar acBes de
melhoria da performance clinica.

As a¢des em curso visam reduzir o tempo de permanéncia indevido, otimizar a rotatividade e garantir maior aderéncia as metas
contratuais, mantendo a qualidade e a seguranca no cuidado prestado.

Taxa de Infeccao de Sitio Cirtrgico em Cirurgias Limpas
¢ g g P Menor Melhor: £2%
Producdo Mensal - Série Histdrica )
Cumprimento de
2% -2,0% Meta no Trimestre
1,84 %

1,5% ’ T 1,68%

1,0% 1,15% 1,14 %

0,5%

0.0% 142,79%

Fev ~ Mar  Abr Ma| Jun Set  Out Nov Dez

2D trimestre

Este indicador expressa a propor¢do de pacientes que desenvolveram Infec¢do no Sitio Cirdirgico (ISC) ap6s a realizacdo de cirurgias
classificadas como limpas — aquelas em que ndo ha abertura de trato respiratrio, digestivo ou geniturindrio, nem sinais de
inflamacdo, e nas quais a técnica asséptica é plenamente respeitada, nos primeiros 30 ou 90 dias (se houver insercdo de stents) apés o
procedimento.

A taxa é calculada pela razdo entre o nimero de casos de ISC e o niimero total de cirurgias limpas realizadas no periodo analisado,
multiplicada por 100.

A andlise deste indicador é essencial para a gestdo da seguranca do paciente e da qualidade cirirgica hospitalar. Taxas elevadas podem
sinalizar falhas em protocolos assistenciais, necessidade de atualizacdo de praticas de controle de infeccdo, capacitacdo de equipes ou

revisdo de infraestrutura do centro cirtirgico. 0 monitoramento continuo permite atuar preventivamente, reduzir complicacdes, tempo
de internacdo, custos hospitalares e risco de judicializacdo.
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Hospital de Base

Qualificacdo do Corpo Cinico (Médico)
Possuir no Minimo Titulacdo de Especialista em uma
das Especialidades Médicas Reconhecidas pelo CFM (*)

Maior Melhor: > 80 %

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
100 %
80%
50 %
. 123.91%

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Este indicador representa o percentual de médicos atuantes na instituicdo que possuem, no minimo, a titulagdo de especialista registrada
no Conselho Federal de Medicina (CFM) em uma das especialidades oficialmente reconhecidas.

A presenca de especialistas titulados fortalece a resolucdo clinica, reduz a variabilidade assistencial e qualifica a tomada de decisdo
terapéutica, além de contribuir para a seguranca do paciente e desempenho institucional.

A andlise desse indicador é estratégica para a gestao de recursos humanos em sadde, orientando politicas de selecdo, desenvolvimento e
reten¢do de profissionais médicos.

4 . . . . *

Indice de Cancelamento de Cirurgias Eletivas (*). Menor Melhor: < 15%

159 Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
0 Meta no Trimestre

10 %
43 %

8,84 % <
7,38%
- 6,47 %
421% 477 %
0%
F

Jan ev  Mar Abr  Mai Jun

2° trimestre

6,31%
5,44 %
II 217,63%
Jul  Ago Set Out Nov Dez
Este indicador representa a proporcdo de cirurgias eletivas previamente agendadas que foram canceladas antes da realizacdo, em relacdo

ao total de procedimentos eletivos programados em determinado periodo. A cirurgia eletiva é aquela realizada de forma programada, ndo
emergencial, podendo ser adiada sem risco imediato a vida do paciente.

Entre os principais fatores de origem institucional para o cancelamento de cirurgias eletivas, identificaram-se a limitacdo tempordria de
leitos de UTI e SRPA, ajustes administrativos no processo de agendamento, indisponibilidade pontual de equipe anestésica, necessidade
de complementacdo diagndstica e intercorréncias relacionadas a infraestrutura e equipamentos.

Observou-se uma tendéncia de reducdo gradual na taxa de cancelamentos institucionais, que variou entre 27% e 39% no periodo,
indicando melhora progressiva na gestdo dos fatores internos. A adogdo de medidas corretivas — como 0 aprimoramento da comunicacdo
entre os setores de centro cirtirgico, regulacdo e gestdo de leitos, a revisdo dos fluxos de agendamento e a priorizacdo de manutencbes
preventivas — tem contribuido para minimizar a ocorréncia desses eventos.

J& em relacdo as causas inerentes aos pacientes, que representa a maior parte dos cancelamentos, estdo: ndo comparecimento do
paciente, que representou isoladamente entre 35% e 45% dos casos, seguido por comorhidades descompensadas, auséncia de indicacdo
clinica no momento do procedimento e recusas pontuais.

Com vistas a reducdo desses indices, tém sido implementadas acBes voltadas ao reforco da comunicacdo pré-operatdria, ao
acompanhamento ativo dos agendamentos e ao fortalecimento do vinculo com o usudrio, especialmente por meio do contato prévio com
pacientes e revisdo dos critérios de preparo cirdrgico. Tais iniciativas visam reduzir faltas evitaveis e assegurar maior eficiéncia no uso da
capacidade cirdrgica disponivel.
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Hospital de Base

Indicadores de Monitoramento*

IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

il

Internacdes Clinicas - Tratamento de Doengas Cardiovasculares 15 10

indice de Renovacéio de Leitos em Ortopedia 487 435 | 498 485 498 430 413 472
indice de Renovado de Leitos em Oncologia Cirdrgica 325 363 | 238 313 400 313 325 313
indice de Renovago de Leitos em Cardiologia Clinica 7211 297 273 274 291 320 289
Proporcéo de Obitos nas Internac@es por Infarto Agudo do Miocardio (IAM) 2.04% | 7.50% 11.11% 13.04% 8.77%  4.55% 4.76% = 7.04%
Proporcéo de Obitos nas Internac@es por Acidente Vascular Encefalico (AVE) 37.84% 17.65% 22.73% 20.83% 17.17% 16.36% 20.95% 18.18%
Percentual de Cirurgias Eletivas Reguladas Realizadas 68.94% 69.48% 63.82% 62.97% 63.94% 64.00% 63.42% 61.55%
Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs) classificadas no Pronto-Socorro 97.20%  97.75% | 96.01% 95.24% 93.24% 99.22% 94.49% 93.71%
Proporgdo de Pessoas em Didlise Peritoneal Dentre os Pacientes em Didlise 16.54% 17.86% 17.34% 19.15% 15.68% 15.69% 14.03% 12.51%
Total de Notificagdes de Eventos Adversos Relacionados a Seguranca do Paciente 191 239 145 19 m 95 183 179
Percentual de Notificaces de Eventos Adversos Sem Danos ou Danos Leves 0 0 0 0 0 0 0 0
Relacionados a Seguranca do Paciente 89.01% 91.63% 90.34% 82.35% 81.08% 90.53%  71.58%  86.03%
Percentual de Notificacdes de Eventos Adversos com Dano Moderado 0 0 0 0 ) 0 0 0
Relacionados & Seguranca do Paciente 3.14%  0.84%  4.14%  1.68% 3.60% @ 1.05% 14.21% 5.03%
Percentual de Notificages de Eventos Adversos com Dano Grave Relacionados a 576%  377%  345%  756% 12.61% 842% 10.93% 7.82%
Seguranca do Paciente

Percentual de Notificacges de Eventos Adversos com Gbitos Relacionados & 0 0 0 ) ) ) 0 0
Seguranca do Paciente 2.09%  3.77% 2.07% 8.40% 2.70%  0.00% 3.28% 1.12%
Tempo de Permanéncia em Leitos Clinicos 837 842 82 78 827 878 7184 838

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.
Gestdo do Desempenho Assistencial - Acdes Estratégicas e Justificativas

Ao longo do dltimo ano, uma das acdes estratégicas implementadas foi o monitoramento continuo dos painéis de
gerenciamento dos protocolos de Acidente Vascular Cerebral (AVC) e de Trauma. Essa iniciativa tem se mostrado
fundamental para o aprimoramento do tempo de resposta nas unidades de atendimento, contribuindo diretamente para a
reducdo de complicacbes, sequelas graves e 6bitos.

(abe ressaltar que o IgesDF segue o Projeto Sprint implementado pela SES-DF. Durante a aplicacdo sistematica do projeto ao
longo do ano, observou-se uma reducdo importante nos tempos de resposta ao IAM, o que impactou diretamente na
diminuicdo de complicacdes cardiovasculares, sequelas neuroldgicas e, principalmente, na queda das taxas de mortalidade
intra-hospitalar por infarto.

0 acompanhamento em tempo real dos indicadores permitiu maior agilidade na identificacdo de gargalos e na tomada de
decisbes clinicas. A integracdo entre equipes multiprofissionais, aliada ao uso de dados atualizados, favoreceu intervenctes
mais rapidas e eficazes, o que impactou positivamente na linha de cuidado desses pacientes.

Comparando os dados do inicio do ano com os atuais, observa-se uma reducdo significativa no tempo entre a admissdo e o
inicio do atendimento efetivo, especialmente nos casos de AVC isquémico, onde o tempo € fator determinante para a
reversdo do quadro neuroldgico. Da mesma forma, nos atendimentos relacionados ao protocolo de trauma, houve
otimizacdo dos fluxos e maior preparo das equipes, resultando em melhores desfechos clinicos.

Dessa forma, o monitoramento sistematico dos painéis de gestdo se consolida como uma ferramenta estratégica na busca
pela exceléncia assistencial, permitindo ndo apenas respostas mais rapidas, como também uma atuacdo mais segura,
resolutiva e centrada na reducdo de danos ao paciente.
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Hospital Regional de Santa Maria

Pronto-Socorro

0 HRSM é referéncia na rede do Sistema Unico de Satide (SUS) para atendimento de urgéncia e emergéncia as gestantes de

alto risco, com uma robusta linha materno-infantil, sendo

igualmente a referéncia de atendimentos de urgéncia e

emergéncia em pediatria da Regido de Satde Sul, bem como para as demais especialidades - clinica médica, cirurgia geral,

cirurgia bucomaxilofacial, ortopedia e ginecologia.

Especialidades Médicas da Unidade de Urgéncia e Emergéncia

Cirurgia Geral Ginecologia e Obstetricia

Clinica Médica Cirurgia Bucomaxilofacial

Internacao

Hematologia Ortopedia e Traumatologia

Pediatria

0 prédio de Internacdo do HRSM tem cinco andares separados por especialidades:

Térreo: Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN); Centro Obstétrico

1° andar: Pediatria/ Unidade de Cuidados Prolongados Pedidtricos (UCPPED) /

Ortopedia / Retaguarda de Internacdo Pediétrica (para as UPAs e para a Rede)

2° andar: Clinica Médica

Banco de Leite Humano

3?andar: Clinica Cirdrgica e Servico de Nefrologia

42 andar: Maternidade / Unidade de Cuidados Intermediarios
Neonatal (UCIN)

5°andar: Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Adulto

0 Banco de Leite Humano (BLH) do HRSM realiza atendimentos em amamentacdo. Conta com equipe multidisciplinar
(enfermagem, nutricdo, fisioterapia, pediatria, fonoaudiologia, ginecologia) na promocdo e protecdo do aleitamento
materno. Também é realizada a coleta do leite materno para os bebés prematuros internados na unidade.

Assisténcia Multiprofissional

0 HRSM conta com assisténcia interdisciplinar; os setores de enfermagem, farmdcia clinica, nutricdo e dietética, psicologia,
satide funcional e servico social trabalham de maneira integrada para dar suporte aos pacientes.

Assisténcia Hospitalar

Especialidades Médicas da Unidade

Anestesiologia Ginecologia

Cirurgia Geral Gineco-obstetricia
Cirurgia Bucomaxilofacial Mastologia

Clinica Médica Nefrologia

Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico

Terapia Intensiva Neonatal

Neonatologia Pediatria
Terapia Intensiva Adulto
Odontologia Urologia

Ortopedia Traumatologia

Servicos da Unidade

Citopatologia e Anatomia Patoldgica

Hemoterapia

) (E&/zoz!;’b!il . ‘.'“

Laboratrio Clinico

Radiologia e Diagndstico por Imagem
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Atendimento Ambulatorial

0 HRSM oferece um servico especializado na unidade ambulatorial, tanto médico quanto ndo médico, com
funcionamento de segunda a sexta-feira, das 7h as 19h. A infraestrutura da unidade inclui:

Servicos da Unidade

8 salas de Odontologia (inluindo 1 sala de Disfuncéo

Temporo Mandibular - DTM) 17 Consultérios Médicos 3 salas de Eletroestimulagdo
6 salas de Enfermagem 1 gindsio de Sadde Funcional 1 sala de Terapia Ocupacional
1 sala de Imobilizagdo Ortopédica (gesso) 1 sala de Estimulacdo Precoce 1 sala de Fisioterapia Pélvica
6 salas para Procedimentos Médicos (pequena cirurgia) 1 sala de Fonoaudiologia 1 sala de Avaliacdo

A Unidade Ambulatorial do HRSM oferece um atendimento especializado amplo, com mais de 20 especialidades médicas,
descritas abaixo:

Especialidades Clinicas e Cirdrgicas

Cardiologia (risco cirtirgico) Nefrologia Psiquiatria

Pediatria/Neonatologia (exclusivo para

Endocrinologia Reumatologia epressos)

Clinica Médica (exclusivo para egressos) Dermatologia Geral Pneumologia (exclusivo para egressos)
Infectologia (exclusivo para egressos) Gastroenterologia Neurologia (exclusivo para egressos)
Cirurgia Geral Gineco Obstetricia (alto-risco) Mastologia

Ortopedia Geral e Subespecialidades: joelho,

mdo, ombro, quadril, Ortopedia Pedidtrica, Ortopedia Geral (egresso cirlrgico e
doencas osteometabdlicas, egressos (cirlrgico  conservador)

e tratamento conservador)

Cirurgia Ginecoldgica

Proctologia/Coloproctologia Plastica Reparadora (triagem) Urologia

Vascular (venoso)

0 HRSM conta com indicadores distribuidos da seguinte forma:

e (Quantitativo: 7 indicadores e Monitoramento: 20 indicadores
o (Qualitativo: 11 indicadores o Total HRSM: 38 indicadores
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de Santa Maria

Indicadores Quantitativos

Consulta Médica na Atencdo Especializada

. Meta Mensal: 200 | Meta Trimestral: 600
Urologia

Produgdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

600

200

189,50%

0
Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
-

2° trimestre

Este indicador corresponde ao ndmero de consultas médicas ambulatoriais realizadas por especialistas em urologia, voltadas ao
diagndstico, tratamento e acompanhamento de doencas do sistema urindrio (rins, ureteres, bexiga e uretra) em ambos os sexos, e do
sistema reprodutor masculino.

Consulta Médica na Atencdo Especializada

. . Meta Mensal: 1.083,3 | Meta Trimestral: 3.250
Ortopedia e Traumatologia

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
6000
4000
M
1083,3 242,03%
Fev. Mar Abr Mai Jun Nov  Dez
2° trimestre

Refere-se ao ndmero de consultas médicas ambulatoriais realizadas por especialistas em ortopedia e traumatologia, com foco no
diagndstico, tratamento e acompanhamento de doencas e lesGes do sistema musculoesquelético.

Consulta Médica na Atencdo Especializada

. . .. Meta Mensal: 458,3 | Meta Trimestral: 1.375
Ginecologia e Obstetricia

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de

Meta no Trimestre

3000

2000

1000

4583 526,25%
Fev  Mar r Mai  Jun Nov  Dez
2° trimestre

Este indicador corresponde ao ndmero de consultas médicas ambulatoriais realizadas por médicos ginecologistas e obstetras, voltadas a
atencdo a sadde sexual e reprodutiva das mulheres, incluindo acompanhamento do pré-natal de alto risco, investigacdo e tratamento de
disttrbios ginecoldgicos, climatério, planejamento reprodutivo, rastreamento de neoplasias ginecoldgicas e acompanhamento pés-parto
especializado.

0 HRSM é referéncia no atendimento de pré-natal para gestacdes de alto risco no Distrito Federal e atende gestantes do DF e Entorno.
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de Santa Maria

Andlises de Citopatoldgicos Cervico-Vaginal / Microflora Meta Mensal: 71 | Meta Trimestral: 213

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
7 Meta no Trimestre

Jan Fev.  Mar

0
Abr  Mai  Jun Ju Ago  Set  Out Nov  Dez

T Pumeste
Este indicador representa o niimero de exames citopatoldgicos do colo do Gtero (papanicolau) realizados com coleta e andlise de
material cérvico-vaginal, incluindo a avaliacdo da microflora vaginal. Esses exames sdo fundamentais para a deteccdo precoce de
alteracBes celulares precursoras do cancer do colo do Gtero, bem como para o diagndstico de infeccBes e desequilibrios
microbioldgicos do trato genital inferior.

B 751%

o

Trata-se de um componente estratégico da linha de cuidado do cancer do colo do Gtero, com impacto direto na redugdo da incidéncia e
mortalidade por neoplasias invasivas, além de contribuir para a deteccdo precoce e tratamento de outras condicBes ginecoldgicas.
Cabe ressaltar que a captacdo de pacientes para o exame citopatolégico é uma atribuicdo prioritaria da Atencdo Primdria a Sadde,
conforme Portaria n° 3.388, de 30 de dezembro de 2013, do Ministério da Satde, que tem ampliado a cobertura e efetividade no
rastreamento preventivo.

Desta forma, observa-se que, aproximadamente, 90% das pacientes atendidas j& chegam ao hospital com exames citopatoldgicos
prontos, realizados dentro do periodo preconizado pelos protocolos de rastreamento do cancer de colo do Gtero e monitoramento da
microbiota vaginal.

Segundo as diretrizes do Ministério da Sadde e da Secretaria de Satde do Distrito Federal, o exame citopatolégico deve ser realizado a
cada trés anos para mulheres com resultados normais, apds dois exames consecutivos anuais sem alteracdes. Esse protocolo reduz
significativamente a demanda por novos exames na unidade, impactando diretamente o cumprimento da meta.

Como medida de aprimoramento, o HRSM propds parceria com as Unidades Bésicas de Satde da Regido Sul do DF, a fim de dar
celeridade aos diagndsticos e tratamentos, visto que atualmente as andlises dos exames em questdo sdo realizadas apenas pelo
Hospital Materno Infantil de Brasilia (HMIB) , o que pode sobrecarregar a unidade executante. A proposta estd em andamento, com
tramitacdo sob o n® SEI/GDF: 04016-00025776/2025-81. O novo fluxo proposto prevé o transporte didrio das amostras coletadas na
UBS 01 de Santa Maria para andlise no HRSM, o que permitird ndo apenas o cumprimento da meta contratual, como também
contribuird para a melhoria da qualidade diagnéstica e do atendimento a populacdo.

Procedimentos de Mamografias Bilaterais de Rastreamento Meta Mensal: 250 | Meta Trimestral: 750

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
800
600
400
250 200
0 158,67 %

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
r-—e
2° trimestre

Este indicador corresponde ao nimero de mamografias bilaterais realizadas com finalidade de rastreamento de cancer de mama em
mulheres assintomaticas, dentro da faixa etéria preconizada pelas diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS) — geralmente de 50 a 69
anos. Trata-se de um exame de imagem ndo invasivo que permite a deteccdo precoce de alteracBes suspeitas nas mamas, especialmente
lesdes iniciais de cancer de mama.

0 rastreamento mamografico € uma das principais estratégias para reduzir a mortalidade por cancer de mama, pois 0 monitoramento
continuo contribui diretamente para a qualificacdo da atencdo integral a saide da mulher.
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de Santa Maria

Procedlment_o s Meta Mensal: 50 | Meta Trimestral: 150
de Endodontia
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
80
0
IlIII.I 94,00%

Jun  Jul Ago Nov  Dez

2° trimestre

Refere-se ao niimero de procedimentos endoddnticos realizados, ou seja, tratamentos de canal destinados a remocdo da polpa dental
comprometida por cdries profundas, traumas ou infeccdes, com o objetivo de preservar e restaurar a funcdo do dente. E uma
especialidade da odontologia voltada a manutencdo dos dentes naturais por meio do tratamento do sistema de canais radiculares.

Procedimentos

R . Meta Mensal: 500 | Meta Trimestral: 1.500
de Cirurgia Oral Menor !

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre
800
600
500
400
lll lll
s 54,73%
Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun Nov  Dez

2° trimestre

Compreende todo tipo de procedimento cirdrgico realizado sob anestesia local, sedagdo ou anestesia geral na cavidade oral e dentes. Tem
como objetivo monitorar o nimero de procedimentos de cirurgia oral menor e avaliar a eficiéncia do uso da capacidade instalada.

Cabe ressaltar que o Centro de Especialidades Odontoldgicas do HRSM € Tipo I, conforme Portaria GM/MS n® 3823, que estabelece 90
procedimentos de cirurgia oral menor/més para manutencdo da habilitacdo.

Indicadores Qualitativos

indice de Renovacio de Leitos

S Maior Melhor: > 5 pacientes
em Ortopedia e Cirurgia Geral

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de

Meta no Trimestre
4
2 II
0
Jan Fev . Mar  Abr  Mai  Jun Jul Ago

2° trimestre

91,23%

Nov Dez

0 indice de Renovacdo de Leitos de Ortopedia e Cirurgia Geral indica quantos pacientes ocuparam o mesmo leito no periodo na
especialidade de ortopedia e traumatologia, informando, portanto, quantas vezes o leito é renovado nesse servico. Sendo assim, esse
indicador é a relacdo entre o nimero de pacientes que saem da unidade e o niimero de leitos disponiveis no periodo. Ou seja, reflete o
grau de rotatividade ou permanéncia dos pacientes internados, sendo um importante parametro para avaliacdo da dinamica assistencial e
da eficiéncia na utilizacdo dos leitos cirdrgicos.

0 IgesDF estd atuando na contratacdo de anestesiologistas. Com a finalizacdo desse processo e a ampliagdo da equipe, espera-se uma
melhoria na disponibilidade de leitos e na eficiéncia do atendimento cirtrgico.

Al L™ 3 ™

175

|

!:Hyzoza \




Hos P ital Regl onal IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

de Santa Maria

indice de Renovagdo de Leitos

. Maior Melhor: > 8 pacientes
de Maternidade P

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

10

0
Jan  Fev  Mar  Abr  Mai Jun Jul  Ago

2° trimestre

97,06%

Nov  Dez

0 indice de Renovacdo de Leitos de Maternidade indica quantos pacientes ocuparam o mesmo leito no periodo na especialidade
maternidade, informando, portanto, quantas vezes o leito é renovado nesse servico. Sendo assim, esse indicador é a relacdo entre o
niimero de pacientes que saem da unidade e o niimero de leitos disponiveis no periodo. Ele permite avaliar a continuidade da internacdo
de gestantes, parturientes ou puérperas, com ou sem intercorréncias clinicas, nos leitos obstétricos.

indice de Renovagdo de Leitos

. S g
de Pediatria Maior Melhor: 2 5 dias

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de

5 Meta no Trimestre
10
5
0 184,18%
Jan  Fev.  Mar  Abr  Mai  Jun Jul Ago
2° trimestre

0 indice de Renovacdo de Leitos de Pediatria indica quantos pacientes ocuparam o mesmo leito no periodo na especialidade de pediatria,
informando, portanto, quantas vezes o leito é renovado nesse servico. E utilizado para monitorar a dindmica de utilizacdo dos leitos
hospitalares pedidtricos, avaliar a pressdo sobre o servico de internagdo infantil, e verificar tendéncias de permanéncia ou rotatividade.
Também serve de apoio para planejamento da capacidade instalada, avaliacdo do fluxo de internagdes e altas, e regulacdo de leitos
pediatricos em toda a rede. O acompanhamento desse indicador é fundamental para dimensionar corretamente a oferta de leitos
pedidtricos frente a demanda, especialmente em periodos sazonais de maior incidéncia de doencas respiratérias.

Taxa c!e Inves.t 'gacdo (!a.CAaus.a Basica Maior Melhor: > 95%
de Obito no Sistema Vigilancia-DF
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de

Meta no Trimestre

100 %
95%
. 105,26%

Fev  Mar  Abr Ma| Jun Nov  Dez
2°tr|mestre

ATaxa de Investigacio da Causa Bésica de Obito refere-se a proporcao de bitos que sdo investigados para determinar a causa principal da
morte. Essa investigacdo € crucial para identificar padrdes de mortalidade, desenvolver politicas de satde e melhorar a qualidade do
registro de 6bitos.

0 Vigilancia DF é o sistema distrital oficial para controle de distribuicio e monitoramento de séries de formuldrios de Declaracio de Obito

(DO) dispensadas aos estabelecimentos de sade publicos e privados que atestam 6bitos, IML e SVO, com objetivo de aprimorar e facilitar
a notificacdo e a investigacdo de 6bitos no DF.
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de Santa Maria

Perce.n.tual de Atendimentos Abertos (GAEs) Maior Melhor:  90%
Classificados no Pronto-Socorro
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

150%

110,32%
Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2°trimestre

Mensura a proporcdo de atendimentos realizados no Pronto-Socorro que estdo vinculados as Guias de Atendimento de Emergéncia (GAEs)
devidamente abertas e classificadas.

A Guia de Atendimento de Emergéncia (GAE), cujo documento € usado em servicos de salde para registrar e orientar o atendimento a
pacientes em situacdes de emergéncia.

Taxa de Infeccdo de Sitio Cirtirgico em Cirurgias Limpas
§ g g P Menor Melhor: <2 %
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
; Meta no Trimestre
4
3
2
1
0 0,00 - 0,00 000 0,00 0,00 0,00 100°/o+
Jan  Fev.  Mar  Abr Jun Jul Ago  Set  Out Nov  Dez
2° trimestre

Este indicador expressa a proporcdo de pacientes que desenvolveram Infeccdo no Sitio Cirdrgico (ISC) apés a realizacdo de cirurgias
classificadas como limpas — aquelas em que ndo hd abertura de trato respiratério, digestivo ou geniturindrio, nem sinais de inflamacdo, e
nas quais a técnica asséptica é plenamente respeitada, nos primeiros 30 ou 90 dias (se houver insercdo de stents) apds o procedimento.

A taxa é calculada pela razdo entre o niimero de casos de ISC e o nimero total de cirurgias limpas realizadas no periodo analisado,
multiplicada por 100.

A andlise deste indicador é essencial para a gestdo da seguranca do paciente e da qualidade cirdrgica hospitalar. Taxas elevadas podem
sinalizar falhas em protocolos assistenciais, necessidade de atualizacdo de praticas de controle de infeccdo, capacitacdo de equipes ou
revisdo de infraestrutura do centro cirdrrgico. O monitoramento continuo permite atuar preventivamente, reduzir complicagdes, tempo de
internacdo, custos hospitalares e risco de judicializacdo.

lificaca rpo Clinico (Médi .
Qua .cagao d 9 co p.o ¢ Nco (Méd cc{) . Maior Melhor: >70%
Possuir no Minimo Titulacdo de Especialista em uma
das Especialidades Médicas Reconhecidas pelo CFM (*)
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
100 %
70%
50 %
132,71%
0%
Jan Fev.  Mar Abr Mai Jun Nov  Dez
2° trimestre

Este indicador representa o percentual de médicos atuantes na instituicdo que possuem, no minimo, a titulacdo de especialista registrada
no Conselho Federal de Medicina (CFM) em uma das especialidades oficialmente reconhecidas.

A presenca de especialistas titulados fortalece a resolucdo clinica, reduz a variabilidade assistencial e qualifica a tomada de decisdo

terapéutica, além de contribuir para a seguranca do paciente e desempenho institucional. A andlise desse indicador é estratégica para a
gestdo de recursos humanos em sadde, orientando politicas de selecdo, desenvolvimento e retencdo de profissionais médicos.
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de Santa Maria

indice de Cancelamento de Cirurgias Eletivas Menor Melhor: < 15 %
2 0
Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre
1515%
10,58 %
10%
533 %
4,48 %
5% 2155 274% 353% 3,10%

0% °°° - - 387,85%
Mar Abr Mai  Jun Jul Ago  Set  Out Nov  Dez

2° trimestre

Este indicador representa a proporcdo de cirurgias eletivas previamente agendadas que foram canceladas antes da realizacdo, em relacdo
ao total de procedimentos eletivos programados em determinado periodo. A cirurgia eletiva é aquela realizada de forma programada, ndo
emergencial, podendo ser adiada sem risco imediato a vida do paciente.

Indicadores de Monitoramento

Indicador

Percentual de Cirurgias Eletivas Reguladas

) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Realizadas

Percentual de Consultas Médicas de Primeira Vez

o 60.56% 74.80% 14.58% 46.15% 51.25% 54.63% 59.60% 34.29%
em Cardiologia

Percentual de Consultas Médicas de Primeira Vez

o 3.33% 25.00% = 54.00% = 16.18% = 18.31% 9.52% 20.00%  17.91%
em Endocrinologia

Proporcao de Obitos nas Internacdes por Infarto

9 9 0 9 9 0
Agudo do Miocirdio (IAM) 0.00% 4.17% 0.00% 0.00% 3.85% 0.00% 2.38% 1.89%

Proporcao de Obitos nas Internacdes por Acidente

9 9 0 0 9 0
Vascular Enceflico (AVE) 0.00% 8.33% 14.81% 0.00% 417% 8.33% 3.45% 12.50%

Percentual de Leitos do Hospital com Sistema de

0/ 0/ 0/ 0/ 0/ 0/ 0/
Distribuicdo por Dose Individualizada Implantado 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Total de Notificagdes de Eventos Adversos

Relacionados a Seguranca do Paciente % 106 13 210 307 178 1% 76

Percentual de NotificacBes de Eventos Adversos
Sem Dano ou Dano Leve Relacionados a 9490% = 96.23%  8850%  90.95% = 97.72% = 96.07% = 97.98% | 98.68%
Seguranca do Paciente

Percentual de NotificacBes de Eventos Adversos
Com Dano Moderado Relacionados a Seguranca 1.02% 1.89% 7.96% 3.33% 1.30% 1.69% 0.51% 0.00%
do Paciente
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Percentual de NotificacBes de Eventos Adversos
Com Dano Grave Relacionados a Seguranca do 1.02% 0.94% 0.88% 0.95% 0.33% 0.00% 1.01% 0.00%
Paciente

Percentual de Notificacdes de Eventos Adversos

, 0/ 0 0 0 0 0/ 0 0/
Com Obito Relacionados a Seguranca do Paciente 3.06% 0.94% 2.65% 4.76% 0.65% 2.25% 0.51% 1.32%

Tempo Médio de Permanéncia em Leitos de UTI

11.90 14.34 11.18 14.20 12.00 12.75 18.60 13.49
Geral

Percentual de Usudrios do Servico do Nicleo
Regional de Aten¢do Domiciliar (NRad) 6.06% 6.67% 5.88% 6.06% 14.71% 11.43% 7.89% 0.00%
Procedentes do HRSM

Taxa de Ocupacdo Hospitalar em Leitos de Clinica
Médica

94.49% | 94.99% = 93.95%  94.40%  96.55% = 97.82% = 98.48% = 99.33%
Taxa de Ocupacdo Hospitalar em Leitos Gerais 8439%  88.17%  87.99%  88.63% = 8855% | 87.60% = 87.08% | 87.04%

indice de Renovacdo de Leitos Clinicos 1.49 1.44 1.00 1.17 1.26 1.44 135 1.18

Percentual de Partos Normais 48.87% | 55.67%  52.02% = 53.43%  4738% = 51.67% = 49.30% = 54.46%

*Indicadores de Monitoramento: Os indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao.
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Cidade do Sol

Por meio da Lei n° 7.552, de 9 de setembro de 2024, os limites de atuagdo assistencial do IgesDF passam a abranger o
Equipamento em Sadide Unidade Cidade do Sol.

Para tanto, firmou-se, entre a Secretaria de Sadde do DF e o Instituto, 0 61° Termo aditivo, assinado em 25 de outubro de
2024, com o objetivo de manutencdo da gestdo de 60 leitos de Enfermaria de Clinica Médica no HSol para retaguarda de
leitos clinicos, ambos geridos pelo IgesDF e regulados pelo Complexo Regulador do DF.

Conhecida como Hospital Cidade do Sol - HSol, a unidade foi inaugurada em janeiro de 2021 para atender exclusivamente
pacientes com covid-19. Localizado ao lado da Unidade de Pronto Atendimento Ceilandia I, na Regido Administrativa do
Sol Nascente/Pdr do Sol, o HSol ocupa uma érea de 22,9 mil metros quadrados.
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Unidade Cidade do Sol

0 equipamento em sadde Unidade Cidade do Sol é exclusivo para pacientes que necessitam de internacdo. O HSol s6 atende
pacientes encaminhados de outras unidades de sadde, ou seja, ndo hd atendimento no regime porta aberta a comunidade.

0 HSol conta com indicadores distribuidos da seguinte forma:

Indicadores Assistenciais
e Quantitativo: 1 indicador
o (ualitativo: 3 indicadores
Total HSol: 4 indicadores
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Cidade do Sol

Indicadores Quantitativos

Internacbes Hospitalares Clinicas Meta Mensal: 639 | Meta Trimestral: 1.917

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
639 Meta no Trimestre

200
. 20,19%

Este indicador representa o nimero total de internacBes hospitalares de natureza clinica, ou seja, aquelas que ndo envolvem
procedimentos cirtirgicos realizadas em unidades de internacdo clinica.
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0 .
Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago

2° trimestre
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A andlise desse indicador é essencial para o planejamento e dimensionamento da capacidade instalada hospitalar, especialmente em
épocas de maior sazonalidade de agravos (como doencas respiratérias, dengue e covid-19).

Indicadores Qualitativos

Taxa de Ocupacdo Operacional de Leitos .
pagaoOp Maior Melhor: 275 %
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
100 % Meta no Trimestre
5
50 %
. 117,63%
Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Nov  Dez
2° trimestre

Este indicador mede a propor¢do de leitos hospitalares efetivamente ocupados em um periodo, em relagdo ao total de leitos
disponiveis e operacionais (ou seja, em funcionamento). Ou seja, avalia o grau de utilizacdo dos leitos operacionais no hospital como
um todo.
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Observa-se um aumento significativo na taxa de ocupacdo hospitalar, associado a uma reducéo do giro de leito, fendmeno que reflete
diretamente a mudanca no perfil dos pacientes internados na unidade. Essa nova configuracdo assistencial tem exigido reavaliagdes
estratégicas no planejamento e na gestdo hospitalar, especialmente quanto a alocagdo de recursos, dimensionamento de equipes e
estrutura de suporte clinico.

Atualmente, as internacBes tém sido direcionadas, majoritariamente, a pacientes em preparo pré-cirdrgico e no pds-operatério de
procedimentos como a implantacdo de Port-a-Cath, bem como a um niimero crescente de pacientes em cuidados paliativos. Esse novo
perfil demanda tempo assistencial ampliado, com planos de cuidado individualizados, acompanhamento multidisciplinar continuo e
maior atencdo as necessidades fisicas, emocionais e sociais dos pacientes e familiares.

Particularmente, os pacientes paliativos exigem uma abordagem centrada no conforto, controle de sintomas e suporte humanizado, o
que, naturalmente, prolonga o tempo médio de permanéncia hospitalar. Consequentemente, o giro de leitos é reduzido, impactando a
rotatividade esperada em contextos de alta demanda, mas refletindo a qualidade e o respeito ao cuidado integral necessario para esse

grupo.

Ainda que a taxa de ocupacdo elevada possa inicialmente parecer indicativo de sobrecarga, é essencial analisar esse cendrio sob a
perspectiva da qualificacdo da assisténcia. A priorizacdo de pacientes com maior complexidade, como os paliativos, representa um
avanco no reconhecimento do direito ao cuidado digno e eficaz até o final da vida.

Dessa forma, os dados atuais ndo apenas retratam uma nova realidade assistencial, mas também reforcam a importdncia da
adequacdo continua da estrutura hospitalar as necessidades reais da populacdo atendida, especialmente no que se refere a politica de
cuidados paliativos, que deve ser fortalecida com suporte institucional e capacitacdo permanente das equipes.

E IGESDF
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Cidade do Sol

Tempo Médio de Permanéncia para Leitos de Clinica Médica Menor Melhor: < 14 dias

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
14
0
Jan Fev Jul Out  Nov  Dez

2° trimestre

Esse indicador calcula a média de dias que os pacientes permanecem internados em leitos de clinica médica, durante um determinado
periodo. £ um indicador classico de desempenho hospitalar e esta relacionado & gestio eficiente de leito operacional.

Alguns fatores influenciam o tempo de permanéncia, tais como: mediana de idade (quanto mais idoso, maior a chance de comorbidades
e complicagdes), complexidade dos casos internados, agilidade na realizacdo e disponibilidade de resultados de exames e etc).

Taxa de Mortalidade Institucional Menor Melhor: <5 %

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

86,11%

Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Refere-se a relacdo percentual entre o nimero de Obitos que ocorreram apds decorridas, pelo menos, 24 horas da admissdo hospitalar
do paciente e 0 niimero de pacientes que tiveram saida do hospital (por alta, evasdo, transferéncia ou 6bito) no perfodo analisado.

A elevagdo recente da taxa de mortalidade institucional tem gerado discussdes importantes no ambito da gestdo hospitalar. No
entanto, é essencial que esse indicador seja analisado de forma critica e contextualizada, levando em consideracdo a mudanca no perfil
assistencial dos pacientes e a implantacdo estruturada da linha de cuidados paliativos na instituicdo.

Historicamente, a taxa de mortalidade hospitalar tem sido utilizada como um dos pardmetros de avaliacdo da qualidade do cuidado.
Contudo, a interpretacdo isolada do indicador pode gerar conclusdes equivocadas, especialmente em contextos nos quais hd
ampliacdo do acesso de pacientes com quadros clinicos graves, irreversiveis ou em fase terminal, como os atualmente admitidos sob a
diretriz dos cuidados paliativos.

Com a inclusdo desta linha de cuidado, o hospital passou a acolher e acompanhar pacientes com doencas cronicas avangadas, sem
possibilidade de cura, priorizando o conforto, o alivio da dor e a dignidade na fase final da vida. Diferente da Idgica curativa
tradicional, o cuidado paliativo ndo visa evitar a morte, mas sim garantir qualidade de vida até o fim. Dessa forma, a ocorréncia de
6bitos entre esses pacientes ndo deve ser vista como falha do sistema, mas como parte natural de um processo assistido e humanizado.

Além disso, observa-se uma mudanca importante no perfil dos pacientes internados, com aumento de casos de alta complexidade
clinica e paliativos, que naturalmente apresentam maior risco de desfechos fatais. Essa realidade impacta diretamente os indicadores
de mortalidade, exigindo que a andlise seja feita de forma ajustada a gravidade e ao progndstico dos casos atendidos.
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UPA /(A

T
de Pronto
Atendimento

As UPAs sdo estabelecimentos de satide de nivel secundario, dedicados ao atendimento de emergéncias e urgéncias,
em parceria com o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (Samu) 192. Funcionam 24 horas por dia, todos os dias
da semana. Cada uma das 13 UPAs do DF conta com salas verde, amarela e vermelha, que atendem conforme o
quadro clinico dos pacientes, além de sala de classificacdo de risco e consultdrios.
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Unidade de Pronto Atendimento

Procure a UPA em caso de

Parada cardiorrespiratéria Dor abdominal, de moderada a grave Convulsdo

Dor no peito - dor cardiaca Dor de cabeca intensa Dor aguda

. ) o Alergia sever, ira e vermelhiddo intensa pel
Falta de ar - dificuldade para respirar | Rigidez na nuca ergia severa (coceira e vermelhiddo intensa pelo

orpo)
Vomitos ou diarreias que ndo param  Queda stbita de pressdo Envenenamento
Vomitos com sangue Elevacdo de pressdo arterial, a partir de 160100 mmh  Tentativa de suicidio

Servicos Ofertados pelas UPAs

Transfusdo de concentrado de

Inalacdo / Nebulizacdo Cateterismo Vesical de Alivio hemécias Realizacdo de intubacdo orotraqueal
Afericdo de pressdo arterial Lavagem Gdstrica Eletrocardiograma Puncdo de cateter venoso central
Afericdo de glicemia Sondagem Gastrica Drenagem de Abscesso Drenagem de tdrax de urgéncia

Excisdo de lesdo e/ou sutura de
ferimento da pele, anexos e Atendimentos odontolégicos de urgéncia
mucosa

Curativo grau | com ou sem Tamponamento nasal anterior
desbridamento e/ou posterior

Fisioterapia motora e respiratéria de
pacientes em observacdo

Curativo grau Il com ou sem

desbridamento Irrigacdo Vesical Tratamento de Alveolite

Cateterismo Vesical de Demora Sondagem Enteral Retirada de corpo estranho da cavidade auditiva e nasal

As UPAs contam com indicadores, distribuidos da seguinte forma:

UPAs Porte I: UPAs Porte lll:
e Quantitativo: 7 indicadores e (Quantitativo: 6 indicadores

e Qualitativo: 49 indicadores e Qualitativo: 42 indicadores
o Monitoramento: 21 indicadores o Monitoramento: 18 indicadores
Total UPAs Porte I: 77 indicadores Total UPAs Porte lll: 66 indicadores

Uma das inovagdes trazidas pelo 51° Termo Aditivo foi a unificacdo dos indicadores das UPAs Porte | e Porte IlI.
Desta forma, a diferenca no niimero de indicadores quantitativos, qualitativos e de monitoramento (conforme tabelas
acima) se da pela quantidade de unidades de cada porte. A seguir, a descri¢do dos indicadores contratualizados:

Indicadores Quantitativos:

Nimero de atendimentos médicos em UPAs 24h de Pronto Atendimento + Acolhimento com classificacdo de risco +
Atendimentos de urgéncia com observacdo até 24h em atencdo especializada.

Trata-se da soma do total de procedimentos de acolhimento com classificacdo de risco (03.01.06.011-8), o total de
atendimentos médicos (03.01.06.009-6) e o total de atendimentos de urgéncia com observacdo até 24h em
atencdo especializada (03.01.06.002-9), realizados na UPA.
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e Acolhimento com Classificacdo de Risco: corresponde ao acolhimento do paciente identificando e classificando o
grau de risco, vulnerabilidade e sofrimento de modo a estabelecer a ordem de prioridade e o tempo limite para
atendimento médico, utilizando-se de protocolo seguro.

o Atendimento de Urgéncia com Observacdo até 24 horas: representa o total de casos atendidos na urgéncia e
mantidos sob observacdo clinica na propria unidade por até 24 horas, com ou sem posterior encaminhamento para
internacdo hospitalar . Neste tempo pode ser administrado medicacdo conforme o quadro clinico do paciente, ou ainda
ser realizados exames para esclarecimento diagndstico.

o Atendimento Médico em UPA: refere-se ao nimero de consultas médicas realizadas por clinicos gerais ou
especialistas nas dependéncias da UPA, compondo a aten¢do imediata a demanda espontanea.

Indicadores Qualitativos:

e Tempo Médio entre a Classificacao de Risco - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico: afere o tempo
médio decorrido entre a classificado de risco de um paciente (na cor laranja) até a primeira chamada do médico no
pronto-socorro. Portanto, o indicador esta relacionado a capacidade de resposta da unidade de urgéncia, especialmente
frente a casos muito urgentes.

e Tempo Médio entre a Classificacdo de Risco - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico: afere o tempo
médio decorrido entre a classificacdo de risco de um paciente (na cor amarela) até a primeira chamada do médico no
pronto-socorro. Portanto, o indicador estd relacionado a capacidade de resposta da unidade de urgéncia para casos
urgentes.

e Tempo Médio entre a Classificacdo de Risco - Verde até o Primeiro Atendimento Médico: afere o tempo médio
decorrido entre a classificacdo de risco de um paciente (na cor verde) até a primeira chamada do médico no pronto-
socorro. Portanto, o indicador esta relacionado a capacidade de resposta da unidade de urgéncia para casos sem
urgéncia.

e Tempo Médio entre a Abertura da GAE e a Classificacdo de Risco: afere o tempo médio transcorrido entre a
abertura da Guia de Atendimento de Emergéncia (GAE) e a Classificacdo de Risco. GAE significa Guia de Atendimento de
Emergéncia, cujo documento € usado em servicos de salide para registrar e orientar o atendimento a pacientes em
situacdes de emergéncia. A Classificacdo de Risco (CR) em uma Unidade de Pronto Atendimento é um sistema que
prioriza pacientes com base na gravidade das condicdes deles, garantindo que aqueles com risco de vida recebam
atendimento imediato, enquanto outros com condicGes mais estdveis sejam atendidos em ordem de urgéncia.

e Taxa de Mortalidade Inferior a 24h: afere os Obitos que ocorreram na unidade de pronto atendimento antes das
primeiras (<) 24 horas apds a admissao do paciente em relacdo as saidas da unidade (por alta, evasdo, desisténcia do
tratamento, transferéncia externa, 6hito) no mesmo periodo. A Taxa de Mortalidade é um indicador suscetivel a
caracteristicas individuais como idade do paciente e condicdo clinica. Além disso, o resultado de mortalidade nas
primeiras 24h ndo necessariamente reflete problemas na qualidade da assisténcia hospitalar, pois depende da
complexidade dos servicos disponibilizados pela instituicdo e da complexidade dos pacientes atendidos.




A UPA Ceilandia foi inaugurada
no dia 3 de abril de 2014 e
compde a Politica Nacional de
Urgéncia e Emergéncia,
caracterizando-se como
UPA CEILANDIA i : estabelecimento de sadde de
| complexidade  intermedidria,
articulado com a Atencdo Basica,
com o Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia (Samu 192),
com a Atencdo Domiciliar e com a
Atencdo Hospitalar, a fim de
possibilitar 0 melhor
funcionamento da Rede de
Atencgdo as  Urgéncias e
Emergéncias.

UPA
Ceilandia

Caracteristicas: Estrutura de Atendimento:
e Porte Il do Sistema Unico de Satide (SUS); o SalaVerde: 14 poltronas para medicacdo, inalacdo e
e Profissionais de satide: mais de 200, entre reidratacdo;
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, o Sala Amarela: 10 leitos de observacdo, sendo 9 leitos de
multiprofissionais e pessoal administrativo; observacdo adulto e um leito individualizado;
o (Oferece atendimento de pediatria. o Sala de Amarela Pedidtrica: 5 leitos de observagdo;
e SalaVermelha: 4 leitos para pacientes em situacdo critica
Servicos Extra Nao Exigidos pelo Ministério emergencial;
da Saude: o Sala de Classificacdo de Risco: 2, sendo 1 adulto e
e Sala para exames de Raio-X; 1 pediatrica;
o Sala para exames laboratoriais; e (Consultorios: 6.

o Sala de assistente social;
e (onsultério odontoldgico.
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UPA Ceilandia

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacao de Risco + Atendimento de Urgéncia
com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Meta Mensal: 6.266,7 | Meta Trimestral: 18.800

Producdo Mensal - Série Histérica

Cumprimento de
Meta no Trimestre

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Indicadores Qualitativos

280,79%

Tempo Médio entre a Classificacdo de Risco, Estratificado por Cores
Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 01:00:00

Producdo Mensal - Série Historica

200
01:59:28

01:4333 01'38'2601:51:07 015047

150 01:30:15 01:32:55

01:16:33

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<01:00:00

50

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
r-—e:
2°trimestre

56,16 %

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por Cores
Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor <00:10:00

Producdo Mensal - Série Histérica

0
00:42:42 00:42:07

40 00:28:08
00:2232

002237 0020
2 002004 41657 00:17:43

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<00:10:00

35,38%

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2°trimestre

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por Cores

Menor Melhor < 06:00:00

Verde até o Primeiro Atendimento Médico
Excluindo os Prioritarios por Lei (*)

Producdo Mensal - Série Histdrica

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<06:00:00
300 £0)1 e
024902 . 025907 024910025407 31
02:28:14 02:18:11 020025 023154
200
100
0
Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

rl ﬂ-b .‘ ﬂ‘ Lm‘ &nﬁ%.ﬁmhy‘m ‘_,

224,32%
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UPA Ceilandia

Percentual de Atendimentos Aber AE .
erce tua‘ 'de ~te d ‘e tos Abertos (GAES) Maior Melhor: = 75 %
com Classificacdo de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre
100 %
75% 84,76 % 31,46 96§ 82,31 95 883,99 %

50 %

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1M11,7%%

Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

0%

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%

. s Cumprimento de
1o Producdo Mensal - Série Historica Metapno Trimestre
<1%

0,20 %

Y 0,17 %

0,15 % e b 0 0 :

0,10% Ot 0,13%J0,13%0.13%Fo 45 T

0,05 %

746,79%
0,00 %
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

r—

2° trimestre

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

Laboratoriais 28.895 26.373 26.687 28.329 26.260 24.013 24.300 25.273
Namero de Radiografias 1.909 1.847 2.082 2.065 2.361 2.266 2.129 2.007
Nimero de
Eletrocardiogramas " 669 774 707 m 692 734 778

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.

UNIDADE DE PRONTC ATENDEMENTO
CEILANDLA
AR A T T
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UPA

Nucleo
Bandeirante

IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Niicleo Bandeirante foi
inaugurada no dia 28 de
setembro de 2012 e compde a
Politica Nacional de Urgéncia e
Emergéncia. Caracteriza-se como
um estabelecimento de satde de
complexidade intermediaria,
articulado com a Atencdo Basica,
com o Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia (Samu) 192,
com a Atencdo Domiciliar e com a
Aten¢do Hospitalar. O objetivo é
contribuir - para o melhor
funcionamento da Rede de
Atencdo as  Urgéncias e
Emergéncias.

Caracteristicas:
e Porte Il do Sistema Unico de Sadde (SUS);
o Profissionais de sadde: mais de 180, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, laboratoristas e
pessoal administrativo.

Servicos Extras Nao Exigidos pelo Ministério da Saude:

o Sala para exames de Raio-X;

o Sala para exames laboratoriais;
e Sala de assistente social;

e (onsultdrio odontoldgico.

Estrutura de Atendimento:

191

Sala Verde: 14 poltronas para medicacdo, inalacdo e
reidratacdo;

Sala Amarela: 13 leitos de observacdo, sendo 12 leitos
de observacdo adulto e um leito individualizado;

Sala Vermelha: 4 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;

Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;

Consultdrios: 6.

'a . ‘." .'
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CENGETENE

Indicadores Quantitativos

Acolhimento com Classificacao de Risco + Atendimento de Urgéncia Meta Mensal: 3.883,3 | Meta Trimestral: 11.650

com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Producdo Mensal - Série Histdrica
10000

5000

Cumprimento de
Meta no Trimestre

3883,3

Jan Fev Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Indicadores Qualitativos

191,79%

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por Cores
Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 01:00:00

Producdo Mensal - Série Histérica
600

400
03:09:08 03:19:28

02:20:0902:23:58 02:26:37 02:41:30 022251

200

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<01:00:00

Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

35,46%

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por Cores
Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 00:10:00

Producdo Mensal - Série Histérica

40 00:34:19 00:33:07 993029

00284002721 002720 0028:16 02208

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<00:10:00

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

32,28%

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por Cores
Verde até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor <06:00:00

Excluindo os Prioritdrios por Lei (*)

Producdo Mensal - Série Histdrica

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<06:00:00
600
04:1032

400 031239 031344 03:19:40 030749 033054
05133 025645
; l ll.
0
Jul Ago Set

Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun

Nov  Dez

2° trimestre

AN T, B Y P e

180,49 %

L
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CENGETENIT
Percentuall 'de A~tend|m‘entos Abertos (GAEs) Maior Melhor: > 75 %
com Classificacdo de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de

Meta no Trimestre

0% 121,13%

Jan Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez

75%

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

1%

0,20 %

0,17 %

0,15 % 0,16 %

0,15 %

0,10% 0,08% 079

0,05% 0,02%. 0.03% 0,02%

0,000, - [ | -

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

894,52%

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

xa 21238 18.035 20216 21250 17.053 13.572 15,332 16.427
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 1.061 911 1.033 1.147 968 673 704 903
Ndmero de 489 469 515 615 453 407 463 500

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




UPA

IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Recanto das Emas foi
inaugurada no dia 5 de julho de
2012 e compde a Politica
Nacional de Urgéncia e
Emergéncia, caracterizando-se
como estabelecimento de satide
de complexidade intermedidria,
articulado com a Atencdo Bdsica,
com o Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia (Samu 192),
com a Atencdo Domiciliar e com
a Atencdo Hospitalar. O objetivo
é contribuir para o melhor
funcionamento da Rede de
Atencdo as  Urgéncias e
Emergéncias.

Recanto
das Emas

a4 -p .‘

Caracteristicas:

e Porte lll - Opcdo 3 do Sistema Unico de Sadde (SUS);

e Profissionais de satide: mais de 200, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
multiprofissionais e pessoal administrativo;

e Oferece atendimento de pediatria.

Servicos Extra nao exigidos pelo Ministério da Saude:

o Sala para exames de Raio-X;

e Sala para exames laboratoriais;

o Sala de assistente social;
e (onsultdrio odontoldgico.

Lw‘ @_ﬁ.

.. m

Estrutura de Atendimento:

Sala verde: 14 poltronas para medicacdo, inalacdo e
reidratacdo;

Sala Amarela: 10 leitos de observacdo, sendo 9 leitos
de observacdo adulto e um leito individualizado;
Sala Amarela Pedidtrica: 5 leitos de observacdo;

Sala Vermelha: 4 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;

Sala de Classificacdo de Risco: 2, sendo 1 adulto e 1
pedidtrica;

Consultérios: 6.

LB
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UPA Recanto

das Emas

Indicadores Quantitativos

Acolhimento com Classificacdo de Risco + Atendimento de
Urgéncia com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico
em UPA

Meta Mensal: 5.400 | Meta Trimestral: 16.200

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

15000

244,39%

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a C’Iassﬁ_lcag.ao de R|Sf:o, Estratlflc'ado Menor Melhor < 01:00:00
Por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Produgdo Mensal - Série Histérica
Cumprimento de

150 s Meta no Trimestre
01:09:50 V114

<01:00:00
100
o ¥ 00:3721 05323 ﬁowsz 004754
an Fev Mar Abr  Mai

90,65%

0

| Jun  Jul o Ago Out  Nov  Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a (Ela55|f|ca?ao de RIS.CO, EStI'atI’fI(.:adO Menor Melhor < 00:10:00
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

5 P Cumprimento de
Produgdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre

30 0025:07 . 00:26:25

00:20:52

<00:10:00
0 . 4317%
Jan Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio en’tre a .Clas‘smcagao.de Risco, [Es?ratlflcado. por Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde Até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo

os Prioritarios Por Lei (*)

Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre

<06:00:00
300
02:16:26 02:12:32

014048 (19019 014500 01 3956 01
- . . .

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun

292,75%

3400 013851
Jul Ago Set  Out Nov Dez

2° trimestre
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U PAR ecanto IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

das Emas

Percentuall 'de A~tend|m‘entos Abertos (GAEs) Maior Melhor: = 75 %
com Classificacdo de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de

Meta no Trimestre

75% B .
50 %
. 121,54%
Jan  Fev  Mar Abr Mai Jun Jul  Ago  Set Out Nov Dez

2" trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de

<1% Meta no Trimestre

0,20 %

0,19%
0,15%
0100 0,14%
o 0,10%
0,05 % 003%
0,00 % — 1263,98 %
Fev.  Mar Abr  Mai Jun Set  Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

xa 17777 16.790 18.943 19.557 16.288 15.879 18.197 18.011
Laboratoriais
Nimero de Radiografias 1.462 1.500 2172 1.912 2.021 1.705 1.716 1.743
Ndmero de 471 503 493 487 470 464 mn 602

Eletrocardiogramas

* Os indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




UPA

Samambaia

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Samambaia foi
inaugurada no dia 15 de
fevereiro de 2011 e compde a
Politica Nacional de Urgéncia e
Emergéncia, caracterizando-se
como estabelecimento de satide
de complexidade intermedidria,
articulado com a Atencdo Bdsica,
com 0 Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia (Samu), com
a Atencdo Domiciliar e com a
Atencdo Hospitalar. O objetivo é
contribuir - para o melhor
funcionamento da Rede de
Atencdo as  Urgéncias e
Emergéncias.

Caracteristicas:
e Porte Il do Sistema Unico de Sadide (SUS);
e Profissionais de satide: mais de 180, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
multiprofissionais e pessoal administrativo.

Servicos Extra nao exigidos pelo Ministério da Saude:

o Sala para exames de Raio-X;

e Sala para exames laboratoriais;
e Sala de assistente social;

e (onsultdrio odontoldgico.

Al L § L. . !

Estrutura de Atendimento:

o SalaVerde: 14 poltronas para medicacdo, inalagdo e
reidratacdo;

o Sala Amarela: 13 leitos de observacdo, sendo 12 leitos
de observacdo adulto e um leito individualizado;

o SalaVermelha: 4 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;

o Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;

e (Consultdrios: 6.




UPA Samambaia

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacdo de Risco + Atendimento de
Urgéncia com Observacao até 24 Horas + Atendimento Médico

Meta Mensal: 4.766,7 | Meta Trimestral: 14.300

em UPA
Producdo Mensal - Série Histdrica

Cumprimento de
Meta no Trimestre

274.21%

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
-—e:

2° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 01:00:00

Produgdo Mensal - Série Histérica
400

03:06:00

02:39:31 -41°51 00-40;
02:11:50 [ 024151024034 ), 1057 1511148

300

200
01:35:28

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<01:00:00

39,19%

Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 00:10:00

Producdo Mensal - Série Historica

40 003503
30

20

00:33:15

00:24:48 00:25:20 ...

00:22:23 00:21:03 :20:34

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<00:10:00

41,38%

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo

Menor Melhor <06:00:00

Producdo Mensal - Série Histdrica

Cumprimento de
Meta no Trimestre

os Prioritdrios por Lei (*)
04:39:08 042933 043356

05:16:37
II I I 03425603

Fev. Mar Abr Mai Jun

<06:00:00 —66 05:0721
400
200
0
Jan
198
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11916
024603
JuI Ago

2° trimestre

140,92 %

Set  Out Nov Dez
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UPA Samambaia

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs .
- . (GRES) Maior Melhor: 275 %
Com Classificacao de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
150 %
100 %

99,72% § 99,90 % R 99,91% J 99,98 % § 99,96 % ) 99,79% § 99,70 %

75%
50 %

133,44%

0%
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

. . *
Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%
Produgdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
<1% Meta no Trimestre
0,20 %
0,15%

0,10 %

0,17 % 0,17 %
0,09 %
/ 0,08 %
0’05 % . 0’07 . 0’06 .
0,00 %

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul
2° trimestre

986,45 %

0,19
u

%
0,11 %
Ago  Set

Out  Nov  Dez

Indicadores de Monitoramento

Indicador Jan Fev Mar Abr E] Jun Jul Ago
Ndmero de Exames 29.189 28,674 29372 26.727 28,044 25525 26762 23247
Laboratoriais
Nimero de Radiografias 1.226 1.194 836 408 349 629 1.175 1.271
Ndmero de 693 673 736 597 647 630 692 692
Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.
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IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

Inaugurada em 31 de agosto de
2012, a UPA Sao Sebastido
integra a Politica Nacional de
Atencdo as  Urgéncias e
Emergéncias. A unidade atua
como servico de salde de
complexidade intermedidria, em

articulagdo com a Aten¢do
Bdsica, o  Servico  de
Atendimento Mével de Urgéncia
(Samu  192), a Atencdo
Domiciliar e a Atencdo
Hospitalar. O  objetivo €
fortalecer a Rede de Atencdo as
Urgéncias e  Emergéncias,

garantindo atendimento mais
agil e resolutivo a populagdo.

Sao Sehastiao

Caracteristicas:

Servicos Extra nao exigidos pelo Ministério da Saude:

Porte IIl do Sistema Unico de Sadde (SUS);
Profissionais de sadde: mais de 200, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
multiprofissionais e pessoal administrativo;
Oferece atendimento de pediatria.

Sala para exames de Raio-X;
Sala para exames laboratoriais;
Sala de assistente social;
Consultério odontoldgico.

200

A
N

Estrutura de Atendimento:

Sala Verde: 14 poltronas para medicacdo, inalacdo e
reidratacdo;

Sala Amarela: 10 leitos de observacdo, sendo 9 leitos
de observacdo adulto e um leito individualizado;
Sala Amarela Pediatrica: 5 leitos de observacdo;

Sala Vermelha: 4 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;

Sala de Classificacdo de Risco: 2, sendo 1 adulto e 1
pedidtrica;

Consultdrios: 6.
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Sebastiao

Indicadores Quantitativos

Aco[hln)ento com Clasilflcag’ao de Risco + At'endlment’o ‘de Meta Mensal: 6.766,7 | Meta Trimestral: 20.300
Urgéncia com Observacao até 24 Horas + Atendimento Médico

em UPA
Producdo Mensal - Série Histrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
20000
15000
10000
6766,7
5000

219,23%

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a C’Iassﬁ‘lcag‘ao de RISFO, Estratlflc.ado Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Producdo Mensal - Série Histdrica )
Cumprimento de

300 Meta no Trimestre

02:29:49

200 02:0421

01:2846 01:28:35 01:29:27 012415 01:26:04 0129:15

<01:00:00

50,22 %

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre
Tempo Médio Entre a (Ela55|f|ca?ao de RIS.CO, Estratl’flc.ado Menor Melhor < 00:10:00
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

P Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histérica Meta no Trimestre

¥ 00:23:21 0025:42 00:25:24
20 00:1938 00:19:35 05 02023 001917

<00:10:00

0 : 43,52 %
Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
r-—e:
2° trimestre

Tempo Médio en’tre a.CIa§S|f|cagao.de Risco, ’Esfratlflcadt? por Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo
os Prioritarios Por Lei (*)

Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histérica Meta no Trimestre
<06:00:00 699
04:41:49
400 0331:54
030129
025635 023057 022609023712 024823
168,79%
Jan Fev Mar Abr Ma| Jun I Ago Set  Out Nov Dez

2° trimestre
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U PA S& 0 IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Sebastiao

Percentua‘I 'de A~tend|m‘entos Abertos (GAEs) Maior Melhor: > 75 %
com Classificacdo de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
Meta no Trimestre
100 %
75%
50 %

126,87%

0%

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*
) Menor Melhor: <1 %
Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
<1% Meta no Trimestre
0,10%
0,05 %

0,09 %
0,08 %
0,07%
0,06 %
0,05%
0,04 %

06
Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul
2° trimestre

1.781,18%

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

0,00 %
Jan

t  Out Nov Dez

xa 14463 11709 12253 11479 12737 11.802 11.562 12.168
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 1.480 1.456 501 226 263 758 1.374 1.599
Ndmero de 400 03 5 387 396 4 3 414

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.
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IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Sobradinho foi
inaugurada no dia 11 de
setembro de 2014. Compde a
Politica Nacional de Urgéncia e
Emergéncia, caracterizando-se
como estabelecimento de satide
de complexidade intermedidria,
articulado com a Atencdo
Basica, com o Servico de
Atendimento Mdvel de Urgéncia
(Samu 192), com a Atencdo
Domiciliar e com a Atencdo
Hospitalar, a fim de possibilitar
o melhor funcionamento da
Rede de Atencdo as Urgéncias e

Emergéncias.

Caracteristicas:

Servicos Extra ndo exigidos pelo Ministério da Satde:

Porte IIl do Sistema Unico de Sadide (SUS);
Profissionais de satide: mais de 180, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
multiprofissionais e pessoal administrativo;
Oferece atendimento de pediatria.

Sala para exames de Raio-X;
Sala para exames laboratoriais;
Sala de assistente social;
Consultério odontoldgico.

A
N
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Estrutura de Atendimento:

9. EN

Sala Verde: 14 poltronas para medicacdo,
inalacdo e reidratacdo;

Sala Amarela: 10 leitos de observacdo,
sendo 9 leitos de observacdo adulto e um
|eito individualizado;

Sala Amarela Pedidtrica: 5 leitos de
observacdo;

Sala Vermelha: 4 leitos para pacientes em
situacdo critica emergencial;

Sala de Classificacdo de Risco: 2, sendo 1
adulto e 1 pedidtrica;

Consultérios: 6.

- '\." .'



UPA

Sobradinho

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacdo de Risco + Atendimento de
Urgéncia com Observacdo Até 24 Horas + Atendimento Médico
em UPA

Producdo Mensal - Série Histdrica

20000

15000

Meta Mensal: 4.766,7 | Meta Trimestral: 14.300

Cumprimento de
Meta no Trimestre

10000
4766,7
314,04%
0
Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2°trimestre
Indicadores Qualitativos
Tempo Médio entre a C’Iassﬁ_lcag‘ao de RISFO, Estratlflc.ado Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico
Produgdo Mensal - Série Histérica )
Cumprimento de
300 Meta no Trimestre
0 02:03:12
01:35:54 012208 01:40:17 V12897 01:39:36
01:12:34
<01:00:00
0 53,42%
Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a (Ela55|f|ca?ao de RIS.CO, Estratl’flfado Menor Melhor < 00:10:00
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico
5 o Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre
30
002337 002337 .
w2034 00:18:24 00:17:30
<00:10:00
0 : 44,25%
Jan Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratifi r
empo Méd oe’tea‘c afs cagao.de sco,’sF at cad(?po Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo
os Prioritarios Por Lei (*)
Cumprimento de
Produgdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre
<06:00:00
400
030918 032628 130551
023532 21542 023754 025107 02:41:14
200
100 0
; 197,00%
Jan  Fev  Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
204
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U PA IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Sobradinho

Percentua.I fie Afendlm‘entos Abertos (GAEs) Maior Melhor: = 75 %
Com Classificacao de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
Meta no Trimestre
100 %
75%
50 %
0% 124,74 0/0
Out  Nov  Dez
2° trimestre
. . *
Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%
Producio Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
<1% Meta no Trimestre

0,06 %

0,04 %

0,02 %

0,06 %
0,05 % 0,05%10,05 % 0,05 %
0,03 %
0,02 %

Fev. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
-
2° trimestre

1.862,41%

0,00 %

Jan
Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

xa 23.226 22494 22.086 19.056 19.967 16,989 17,678 18.507
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 1419 1.306 1.5M 1.535 1.763 1.656 1.451 1.785
Ndmero de 609 518 565 583 564 567 546 656

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.
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IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Ceilandia Il foi
inaugurada pelo governador
Ibaneis Rocha no dia 24 de
setembro de 2021. F a primeira
das sete UPAs que o IgesDF
construiu a partir de maio de
T 2020, atendendo a decisdo do

B == —— = mml— Pl governador que determinou a
l | II Secretaria de Salde (SES)

| J | ampliar o atendimento com a

desafogar os prontos-socorros e

‘ 0s ambulatdrios dos hospitais
| da rede publica do DF.

constru¢gdo  de  UPA  para

UPA' ~ .
Ceitlandialll

Caracteristicas: Estrutura de Atendimento:
e Porte-Opcdo 3 do Sistema Unico de Sadide (SUS); o Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
e Profissionais de satide: mais de 140, entre médicos, reidratacdo;
enfermeiros, técnicos de enfermagem, o Sala Amarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
multiprofissionais e pessoal administrativo. ohservacdo adulto e um leito individualizado;

o Sala Vermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;
Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;

Servicos extras ndo exigidos pelo Ministério da Sadide:

e Sala para exames de raio-X; e (onsultorios: 3.
e Sala para exames laboratoriais;
e Sala de assistente social.




UPA

Ceilandia ll

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacio de Risco + Atendimento de
Urgéncia com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico

Meta Mensal: 5.133,3 | Meta Trimestral: 15.400

em UPA
Produgdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre
15000
10000
5133,3 5669
0
0 254,92%
Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Indicadores Qualitativos
Tempo Médio entre a C’|aSSIi‘:Ica§‘aO de RISFO, Estratlflc.ado Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico
Producdo Mensal - Série Histérica )
Cumprimento de
300 Meta no Trimestre
023056
v s 01:50:2401‘36‘48 0137:14 01:3352
010334 i pa
<01:00:00
0 66,48%
Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratifi
empo Médio e t'eaFass. caFao de §co, st at’ f:ado Menor Melhor < 00:10:00
por cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico
y o Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Historica Meta no Trimestre
00:30:59
30
2 0084 s e
W2 DI ST 1 10 001354 001335
<00:10:00
0 : 69,35%
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
1° trimestre
Tempo Médio en’tre a‘CIafsmcagao.de Risco, stratlflcadq por Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo
os Prioritarios Por Lei (*)
Cumprimento de
Produgdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre
<06:00:00
400 33815
4035 02:48:09 .19
300 02:4035 02:42:50 1534 021919
200
100 0
0 276,69 %
Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
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UPA

Ceilandia ll

IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs)
com Classificacdo de Risco (*)

Maior Melhor: 275 %

Producdo Mensal - Série Historica

Cumprimento de
Meta no Trimestre

127,79%

Menor Melhor: < 1%

Cumprimento de
Meta no Trimestre

100 %
0
75% 80 %
60 %
40 %
20 %
0%
Out  Nov  Dez
2° trimestre
Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*)
Producdo Mensal - Série Histdrica
<1%
0,15% ,
0,12% 011%
0.10% g,089% 0.09%
0,06 %
0,05%
el 0,01%
0[00 % - ]
Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Indicadores de Monitoramento

1.484,66%

Nimero de Exames

L 20.596 20.952 23.105 21.492 21.285
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 852 788 756 752 637
Ndmero de 397 m u3 386 287

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.

20.461 20.925 19.335
29 447 902
339 448 365



IgesDF « Relatdrio de Gestdo « 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Paranoa foi inaugurada

no dia 18 de outubro de 2021

UPA
Para

N

pelo governador Ibaneis Rocha.
Das sete UPAs recentes que o
IgesDF construiu desde maio de
2020, a do Paranod foi a
segunda inaugurada. As UPAs
Porte | melhoram e ampliam o
atendimento, contribuindo para

H H

e i
e desafogar prontos-socorros e
-l ambulatdrios dos hospitais da
=y - rede  publica,  conforme

determinacdo do governador.

4

Caracteristicas:

Porte | - Op¢do 3 do Sistema Unico de Sadde (SUS);
Profissionais de satide: mais de 140, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
multiprofissionais e pessoal administrativo.

Servigos extras nao exigidos pelo Ministério da Sadde:
o Sala para exames de Raio-X;
o laboratdrio para exames gerais;
e Sala de assistente social.

209
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Estrutura de Atendimento:

o Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
reidratacdo;
Sala Amarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
observacdo adulto e um leito individualizado;
Sala Vermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;
Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;
Consultdrios: 3.




UPA IgesDF « Relatdrio de Gestdo « 2° Quadrimestre de 2025

Paranoa

Indicadores Quantitativos

Acolhimento com Classificacdo de Risco + Atendimento de Urgéncia

o . o Meta Mensal: 4.100 | Meta Trimestral: 12.300
com Observacao até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

193,77%

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

1° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a C’|aSSIi‘:Ica§‘aO de RISFO, Estratlflc.ado Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Producdo Mensal - Série Histérica

024932 025030 Cumprimento de

250 02:3043 021648 gy Q1781 1y 0 (21357 Meta no Trimestre
200 o
150
<01:00:00
50 0
: 37,68%
Jan Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a Classificacdo de Risco, Estratificado
P L . g R o Menor Melhor < 00:10:00
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

15% Cumprimento de
15% 3 drie Histdri Meta no Trimestre

00:19:3800:17:05 00:20:57

<00:10:00

40,20%

Jan  Fev  Mar Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Tempo Médio en’tre a‘CIafsmcagao.de Risco, stratlflcadq por Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo
os Prioritarios por Lei (*)

Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre
<06:00:00
500 4036 042133 041437
400 03:4023 (32402 03:55.07 31057 s
300 0.
200
100

143,76%

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre
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UPA IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Paranoa

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs)

. s 7E
com Classificacdo de Risco (*) Maior Melhor: 275 %

Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
Meta no Trimestre
100 %

80 %

75% ’
60 %
o ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
20 %
0% 126,70%

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
r-—e
2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*
) Menor Melhor: <1 %
Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
<1% Meta no Trimestre
0,15%
0,12%
0,10% 0,09 %

0,05% 0,04% 0,05 %

- 0,02% 0,02% 0,02 %
0,00 % 000% N L 3.306,61%
Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

. 14312 12.409 12.742 12.029 11.364 11.678 11.469 10.212
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 644 607 565 630 684 694 606 533
Nimero de
277 184 252 195 170 157 196 142

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




IgesDF « Relatdrio de Gestdio » 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Gama foi inaugurada
pelo governador Ibaneis Rocha
no dia 28 de outubro de 2021. E
a terceira das sete UPAs que o
IgesDF construiu a partir de
maio de 2020, atendendo a
decisdo do governador que
determinou a SES/DF ampliar o
atendimento com a constru¢do
de UPAs para desafogar os
prontos-socorros e 0S
ambulatérios dos hospitais da
rede pablica do DF.

Caracteristicas: e Estrutura de Atendimento:
e Porte-Opcdo 3 do Sistema Unico de Sadide (SUS); e Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
e Profissionais de satide: mais de 150, entre médicos, reidratacdo;
enfermeiros, técnicos de enfermagem, e Sala Amarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
multiprofissionais e pessoal administrativo. ohservacdo adulto e um leito individualizado;
o SalaVermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
Servicos extras ndo exigidos pelo Ministério da critica emergencial;
Saude: o Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;
e Sala para exames de raio-X; e (Consultdrios: 3.

o Sala para exames laboratoriais;
e Sala de assistente social.

A
N



IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Indicadores Quantitativos

Acolhimento com Classificacao de Risco + Atendimento de Urgéncia
com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Meta Mensal: 4.266,7 | Meta Trimestral: 12.800

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de

Meta no Trimestre
10000

5000
4266,7

194,12%

Jan  Fev.  Mar Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a Classificacdo de Risco, Estratificado

P . Lo Menor Melhor < 01:00:00
por cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Producdo Mensal - Série Histérica

Cumprimento de
400 Meta no Trimestre
03:10:19
300
<01:00:00
200 02:06:09
01:51:57
01:42:52 01 4614

01:16:03 01 1627 01 1737
00
0 42,58 %

Jan Fev Mar Abr  Mai  Jun JuI Ago Out  Nov  Dez

2° trimestre

Tempo Médio entre a C'Iassqlca'gao de RIS:CO, EStI'atl’fI(-ZadO Menor Melhor < 00:10:00
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico
Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre

60 00:57:26

25,34%

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Tempo Médio en’tre a‘CIafsmcagao.de Risco, stratlflcadq por Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo
os Prioritarios por Lei (*)
Cumprimento de
Produgdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre

<06:00:00

04:00:20

igg BB 130316 030317 030750
200
100

0

022513 023132 (4155

188,36 %

Jan  Fev  Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre
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IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs)

e . Maior Melhor: 275 %
com Classificacdo de Risco (*)

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

75%
50 %

126,74%

Set  Out Nov Dez

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%

Producio Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

1%

0,20 %
0,15%

0,17 %
0,14 %
0,10% 011% 0,12%
OIOS%
0
0,00% 0,00 %

Fev. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
r-—
2° trimestre

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

xa 11242 10.065 10482 10378 9212 11346 11.249 11435
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 878 669 638 763 634 738 464 790
Ndmero de 519 401 429 356 283 155 271 206

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Planaltina foi
inaugurada pelo governador
Ibaneis Rocha no dia 8 de
dezembro de 2021. E a quinta
das sete UPAs que o IgesDF
construiu a partir de maio de
2020, atendendo decisdo do
governador que determinou a
SES/DF ampliar o atendimento
com a construcdo de UPAs para
desafogar os prontos-socorros e
os ambulatdrios dos hospitais
da rede publica do DF.

UPA .
Planaltina

Caracteristicas: e Estrutura de Atendimento:
e Porte |- Opcdo 3 do Sistema Unico de Satide (SUS); e Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
e Profissionais de satide: mais de 140, entre médicos, reidratacdo;
enfermeiros, técnicos de enfermagem, o Sala Amarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
multiprofissionais e pessoal administrativo. ohservacdo adulto e um leito individualizado;
o SalaVermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
Servicos extras nao exigidos pelo Ministério da Saude: critica emergencial;
e Sala para exames de raio-X; o Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;
e Sala para exames laboratoriais; e (Consultdrios: 3.

o Sala de assistente social.
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UPA

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Planaltina

Indicadores Quantitativos

Acolhimento com Classifica¢do de Risco + Atendimento de Urgéncia
com Observacao até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Meta Mensal: 4.000 | Meta Trimestral: 12.000

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

6670 [ 6673 § 7 1%

184,13%
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado

P . . Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Producdo Mensal - Série Histérica )
Cumprimento de
600 Meta no Trimestre

400

020727 o
200 15131 011130

0 38,85%
Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

<01:00:00

Tempo Medlo.entr’e a CIf:\SSlflcagao df’ Risco, Esfra.ltlflcado por Menor Melhor < 00:10:00
Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico
o Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Historica Meta no Trimestre
150 »
orgsgr 0111
100
5o 004156

00:29:00 002623 002913 0029552 30,50
<00:10:00

35,46%

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Tempo Médio en’tre a‘CIafsmcagao.de Risco, Fs?ratlflcadg por Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo
os Prioritarios Por Lei (*)
Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre

<06:00:00 666

04:25:43

400
0
Jan
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054552
045829 43321 (42429
033058 (3:02:14

IIII .022936

Fev. Mar r Mai  Jun  Jul  Ago Out  Nov Dez

144,23%

2° trimestre
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UPA

Planaltina

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs)
com Classificacdo de Risco (*)

Maior Melhor: 275 %

Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de
Meta no Trimestre

128,46%

Set  Out Nov Dez

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%

Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
Meta no Trimestre

1%
bo6% 0,06.%
) 0

0,04 %

0,06 %
0,03% 0,03%
0000 000% 0,00% 0,00% 3.902'76 %
Jan

Fev. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

xa 12,744 10.908 10,666 12575 13.673 10813 11.288 10.716
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 684 399 407 490 762 584 536 574
Ndmero de 347 271 292 31 297 196 199 395

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Riacho Fundo 2 foi
inaugurada  pelo  governador
Ibaneis Rocha no dia 18 de
novembro de 2021. £ a quarta
das sete UPAs que o IgesDF
construiu a partir de maio de
2020 para atender decisdo do
governador, que assumiu o
compromisso  de ampliar e
melhorar o atendimento na rede
publica de sadde. O principal
papel  dessas unidades é
desafogar os prontos-socorros e
os ambulatdrios dos hospitais
mantidos pela Secretaria de
Salde e pelo IgesDF.

UPA
Riacho Fundo 2

Caracteristicas: Estrutura de Atendimento:
e Porte|-Opcdo 3 do Sistema Unico de Satide (SUS); o Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
e Profissionais de satide: mais de 150, entre médicos, reidratacdo;
enfermeiros, técnicos de enfermagem, o Sala Amarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
multiprofissionais e pessoal administrativo. observacdo adulto e um leito individualizado;
o Sala Vermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
Servigos extras nao exigidos pelo Ministério da critica emergencial;
Saude: o Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;
o Sala para exames de raio-X; e (onsultérios: 3.

e Sala para exames laboratoriais;
e Sala de assistente social.
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UPA

Riacho Fundo 2

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacdo de Risco + Atendimento de Urgéncia
com Observacao até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Producdo Mensal - Série Historica

Meta Mensal: 3.933,3 | Meta Trimestral: 11.800

Cumprimento de
Meta no Trimestre

10000
7652 7761
5000
39333
219,75%
0
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Indicadores Qualitativos
Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado
P L. g . L Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico
Produgdo Mensal - Série Histérica )
Cumprimento de
200 Meta no Trimestre
. . 01:32:4401151104 .
150 01:30:03 ¢1:21:56 01:37:26 01:22:56 (1:29:34 01:25:35
<01:00:00
62,78%
Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por
po VIeclg entrea - assHicacao cé RISCo, St P Menor Melhor < 00:10:00
Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico
. R Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Historica Meta no Trimestre
20 (0:17:32 00:18:46
I 001125 2% 001155 01123 001131 401014
<00:10:001 —
5
0 : 83,64%
Jan Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por Cores
poedio entre Icag e . P Menor Melhor <06:00:00
-Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo os
Prioritarios por Lei (*)
Cumprimento de
Produgdo Mensal - Série Histdrica Meta no Trimestre
<06:00:00
400
300 025452 0246:18 i
022529 023005 o> P QB8 29111 13126
200
) 203,88 %
Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre
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UPA IgesDF « Relatdrio de Gestdo « 2° Quadrimestre de 2025

Riacho Fundo 2

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs)

. s 7E
com Classificacdo de Risco (*) Maior Melhor: 275 %

Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
Meta no Trimestre

129,02%

0%
Jan  Fev  Mar Abr Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
r-—e:

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*
) Menor Melhor: <1 %
Producio Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
1% Meta no Trimestre
0
0,08 % T
0,06 %

0,04 %

0,05 %
0,04 %
0,02 %
’ 0.00% 0,02 % 0,02 % 0,02 % 0,02 %
0,00% "
Jan Fev. Mar Abr  Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

3.653,75%

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames Laboratoriais 13.400 12.569 13512 12.843 12.787 11.787 10.922 10.400
Ndmero de Radiografias 12 61 45 47 12 0 2 300
Ndmero de Eletrocardiogramas 264 266 300 253 15 273 181 355

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.
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IgesDF « Relatdrio de Gestdo « 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Vicente Pires foi
inaugurada  pelo  governador
Ibaneis Rocha no dia 25 de
janeiro de 2022. F a sexta das
sete UPAs que o IgesDF construiu
a partir de maio de 2020,
atendendo a decisdo do
governador que determinou a
SES/DF ampliar o atendimento
com a construcdo de UPAs para
desafogar os prontos-socorros e
o0s ambulatdrios dos hospitais da
rede pdblica do DF.

ente Pires

Caracteristicas: Estrutura de Atendimento:
e Porte-Opcdo 3 do Sistema Unico de Sadide (SUS); e Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
o Profissionais de satide: mais de 160, entre médicos, reidratacdo;
enfermeiros, técnicos de enfermagem, o SalaAmarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
multiprofissionais e pessoal administrativo. obhservacdo adulto e um leito individualizado;
o Sala Vermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
Servicos extras ndo exigidos pelo Ministério da critica emergencial;
Saude: o Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;
e Sala para exames de raio-X; e (Consultdrios: 3.

o Sala para exames laboratoriais;
o Sala de assistente social.
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UPA

Vicente Pires

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacdo de Risco + Atendimento de Urgéncia
com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Producdo Mensal - Série Histrica

Meta Mensal: 3.600 | Meta Trimestral: 10.800

Cumprimento de
Meta no Trimestre

15000
10000 prery poes
5000
30— 327,93%
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Indicadores Qualitativos
Tempo Médio entre a C’Iassﬁ_lcag‘ao de RISFO, Estratlflc.ado Menor Melhor < 01:00:00
por Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico
Produgdo Mensal - Série Histérica )
Cumprimento de
150 1354 013751 014409 01:37.47 Meta no Trimestre
<01:00:00
50
0 62,82%
Jan  Fev.  Mar Abr  Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo.Med’lo enfre a. CIaSS|ﬁc?gao de R|§c?, Estratificado por Cores Menor Melhor < 00:10:00
- Laranja até o Primeiro Atendimento Médico
. o Cumprimento de
Producdo Mensal - Série Histérica Meta no Trimestre
3 0301
00:17:20 0019:54 00:18:24
07: 09:46 00:09:03 00:10:39
<00:10:00 00:07:15 l 00:09:46 00:09:03
; mEEEE 84,68%
Jan Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre
Tempo Médio entre a Classifica¢do de Risco, Estratifi r
empo Méd oe’tea.C a§s cagao.de sco,’sF at cadt?po Menor Melhor < 06:00:00
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo os
Prioritarios por Lei (*)
Cumprimento de
3 - Série Histori Meta no Trimestre
<06:00:00 Producdo Mensal - Série Histdrica
400
200 03:17:52 03:05:33 03:16:07
02:55:52 025732 0257119 025201 (53097
. I III.
100
0 196,02 %
Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
*r—:e:
2° trimestre
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UPA

Vicente Pires

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Percentual de Atendimentos Abertos (GAEs)
com Classificacdo de Risco (*)

Maior Melhor: 275 %

Producdo Mensal - Série Histérica Cumprimento de
Meta no Trimestre

127,31%

Set  Out Nov Dez

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: <1%

Producdo Mensal - Série Histdrica Cumprimento de
Meta no Trimestre

1%

0,20 %

0
015% CEEY rerm
0.10% 0,13%
0,05 % 0,06 % 0,06 % 0.07%
000% 0,04% . 0,04%
Jan b

Fev . Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2° trimestre

1.196,91%

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

xa 17,659 16.804 18.625 18.618 18.356 17.374 15.995 14,261
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 859 753 698 874 1.079 535 61 731
Ndmero de 261 52 m 29 218 124 236 150

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




UPA
Brazlandia

IgesDF « Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

A UPA Brazlandia foi
inaugurada no dia 22 de
dezembro de 2021.

E a sétima das UPAs recentes
que o IgesDF construiu a partir
de maio de 2020, atendendo a
decisdo do governador Ibaneis
Rocha que determinou a SES/DF
a ampliacdo do atendimento
com a construcdo de UPAs, para
desafogar os prontos-socorros e
0s ambulatdrios dos hospitais
da rede pdblica do DF.

Caracteristicas:
e Porte - 0Opcdo 3 do Sistema Unico de Satide (SUS);
o Profissionais de sadde: mais de 140, entre médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
multiprofissionais e pessoal administrativo.

Servicos extras ndo exigidos pelo Ministério da
Sadde:

e Sala para exames de raio-X;

o Sala para exames laboratoriais;

e Sala de assistente social.

Estrutura de Atendimento:

Sala Verde: 10 poltronas para medicacdo, inalacdo e
reidratacdo;

Sala Amarela: 7 leitos de observacdo, sendo 6 leitos de
observacdo adulto e um leito individualizado;

Sala Vermelha: 2 leitos para pacientes em situacdo
critica emergencial;

Sala de Classificacdo de Risco Adulto: 2;

Consultérios: 3.




UPA

Brazlandia

Indicadores Quantitativos

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Acolhimento com Classificacao de Risco + Atendimento de Urgéncia
com Observacdo até 24 Horas + Atendimento Médico em UPA

Meta Mensal: 3.433,3 | Meta Trimestral: 10.300

Producdo Mensal - Série Histdrica
10000

750077317756 [ 8327 [ 7882] 7832

5000
3433,3

Cumprimento de
Meta no Trimestre

23341%

Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez
-—e:

2° trimestre

Indicadores Qualitativos

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por
Cores - Amarelo até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 01:00:00

Producdo Mensal - Série Histérica
300

02:33:49

200
01:54:38 (11:29:59 01:35:01 01:42:15
<01:00:00 01:29:59

Cumprimento de
Meta no Trimestre

100

50,52%

Jan  Fev. Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado
por Cores - Laranja até o Primeiro Atendimento Médico

Menor Melhor < 00:10:00

Producdo Mensal - Série Histérica
40 00:39:26 00:38:04

Q03142 203230

00:30:07

Cumprimento de
Meta no Trimestre

<00:10:00'

34,15%

Jan  Fev. Mar Abr Mai Jun  Jul  Ago Set Out Nov Dez

2° trimestre

Tempo Médio entre a Classificacao de Risco, Estratificado por
Cores - Verde até o Primeiro Atendimento Médico - Excluindo os

Menor Melhor <06:00:00

Prioritdrios por Lei (*)

Producdo Mensal - Série Histdrica
<06:00:00 666

Cumprimento de
Meta no Trimestre

04:241
400 032520 034840 1o o0 0 033515 033155

02:31:01 02:56:03
" l . l
0
an Jul

J Fev Mar  Abr  Mai Jun

2° trimestre

Out  Nov  Dez
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UPA

Brazlandia

IgesDF ¢ Relatdrio de Gestdo * 2° Quadrimestre de 2025

Percentuall 'de A~tend|m‘entos Abertos (GAEs) Maior Melhor: = 75 %
com Classificacdo de Risco (*)
Producdo Mensal - Série Historica Cumprimento de

Meta no Trimestre

130,73%

Set  Out Nov Dez

2° trimestre

Taxa de Mortalidade Inferior a 24h (*) Menor Melhor: < 1%

Producio Mensal - Série Historica Cumprimento de
1% Meta no Trimestre
0,15%
013%
0,10%
0,05%

0.09 % 0,10 %
0,06 %
0,03%

Fev.  Mar Abr Mai Jun
2° trimestre

0,06 %
0,00 %
Jan

1.042,39%
Jul Ago  Se

t  Out  Nov Dez

Indicadores de Monitoramento

Nimero de Exames

L 8.318 8.942 8.345 8.453 9.517 8.771 8.372 8.341
Laboratoriais
Ndmero de Radiografias 629 639 566 590 723 573 429 578
Nimero de
219 218 236 231 99 89 101 381

Eletrocardiogramas

* s indicadores de monitoramento ndo possuem meta, conforme 51° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo.




Unidades de Pronto Atendimento IgesDF  Relatdrio de Gestdo  2° Quadrimestre de 2025

Gestdao do Desempenho Assistencial - A¢des Estratégicas e Justificativas

0 tempo médio de espera para transferéncias intrainstitucionais das UPAs 24h para os hospitais sob gestdo do IgesDF foi
de 5 dias, conforme dados do SISLeitos.

0 tempo médio de permanéncia dos pacientes classificados com risco vermelho nas Unidades de Pronto Atendimento foi
de 2 dias, segundo informacdes do Painel de Indicadores - Filas de Atendimento UPA Analitico.

Conforme o Manual de Acolhimento e Classificacdo de Risco da SES-DF, o tempo de atendimento médico recomendado
para pacientes classificados na cor verde é 6 horas.

0 tempo médio global de espera para essa classificacdo foi de 2h57min, de acordo com o Painel de Indicadores - Filas de
Atendimento UPA Analitico (atualizado em 22/10/2025).

Como parte das estratégias de melhoria continua e qualificacdo da assisténcia, o IgesDF, por meio da Diretoria de Atencdo
a Salde, vem implementando as seguintes a¢des:

e Expansdo do servico de teleconsulta voltado a pacientes classificados como ndo urgentes, atualmente em
funcionamento em cinco UPAs;

e Elaboracdo conjunta com a SES-DF de um planejamento regional integrado, com vistas a transicdo responsavel do
cuidado e ao fortalecimento da Atencdo Primdria a Sadde.

Com relagdo ao tempo de espera para pacientes classificados como “laranja” e “amarelo” (muito urgentes e urgentes), a
analise técnica identificou os seguintes fatores:

o Alta taxa de ocupacdo e permanéncia de pacientes em observacdo por mais de 24 horas, comprometendo o giro de
eitos e a admissdo de novos casos;

e Aumento da demanda assistencial além da capacidade instalada, resultando em maior tempo médio entre
atendimentos;

e (omplexidade elevada dos casos classificados como “laranja”, frequentemente oriundos de atendimentos pré-
hospitalares (CBMDF/SAMU), que exigem maior tempo de estabilizacdo e registro clinico;

o Perfil epidemiolégico dos pacientes atendidos;

e Obras de reforma nas salas amarela e verde da UPA Ndcleo Bandeirante, que reduziram temporariamente a
capacidade instalada da unidade.

Acdes:

e Monitoramento em tempo real dos painéis de fila no sistema MV, permitindo gestdo ativa e interven¢des imediatas
sobre o tempo de espera;

e Rondas multidisciplinares diarias, visando otimizar o giro de leitos e garantir prioridade aos casos criticos;

e Integracdo dos fluxos assistenciais entre as equipes médica, de enfermagem e recep¢do, com foco na celeridade da
triagem e do acolhimento;

e Mudanca do fluxo de atendimento para pacientes classificados como laranja;

e (ontratacdo de médicos rotineiros, assegurando maior continuidade e previsibilidade assistencial;

e Implementacdo do Protocolo de Contingenciamento por Superlotacdo das UPAs, com medidas graduais de
reorganizacdo do fluxo interno.

Os protocolos clinicos referentes a AVC, Trauma e IAM encontram-se implementados e em execu¢do nas unidades sob
gestdo do IgesDF.




Unidades de Pronto Atendimento IgesDF  Relatdrio de Gestdo  2° Quadrimestre de 2025

Gestdo do Desempenho Assistencial - Acdes Estratégicas e Justificativas

Os protocolos clinicos referentes a AVC, Trauma e IAM encontram-se implementados e em execu¢do nas unidades sob
gestdo do IgesDF.

Infarto Agudo do Miocardio (IAM):
e Participacdo no Projeto Sprint, conduzido pela SES-DF, que oferece apoio técnico e avaliacdo das condutas adotadas
nos casos de IAM com supra de ST (IAMCSST);

Resultados recentes 116 107

io- . trombdlises angioplastias primarias
(P EPR) casos de IAMCSST realizadas g F()executa(ri)as

i Nimero de casos Taxa de casos
izl nduidosne " QIS descriadospe
: Projeto Sprint; 8 avaliacdo diagnostica.

Parceria com o PROADI-SUS e o Hospital do Coracdo (HCor),

para suporte especializado em casos de IAM sem supra.

Acidente Vascular Cerebral (AVC):
e Implantacdo do protocolo AVC no Quadrado a partir de maio de 2025, em conformidade com as diretrizes da SES-DF,
incluindo a politica de vaga zero;
o Monitoramento do nimero de ECGs laudados pela equipe do HCor, como indicador de adesdo.

Trauma:
e Aplicagdo de protocolo de estabilizacdo imediata e encaminhamento para hospital de referéncia, conforme a rede de
atencdo regulada pela SES-DF.
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